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2019-2024 yillari Stratejik Planimizin 2023 yilina ait ¢a-
lisma dénemini geride biraktik. Ulkemizi derin bir hiiz-
ne bogan 6 Subat depreminin gélgesinde basladigimiz

2023 yilinda Etimesgut'umuzda yaptigimiz hizmetler
vizyoner belediyeciligin seckin ornekleri olmustur.

Ilgemizi bir bitin olarak planladigimiz faaliyetlerimi-
zi, etkin, ekonomik ve dogru bicimde tamamlayarak
sunmus olmanin gururunu yasiyoruz. Yaptigimiz hiz-
metlerin glcli belediyeciligin 6rnegi olarak tlkemi-
zin gelismesine, kalkinmasina ve her yonden ilerle-
mesine onemli katkilari olacaktir.

Biz ulkemizin kalkinmasinda yerel yonetimlerin bi-
ylk bir pay! olduguna inaniyoruz. Esasen kalkinma,
yerelde baslar ve vizyoner bir ulke olmanin teme-
lini olusturur. Bu agidan ulu onder Mustafa Kemal
Atatlrk'iin bir emaneti olarak, “Modern Etimesgut bir
baslangictir.” vecizesi bizim igin ¢ok buyuk bir ilham
kaynagi olmustur.

Bugline kadar yaptigimiz her bir proje, 6zginligu,
yararlilik diizeyi ve biyikligi ile Glkemizde yapilan
buyuk eserler arasindaki seckin yerlerini alarak ilge-
mizin giictine glic katmistir. Yapmis oldugumuz eser-
ler ulusal ve uluslararasi arenada ilgemizin taninma-
sina blyik katki saglamis, hemserilerimizin yasam
standartlarinin yiikselmesine imkan tanimigtir. Egi-
timde, sosyal belediyecilikte, kaltlr, sanat, sportif
faaliyetlerde ve estetik sehircilik anlayisinda ortaya
koydugumuz Ustiin performans bir ilce belediyesi ol-
manin sinirlarini asarak uluslararasi ses getirmistir.
inaniyoruz ki ilcemizin biiylime ve gelisme potansi-
yeli dikkate alinarak yapilan faaliyetler gelecekte ya-
pilacak yeni faaliyetlerin 6ninu acacaktir.

Bizim temel y6netim ilkemiz vatandaslarimiza etkin,
ekonomik ve kaliteli hizmet sunarak yasami kolay-
lastirmaktir. Din kiguk bir nahiye olan ilgemiz, bu-
gun 600.000'i asan nufusuyla ve cok hizli bliyime
potansiyeli gosteren yapisiyla gelecek endeksli Gret-
ken belediyecilik anlayisinin 6nemini agik bigcimde
gostermektedir. Bu nedenle mutlu, mesut Etimesgut
icin, bu kentin yarinlarini yasayacak olan cocuklari-
miz i¢in Uzerimize disen tarihi sorumluluklari yerine
getirdik. Yaptigimiz her bir hizmet ve gayret ilcemizin
sosyal belleginde yerini almistir.

ilcemizin bugiin modern bir sehir olarak anilmaya
baslamis olmasi bizim sehircilik anlayisimizin 6nemli
bir drnegidir. “Etimesgut’lu” kent kimliginin olusarak
aidiyet duygusunun Ust dizeyde yasanmasi, kulti-
rel bitinligimizin sehre hakim olmasi, adalet ve
ahlakin, liyakat ve ehliyetin, letafet ve estetigin ya-
satilmasi yuksek belediyecilik anlayisimizin yapisal
unsurlari olmustur.

2023 yilinin ikinci ayinda yasadigimiz deprem sonra-
sI Etimesgut olarak, asevimizle, yardim malzemele-
rimiz ve arag gerecglerimizle bolge halkinin yaninda
olduk. Onlarin acisini yirekten hissederek, yaralari
sarmaya calistik. Deprem bdlgesinden tam donanimli
asevlerimiz ve personelimizle yemek ve iase dagitimi
hizmeti sunduk. ilcemize gelen 50.000 civarinda dep-
remzede vatandasimiza kamu kurumlariyla is birligi
icinde her tirlu ihtiyaglarini karsiladik.

Diger yandan 2023 yilinda onlarca yeni park ve bah-
ce yaptik. Ankara’'mizin en blyik ve en dnemli kaltur
merkezini Glkemizin 100 yilina armagan ettik. Yine Gl-
kemizin en kapsamli Alevi-Bektasi Kultir ve Ceme-
vini yaparak hizmete agtik. Sporun tim branslarinda
hem egitim ve hem de misabaka olarak ¢ok basarili
bir yil yasadik. Siurekli egitim merkezlerimizde bin-
lerce insanimiza mesleki, sanatsal ve beceri kap-
samli calismalarimizi sirdurdik. Mazik, konser ve
tiyatro etkinlikleri ile hayatimiza renk kattik.
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Tim calismalar sizlerin destegi ve personel arka-
daslarimizin yogun gayretleri ile ortaya konulmustur.
Ekip ruhu ve katilimci yonetim anlayisi kaliteli bir yerel
yonetimin en biylk zenginligidir. Birlik ve beraberlik
icinde sehrimizin gelisim potansiyelini tam kapasite
degerlendirdik. Halkimizin taleplerini ve ihtiyac olan
projeleri sahiplenerek suratle hayata gecirdik. Ken-
timizin menfaatini her seyin Gzerinde tuttuk. Sehirde
yasayan tim vatandaslarimiza ayni yakinlikta, agik,
seffaf, net, adaletli ve hakkaniyetli olarak hizmet et-
tik. Vizyonumuzu gergeklestirirken vatandaslarimizin
dogrularini dikkate alarak ve ilkelerimizden asla taviz
vermeden uretken belediyecilik anlayisi ile ¢alistik.

Bizim mutluluk kaynagimiz ilgemize kazandirdigimiz
yapisal saheserler ve vatandaslarimizdan aldigimiz
olumlu desteklerdir.

Artik Etimesgut klasik belediyecilik anlayisindan
“Marka belediyecilige, umran ve estetik belediyecilige
ve vizyoner belediyecilige” gegis yapmistir. Bizi em-
sallerimizden ayiran en blyuk fark “yerel kalkinmayi
esas alarak, gegmisle gelecedgi birlestirerek her yon-
den sehir ve estetik lizerine kurguladigimiz ylksek
medeniyet tasavvurunun” olmasidir. Ulkemizin yeni
yuzyilina hitap edecek buyuk bir vizyonun olmasidir.

Bu vesile ile 2023 yilinda gergeklestirmis oldugumuz
faaliyetleri kapsamli bicimde ele aldigimiz faaliyet
raporunun hayirli olmasini diliyor, emegi gegcen me-
sai arkadaslarimiza icten tesekkurlerimi sun
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Belediyelerin gérev, yetki ve sorumluluklari 5393 sayili Belediye Kanununun 14. ve 15.
maddelerinde dizenlenmistir.

Buna gére 5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesine gére Etimesgut Belediye
Baskanliginin gdrev ve sorumluluklari sunlardir:

1. imar, kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sadhdi, temizlik
ve kati atik; zabita, agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm
ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazan-
dirma; kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agma, ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir.

2. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tirl0 arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tUrlU tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;
kUltur ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini ya-
pabilir, korunmasi mimkidn olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Ge-
rektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatér spor
kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi saglar, her tirlo amatér spor
karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda Ustin bagari gdsteren veya
derece alan égrencilere, sporculara, teknik yéneticilere ve antrendrlere belediye mec-
lisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.




5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesine gére Etimesgut Belediye
Bagkanliginin yetki ve imtiyazlari ise sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalll miusterek
nitelikteki ihtiyaglarini  karsilamak
amaciyla her torlU faaliyet ve girisim-
de bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cer-
cevesinde yénetmelik ¢cikarmak, bele-
diye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlari geredince belediyeye
ait vergi, resim, harg, katki ve katiima
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili bU-
tUn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetle-
rin yerine getirilmesi amaciyla, bele-
diye ve micavir alan sinirlari igerisin-
de tasinmaz almak, kamulastirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya ver-
mek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar Uzerinde sinirh ayni hak tesis
etmek.

Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan
dava konusu uyusmazliklarin anlag-
mayla tasfiyesine karar vermek.

+ Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik

istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlan-
dirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiril-
mesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satig yapan seyyar saticilari faa-
liyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edil-
mesi sonucu, cezasl édenmeyerek iki
gun iginde geri alinmayan gida mad-
delerini gida bankalarina, cezasi 6den-
meyerek otuz gun iginde geri alinma-
yan gida disi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve cgevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat toprad ve moloz
ddékim alanlarini; ingaat malzeme-
leri, odun, kémir ve hurda depolama
alanlari ve satis yerlerini belirlemek;
bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken ted-
birleri almak.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili géris ve dusUnceleri-
ni tespit etmek amaciyla kamuoyu yok-
lamasi ve arastirmasi yapabilir.
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1. Tegkilat Yapisi

BELEDIYE

BELEDIYE
Belediye ydnetimimiz; Belediye ENCUMENI
Meclisi, Belediye Bagkani ve Belediye
EncUmeninden olusmaktadir.

Belediye Meclisi

Etimesgut Belediyesinin karar organi olan Belediye Meclisimiz, kanunda gdsterilen esas
ve usUllere gore secilmis 45 Uyeden olugsmaktadir. Meclisimiz Belediye Baskaninin bas-
kanhginda her ayin ilk haftasi toplanarak gérev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.
Belediye Meclisimizin gérevleri arasinda;

 Stratejik plan ve faaliyet raporlarini onaylamak,

» Bitcge ve performans Sl¢Utlerini gérismek ve kabul etmek,
« imar planlarini onaylamak,

» Genel hizmet politikalari ve stratejilerini belirlemek,

* Norm kadro kapsaminda belediye kadro ihdasi ve degistiriimesine karar vermek gibi
ic 6rgUtlenmeye dénik kararlari almak,

» Belediye adina imtiyaz vermek,

» Belediye istiraklerinin 6zellestiriimesine veya sermaye artisina karar vermek, bor¢lan-
malari onaylamak bulunmaktadir.




Ayrica 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 24. maddesi ve Belediye Meclis Calismma Yénet-
meliginin 21. maddesi geregdi belediye meclis ¢alismalarina yardimci olmak Uzere ihti-
sas komisyonlar olusturulmustur. Etimesgut Belediyesi Belediye Meclisi ihtisas komis-
yonlari séyledir;

» BuUtge ve Plan Komisyonu, * Cevre Komisyonu

» Egitim KUltir Komisyonu « Saglik Komisyonu,

+ Halkla iligkiler Komisyonu, « Emlak istimlak Komisyonu,

* Hukuk ve Tarifeler Komisyonu, « Aragtirma ve inceleme Komisyonu,

* Genc¢lik Komisyonu, « insan Haklar Komisyonu,

» Spor Komisyonu, » Engelliler Komisyonu,

» Sosyal Hizmetler Komisyonu,  TUketiciyi Koruma Esnaf ve Sanatkdrlar
Komisyonu,

« imar Islah ve isimlendirme Komisyonu,

- Yashlar Komisyonu, + Kadin, Aile ve Cocuk Komisyonu ve

« Hesap Tetkik Komisyonu, + Ulagim ve Trafik Komisyonudur.

Belediye Meclisimiz, 2023 yili itibariyle 71 olagan toplanti yaparak bu toplantilarda 619
adet gindem maddesi gérisilerek meclis kararina baglanmistir.
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Belediye Bagkani

Belediye idaresinin basi ve tizel kisiliginin temsilcisidir. Etimesgut Belediyesi sinirlari igin-
deki segmenler tarafindan dogrudan secilir. Gérev ve yetkilerinden bazilari sunlardir;

» Belediyenin hak ve menfaatlerini korumalk,

+ llce halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutluludu igin gereken énlemleri almak,
» Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek,

» Belediye kaynaklarini ve tegkilatini sevk ve idare etmek,

» Belediye Meclisinin ve Belediye Encimenin aldidi kararlari uygulamaktir.

Belediyemiz teskilat yapisi; Belediye Bagkani ve 6 Baskan Yardimcisindan olusan bir
ydénetici kadrosuna sahiptir. Ozel Kalem MidirlGgo, Teftis Kurulu MUdirligi ve i¢ De-
netim Birim Baskanlidi dogrudan Baskana bagh olmakla birlikte, 27 adet hizmet birimi
ise alan ve amaglarina gore ilgili Baskan Yardimcilarina baglidir. 27 birim midirinidn
gorev yaptigi toplamda 29 adet hizmet birimi mevcuttur. Bunlardan;

Teftis Kurulu; Bagkanlik makaminin emir ve olurlari Uzerine inceleme arastirma ve tef-
tis islerini yapmaktadir. Baskanlik Makaminca verilen denetim hizmetleriyle ilgili diger
isleri yOritmekte, biGtin birimlerin mevzuat hikimlerine uyup uymadiklarini arastir-
maktadir.

2023 yih igerisinde; Baskanlik Makami onayi ile 5 adet disiplin sorusturmasi ve 3 adet
inceleme baslatiimigtir. Kaymakamlik Makaminin onayi ile de 5 adet 6n inceleme bas-
latilarak calismalar yasal sureleri icerisinde bitirilmigtir.

i¢c Denetim Birimi; idarenin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére yonetilip yénetilmedigini degerlendir-
mek ve rehberlik yapmak amaciyla bagimsiz, nesnel givence saglarken ayni zamanda
danismanhk yapmaktadir.




LIVET
FAPORD

Belediye Encimeni

Etimesgut Belediye Bagkaninin Bagkanliginda, Belediye Meclisinin kendi Uyeleri arasin-
dan bir yil stre ilegizli oyla secilen U¢ Uye ile biri Baskan Yardimcisi, biri Mali Hizmetler
MUdUrd olmak Uzere Belediye Baskaninin her yil birim mddurleri arasindan gérevlendi-
recegdi 2 birim miduird ile toplam 7 Gyeden olusmaktadir.

Belediye Encimeninin gbrevleri arasinda;

» Stratejik plan ile bUtge ve kesin hesabi inceleyerek Belediye Meclisine goérus
bildirmek,

* Kamulagtirma ve ihale kararlarini aimak,
» Denetimler sonucundaki cezalari ve imar uygulamalarini karara baglamak,
» Tagsinmaz mal alim, satim ve trampasi ile ilgili meclis kararlarini uygulamak.

Belediye EncUmenimiz 51 toplanti yapmis, bu toplantilarda 1.378 adet gindem mad-
desini goruserek karara baglamistir.

Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Mali Hizmetler Yaz isleri Emlak istimlak
Midiro Midird Midird

2023 yili igerisinde; genel evrak servisimizden toplam 41.627 adet evrak islem gérmis,
6.033 adet normal ve tebligath posta génderilmistir.
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2. Fiziksel Kaynaklar

Fiziki Yapi

Etimesgut Belediye Baskanhdi hizmet binasi; ydnetim binasi, ana hizmet binasi ve ek
hizmet binalarindan olusmaktadir. Yénetim binasi binyesinde baskanlik makami, bag-
kan yardimcilari ¢calisma ofisleri ve meclis toplanti salonu bulunurken, ana hizmet bi-
namizda ise gelen vatandaslarimizin dilek, ihtiyag ve sorunlarini tek merkezde ¢6zebil-
mesi i¢in tim diger hizmet birimleri bulunmaktadir.

Yoénetim Binasi Hizmet Birimi
Zemin Kat Mali Hizmetler MUdUrlogu Arsivi
Giris Kat Teftis Kurulu / Siyasi Parti Grup Odalari
Tinci Kat Baskan Yardimcilari / Meclis Toplanti Salonu
2'nci Kat Bagkan Yardimcilari
3’UncU Kat Baskanlik Makami / Ozel Kalem MUdorlogo
4'0ncy Kat Baskan Danismani / Baskanlik Toplanti Salonu
Ana Hizmet . L. Belediye binamizdaki hizmet bi-
q Hizmet Birimi . . . .
Binasi rimleri yerlesimm durumu asagida-
. Saglik isleri MUdUrIogo ki gibidir.
Veteriner isleri MUdUrligo . . .
TR s S Belediye ana hizmet binasi digin-
eti . .
da, goérev ve sorumluluklari geregi
Giris Kat Genel Evrak _ .
: » tesis ve alanlarda hizmet sunan,
Sosyal Yardim Isleri Mudurlogo
TinciKat | Mali Hizmetler MGdOrog0 + Eryaman Ek Hizmet Binasi,
Emlak ve istimlak MOdUrlogo e Temizlik i§leri MUdUrlogo,
2’nci Kat Zabita Mudurlugo o on 1 52,00
o LAl e » Park ve Bahcgeler MUduirlogu,
Ruhsat ve Denetim MUdUrligo
imar ve Sehircilik Midrigo * Moze MUdUrloga, :
3’Unci Kat e : N . oo oo : o
Yapi Kontrol MUdUrlogi » Spor Isleri MOdUrlugu, T,
Kultor ve Sosyal isler MUAUrIGgo . L\ TRl £y X
40nci Kat |~ 2o + Sosyal Destek Hizmetleri MU- =~
Pilofsien] oS dirlogu bulunmaktadir. ey B (T
I¢c Denetim Birim Bagkanhgi . . et
SinciKat | Fen isleri MOAOMO0 Al Locunizde L G igE
Basin, Yayin ve Halkla iliskiler MUdUrIGg0 chr yerlerimiz icerisinde za b1{tc1
HukuK Isleri MOGOROB0 karakollari ve zabita noktalarr .
6'nci Kat ’ & i
Plan ve Proje MUdUrltgu ] mevcuttur.
Yazi Isleri MUdOrOg0 i
Sivil Savunma Uzmanligi
7'nci Kat q ]
Destek Hizmetleri MGdUrlGg
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligu I
8'inci Kat | imar ve Sehircilik MidUHUFU Arsivi
Strateji Gelistirme MUdUrlugu
9'uncu Kat | Isletme ve Istirakler MUdOHUG0

Yemekhane/Lokal
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Belediyemizin alanlari ve mevkiilerine gore
hizmet veren bina ve tesislerimiz

Etimesgut Belediyesi Halk Ekmek Fabrikasi
Belediye Oteli

Alparslan Turkes Parki Kafeterya Binasi
Atatirk Meydani 15 Temmuz Aniti

Yari Olimpik Kapali Yizme Havuzu ve Spor
Kompleksi

Geleneksel El Sanatlari ve
Uygulama Merkezi (etiSEM)

Fen isleri Merkez Bakim Onarim Tesisleri
Makine Parki

il Bilge Hatun Eringevi (Huzurevi)

Sefkateli Cargisi

etiSEM Merkez Binasi

Yunus Emre Parki Engelliler Hizmet Binasi
Atatirk Stadyumu ve Yénetim Hizmet Binasi
Kent Konseyi Hizmet Binasi

Turk Beyleri Kent Meydani

Korkut Ata Kongre ve Kiltir Merkezi
Atakent Sosyal Tesisleri

Elvankent Emekli Konagi ve Cay Bahgesi
Tugra Parki ve Tesisler

Goktirk Aile Yasam ve Egitim Merkezi
Zibeyde Hanim GiUndiz Bakim ve Kres Evi
Eryaman Emekli Konagi ve Cay Bahgesi

M. Akif Ersoy Sosyal Tesisleri (Grand Park
DUgun Salonlari ve kafeterya Binasi)

Eryaman Evcil Hayvanlar Barinadi ve Klinigi

Etimesgut Belediyesi Hayvan Barinagdi

i
9
(a]
]
]
[ ]
[ ]
o o
o
[ ]
]
]
[ ]
[ ]
[ ] {
[ ]
o o L
o
o o
[ ] {
o o
o o
o o L
[ ]
o o
[ ]
[ ]
[ ]

Alsancak Mahallesi
istasyon Mahallesi
istasyon Mahallesi

istasyon Mahallesi

istasyon Mahallesi

30 Agustos Mahallesi

istasyon Mahallesi
Yapracik Mahallesi
Baglica Mahallesi
30 Agustos Mahallesi
30 Agustos Mahallesi
istasyon Mahallesi
30 Agustos Mahallesi
Ahi Mesut Mahallesi
Piyade Mahallesi
Topgu Mahallesi
Atakent Mahallesi
Ayyildiz Mahallesi
Oguzlar Mahallesi
Godksu Mahallesi
Eryaman Mahallesi

Eryaman Mahallesi
Goksu Mahallesi

Altay Mahallesi
Bahcekapi Mahallesi




Yunus Emre KUItUr ve Spor Merkezi

Ziya Gokalp Sosyal Tesisleri ve
Aile Akademisi Binasi

Eryaman 3. Etap etiSEM ve
GUndiz Bakim Kres Evi

Saltuk Bugra Han Egitim Merkezi
Atayurt Emekli Konagi

Atayurt Spor Merkezi

Atayurt etiSEM Merkezi

Asagiyurtgu Konag

Halide Edib Adivar Hanimlar Konagi
Atatirk Mizesi ve Okuma Evi

UIks Spor Tesisi

Turan Spor Tesisi

Tunahan Spor Kompleksi

Ayyildiz Spor Tesisi

Cocuk Trafik Egitim Okulu

Kasmir etiSEM Merkezi

Atatirk Meydani

Ahi Elvan Aile Yagsam ve Egitim Merkezi
Guzelkent Aile Yagam ve Egitim Merkezi
GUzelkent Emekli Konagdi

Sacettin Girbiz Engelsiz Yagam,
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve
Yasam Merkezi

Trk Tarih MUzesi ve Parki

Ballikuyumcu Kdy Konagi

Yapracik Kéy Konagdi
100. YIl Cumhuriyet KUltUr Merkezi

Alevi-Bektasi Kiltir ve Cemevi

L K N SOSYAL

Sehit Osman Avci Mah.

Altay Mahallesi

Seyh Samil Mahallesi

Tunahan Mahallesi
Atayurt Mahallesi
Atayurt Mahallesi
Atayurt Mahallesi
Asagiyurtgu Mahallesi
Sehit Osman Avci Mah.
Sehit Osman Avci Mah.
Sehit Osman Avci Mah.
Baglica Mahallesi
Tunahan Mahallesi
Ayyildiz Mahallesi
Goksu Mahallesi
Goksu Mahallesi
Goksu Mahallesi

Elvan Mahallesi
GuUzelkent Mahallesi

Guizelkent Mahallesi

Yeni Baglica Mahallesi

Bagdlica Mahallesi

Yeni Baglica Mahallesi
Ballikuyumcu Mahallesi
Yapracik Mahallesi
Altay Mahallesi

GUizelkent Mahallesi
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is Makineleri ve Araglar

Degisen, gelisen ve zenginlesen Eti-
mesgut vizyonu ile birlikte faaliyetle-
rin artmasi her gegen yil is makinasi
ve arag sayilarini arttirmis ve iyiles-
tirmigtir.

2023 yilrigerisinde; 2 adet Ford Coru-
ier kamyonet, 10 adet kamyon olmak
Uzere 12 adet arag¢ alinarak garaji-
mizda toplam 238 arag olmustur.

Belediyemizdeki tUm arag-gereg ve
is makinelerimizin tamir, bakim ve
onarimlarinin takip ve kontrolU Fen
isleri MUdUrGgimizce saglanmak-
tadir.

—

.

 Tagtincinsi

Binek Arag

MinibUs

Ambulans

Cenaze Araci

OtobUs

Kamyon

N
w

Kamyonet

(e}
w

Dorse

Asfalt Distribitori

Traktor

Tanker

Cekici

Ving

Silindir

Dozer

Greyder

Kepge

Bobcat

Beko Loder

Ekskavatér Yukleyici

L.T. Ekskavator

Asfalt Finisheri

Forklift

C6p Kamyonu

N[ === N DA DNOWWOOO —~2,WW|INW

Toplam

238




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi cagi, insan hayatini ve kurumsal faa-
liyetleri etkilemeye ve degistirmeye hizla
devam etmektedir.

Yeni bir bilgi, sUrekli olarak yeni bir tek-
nolojiyi ve buna badli olarak da yeni ih-
tiyacglari gindeme getirmektedir. Bilgi
teknolojilerinden daha fazla yararlanma
¢abasi kurumumuzun &ncelikli hedefle-
rinden biri haline gelmistir. Gelisen tekno-
lojik aracglar, kurumumuzun hizmetlerini
daha hizli, daha ekonomik, daha verimli
olarak sunulmasinda bUyUk kolayliklar
saglamaktadir. Toplumsal hizmet, sosyal
ve seffaflik amaci tagiyan kurumumuz,
vatandasglarimizin  beklentilerine cevap
verebilmek ve teknolojik imkanlardan
daha iyi yararlandirabilmek adina sirekli
bir gelisim i¢indedir.

Surekli gelisime agik olan biligim sistemle-
rini (donanim ve yazilim), birimlerine 6zel
yazilimlar ile kurum genelinde kullanilan
otomasyon yazilimlarini temin etmek-
te, teknik birimleri ve yénetimi, kurulmusg
olan Kent Bilgi Sistemi (KBS) kapsaminda
Cografi Bilgi Sistemi (grafiksel) ve Yone-
tim Bilgi Sisteminin (s6zel) iliskilendirilmis
veri tabani ve uygulama yazilimlarini kul-
lanmaktadir. Veri toplama, analiz, bilgi
sunma yéntemleri ve bu bilgileri destek-
leyen donanim teknolojilerini, sayisal ha-
ritalari, sézel bilgileri, uydu gérintdlerini
iceren sistem, hizmet alimi yapilarak so-
rekli gincel takibi yapilmaktadir.

icisleri Bakanliginin Elektronik Belge Y&-
netim Sistemi (EBYS) evrak modUli uygu-
lamasinin belediyemizde aktif bir sekilde
kullaniimasi ile birlikte “e-imza” uvygula-

masi da birimlerimizde aktif olarak uygu-
lanmaya baslamig ve sireglere dahil edil-
migtir. EBYS sistemi ile yazisma ve islemler
elektronik imza ile yapilmakta ve evraklar
dijital ortamda imzalanarak kayit altina
alinmaktadir.

Ayni zamanda kullanilan bir diger uygu-
lama program olan TeraCity ile mukellef-
lerimiz tim online iglemlerini yapmakta
ayrica personellerimiz belediyeye ait tim
is ve islemlerin takibini yaparak kaydini
tutmaktadir.

E-Devlet uygulamalari  kapsaminda,
icisleri Bakanhidi Bilgi islem Dairesi Basg-
kanhgi ile yapilan protokol ¢ergevesinde
e-Belediye uygulamasi Elektronik Belge
Yénetim Sistemine gecgilmis olup vatan-
dasa ve entegre kurumlara daha hizli ve
guvenilir bir hizmet sunmaya baglanilmig-
tir. icisleri Bakanhdi Nifus ve Vatandas-
lik Isleri Genel MUdUrligu ile imzalanan
protokol gergevesinde (KPS) Kimlik Pay-
lagim Sistemi, Kamu ihale Kurumu bin-
yesinde (EKAP) Elektronik Kamu Alimlari
Platformu, Ankara Valiliginden gelen bil-
gi edinme bagvurulari sirecinde (CIMER)
Cumhurbaskanhidi iletisim Merkezi, Sos-
yal Guvenlik Kurumunun (MEDULA) Genel
Sagdlik Sigortasi, Tapu ve Kadastro Genel
MUdOrlogu ile imzalanan protokol kapsa-
minda TAKBIS ve e-Devlet Kapisi olarak
bilinen www.turkiye.gov.tr ile entegre ca-
hsilmaktadir. Béylece yuritilen her tirld
faaliyet ile vatandaslar, isletmeler ve ¢ca-
hsanlar arasindaki etkilesimlerinin elekt-
ronik ortam Uzerine tasinmasi, birebir ve
aracisiz olarak kullanilabilir hale gelmesi
saglanmaktadir.
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Belediye genelinde Metro Ethernet inter-
net hizmeti 500 Mbps kapasitede olup,
calisanlar internet Uzerinden her torl
mevzuat, yayin ve gelismeler aninda ta-
kip edilebilmekte, Baskanlik ve Hizmet
Binalarimiza ag alt yapisi ana dagitimi
fiber, u¢c baglantilar cat-6 olan ag yapisi
ile internet hizmeti verilmektedir.

icerik saglayici, yer saglayici, erisim sag-
layici ve toplu kullanim saglayicilarin yU-
kimlOIok ve sorumluluklar ile internet
ortaminda islenen belirli suglarla icerik,
yer ve erisim saglayicilari Gzerinden mo-
cadeleye iligkin esas ve usullerin dizen-
lendigi 5651 sayili yasayla éngérilen gi-
venlik sistemi kurulmus ve loglama iglemi
yapilmaktadir. internet ve ic agdan gele-
bilecek muhtemel givenlik tehditlerinin
engellenmesine ydnelik sistem kurulmus,
gincellenmeye devam edilmektedir. IP
ve kisisel bazda agd guivenligi artiriimis,
yabanci kullanicilarin  sisteme mudahil
olmasi engellenmistir.

Cumhurbagskanhgi Dijital Déndsim Ofisi
Baskanligi koordinasyonunda; guvenlik
risklerinin azaltilmasi, etkisiz kihnmasi ve
ozellikle gizliligi, butinl0ZU veya erisilebi-
lirligi bozuldugunda milli gGvenlidi tehdit
edebilecek veya kamu dizeninin bozul-
masina yol acabilecek kritik tUrdeki ve-
rilerin gOvenliginin saglanmasi amaciyla
cahsmalar gergeklestirilmistir. Bilgi gU-
venliginin saglanmasina yoénelik farkin-
dalik, mevcut ve yeni standartlar hakkin-
da daha fazla bilgi ve donanima sahip ve
yUksek seviyede gUvenligin saglanmasina
katkilar sadlayan “TS ISO/IEC 27001:2015
Bilgi GUvenligi Yonetim Sistemi” Bilgi ve

iletisim Guvenligi Rehberi ile uyumlastiri-
larak senkronize olarak yUritilmus, 2023
yili icerisinde yapilan belgelendirme ve
denetim c¢aligmalariyla devamliligi sag-
lanmis, calismalara ayni titizlikle devam
edilmigtir.

KEOS Uygulama Merkezi;

+ Belediyenin c¢esitli miduorlUklerinde
kullanilmak Uzeri mahalle, ada, par-
sel, cadde, sokak, bina, numarataj,
imar plani, ilge siniri, yapi yaklasma
vb. bilgilerin koordinatlari sisteme ak-
tanimaktadir.

» Belediyenin c¢esitli birimlerinden veya
dis kurumlardan gelen cesitli tema-
tik harita, ¢ikti, raporlama ve analiz
talepleri karsilanmaktadir. (Gerektigi
durumlarda, KEOS Veri Tabani Uzerin-
de detaylh NETCAD sorgu ve analizler
yapilarak KEOS karar destek rapor ve
analizleri Uretilmektedir.)

» Belediyemizde entegre olarak kulla-
nilmakta olan KEOS Uygulama Ya-
zihmlarinin aktif olarak calistiriimasi
icin ilgili birimlere destek olunmasi ve
sUreclerinin takip edilmektedir.

* Yeni program, moduil ve komutlarin
testlerinin yapilmasi, egitimlerinin ve-
rilmesi ve bu hizmet ile yerinde veya
uvzaktan destek vererek, servislerin
verimli calismasi hedeflenmistir.

« Birimlerin istek ve sikdyetlerinin Bi-
LIMP kanaliyla yazilimel sirkete ulas-
tinlmaktadir.



Saha Tespit Calismalari;

Sistemde agilan binalar yerinde kont-
rol edilmektedir.

Bina resmi ¢ekilmesi sisteme entegre
edilebilmektedir. (insaati bitmis bina-
larin resmi ¢ekilip bu sayede gincelle-
me yapllir. MUkellefin verdigi bilgilerin
dogrulugunun resim Uzerinden teyidi
alinir. Binanin oturulabilir durumda
olup olmadigi mikellefe sahadan ge-
len bilgilerin haricinde resim yoluyla
da ispatlanarak vergilendirilir.)

Binanin kapilarinin hangi cadde veya
sokaga acildidi tespit edilmektedir.

Cadde ve Sokaklarin resmi c¢ekilerek,
sokaklarla ilgili ihtiyaglar resimler-
den tespit edilir. Vatandastan gelen
sikGyetler resimden bakilarak cevap-
landirilabilmektedir.

Tasinmaz servisine gelen mukellefle-
rin verdigi bilgilerin dogru olup olma-
didi yerinde kontrol edilebilmektedir.

Eksik binalarin tespiti (6zellikle fabri-

kalarin beyanda bulunmadigi binala-
rin tespit edilmesi) yapilmaktadir.

&
h‘
. - -

il

interaktif Uygulamalar

T- Belediye Uygulamasi

S- Belediye Uygulamasi

E -

Belediye

Kent Rehberi

E-imar

Wi-Fi Erigim Noktalari;

Atatirk Mizesi ve Okuma Evi,
30 Agustos Halk KitUphanesi,

Yunus Emre KUItUr Merkezi ve Kitip-
hanesi,

Ahi Elvan Aile Yagam Merkezi KitOp-
hanesi,

Turk Tarih Parki Mizesi,

GUzelkent Emekliler Konag,
GuUzelkent Hanimlar Konad,

Devlet Bahceli Emekliler Konagi,
Devlet Bahgeli Hanimlar Konag,
Eryaman Atatirk Emekliler Konagi,
Elvankent Emekliler Konagi,

Atayurt Emekliler Konagi,

Cumhuriyet KUItUr Merkezi KUtiphanesi.

Kamera Takip Sistemi

intranet

E-imza
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4. insan Kaynaklari

Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Yonetmelik geredince belediye-
mizde yUrUtilen gérevler analiz edilerek ihtiya¢ duyulan personel memur,
is¢i ve sézlegmeli calisanlar olarak istihdam edilmektedir. Calismalarimizi
geng, dinamik, mutlu ve giler yizIU, gonUmiz calisma hayatina ve tekno-
lojisine hakim personel ile, ilgili mevzuat ¢ercevesinde hakkaniyetli, seffaf
ve ¢6zUm odakli bakis agisiyla yoritiimektedir.

5393 sayil Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari kanunu, 4857 sayili
is Kanunu ve ilgili personel mevzuatinin belirledigi gérev yetki ve sorumlu-
luk gercevesinde olmak Uzere memur ve is¢i personellerimizin 6zl0k haklarn
ve maas islemleri insan Kaynaklari ve Egitim Midirligince gerceklestiril-
mektedir.

365 sayili KHK ile ihale kapsaminda taseron sirketlerde calisan belediye
caliganlarinin Mahalli idare Sirketlerinde igi StatUsine gegiriime hakki ta-
ninmaslyla beraber belediyemiz Ahikent Taah. Tic. Tek. Yat. Ltd. Sirketine
gecisi saglanmis personeller sirketimiz Gzerinden istihdam edilmektedir.




istihdam TUrine Gére Personel Durumu

Belediyemiz bUnyesinde 2023 yili Aralik ayi itibariyle gérev yapan 657 sayill Kanuna tabi
436 adet memur, 4857 sayil Kanuna tabi 8 adet is¢i, 5393 sayili yasanin 49. maddesine
gore alinmig olan 6 adet sézlesmeli personel olmak Uzere toplam 450 adet personel

bulunmaktadir.

Personellerimizin %97’si memur, %2’si isci, %1'i sézlegmeli ¢alisanlarimizi olugturmakta-
dir. Engelli personellerimiz i¢in gcalisma sartlarina dikkat edilerek hassasiyet gdsteril-

mekte, iyi bir calisma ortami saglanarak duyarlilik gésterilmektedir.

Memur

436

2019

2020

2021

2022

2023

2019
2020
2021
2022
2023

Sozlesmeli

6

Yillara Gore Personel Durumu

Memur

323
326
336
325
436

isci
7

Sézlesmeli

46
4
35
32
6

Engelli Isci

1

istihdam Tiiriine Gore Personel Durumu

isci
73
75
105
140

TOPLAM

450

— 450

TOPLAM

442
442
476
497
450
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Egitimm Durumuna Gére Personel Dagilimi

2023 yiliigerisinde; personellerimizin %57'i lisans mezunu, %16’s1 &nlisans, %32’si lise iken

%1 ilk ve ortadgretim mezunudur.

Egitim Durumlarina Gore Personel Dagilimi

ik ve
Ortadgretim

Lise-Meslek
Lisesi

Onlisans
Lisans
TOPLAM

ik ve h3
Ortadgretim

Lise-Meslek
Lisesi

Onlisans

Lisans

Memur

141

223
436

Sézlesmeli isci
- 1
2 3
1 -
3 4
6 8

o
o

141

TOPLAM

4

146

70
230
450

—200

. Memur
. Sozlesmeli
. Isci

2723



Yas Gruplarina Gére Personel Dagilimi

2023 yili igerisinde; personellerimizin %8'’i 23-28 yasinda, %371 29-34 yasinda, %28'’i 35-
40 yasinda, %14°0 41-46 yasinda, %15’i 47-52 yaslarinda iken %4°0 53-57 yasindadir.

Yas Gruplarina Gore Personel Dagilimi

Memur Sézlesmeli isci TOPLAM
23-28 Yas 31 6 - 37
29-34 Yas 140 - - 140
35-40 Yas 125 - - 125
41-46 Yas 54 - 8 62
47-52 Yag 70 - - 70
53-57 Yas 16 - - 16
TOPLAM 436 6 8 450

o
o o o O
[N

—200

140

29-34
Yas

35.40 — 125
Yas

41-46 54
Yas 8 . Memur

47-52 70 . Sozlegmeli
Yas

53-57 16
Yas
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Hizmet Yillarina Gére Personel Dagilimi

2023 yili igerisinde; personellerimizin %9’u 0-5 yil, %39’u 6-10 yil, %16°s1 11-15 yil, %10’u
16-20 yil, %9’u 21-25 yillik iken %17’si 26 yil ve Uzeridir.

Hizmet Yillarina Gore Personel Dagilimi

Memur Sézlegmeli isci TOPLAM
0-5vil 35 4 - 39
6-10 il 176 - - 176
1-15Yil 69 2 - "
16-20 Yil 46 - - 46
21-25vil 32 - 8 40
26 yil ve Uzeri 78 - - 78
TOPLAM 436 6 8 450

o
o S 8
- o~

[
6-10 176

Yil
=y
&
E R 69
< Yil
€
N
e
T e Lb . Memur
g vil ) _
o . Sozlesmeli

32 —
21-25 [sci
-2 | B

26 ve Uzeri
Yil




YET
oy

Hizmet Yillarina Gore Personel Dagilimi

Birim Memur  Sézlegmeli isci Toplam

Ozel Kalem MUdUrligo 8 1 - 9
insan Kaynaklari ve Egitim MGdirlogo 8 - - 8
Yazi isleri MOUrIGGU 7 - - 7
Fen igleri MOAUrIogo 42 1 3 46
imar ve Sehircilik MUdUrligo 26 - - 26
Mali Hizmetler MOdUrl0g o 42 - 2 44
Park ve Bahgeler MUdUrligu 12 - - 12
KOItr ve Sosyal Isler MUdUrlogo 31 1 - 32
Basin Yayin ve Halkla iliskiler MGUrIigo 2 - - 2
Bilgi Islem MUdUrlogo 7 - - 7
Emlak ve istimlak M0dOAGG0 4 - - 4
Saglik isleri MOUrIogo 2 1 - 3
Veteriner Igleri MUdUrGg0 6 - - 6
Temizlik isleri MOUrIigo 8 - - 8
Destek Hizmetleri MUdUrlGgU 6 - 1 7
Zabita Mudirligo 121 - - 121
Sivil Savunma Uzmanhgi 2 - - 2
Hukuk igleri MUdUrlogo " 1 - 12
Teftis Kurulu M0dUrlogo 6 - - 6
i¢ Denetgiler 3 - - 3
Ruhsat ve Denetim MUdUrlogo 6 - - 6
Plan ve Proje MUdUrligu 13 - 1 14
Sosyal Yardim igleri MUdUrogo 6 - - 6
isletme ve istirakler MGdUrGgU 7 - - 7
Yapi Kontrol Mudurlogi 13 - 1 14
MUze MUdUrl0§0 7 - -

Sosyal Destek Hizmetleri MUdUrlGgU 8 1 - 9
Spor Igleri MUdUrlGgU 21 - - 21
Strateji Gelistirme MUdUrlugo 1 - - 1

TOPLAM 436 6 8 450
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5. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediyemizde sureclerin etkin ve verimli
bir sekilde yUritilmesiicin ic kontrol sistemi
kurgulanmis ve uygulamaya konulmustur.
Faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli yi-
rotUlmesi; varlik ve kaynaklarin korunmasi,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasi, mali bilgi ve ydnetim sisteminin
zamaninda ve guvenilir Uretilmesi bu saye-
de kolaylikla saglanmaktadir.

Fonksiyonel sire¢ yénetimi yaklasimina
uygun sekilde birim/mudurlUklerin teskilat
semalari, hizmet standartlari, is tanimla-
ri ve akislari, personelin gérev tanimlari,
yetki ve sorumluluklarin belirlenmesi, yetki
devrinin tanimlanarak dokimante edilmig
olmasi hizmetlerin hizina ve kalitesine bi-
yUk katki saglamistir.

Birimler kendi sorumluluk alanlarindaki
is ve islemleri mimkin olan en kisa sure-
de ve en yUksek kalitede ilk defasinda ve
her defasinda yapabilme yetenedine ka-
vusmugslardir. Bunun ig¢in tOm birimlerinin
sunmus olduklari hizmetler, hizmet stan-
dartlariile ilgili yonetmelige uygun sekilde
belirlenmis, dokimante edilmis ve erisime
acik hale getirilmistir.

Kurum geneli ve tim birimlerde bahsi ge-
¢en bu sistemin kurulusu tamamlanmis,
yeni kurulan midurlUklerin ise sistem kuru-
lum ¢alismalari devam etmektedir.

ic Kontrol Sisteminin Kurgulama Sureci

Uluslararasi Yuksek Denetim Kuruluglan
Birligi (INTOSAI), Uluslararasi Standartlar
Organizasyonu (ISO) ve Avrupa Birligi gibi
kuruluglarin COSO Modeli (Committee on
Sponsoring Organisations of the Treadway
Commission) olarak bilinen “i¢ Kontrol BU-
tinlesik Cerceve’nin kisa adidir. Kamu ¢
Kontrol Standartlari diye uyarlanip Maliye
Bakanlidi tarafindan bir teblidi olarak 26
Aralik 2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Ga-
zetede yayinlanarak yUrirlige girmistir.

Uluslararasi Standartlar Organizasyonu
kiresel élcekte Urin ve hizmet dolagimini
kolaylastirmak amaciyla kurulmusg bir or-
ganizasyondur. Uluslararasi Standartlar
Organizasyonu (ISO) kurumlarin ortak bir
yapllanma ile Ordn ve hizmet kalitesinin
kriterlerinin ortak standartlarini belirle-
mektedir.

i¢ Kontrol ve Akreditasyon

Etimesgut Belediyesi ic Kontrol Standart-
larnini uvygulayan uluslararasi  kurumsallik
kriterlerine sahip, kiresel 6lgekte marka
kurum olma 6zelligine sahip bir belediyedir.

Kurumsal bilgi gGvenliginin yUksek seviye-
de saglanmasina ydnelik farkindalik, mev-
cut ve yeni standartlar hakkinda daha
fazla bilgi ve donanima sahip ve yUksek
seviyede givenligin saglanmasina katki-
lar saglayan “TS ISO/IEC 27001:2015 Bil-
gi Guvenligi Yonetim Sisteminin” 2023 yili
icerisinde yapilan denetimlerle devamlilidi
saglanmis, calismalara ayni titizlikle de-
vam edilmistir.

Kamu i¢ Kontrol Standartlari 5 ana bile-
sen, 18 standart sart ve 78 genel sart ve
gerekliliklerin yerine getirilmesi baglamin-
da hazirlanacak dokiman ve yapilmasi én

KAMU iC KONTROL STANDARTLARI
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gorulen ¢alismalar ana bilegenler dikkate
alinarak asamalar halinde yurGtilmostor.



ic Kontrol Standartlari Bilegenleri;

Kontrol Ortami Standartlan

Risk Degerlendirmesi Standartlar
Kontrol Faaliyetleri Standartlari
Bilgi ve iletisim Standartlari

oA wN

izleme Standartlanidir.

Bes ana bilesen;

Kontrol ortami standartlarn belediyemiz
ic Kontrol calismalarinin temel unsurudur.
Uyguladigimiz i¢c kontrol calismalarinin
basarili ya da basarisiz olmasi, i¢ kontrol
sUrecinin yer aldidi kontrol ortamina bag-
lidir. Kontrol ortami standartlari, belediye-
mizin ig gérme bigimini ifade eder. i¢ Kont-
rol caligmalarinin gergeklestiriimesinde en
6nemli roli belediye personelimiz oynadi-
g1 icin, belediye binyesindeki her bir birey
sorumluluklarini ve yetkilerinin sinirlarini iyi
sekilde bilmektedir. Calisanlarimiz, kisisel
ve mesleki diUristligi 6grenerek, etik de-
Gerleri surdUrUp etkin bir sekilde sergile-
mekte ve yUrUrlUkteki davranig kurallarina
her zaman vuymaktadir.

Kontrol ortami standartlarinin sartlarinin
tamaminin uygulamada kargiliklarinin yer
almasi igin gerekli calismalar titizlikle yeri-
ne getirilmis ve dokUmante edilmistir.

Belediyenin tim brim/muUdUrlUklerinde
uygulanan prosedurlerin hepsi ortak pro-
sedurler olarak kodlamalarinda ve yazi-
minda guncellemeler yapilmistir. Birden
fazla birimde ortak kullanilan formlarda
da kodlama ve igerikte gerekli dizenle-
meler yapilmistir.

Her birim/mUdUrlUk kendi uygulama pro-
sediriniU var olanlar gincellemis olma-
yanlar ise yeniden olusturmustur. Birim/
muduorltklerin herbiri hizmet standartlar
tablolarini olusturmug ve erisime acgik hale
getirmistir.

Kurumumuzun hedeflerini gergeklestir-
mesini engelleyen énemli riskleri tespit
ve analiz ederek, bunlara uvygun yanit-
lar verilmesini belirleme ve degerlendir-
me slrecinde i¢c kontrol faaliyetleri risk
esasli olarak gergeklestiriimektedir. Buna
gore sistemin zayif ve gigli ydnlerine
iliskin analizler yapilarak, risk alanlarinin
belirlenmesi ve kontrol faaliyetlerinin bu
alanlarda yogunlastiriimasi saglanmustir.
Belediyemizin i¢ kontrol ¢calismalari sira-
sinda gergeklestirdigi risk degerlendirme-
leri, degisen kosullari devamli takip ederek
firsatlan ve riskleri tespit ve analiz etmek,
kosullarin degismesine bagl olarak mey-
dana gelenrisklerle basa ¢ikabilmek Uzere
i¢ kontrolde surekli degisiklik yapmayi ifa-
de eder ve bu uygulamaya olanak saglar.

Etimesgut Belediyesi geneli ve her bir bi-
rimin durum analizini yapabilmek icin tek
tek birimlerin i¢ gevre unsurlari olan gigli
ve zayif yénleri ile dig cevre unsurlari olan
firsat ve tehditleri belirlenerek dokimante
edilmigtir. Belirlenen risklerin risk puanlari
rehbere ve risk yonetim prosedirine uy-
gun sekilde hesaplanmis ve riskler puan-
larina goére agir, orta ve diUsUk risk olarak
kategorize edilmistir. Herbir riskin hangi
stratejik amag ve hedef ile iliskili oldugu
gibi ilgili stre¢/prosedir baglantisi ve so-
rumlusu da belirlenmistir.

Kontrol faaliyetleri belediyemizin amacg-
larina ulagmasina yoénelik risklerle basa
¢ikmak ve ortaya konulan hedeflerimizi
gerceklestirmek Uzere uygulamaya ko-
nulan politikalar ve prosedurlerdir. Kontrol
faaliyetleri belediyemizin bitin kademe-
lerine ve faaliyetlerine yayilmigtir. Calig-
malarimizda uvygulanan kontrol faaliyet-
lerine 6rnek olarak; yetki devri ve onay
prosedurleri, gérevlerin birbirinden ayril-
masi, kaynaklara ve resmi kayitlara erigim
konusunda kontroller gésterilebilir.
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Her birim/midurlUk i¢in doldurulan “risk
degerlendirme formlarinda” tespit edilen
risklerin herbirisi icin kontrol faaliyetleri
belirlenmis ve bu kontrol faaliyeti gercek-
lestirildiginde risk puaninin kaca disecedi
tahmini risk puanlarina da yer verilmistir.

Belirlenen risklerin tamaminin ké&k nedenleri
arastinlarak riskin kaynaklari tespit edilerek
risk varlik korelasyonlari olusturulmustur.

Varlik risk korelasyon tablolarina ilaveten
risklerde meydana gelen degisimlere de
yer verilmigtir.

Belediyemizde etkin bir ic Kontrol Siste-
mi kurmak ve belediyemizin hedeflerini
gerceklestirmek icin uygulamaya dahil
bUtin kademelerinde bilgiye ihtiya¢ du-
yulmaktadir. Bu nedenle personellerimizin
sorumluluklarini yerine getirebilmeleri igin
ic kontrolle ilgili bilgiler aninda kaydedil-
mekte, siniflandinimakta ve erisebilirligi
saglanmaktadir.

Bilgi GuUvenligi Yonetim Sistemi kapsa-
minda uluslararasi standart olan 1SO
27001:2015 Bilgi GUvenligi Yonetim Sistemi
belgesi alinmis olup bu standardin gerek-
lilikleri de uygulamada yerine getiriimek-
tedir. Bilgi islem M0dUrGFU, yazilim sistemi
ve donanim konusunda tUm miduirlUklere
hizmet sunmakta ve gerekli islemleri yap-
makta ve dnlemleri almaktadir.

ihtiyag duyan miduirlokler drnegin Mali
Hizmetler, Yazi isleri gibi bilgilerin sistem-
deki anlik yedeklemelerin haricinde mu-
dirlik bazinda ekstra bilgi givenligi én-
lemleri de almaktadirlar.

izleme standartlari, belediyemizde ger-
ceklestirilen i¢ Kontrol faaliyetlerinin belirli
zaman araliklariyla kalitesinin ve kontrol-
lerin tasarimi, igleyisinin ve alinmasi ge-
reken onlemlerin degerlendiriimesinden
olusan sirectir. i¢ kontrol sisteminin, degi-
sen hedeflere, ortama, kaynaklara ve risk-

lere ayak uydurabilmesi icin yénetim tara-
findan degerlendiriimesi gerekmektedir.

Bu bes ana bilegenin yani sira 18 Standart
baslik ve 78 sart ile birlikte ic Kontrol Siste-
minin gereklilikleri tanimlanmigtir.

i¢ Kontrol Uygulamalari ile On

Gorilen ve Gergeklesen Kazanimlar

ic Kontrol Sisteminin belediyemize kazan-
dirdiklar;

* Belediyemizin ulusal ve uluslararasi are-
nada marka ve éncu kurum olarak faa-
liyet gbsterebilmesinin etkili bir aracidir.
Kurulan sistemle birlikte sunulan hizmet-
lerimizin kalitesi artmakta ve bdylece
vizyonumuzu desteklemektedir.

« i¢ Kontrol Sistemi kurumumuzda basta
insan kaynaklari olmak Uzere diger kay-
naklarimizin da etkili ve verimli kullanil-
masina olanak sadlamaktadir. Kaynak-
larin verimli kullanilmasi belediyemizin
etkinligini ve hizmetlerde surekliligi sag-
lamaktadir.

» SUrekli iyilestirme, verimlilik ve yUksek
performans sadlayabilmek amaciyla
tanimlama, dlgebilme ve iyilestirme sU-
recglerinin kesintisiz olarak sirdirebilme-
sine imkan saglamaktadir.

 Belediyemizin temel siUreclerinin igleyi-
sine gdre olusturulan organizasyon se-
masinin daha nitelikli ve taniml sekilde
yapilanmasini  sagdlamaktadir. Organi-
zasyon semasi igerisinde bulunan mo-
dirlUklerimizin kendi icerisinde orga-
nizasyon yapisi olusturmasinada firsat
tanimaktadir.

 Proaktif ve gelecek projeksiyonlu bir y6-
netim anlayisinin geregi olan “Risk Y&-
netimi”, istem ve araglari ile risklere ha-
zirhkh halde bulunarak, kriz yénetiminde
etkin olabilmemizi mimkdn kilmaktadir.

» Hedeflerimizi gergeklestirmek icin takip
ettigimiz yollarda karsimiza c¢ikabile-
cek risklerin belirlenmesini, analizini ve
degerlendiriimesini saglayarak, risklere
karsi &ncelikli dnlemlerin belirlenmesine
1sik tutmaktadir.



* Risk degerlendirme asamasinda hazirla-
nan risk matrislerinde ileriye yénelik viz-
yoner bakig agisina dayanarak, dnceden
hazirlikll olmak, olasi risklerin tahakkuk
etmesi halinde mUmkin oldukga riskler-
den kacinmak, gecistirmek, devretmek
veya kaginilmaz olanlari asgari maliyet-
le kontrol etmek amaglanmaktadir. Be-
lediyemiz bdylece olusabilecek riskleri
ya tamamen etkisiz hale getirmeyiya da
tahakkuk eden risk faktérlerinden mini-
mum etki ile kurtulmayi planlamaktadir.

 Belediyemiz tarafindan teknoloji cadi-
nin normlarina uygun olarak bilisim tek-
nolojilerinin en son model donanim ve
yazilimlarinin mdmkOn olan tOm sireg-
lerin is ve islemlerinde etkin olarak kulla-
nilmasina olanak tanimistir.

« Bilgi ve iletigsim sUreglerinin belediyemi-
zin temel streglerine katkisi dikkate ali-
narak sistematik yapisi gelistiriimektedir.
Dikey ve yatay iletisim sureglerinde bili-
sim teknolojileri aracihigiyla uygun do-
nanim ve yazilimlarin kullanilimasi sag-
lanmugtir.

 Belediyemizde kurum igi iletisimde tek-
nolojik araglarin etkin kullanimi yaninda
birimler arasi karar vericilerle uygulayi-
cilar arasinda hizl iletisime édnem veril-
mektedir.

« Bilgi edinimi, bilgi Uretimi ve bilgi yone-
timi uygulamalarini uluslararasi bilgi y6-
netim standartlarina uyumlu hale getir-
mek Uzere bilgi islem birimleri zamana
uygun olarak yeniden yapilandiriimistir.

Uzun zamandir altyapisi olusturuimaya
caligilan i¢ Kontrol Sisteminin MUdurlUk-
ler bazina indirgenerek Birim i¢c Kontrol
Sistemi Uygulama DokUmanlarinin olus-
turularak el kitabi haline getirilmesi ile sis-

tem uygulanabilir hale gelmis, olusturulan
cesitli proseduirler hayata geciriimektedir.
Prosedurlerin tamamlayicisi olan form ¢a-
hismalarindaki gincellemelerin kisa sUre-
de giderilmesi ve uygulamaya konulmasi,
uvygulamanin daha etkin hale getirilmesi
iyilestirmeye acik alanlarimizdir.

Belediyelerde 5018 sayili Kamu Mali Yone-
timi ve Kontrol Kanunu hikUmlerine gére
ic ve dis denetim yapilmaktadir. Denetim,
is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve
performans denetimini kapsamaktadir.

ic denetim, idarelerin ydnetim ve kontrol
yapilari ile mali islemlerinin risk yénetimi,
yénetim ve kontrol sUreclerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek ydéninde
sistematik, surekli ve disiplinli bir yaklasim-
la ve genel kabul gérmUs standartlara uy-
gun olarak gergeklestirilen faaliyetlerdir.

ic denetim, i¢ denetciler tarafindan yapilrr.
ic denetim uygulamalari; uygunluk dene-
timi, performans denetimi, mali denetim,
bilgi teknolojisi denetimi ve sistem deneti-
minden olusmaktadir.

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 68’inci maddesinde dis dene-
tim tarif edilmekte ve Sayistay Bagkanhgi
tarafindan yUritilecedi bildiriimektedir.
Belediyemiz hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, ydnetimin mali faaliyet, ka-
rar ve islemleri, kanunlara, kurumsal amag
ve hedeflere ve planlara uygunluk yénin-
den Sayistay tarafindan denetlenmek-
tedir. 2023 yilinda dig denetim faaliyetleri
kapsaminda Sayistay Baskanhdi tarafin-
dan denetimler yapilmigtir.







Stratejik Amaclarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

S.A.1: Belediye hizmetlerinde memnuniyeti ve birimler arasi koordinasyonu saglamak.

S.A.2 : Cagdas yonetim anlayisina uygun denetim standartlarinin uygulanmasini ve
hukuki haklarin korunmasini saglamak.

S.A.3 : Belediye hizmetlerinin sunumunda etkinlik ve verimligi artiracak gerekli lo-
jistik destegi saglamak.

S.A.4 : Kurumun belirlemis oldugu hedef ve stratejiler dogrultusunda insan kaynak-
larini en verimli sekilde istihdam etmek.

S.A.5 : Yazili ve gorsel iletisim araclarini en list diizeyde kullanarak kurumsal imaji-
mizin yiikseltilmesini saglamak.

STRATEJIK AMAGLAR

S.A.7 : Stratejik yonetim anlayisinin belediye idaresinde gergeklestirilmesini sagla-
mak ve mali disiplini tesis ederek tahakkuk ve tahsilat diizeyini yillara gére artirmak.

S.A.19 : Hizmetlerimizi hizli, glivenilir ve zamaninda gerceklestirecek iletisim ve bili-
sim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmak.

S.A.6 : Evrensel, etik, milli ve manevi degerlerimizi 6n planda tutan egitim, kiiltiir,
bilim, spor, sanat ve sosyal etkinlikler gergeklestirmek.

S.A.8 : Sosyal belediyecilik anlayisiyla isletmelerimizde/tesislerimizde bireylerin
toplumsal yasam kalitesinin artirilmasina katkida bulunmak.

S.A.9 : Yardima muhtag ve dezavantajli vatandaslarimiza yonelik sosyal yardim ve
dayanigsma hizmetlerinin tam ve zamaninda verilmesini saglamak.

STRATEJIK AMAGLAR

S.A11 : GCagdas, planl, yapisal anlamda can ve mal giivenligini koruyan, modern,
estetik, cevreci ve marka bir sehir tesis etmek.

S.A.12 : Belediye tasinmazlarinin etkin bir sekilde kullanilmasini saglamak ve mo-
dern sehircilik uygulamalarini gerceklestirmek.

S.A.14 : Yasam kalitesini artiracak yol, asfalt, alt ve iist yapi ile belediye sosyal tesis-
lerini modern, yerli ve milli sehircilik anlayisina uygun olarak yapmak.

STRATEJIK AMAGLAR

S.A.10 : Toplum ve cevre sagligi ve veterinerlik hizmetlerinin zamaninda, kaliteli ve
etkili bicimde yiiriitilmesini saglamak.

S.A.13 : Toplumsal huzura katki saglayacak, ticaret ve ekonomiyi gelistirecek ve de-
netleyecek her tiirlii 6nlemi almak.

S.A15 : Kentsel yasam kalitesini yiikseltecek rekreasyon alan galismalarini etkin
bicimde yiiriitmek.

S.A.16 : Toplumun gevre duyarliligi ve geri doniisiim bilincini artirarak dogal ve temiz
cevrenin korunmasini saglamak.
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S.A.17 : Saglik ve cenaze hizmetlerinin zamaninda, etkili bigimde yiiriitiilmesini sag-
lamak.

S.A.18 : Dogal afet ve yangin gibi olaganiistii durumlara iligkin belediye afet ve acil
durum ekiplerine egitim verilerek biling diizeyini artirmak, belediyemiz ve bagli bi-
rimlerin glivenlik hizmetlerinin etkin sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
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AMAG 1

Kurum disi ve kurum ici iliskilerde paydas memnuniyetini ve is
verimliligini artirmak.

Kurum i¢i ve kurum disi yazigsmalarin etkin sekilde yerine getiril-
mesini saglamak, meclis ve enciimen toplantilarinin verimliligini
artirmak ve alinan kararlarin birimlere ulastirilmasinda koordi-
nasyonun etkinligini yiikseltmek.

1.3 Kurum disi iligkilerde vatandas memnuniyetini arttirmak.

11
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AMAG 2

Belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesinde mevzuata ve prosediir-
lere uygunlugunu en iist diizeye gikarmak.

Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerde hukuka uygun
hareket etmek, hukuki uyusmazliklarda olumsuz sonuglar do-
gurabilecek durumlarin engellenmesini saglamak, belediyemiz
menfaatini korumak.

21

2.2

AMAG 3

Stratejik Hedef 3.1 : Belediyemiz hizmetlerinin yiiriitilme-
3.1 sinde, zamaninda ve etkin lojistik destek vererek hizmet
kalitesini artirmak.

AMAG 4

Kurumun yapmis oldugu planlar ve insan kaynagi politikala-
rini birlestirerek istihdamini saglamak.

4.2 insan kaynaginin kisisel ve mesleki niteligini artirmak.

AMAG 5

Belediye hizmetlerinin duyurulmasi ve tanitimini etkili ve ve-
5.1 rimli sekilde arttirarak yiiriitmek ve kurum hafizasini giincel
tutmak.

AMAG 6

Etkinliklere katilan vatandas sayisinin bir onceki yila gore
arttirmak yada sabit tutmak.

AMAG 7

Hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda islem tesis

T etmek ve tahakkuk ve tahsilat diizeyini yillara gore artirmak.

Stratejik plani katiimci yontemle ve sahiplenilerek hazirlamak,

7.2 . R
uygulamak ve sonuglarinin izlenmesini saglamak.

7.3 Vatandas memnuniyetini 6l¢gmek.

AMAG 8

Mevzuata uygun sosyal ve ekonomik igsletmecilik ile bi-
rey ve toplumun yasam kalitesini artirmak.

Engelli bireylerimizin topluma kazandirilmasi ve bak-
mak ile yiikiimli olan ailelerine hizmet vermek.
Engelli bireylerimizin topluma kazandirilmasi ve bak-
mak ile yiikiimlii olan ailelerine destek olmak.

8.1

8.2

8.3

AMAG 9

ilce sinirlari icerisindeki talepte bulunan ihtiyag sahibi
9.1 ve dezavantajli vatandaslarin tamamina ulasmak, hiit-
¢e kapsaminda ihtiyaglarini karsilamak.




AMAG 10

Toplum ve cevre sagligi risklerini de g6z 6niinde bu-

10.1 lundurarak veterinerlik hizmetlerini tam, zamaninda ve
beklentilere uygun olarak gerceklestirmek.
m Cagdas kent yasaminin gerektirdigi sehir planlamasinin uygula-
" nabilirlik diizeyini artirmak.
- ilge sinirlarimiz igerisindeki yapilarin ilgili kanun ve yonetmelik-
2" 1.2 lere ayrica fen, sanat, saglik ve cevre sartlarina uygun tesekkii-
= linii saglamak icin gerekli yapi kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.
< imara giren alanlarin imar kapsamina alinmasi, imar planlari ve
1.3 parselasyon planlarinda belediye ve vatandasin ortak memnuni-
yetini saglayan hizmet gergeklestirmek.
= Tasinmazlarin kamuya azami kaynak saglayacak se-
o kilde etkin, sehir planlamasina ve mevzuata uygun
< 121 . I
s olarak kiralanmasi, tahsisi, satisi ve kamulastirilma-
< si islemlerinin hizli ve verimli bir sekilde yiiritmek.
o isyerlerini ruhsatlandirma islemleri agamasinda is yerlerinin
= 13.1 ilgili kanun, mevzuat ve y6netmeliklere uygunlugunu diizenli
< ve zamaninda gozden gegirmek.
= Giivenlik ve denetim hizmetleriyle esenlik ve huzur duyulan
< 13.2 . o
bir kent olusumunu saglamak.

AMAG 14

Yeni yollar a¢gimi ve bakimini gercgeklestirirken engelli
14.1 vatandaslarimizi da goz oniinde bulundurarak, kentsel
ulasim alt ve list yapisini beklentilere uygun gelistirmek.
Kentsel yapilasmaya katkida bulunacak ihtiyag oncelik-
lerine gore ¢ok amacli kullanilabilecek hizmet binalari,
14.2 ekipman ve donanim sayisini artirmak. ilgemiz sinirlari
icerisindeki kamu kurum ve kuruluslarin (okul, cami vb.)
talepleri dogrultusunda bakim ve onarimlarini yapmak.

AMAG 15

Yeni rekreasyon alanlari yaparak kisi basina diisen yesil

151 alan miktarini artirmak.

Mevcut rekreasyon alanlari, kamu kurum ve kuruluslarin
periyodik olarak bakim ve onarimini gergeklestirmek.

AMAG 16

Temizlik hizmetlerini daha etkin yapmak ve mem-

161 nuniyeti artirmak.

Toplumun biling diizeyini gelistirerek etkin bir

16.2 geri doniisiim saglamak.

AMAG 17

171 Saglik hizmetlerinde vatandaslarin ihtiyaclarini en {ist dii-
zeyde karsilamak ve memnuniyetlerini artirmak.

Vatandas ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda cenaze hiz-

17.2 metleri vermek.

AMAG 18

Belediye acil durum ekiplerinin biling diizeyini yiiksel-
terek, gerekli aracg-gereglerin temini ve yangin ikaz

181 sistemin igletilmesi ile dogal afet ve yangin gibi olaga-
niistii durumlara hazir olmak.
18.2 Baskanlik ve bagli birimlerin giivenligini en iyi sekilde

saglamak.

AMAG 19

Teknolojik yeniliklere uygun bilgi islem altyapisini kur-

191 mak ve sistemin uygulanabilirlik diizeyini artirmak.

Elektronik ortamda gerceklestirilen e-belediye,
19.2 t-belediye, KIOSK vb. islem ve uygulamalarin kalite,
hiz ve kapsamini arttirmak.
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Etimesgut Belediyesi temel politika ve
oncelikleri 2020-2024 Stratejik Plani ha-
zirlama rehberinde de zikredilen ulusal
diUzeyde kalkinma plani, Cumhurbagkan-
g1 programi, orta vadeli program, yil-
ik program; bdlge dizeyinde mekdansal
strateji plani, bdlge plani, ¢evre dizeni
plani, sehir dizeyinde ise il gelisim plani ve
nazim imar planlar olarak belirlenen Ust
politika belgeleri ile uyumlu ve tutarli ola-
rak hazirlanmistir.

Yapilan ¢alismalarda Ust politika belge-
leri olarak On Birinci Kalkinma Plani, Orta
Vadeli Program, Cumhurbaskanlidr Yillik
Programlarin da yer alan politika ve ted-
birler, Tirkiye Hayat Boyu Ogrenme Strate-
ji Belgesi ve Eylem Plani, Bélgesel Gelisme
Ulusal Stratejisi (2014-2023), KENTGES BU-
tinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem
Plani 2010-2023, 2038 Ankara Cevre Dize-
ni Plani ve Aciklama raporu, il Gelisim Pla-
ni, Nazim imar Plani ve planin icinde Bati
Planlama Boélgesi ile GUneybati Planlama
Bolgesinde ele alinan konular kapsaminda,

« Saglikl, engelsiz, glvenli, cevre ve cocuk
dostu konut ve konut alanlari ile afetle-
re dayanikl bina ve altyapi tesisleriyle
yasanabilir mekanlar olusturulmasi,

» Toplumun her kesiminin (gengler, ka-
dinlar, yasllar, hastalar, dezavantajl-
lar, yardima muhtaglar, STK'lar, &zel ilgi
gruplari gibi) intiyacina cevap verecek
sekilde kentin esenlik ve gUvenligini
saglamaya yonelik hizmetler, egitimler,
programilar, etkinlikler sunma,

* Nitelik ve nicelik olarak yetkin, guler
yUzIU personelle vatandas ve mikellef-
lere belediye hizmetleri kendilerine en
yakin noktalarda sunma,

» Tarihi ve geleneksel kent merkezlerinin
canlandiriimasinin yaninda yeni yapilag-
ma bdlgelerinde dikey yapilagma yerine
yatay yapilasmanin ve komsuluk iligkile-
rinin daha yodun yasanabilecedi, yiri-
me mesafesinde temel ihtiyacglarin kar-
silanabilecedi mekanlar olusturulmasi,

+ 2023 Ankara Nazim imar planinda yer
aldigi sekliyle bati ve giney bati kori-
dorlari icin belirlenen stratejilere uygun
sekilde yapilagmalarin saglanmasi ko-
nulari ve diger konular dikkate alinmistir.

Etimesgut Belediyesi Strateji
Planlama Kurulu tarafindan,
belediyemize ait 5 yillik Temel
Politikalar ve Oncelikler belirlenmis
ve asagida belirtilmistir.

1. Belediyemizin mali yapisi ile uyumlu
olarak enerjide verimlilik ve tasarrufun
saglanmasina dénik ¢alismalar yapi-
lacaktir.

2. KOoltorel mirasin korunmasi, gelistiril-
mesi ve toplumsal diyalogun giglen-
dirilmesi kapsaminda; kiltirel hayatin
canlandiriimasi ve bilimsel, kdlturel,
sosyal ve sportif faaliyetlerin yaygin-
lastirlmasina énem verilecektir.

3. Hizmet ici egitime dnem verilerek in-
san Kaynaklarinin  yetkinlestirilmesi
saglanacaktir.

4. Kurumsal politika olusturma ve uygu-
lama kapasitemiz gelistirilecektir.

5. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve ve-
rimli kullanilmasi kapsaminda éncelikli
faaliyetler belirlenecek, kaynaklarin
etkili ve ekonomik bir sekilde kullanil-
masi saglanacaktir.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

Belediyecilik faaliyetlerinin gelistiril-
mesi kapsaminda dinya belediyeleri-
nin faaliyetleri izlenecek ve faaliyetle-
rin sunulmasinda énci ve érnek olma
esasl benimsenecektir.

Ulusal ve uluslararasi dizeyde projeler
yapilacak ve 6dUl kazanimina édnem
verilecektir.

Gelir ve gider dengesi her sart ve du-
rumda gozetilecek, gelirlerin zama-
ninda ve tam olarak tahsil edilmesi
icin gerekli tedbirler alinacaktir.

E-devlet uygulamalarina énem verile-
cek, bilgisayar ve yazilim kullanimi en
Ust dUzeyde gercgeklestirilecektir.

Esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte ¢a-
hsabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi
yOnetisim ilkelerinin benimsendigi bir
kurum olma yolunda akademik diU-
zeydeki ¢alismalara agdirlik verilecek
ve vizyoner liderlik etkin hale getirile-
cektir.

Birimler arasi koordinasyon ve iletisim-
de yazismalarin elektronik ortamda
yapilmasi saglanacaktir.

Tahsilat, bilgi sorgulama ve benzeri is-
lemlerin internet Uzerinden yapilmasi
saglanacaktir.

Sosyal icerikli yardimlara énem veri-
lecek, okullarimizi ve &grencilerimizi
destekleyici tedbirler alinacaktir.

Amatér spor kulUpleri, sivil toplum 6r-
gUtleri ve kamu kurumlarinin dizenle-
dikleri sportif faaliyetler desteklene-
cektir.

Etimesgut halkinin modern ve cagdas
usullerle belediyemizdeki karar alma

16.

17.

18.

19.

20.

21.

demokrasinin

sUreclerine katilimini,
geleneksellesmesine ve gelismesine
katki saglayarak, her dizeydeki va-
tandagimizin bilgi ve biling dizeyini
artiracak KENT KONSEYIi ¢alismalari
desteklenecektir.

Dogal afetlerde belediye hizmetleri-
nin aksamadan yiritilmesi saglana-
caktir.

Saglikl, engelsiz, givenli, cevre ve ¢o-
cuk dostu konut ve konut alanlari ile
afetlere dayanikl bina ve altyapi te-
sisleriyle yasanabilir mekanlar olustu-
rulmasi,

Toplumun her kesiminin (gengler, ka-
dinlar, yasglhlar, hastalar, dezavantaj-
hlar, yardima muhtaglar, STK’lar, 6zel
ilgi gruplan gibi) ihtiyacina cevap ve-
recek sekilde kentin esenlik ve givenli-
gini saglamaya yénelik hizmetler, egi-
timler, programilar, etkinlikler sunma,

Nitelik ve nicelik olarak yetkin, giler
y0zI0 personelle vatandas ve mukel-
leflere belediye hizmetleri kendilerine
en yakin noktalarda sunma,

Tarihi ve geleneksel kent merkezlerinin
canlandiriimasinin yaninda yeni yapi-
lasma bdlgelerinde dikey yapilagsma
yerine yatay yapilasmanin ve komsu-
luk iligkilerinin daha yogun yasanabi-
lecedi, yirUme mesafesinde temel ih-
tiyacglarin karsilanabilecedi mekéanlar
olusturulmasi,

2023 Ankara Nazim imar planinda
yer aldidi sekliyle bati ve giney bati
koridorlarn i¢cin belirlenen stratejilere
uygun sekilde yapilagsmalarin saglan-
masi konulari ve diger konular dikkate
ahnmigtir.
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Mevzuat cgercevesinde her kurum kendi
bUnyesine uygun bir dizi mali politikalar
gelistirmek durumundadir. Etimesgut Be-
lediyesinin “Mali Politikalan* sunlardir:

1.

BUtgenin hazirlanmasi ve uygulanma-
sinda, makro ekonomik istikrarla birlik-
te sUrdirilebilir kalkinmayr saglamak
esastir.

. Yoéneticilerin “HARCAMA YETKISI”, ka-

nunlarla dizenlenen gérev ve hizmetle-
rin yerine getirilmesi amaciyla kullanilir.

. BUtge, stratejik plan ile performans

olgitlerine ve fayda-maliyet analizi-
ne gdére hazirlanir, uygulanir ve kontrol
edilir.

. Butgceden yatirmlar ayiran miktarda

her yil artis saglanacaktir.

. BUtce, hUkUmetin maliislemlerinin kap-

samli ve saydam bir sekilde gérinmesi-
ni saglar.

6. BUtgeler kurumsal, islevsel ve ekonomik

sonuglarin gérilmesini saglayacak se-
kilde hazirlanir ve uygulanir.

7. Butce gelir ve gider tahminleri ile vy-

gulama sonuglarinin raporlanmasinda
aciklik, dogruluk ve mali saydamlik esas
alinir.

8. Mali yénetimde gerekli muhasebe ka-

yitlari sirekli izlenecek ve risk degerlen-
dirmesi yapilacaktir.

9. Mali uygulamalari ile birim harcamala-

rnin ve yuritilen faaliyetlerin mevzu-
ata, i¢ dUzenlemelere ve belediyemiz
teammodllerine  uygun  yUritilmesini
kontrol edecek “i¢c Denetim ve i¢ Kont-
rol“ mekanizmasinin isleyisini kolaylagti-
racak dénem raporlarini dizenli olarak
tutulmasina imkan saglayan tedbirler
alinacaktir.




1. Butge Uygulama Sonuglari

Yillara Gére Gelir Butgesi Gergeklesmeleri

Yil Toplam Bitge Gergeklesme Miktari Gergeklegsme Orani (%)
2019 351.000.000,00 292.675.407,47 83,38
2020 388.000.000,00 398.200.031,84 102,63
2021 420.000.000,00 512.825.701,55 1221
2022 1.034.000.000,00 876.280.267,53 84,80
2023 2.000.000.000,00 1.811.042.098,34 90,55

3.000.000.000,00
2.000.000.000,00
1.000.000.000,00 I
0,00 | [ | - .
2019 2020 2021 2022 2023

Toplam Butge

B Gergeklesme Miktari

Yillara Gére Gider Butgesi Gergeklesmeleri

yil Toplam Bitge Gergeklesme Miktari Gergeklesme Orani (%)
2019 351.000.000,00 288.900.902,03 82,31
2020 388.000.000,00 295.318.377,09 76,11
2021 420.000.000,00 388.902.921,83 92,6
2022 1.034.000.000,00 861.841.381,13 83,40
2023 2.000.000.000,00 1.907.757158,43 95,38
2.500.000.000,00
2.000.000.000,00
1.500.000.000,00
1.000.000.000,00
500.000.000,00 I
o Hm Hm HE
2019 2020 2021 2022 2023

m Toplam Butce

B Gergeklesme Miktari
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

a. Gelir BUtgesi ve Gergeklesmeleri

D T 2023 Gelir .. 2023 Toplam | 2023 Yili Toplam 2023 Yiu Gergeklesme
GELIRTURU | giitce Tahmini | 2023 Ek Bltce Biitce Tahakkuk Tahsilati Orani%
\G’Z[?r'leri 368.797.000,00 -| 368.797.000,00| 475.174.008,25 355.833.073,94 96,48
Tesebblis ve
Miilkiyet 69.632.000,00 .| 69.632.000,00| 66.623.828,51| 66.255.279,98 95,00
Gelirleri
sl Bl 60.000,00 - 6000000 314200000 314200000 523666
ve Yardimlar
gﬁ?:ler 812.307.000,00 | 350.000.000,00| 1.162.307.000,00 | 1.099.399.394,79 | 1.076.573.971,81 92,61
Sermaye 150.004.000,00 | 250.000.000,00 | 400.004.000,00| 309.237.772,61| 309.237.772,61 77,30
PN ,
Rz v ~800.000,00 - ~800.000,00 - - -
ladeler (-)

TOPLAM | 1.400.000.000,00 600.000.000,00 | 2.000.000.000,00 | 1.953.517.004,16 | 1.811.042.098,34 90,55
1.400.000.000,00 § §
1.200.000.000,00 % E
1.000.000.000,00 “:
800.000.000,00 S 3 =]
600.000.000,00 é g g (,’EI
400.000.000,00 % § g §' o N %
200.000.000,00 % % g § I
- E .

0,00

-200.000.000,00

Vergi Gelirleri Tesebblsve Alnan Bagisve Diger Gelirler
Mulkiyet

Yardimlar

Gelirleri

2023 Toplam Butge

Sermaye
Gelirleri

W 2023 Yili Net Tahsilati

Red e ladeler

()

1)
<
S
S
<
]
S
*®

2023 mali yil bUtgesi ile 1.400.000.000,00 TL gelir elde edilebilecedi tahmin edil-
mis, yili igerisinde 600.000.000,00 TL ek 6denek (ek bitge) yapiimis toplam bitge
2.000.000.000,00 TL olmustur. Yiliigerisinde 1.811.042.098,34 TL tahsil edilmis, 458.270,76
TL red ve iade yapilmis kalan 142.474.905,82 TL tahakkuk artigi tahsil edilmek Uzere
2024 mali yil bUtgesine devredilmistir.

Gelir bitgesi %90,55 oraninda gerceklegmistir.




Butce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu Il. DUzey

800 | BUTGE GELIRLERI (A) 2021 Yih 2022 il Cari Y11 2023
800 | BUTCE GELIRLERI HESABI 512.82570155 | 876.280.267,53 | 1.811.042.098,34
800 | 01 | Vergi Gelirleri 14463021012 | 21853478878 | 355.833.073,94
800 | 03 | TesebbUs ve MUlkiyet Gelirleri | 15.647.646,32 4455719513 66.255.279,98
800 | 04 | AnanBagisveYardimlarile | 339300 3319.00000 | 3142.000,00
800 | 05 | Diger Gelirler 346.754.926,27 | 599.570.01579 | 1.076.573.971,81
800 | 06 | Sermaye Gelirleri 5.762.525,84 10.299.267,83 | 309.237.772,61
Bitce Gelirleri (A) Toplami 512.825701,55 | 876.280.267,53 | 1.811.042.098,34
BUtce Gelirlerinden Red ve iadeler (B)

810 aUJELig‘ELiR"ERiNDEN RED VE 817.256,04 1137526,30 45827076
810 | 01 | Vergi Gelirleri 474.303,60 609.022,67 193.769,26
810 | 03 | TesebbiUs ve Mulkiyet Gelirleri 78.487,27 22.982,88 103.764,79
810 | 05 | Diger Gelirler 264.465,17 505.520,75 160.736,71
.'?g;‘l?qenﬁe"”e”“de” Red ve ladeler (8) 817.256,04 1137.526,30 458.270,76
NET BUTGE GELIRI (A-B) 512.008.445,51 | 87514274123 | 1.810.583.827,58
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b. Gider Butgesi ve Gergeklesmeleri

GIDER TURU 2023 Tahmini 2023 EK Biitce Biitce Odenegi Odengn B'U'tc;e Gergekle?me
Bitce Toplami Gideri Orani %

Personel 151.978.000,00 - 151.978.000,00 |  171.414.312,37 12,78
Giderleri
S 13 874.000,00 i 13.87400000| 1853042995 13356
Prim. Giderleri
WG  410207.00000 | 311.000.000,00 |  921.207.000,00 | 977.547.300,09 106,11
Alim Giderleri
Faiz 50.000,00 - 50.000,00 - -
Giderleri
Cari 7.424.000,00 | 45.000.000,00 116.424.000,00 | 163.432.086,83 1400,37
Transferler
gfdr::fgrf 429.950.000,00 | 195.000.000,00 | 624.950.000,00 | 574.316.226,44 91,89
sermaye 2.517.000,00 - 2.517.00000 |  2.516.802,75 99,99
Transferleri
Tedek 120.000.000,00  49.000.000,00  169.000.000,00 - -
Odenek

TOPLAM | 1.400.000.000,00 | 600.000.000,00 | 2.000.000.000,00 | 1.907.757.158,43 95,38

1.200.000.000,00 § §
1.000.000.000,00 § E)

800.000.000,00

600.000.000,00

400.000.000,00

200.000.000,00

I 151.978.000,00

0,00

Giderleri

—
Personel S.G.KDev. Malve
Prim. hizmet
Giderleri Alim
Giderleri

I 171.414.312,37

13.874.000,00
18.530.429,95

m Biitge Odenegi Toplami

50.000,00

(=)

I 624.950.000,00

I 163.432.086,83

I 116.424.000,00

Faiz Cari

m Odenen Biitge Gideri

Sermaye
Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Odenek

2.517.000,00
| 2.516.802,75

o

I 574.316.226,44

I 16°.000.000,00

Sermaye

Yedek

Belediye BUtce ve Muhasebe UsulU Yonetmeliginin 22, 23, 24 ve 25. maddeleri geregince
Etimesgut Belediyesi Mali Hizmetler MUdUrligu tarafindan mevzuat ve bitge teknigi
ile bUtge cagrisinda gosterilen ilke ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2023 Mali il
BUtcesinin gelir ve gider denk olmak Uzere 1.400.000.000,00 TL olarak tahmin edilmis
ve yiliigerisinde 600.000.000,00 TL ek bitce yapilmis toplam 2.000.000.000,00 TL ol-
mus, yil sonu itibariyle 1.907.757158,43 TL bitge gideri yapilmis, yil sonunda Belediye
EncUmen karariyla 92.242.841,57 TL imha edilmistir.

Gider bitgesi %95,38 oraninda gerceklegmistir.




Sira

2023 Yili Birimlere Gére Bitge Dagilimi

No Birimler 2023 Bitge Harcanan
1 | Ozel Kalem Midirligi (i¢ Denetim Birimi Bagkanhgr) 6.667.000,00 10.357.294,82
2 | Sivil Savunma Uzmanhg: 59.900.000,00 63.574.263,01
3 | Destek Hizmetler Midurligo 151.886.000,00 176.823.631,77
4 |insan Kaynaklar ve Egitim Midirligi 5.346.000,00 8.114.145,66
5 | Basin Yayin ve Halkla iligkiler MUdUrligi 7.858.000,00 8.424.573,73
6 |Bilgi islem MidirlGgo 10.819.000,00 13.299.394,09
7 | Yazi igleri MUdUrlogi 7.735.000,00 10.957.469,13
8 | Teftis Kurulu Midurlogu 1.523.000,00 1.515.454,08
9 | Strateji Gelistirme Mudurligi 794.000,00 430.891,57
10 | Hukuk igleri MGdirligi 4.262.000,00 6.934.407,89
11 | Temizlik i§|eri Midirlogo 229.566.000,00 238.613.094,28
12 | Kiltir ve Sosyal igler MGdUrGgU 83.339.000,00 96.928.274,92
13 | Emlak ve istimlak MGdUrligi 19.014.000,00 4.474.989,81
14 | Fen igleri MGdUrlGgo 729.395.000,00 749.075.902,49
15 | Mali Hizmetler Midurligo 201.014.000,00 49.070.156,71
16 | imar ve Sehircilik MGdUrligi 3.899.000,00 9.882.940,84
17 | Park ve Bahgeler Midurligi 253.653.000,00 207.781.394,09
18 | Saglik isleri MUdUrlGgnu 2.862.000,00 2.977.798,26
19 | Veteriner igleri MGdUrligo 12.537.000,00 6.167.498,98
20 | Zabita Midurlogo 30.273.000,00 39.146.632,04
21 | Sosyal Yardim igleri MidirlGgi 59.561.000,00 73.940.909,99
22 | Ruhsat ve Denetim Midirligi 1.473.000,00 1.748.056,45
23 | Plan ve Proje Midurligo 4.676.000,00 5.279.232,35
24 |isletme ve igtirakler MUdUrligio 80.361.000,00 69.276.995,94
25 | Yapi Kontrol Midurlogi 2.296.000,00 4.085.875,68
26 |Sosyal Destek Hizmetleri MUdUrligi 20.000.000,00 23.443.596,93
27 | Muhtarlik igleri MGdUrlogi 722.000,00 66.035,52
28 | MUze MUdurlogi 1.843.000,00 2.778.198,72
29 | Spor Isleri Midirligi 6.726.000,00 22.588.048,68
TOPLAM 2.000.000.000,00 1.907.757.158,43
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2023 Yili Bilango

AKTIF

2021YILI 2022 Yih Cari Yil (2023)
1 | DONEN VARLIKLAR 423.554.187,15 550.018.948,98 583.769.151,64
10 |HAZIR DEGERLER 247.859.085,12 308.331.325,77 241.763.310,64
102 | Banka Hesabi 241.486.390,96 300.847.354,16 215.337.147,4
103 ;’Celgl"z'j )Qek'erve Gonderme Emirleri He- 26.234,65 26.234,65 2374813
109 | Banka KrediKartlanindan Alacaklar He- 6.398.928 81 7510.206,26 26.449.911,63
12 | FAALIYET ALACAKLARI 75.908.736,38 104.967.856,44 139.023.046,01
120 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi 0,00 3.558,61 0.00
121 | Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 74.734.052,22 103.876.935,90 133.327.362,76
122 S;ekI)ilrIerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar He- 1174.68416 1.087.361,93 5.695.683.25
14 | DIGER ALACAKLAR 2.875.023,35 2147.615,18 1.685.456,29
140 | Kisilerden Alacaklar Hesabi 2.875.023,35 214761518 1.685.456,29
15 | STOKLAR 41.210.648,54 82.914.762,71 155.263.963,42
150 |ilk Madde Ve Malzeme Hesabi 41.210.648,54 82.914.762,71 155.263.963,42
16 |ON ODEMELER 2179.772,64 3.357.62713 7.724156,82
162 | BUtge Disi Avans Ve Krediler Hesabi 2179.772,64 3.357.62713 7.724156,82
19 | DIGER DONEN VARLIKLAR 53.520.921,12 48.288.761,75 38.309.218,46
190 | Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 53.520.921,12 48.299.761,75 38.309.218,46
2 | DURAN VARLIKLAR 493.655.122,01 692.666.511,77 5119.872.071,57
22 | FAALIYET ALACAKLARI 348.675,04 429.980,75 3.074.968,41
222 Scegilrlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar He- 0,00 0,00 177016477
226 | Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 348.675,04 429.980,75 1.304.803,64
24 | MALI DURAN VARLIKLAR 34199.592,84 43.598.683,78 85.894.917,61
240 | Ml Kurolulara Yatinilon Sermayeler He- 31698932| 4109802378 58.394.257,61
241 | Mol Ve Hizmet Ureten KuruluslaraYatinlan 5 5000.660,00|  2500.660,00 27500.660,00
ermaye
25 |MADDIi DURAN VARLIKLAR 459106.854,13 648.637.847,24 5.030.902.185,55
250 |Arazi Ve Arsalar Hesabi 209.369.331,17 219.331.398,43 1.761.280.553,01
251 | Yeralti Ve YerUstU Dizenleri Hesabi 48.513.239,93 107.751.160,38 34.578.952,87
252 |Binalar Hesabi 209.124.292,91 249.412.175,75 2.503.728.905,56
253 | Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 16.399.992,30 19.067.400,62 29.249.074,43
254 | Tasitlar Hesabi 17.624.113,34 27.655.949,67 97.773.807,95
255 | Demirbaslar Hesabi 22.233.230,34 26.578.668,51 34.741.240,34
256 | Hizmet imtiyaz Varliklar Hesabi 1.836.000,00 1.836.000,00 1.836.000,00
257 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 98.022.117,95 108.092.827,85 183.605.398,29
258 | Yapiimakta Olan Yatirimlar Hesabi 32.028.772,09 105.097.921,73 756.319.068,68
26 |MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0.00 0.00 0.00
260 |Haklar Hesabi 2.082.688,34 3.423.812,74 7.554.300,40
268 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( -) 2.082.688,34 3.423.812,74 7.554.300,40
29 | DIGER DURAN VARLIKLAR 0.00 0.00 0.00
294 Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi Duran 10.309.72 510.862,61 243874971
Varliklar

299 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( -) 10.309,72 510.862,61 2.438.749,71
AKTIF TOPLAM 917.209.309,16 | 1.242.685.460,75 5.703.641.223,21




3 | KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 43.441.991,31 91.044.614,02 118.921.923,54
32 | FAALIYET BORCLARI 15.289.063,91 42.758.623,01 69.124.003,65
320 | BUtge Emanetleri Hesabi 15.289.063,91 42.758.623,01 69.124.003,65
33 | EMANET YABANCI KAYNAKLAR 25183.623,82 31.979.345,04 30.048.334,39
330 | Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 2.901.337,50 5.126.149,16 11.003.594,70
333 | Emanetler Hesabi 22.282.286,32 26.853.195,88 19.044.739,69
36 | ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 2.915.752,73 5.231.345,97 7.978197,00
360 | Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 1.438.803,51 2.717.521,75 5.596.832,28
361 Socczinecek Sosyal GUvenlik Kesintileri He- 90.262,01 749.286,43 553.616,78
Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina
362 Yapilan Ta 1.386.687,16 1.764.537,79 1.827.747,94
Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya Taksitlen-
368 dirilmis V 0.05 0.00 0.00
37 | BORG VE GIDER KARSILIKLARI 38.250,85 11.060.000,00 11.717.911,08
372 | Kidem Tazminati Karsihigi Hesabi 38.250,85 11.060.000,00 11.717.911,08
38 Gelecek Aylara Ait Gelirler Ve Gider Ta- 15.300,00 15.300,00 15.300,00
hakkuklar
380 | Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 15.300,00 15.300,00 15.300,00
39 | DIGER KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0.00 0.00 3817742
HESABI
397 | Sayim Fazlalari Hesabi 0.00 0.00 38.177,42
4 | UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 7.678.402,87 7.216.343,00 3179.858,49
43 | Diger Borglar 317.579,88 910.281,26 1.359.158,49
430 | Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 317.579,88 910.281,26 1.359.158,49
47 |BORG VE GIDER KARSILIKLARI 5.540122,99 4.485.361,74 0,00
472 | Kidem Tazminati Karsihdi Hesabi 5.540.122,99 4.485.361,74 0,00
ag | SetecekilaraAit Gelirler Ve Gider Tahak- 1.820700,00 1.820700,00 1820.700,00
480 | Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabi 1.820.700,00 1.820.700,00 1820.700,00
5 | OZ KAYNAKLAR 866.088.914,98 1.144.424.503,73 5.581.539.441,18
50 |NETDEGER 342.808.302,24 425.419.470,39 688.990.267,55
500 | Net Deger Hesabi 342.808.302,24 425.419.470,39 688.990.267,55
57 | Geg¢mis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 347.457.103,94 442119.173,62 966.953.885,05
570 | egmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglar 347.457103,94 44211917362  966.953.885,05
GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
58 SONUGLARI 0,00 0,00 10.196.534,37
580 | Geg¢mis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglar 0,00 0,00 10.196.534,37
59 | DONEM FAALIYET SONUGLARI 175.823.508,80 276.885.859,72 3.935.791.822,95
590 | Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 175.823.508,80 276.885.859,72 3.935.791.822,95
PASIF TOPLAM 917.209.309,16 | 1.242.685.460,75 5.703.641.223,21
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2023 Faaliyet Sonucglar Tablosu
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2 3 3 Giderin TUri 2021 2022 Cari Yil 2023

g¢ ¢

630 | 1 | Personel Giderleri 46.382.096,77 84.371.049,57 160.258.034,51
Sosyal GUvenlik Kurumlarina

630 | 2 Devlet Primi Giderleri 6.879.624,69 11.833.580,92 18.530.429,95

630 | 3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 203.239.585,52 405.546.217,06 845.608.638,21

630 | 5 | CariTransferler 20.856.83713 31.245.188,68 71.634.828,70

630 | 7 | Sermaye Transferleri 1.422.894,24 1.943.891,20 2.516.802,75

630 | 11 | Degerve Miktar Degisimleri Gi- 00 9.440,00 76.836.258 21
derleri

630 | 12 | Gelirlerin Ret ve ladesinden 817.256,04 1137.526,30 45827076
Kaynaklanan Giderler

630 | 13 | Amortisman Giderleri 24.872.881,10 12.645.202,00 71.383.709,26

630 | 14 | ilk Madde ve Malzeme Giderleri 31.045.03911 59.012.986,96 172.574.671,54

630 | 15 | KARSILIK GIDERLERI .00 11.060.000,00 7.328.827,20
Silinen Alacaklardan Kaynakla-

630 | 20 nan Giderler 4.302.625,59 8.015.584.,55 48.917.907,31
Kamu idarelerine Bedelsiz Ola-

630 | 25 rak Devredilen Mali O 1.044.683,26 1.046.917,20 89.021,52

630 | 30 | Proje Kapsaminda Yapilan Cari 135.700,00 13.900127,25 43768.217,26
Giderler

630 | 99 | Diger Giderler 8.548.439,86 .00 0,53

TOPLAM 349.547.663,31 641.767.711,69 1.519.905.617,71

8‘ =] —

a3 3 Giderin Tiro 2021 2022 Cari Yil 2023

x| X

600 | 1 | Vergi Gelirleri 150.492.678,40 249.959.170.11 420.001.343,24

600 | 3 | Tesebbis ve Mulkiyet Gelirleri 15.331.500,91 46.266.949,35 63.416.984,10
Alinan Bagis ve Yardimlar ile

600 | 4 Bzel Gelirler 30.393,00 3.400.770,40 3.142.000,00

600 | 5 | Diger Gelirler 354.272.141,59 604.149.324,56 1.099.918,47710

600 | 1 | pegerve MiktarDegisimleriGe- | 5 744 458,21 1487735699 | 3.869.218.636,20

TOPLAM 525.37117211 918.653.571,41 5.455.697.440,64

FAALIYET TOPLAMI: 175.823.508,80 276.885.859,72 3.935.791.822,93




3. Mali Denetim Sonucglari

Belediye mali yénetim sistemi tUm islemlerin takip ve idaresini zamaninda ya-
pacak sekilde yapilandiriimigtir.

Faaliyetlerimize iliskin tim mali belgelerimizin uygun sekilde kaydedilip edilme-
digi kontrol edilerek muhasebe kayitlari Mahalli idareler Bitgce Muhasebe Y&-
netmeligine gére hazirlanmaktadir. Mali Hizmetler Midirligimiz tarafindan
hazirlanan mali raporlar ve istatistik veriler, hesap verebilirlik, seffaflik ve verim-
lilik gibi temel ilke ve politikalarimiz dogrultusunda kontrol edilerek belgelerin
mevzuatlardaki standartlara uygun olup olmadigi hesaplanmaktadir.

Yil icerisindeki denetim sirecinde; Sayistay Baskanliginin kurumumuza yéne-
lik hazirladigi denetim raporunda, 2022 yilina iliskin gegerli finansal raporlama
gergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tUm énemli yénleriyle dogru
ve gUvenilir bilgi icerdigi kanaatine varildigi ifade edilmistir.
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YARALARIMIZI HEP BIRLIKTE SARIYORUZ

Etimesgut Belediyesi artan hizmet kapasitesi ile sadece kendi sorumlu oldugu hizmet
alanlarinda degil ayni zamanda 6 Subat 2023 tarihinde Kahramanmarag merkezli
depremlerde kurumumuzun biton imkanlariyla birlikte vatandaslarimizin yaninda
olmus, ilk ginden itibaren ARAMA KURTARMA CALISMALARI, ALTYAPI, CEVRE TEMiz-
LiGI, BARINMA VE GIDA TEMINI gibi bircok konuda imkéanlarini seferber etmistir.
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38 mahallemizin cadde ve sokaklari ha-
ricinde ilgemizdeki egitim kurumlarinin
bahgelerinde asfalt kaplama, bakim ve
onarim c¢alismalari yapilarak asfalt inhti-
yaclari giderilmistir.

88.197,68 ton
asfalt kaplama,
20.821,72 ton asfalt onarim,
toplamton

asfalt serilmistir.

988.000 m’

ham ve malzemeli yol

cadde ve sokak yolu agiimigtir.

2023 yilinda
asfaltta rekora kostuk...

Merkez mahallerimiz

asiiall? galbgmalarmmozle

daha da guzellesiyor. , | :



Asfalt Serimi Yapilan Yerler;

Baglica Mahallesi : 1298 Sokak, 1239
Sokak, Satilmig Sokak.

Fatih Sultan Mahallesi : 2710 Sokak.
Seker Mahallesi : 1409 Sokak.

Topgu Mahallesi : Topgu pazar alani, $.
Yasin Kendircioglu Okulu.

Yapracik Mahallesi : 3247 Sokak.

Yeni Baglica Mahallesi : 1123 Sokak, 1083
Sokak, 1085 Sokak, 1049 Sokak, 1050 So-
kak, 1080 Sokak, 996 Sokak, 1813 Sokak,
1134 Sokak, 1122 Sokak, 1128 Sokak, 1043
Sokak, 1041 Sokak, 2300 Sokak, 2297
Sokak, 2301 Sokak, 2296 Sokak, 2255
Sokak, 2254 Sokak, 1039 Sokak, 1038
Sokak.

Yesilova Mahallesi : 4008 Sokak, 4007
Sokak, 4011 Sokak, 4013 Sokak, 4012
Sokak, Hz. Osman Cami Yani.

Trimer ve Asfalt Serimi Yapi-
lan Yerler;

30 Agustos Mahallesi : 2069 Sokak,
2069/1 Sokak, 2070 Sokak, 2072 Sokak,
2074 Sokak, 2076 Sokak, 2079 Sokak,
2083 Sokak, 2086 Sokak, 2106 Sokak,
2107 Sokak, Aysecik Sokak, Zafer Sokak.

Ahi Mesut Mahallesi : Ahi Mesut Cami.

Alsancak Mahallesi : 2151 Sokak, 2152
Sokak, 2155 Sokak, 2158 Sokak, 2165

Sokak, 2166 Sokak, 2168 Sokak, 2169
Sokak, 2170 Sokak, 2192 Sokak, 2193
Sokak, 2194 Sokak, 2196 Sokak, 2197
Sokak, 2198 Sokak, 2199 Sokak, 2216
Sokak.

Atakent Mahallesi: TK -1 Ada Otopark-
lan, TK -2 Ada Otoparklari, TK -3 Ada
Otoparklari, TK -4 Ada Otoparklari, TK
-5 Ada Otoparklari, TK-6 Ada Oto-
parklari.

Baglica Mahallesi : 1288 Sokak, 1289
Sokak.

Elvan Mahallesi : 1820 Sokak, 1821 So-
kak, 1822 Sokak, 1828 Sokak, 1832 Sokak,
1841 Sokak, 1843 Sokak, 1916 Sokak, 1919
Sokak, 1920 Sokak, 1922 Sokak, 1923
Sokak, 1924 Sokak, 1926 Sokak, 1927 So-
kak, 1928 Sokak, 1930 Sokak, 1931 Sokak,
1932 Sokak, 1933 Sokak, 1934 Sokak,
1935 Sokak, 1936 Sokak, 1940 Sokak,
1941 Sokak, 1942 Sokak, 1943 Sokak, 1944
Sokak, 1945 Sokak, 1946 Sokak, 1947
Sokak, 1948 Sokak, 1948/1 Sokak, 1951
Sokak, 1951/1 Sokak, 1952 Sokak, 1953
Sokak, 1954 Sokak, 1955 Sokak, 1956
Sokak, 1958 Sokak, 1959 Sokak, 1960
Sokak, 1961 Sokak, 1962 Sokak, Aksem-
settin Sokak.

Etiler Mahallesi : 1444 Sokak, 1445 So-
kak, 1448 Sokak, 1449 Sokak, 1450 Sokak,
1452 Sokak, 1453 Sokak, 1454 Sokak, 1455
Sokak, 1456 Sokak, 1457 Sokak, 1459 So-

kak, 1460 Sokak, 1461 Sokak, 1462 Sokak,
1463 Sokak, Ankara Cayi Yan Yolu, Pazar
Alani, $ehit Muharrem Tastepe Sokak,
Z6hre Odretmen Caddesi.

istasyon Mahallesi : 2324 Sokak, 2330
Sokak, 2341 Sokak, 2343 Sokak, 2344
Sokak, 2345 Sokak, 2346 Sokak, 2347
Sokak, 2348 Sokak, 2349 Sokak, 2351
Sokak, 2352 Sokak, 2353 Sokak, 2355
Sokak, 2356 Sokak, 2357 Sokak, 2358
Sokak, 2359 Sokak, 2360 Sokak, 2361
Sokak, 2362 Sokak, Alparslan Turkes
Caddesi.

Piyade Mahallesi : 1966 Sokak, 1967 So-
kak, 1968 Sokak, 1969 Sokak, 1971 Sokak,
1973 Sokak, 1988 Sokak, 1990 Sokak, 1991
Sokak, 1994 Sokak, 1995 Sokak, 1996 /1
Sokak, 1998 Sokak, 2001 Sokak, 2002
Sokak, 2002/1 Sokak, 2020 Sokak, Sirin-
ler Sokak, SUkrU Kale Sokak.

Suvari Mahallesi : 1683 Sokak, 1684 So-
kak, 1689 Sokak, 1690 Sokak, 1691 Sokak,
1694 Sokak, 1695 Sokak, Alperen Sokak

Seker Mahallesi: 1434 Sokak.

Topgu Mahallesi : 1481 Sokak, 1496 So-
kak, 1497 Sokak, 1499 Sokak, 1501 Sokak,
1502 Sokak, 1510 Sokak, 1520 Sokak, 1521
Sokak, 1531 Sokak, 1532 Sokak, 1533 So-
kak, 1534 Sokak, 1537 Sokak, Sehit Cetin
Ertas Sokak, $Sehit Ender Alper Sokak,
Sehit Pilot Levent Sokak.

Yapracik Mahallesi : 3290 Sokak.




| 1seAIpsjecanbsawne

#..
R |

44

Sehit Ali Mahallesi : 4 adet
Kime Evleri igi 250 m isimsiz
yol, -
Turkuaz Mahallesi : 4338 so-
kak, 4350 sokak, 4351 sokak,

Asadi Yurtcu Mahallesi : Ki-
ziirmak Caddesi, 4525 so-
kak, 4526 sokak, 4527 so-
kak, 4528 sokak, 4529 sokak,
4530 sokak, 4531 sokak,

Yukar Yurtgu Mahallesi : 8
adet KUme Evleri ici 400 m
isimsiz yol,

Yapracik Mahallesi : 9 adet
KOUme Evleri i¢i 700 m isimsiz
yol,

Baglica Mahallesi : 1286 so-
kak, 1284 sokak, 1248 sokak,
1256 sokak,

Yeni Baglica Mahallesi : 1813
sokak, 2228 sokak, 2281 so-
kak, 2282 sokak, 1029 sokak,
2298 sokak, 1012 sokak,
Ahimesut Mahallesi : 1882
sokak, 1874 sokak 1.500 m

Ayyildiz Mahallesi : 6104 so-
kak, 6102 sokak, 1667 sokak,
1665 sokak.

Stabilize malzemeli ri
~ caligmasi ve Ms—

- | f I
m aplan  sokakiari

air;
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: B‘aéllco Mahallesi : 1284

‘FEErrLri

tim sokaklarda
malzeme serimi yapilmistir.
Ayrica;

Sehit Ali Mahallesi 6 adet
kUme evleri ici 500 m isimsiz
yol,

Turkuaz Mahallesi : 4350 So-
kak, 4349 Sokak, 4348 So-
kak, 4347 Sokak, 4346 Sokak,
4339 Sokak, 4209 Sokak,
4731 Sokak, 4353 Cadde,

Asagr Yurtgu Mahallesi
Acgelya Sokak, Sardunya
Sokak, Mert Sokak, 4528
Sokak, 4529 Sokak, 4530
Sokak, 4576 Sokak, 4575 So-
kak, 4527 Sokak, 4565 Sokak,
4566 Sokak, 4567 Sokak,
4569 Sokak, 5 adet isimsiz
sokak (400 m),

Yapracik Mahallesi : Kime
Evleri i¢ci 9 adet isimsiz yol
(700 m),

Fevziye Mahallesi : 4 adet
isimsiz yol (500m), 3 adet
isimsiz yol (250 m),

Orhun Mahallesi : 5201 So-
kak, 5202 Sokak, Sokak,
5209 Sokak, Sofran Soka

86 Soka atilmis

ark yapimi), 1294
Sokak, Hacikadirbey Cadde,
Alacatepe Cadde, 1239 So-
kak, 1240 Sokak, 1241 Sokak,
1242 Sokak, 1243 Sokak, 1245
Sokak, 1049 Sokak, 1050 So-
kak, 1810 Sokak, 2255 Sokak,
2257 Sokak, 2254 Sokak,

Yeni Baglica Mahallesi : 2298
Sokak, 2290 Sokak, 2278 So-
kak, 2272 Sokak, 1029 Sokak,
1039 Sokak, 2257 Sokak, 2277
Sokak, 2267 Sokak, 2268 So-
kak, 2258 Sokak, 2231 Sokak,
2233 Sokak, 2274 Sokak, 1084
Sokak, 2281 Sokak, 1049 So-
kak, 1050 Sokak, 1087 Cad-
de, 1085 Sokak, 1083 Sokak,
1122 Sokak, 1127 Sokak, 997
Sokak, 1000 Sokak, 1813 So-
kak, 1809 Sokak, 1810 Sokak,
2214 Sokak, 1280 Sokak, 1041
Sokak, 1043 Sokak, 1809 So-
kak, 2232 Sokak, Gé¢men
Cadde, 2253 Sokak, 2272
Sokak, 2280 Sokak, 2270 So-
kak, 2254 Sokak, 2255 Sokak,
2257 Sokak,

Ayyildiz Mahallesi : 1671
Cadde, 1677 Cadde, 1669
Cadde, 6102 Sokak,

esilova Mahallesi : 4001
dde, 4008 Cadde, 4007
4005 Cadde.

ey : »himee v
2023 yih igerisinde;

24.562 m bordur ve bahge bordiri,

29.463 m? tretuvar caligmasi ve

. 1250 m engelli i¢in hissedilebilir tas serimi
; caligmasi yapilmigtir.

o -



Ayrica;

* Kurumumuz ve ilcemizde bulunan kamu

kurum ve kurulusglarin, elektrik, sihhi te-
sisat, demir ve marangoz isleri atélyele-
rimizde yapilmaya devam etmis, muh-
tarlik binalari, dini tesisler, diger kamu
kurumilari, park, pazaryeri képri, mer-
diven, korkuluk demiri ve benzeri tim
islerigin gerekli alet, edevat ve ekipman
temin edilerek kargilanmugtir.

12 metre altindaki yol gizergahinda ya-
pilmakta olan ingaatlardan kanun ve
yonetmelikler dogrultusunda Yol Kati-
m Bedeli tahakkuku yapilmistir.

Kanun ve ydénetmelikler dogrultusunda
491 Sahis Ruhsati, 169 Kurum Ruhsati

olmak Uzere toplamda 660 adet Kazi
Ruhsati verilmistir.

« Vatandasglarimizin daha temiz ve ferah

ortamda kurban ibadetlerini yerine ge-
tirebilmeleri icin kurban alaninda bulu-
nan kesim Unitesi revize edilmistir.

* Engelli vatandaglarimizdan gelen ta-

lepler dogrultusunda bina giriglerine
engelli rampalar ve park yeri ¢alisma-
lar yapilmisgtir.

« Evi yanan ve su baskinina ugrayan ai-

lelelerin evinde bakim-onarim (boya-
badana) ve yenileme calismalar ya-
pimigtir.
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2023 yiliigerisinde;

belediyemiz milkiyetinde bulunan tasinmazlardan toplam 23.028,14 m? hisse
satilarak gelir elde edilmisgtir.

2023 yilinda Kamulastirmasiz El Atma Davalari ve Kamulastirma

islemleri su sekildedir;
1.

Mahkeme Karari Geregi
Kamulastirmasiz El At-
madan Kaynakh Tazmi-
nat Odemeleri:

Kamulastirmasiz EI Atma-

dan  Kaynakl
Davalarinda

Tazminat
kesinlesmis

mahkeme kararlari geregi

* Elvan Mahallesinde bulu-

nan imar planinda piknik,
dinlenme, edlence (rekre-
asyon) ve spor alani olarak
ayrilan 9.910,00 m? yUzol-
¢UmMIU imar planinin 48811
ada 1 parsel sayili tagin-
mazinda toplam 266,36
m? hisse kamulagtinlarak

damga vergisi, stopaj ke-
sintisi ve vekalet Ucreti 6de-
meleri yapilarak 450,00 m?
tasinmaz belediyemiz adi-
na tapuda tescil edilmistir.

2. Kamu Alanlarinda Yapi-
lan Kamulastirma:

+ Etiler Mahallesinde bulu-
nan imar planinda beledi-
ye hizmet alani olarak ay-
rilan 1.671,71 m2 y0z&lgimlo
imar planinin 45051 ada 10
parsel sayili taginmazinda
toplam 25,3724 m? hisse
kamulastirilarak édemesi
yapilmistir.

» 30 Agustos Mahallesinde
bulunan imar planinda
kres alani olarak ayrilan
142200 m? yuzdélcimli
imar planinin 45509 ada
10 parsel sayili tasinma-
zinda toplam 46,67 m? his-
se kamulastinlarak &éde-
mesi yapilmistir.

6demesi yapilmistir.

2023 yiinda 84 adet be-
lediye tasinmaziarinin
kira s6zlesmesi yapilmistir.
Bunlar;

* 18 adet gida ve megrubat
bufe yeri,

2 adet ¢icek satig bufe
yeri,

» 5 adet acik cay bahgesi
yeri,

» 1 adet restoran,

* 47 adet ¢oklu kabin ve
yeri,

+ 1adet agik cay bahgesi/
kafeterya yeri,

- 1 adet yapi (nikah salonu),

* 1 adet hali saha,

+ 7 adet gecici acik binek
arag otopark yeri,

» 1 adet elektronik haber-

lesme cihaz diredi (gsm
baz istasyonu) yeri kira
sézlegmeleri yapilmigtir.

Ayrica kira sézlesmesi de-
vam eden toplam 241 adet
kira sé6zlesmemiz bulun-
maktadir. Bunlar;

+ 70 adet gida ve mesrubat
bife yeri,
+ 8 adet cicek satis bife yeri,

» 2 adet i¢c ve dig mekan sus
bitkisi ve agac yetistirme
ve depolama alani yeri,

1 adet restoran, kafeterya
ve ¢ay bahgesi,

* 1 adet cay bahgesi ve
kafeterya,

* 1 adet restoran,

 1adet kafeterya-idari
bina ve kafeterya yeri -
futbol sahasi, hali saha,
cay bahgesi yeri,

+ 1adet stadyum idari bi-
na-oyun ve spor alanlari,

2 adet kafeterya,

* 10 adet acik cay bahgesi
yeri,

1 adet ac¢ik cay bahgesi,

 1adet hali saha (2 adet)

ve kafeterya/acgik cay
bahgesi,



* 1adet hali saha,

* 1adet hali saha, soyun-
ma odasi kafeterya ve
muUstemilati idari bina ve
mustemilati,

« 1 adet hali saha ve idari
bina,

» 1 adet halk ekmek fabri-
kasi,

1 adet yapi (nikah salonu),

» 1 adet halk ekmek bife
yeri (100 adet),

* 1 adet otel- hamam ve
mustemilati,

» 1 adet bina (egitim, kiltur
ve saglik hizmetlerinde
kullaniimak Uzere tesis),

» 1 adet 6zel egitim ve re-
habilitasyon merkezi,

» 1 adet arasta,

+ 8 adet gegici agik binek
arag otopark yeri,

* 1adet kafeterya ile hedi-
yelik esya satisi ve fotog-
rafcilik hizmetleri b&IOMU,

* 6 adet otomatik vezne
makinesi (atm) yeri,

» 2 adet dogalgaz fatura
tahsilati ve kart dolum
hizmeti (kiosk) yeri,

* 49 adet elektronik haber-
lesme cihaz diredi (gsm
baz istasyonu) yeri,

* 66 adet ¢oklu kabin ve
yeridir.

2023 yilinda toplam 784,00
m? taginmaz tahsis edil-
migtir. Bunlar;

+ Belediye Meclisinin kara-

ri ile Ahimesut Mahalle-
sinde imar planinin 46311
ada dogusu park alani
altindan elektrik hatti igin
Turkiye Elektrik Dagitim
AS!ye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gegit hakki) veril-
migtir.

Belediye Meclisinin karari
ile Yegilova Mahallesinde
imar planinin 47546 ada
dogusu park alani al-
tindan elektrik hatti igin
Torkiye Elektrik Dagitim
ASye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gegcit hakki) veril-
mistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Yeni Baglica Mahalle-
sinde imar planinin 47550
ada batisi park alani al-
tindan elektrik hatti igin
TUrkiye Elektrik Dagitim
AS’ye (TEDAS) sinirh ayni
hak izni (gegit hakki) veril-
migtir.

Belediye Meclisinin karari
ile Yesilova Mahallesinde
imar planinin 47567 ada
batisi park alani altindan
su hatti icin Ankara Su ve
Kanalizasyon Genel MuU-
dorligine  (ASKi) sinirli
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Eryaman Mahallesinde
imar planinin 45917 ada

guneyi park alani altin-
dan su hatti igin Ankara
Su ve Kanalizasyon Genel
MUdUrlogone (ASKI) sinirl
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmigtir.

Belediye Meclisinin karar
ile Yeni Baglica Mahalle-
sinde imar planinin 47321
ada batisi park alani al-
tindan elektrik hatti igin
Turkiye Elektrik Dagitim
ASye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gegit hakki) veril-
migtir.

Belediye Meclisinin karari
ile GUzelkent Mahallesin-
de imar planinin 18639-
18640 adalar arasi park
alani altindan su hattiigin
Ankara Su ve Kanalizas-
yon Genel Midirligine
(ASKI) sinirli ayni hak izni
(gegit hakki) verilmistir.

Belediye Meclisinin kara-
ri ile Piyade Mahallesinde
imar planinin 45311-45330
adalar arasi park alani al-
tindan su hattiicin Ankara
Su ve Kanalizasyon Genel
MUdUrlGgone (ASKI) sinirl
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmigtir.

Belediye Meclisinin kara-
r ile Baglica Mahallesin-
de imar planinin 46909-
46910 adalar arasi park
alani altindan su hatti igin
Ankara Su ve Kanalizas-
yon Genel Midirligine
(ASKI) sinirli ayni hak izni
(gegit hakkir) verilmistir.
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Belediye Meclisinin karari-
na ile Yeni Baglica Mahal-
lesinde 48502-46702 ada-
lar arasi park alani altindan
elektrik hatti icin Torkiye
Elektrik Dagitim A.S.ye (TE-
DAS) sinirl ayni hak izni (ge-
cit hakkr) verilmigtir.

Belediye Meclisinin karari-
na ile Yeni Baglica Mahal-
lesinde 48502-46702 ada-
lar arasi park alani altindan
elektrik hatti icin Turkiye
Elektrik Dagitim A.S’ye (TE-
DAS) sinirl ayni hakizni (ge-
Git hakki) verilmistir.

Belediye Meclisinin kara-
ri ile Gizelkent Mahalle-
sinde imar planinin 18654
ada gUneyi park alani al-
tindan su hattiigin Ankara
Su ve Kanalizasyon Genel
MUdorligione (ASKI) sinirli
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Baglica Mahallesinde
imar planinin 46607-48617
adalar arasi park alani al-
tindan su hattiicin Ankara
Su ve Kanalizasyon Genel
MUdorligione (ASKI) sinirl
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile  Bahgekapr Mahalle-
sinde imar planinin 48504
kuzeyi park alani Gstinden
elektrik hatti icin Torki-
ye Elektrik Dagitim A.S’ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmistir.

Belediye Meclisinin kara-
ri ile Altay Mahallesinde
imar planinin 46484 ba-
tisi park alaninda 40,00

m? alan trafo yeri olarak
kullaniimak Uzere Turki-
ye Elektrik Dagitim A.S’ye
(TEDAS) tahsis edilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Bahgekapi Mahalle-
sinde imar planinin 48504
kuzeyi park alani Gstinden
elektrik hatti igin Torki-
ye Elektrik Dagitim A.S’ye
(TEDAS) sinirl ayni hak izni
(gegcit hakki) verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Baglica Mahallesinde
imar planinin 47241-47334
adalar arasi park alani al-
tindan elektrik hatti igin
Torkiye Elektrik Dagitim
ASye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gecit hakki) veril-
mistir.

Belediye Meclisinin kara-
ri ile Etiler Mahallesinde
Sehit Muharrem Tastepe
Parki icinden elektrik hatti
icin Turkiye Elektrik Dagi-
tim AS’ye (TEDAS) sinirl
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Baglica Mahallesinde
imar planinin 47241-47334
adalar arasi park alani al-
tindan elektrik hatti igin
Torkiye Elektrik Dagitim
ASye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gegcit hakki) veril-
migtir.

Belediye Meclisinin karari
ile Altay Mahallesinde imar
planinin 46484 ada 2 parsel
yani park alaninda 40,00
m? alan trafo yeri olarak
kullanilmak Uzere Turkiye
Elektrik Dagitim A.Sye (TE-
DAY) tahsis edilmistir

+ Belediye Meclisinin karari

ile Ahimesut Mahallesin-
de imar planinin 46054-
47620 adalar arasi park
alani  altindan  elektrik
hatti igin Turkiye Elektrik
Dagitim AS!ye (TEDAS)
sinirl ayni hak izni (gegit
hakkr) verilmistir.

Belediye Meclisinin kara-
rina ile Yesilova Mahalle-
sinde imar planinin 47546
ada yani park alani al-
tindan elektrik hatti igin
Turkiye Elektrik Dagitim
ASye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gegit hakki) veril-
migtir.

Belediye Meclisinin kara-
rn ile Devlet Mahallesinde
imar planinin 18710 ada 1
parsel yani park alani altin-
dan elektrik hatti igin Tor-
kiye Elektrik Dagitim A.$ye
(TEDAS) sinirh ayni hak izni
(gegit hakkr) verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Ahimesut Mahallesinde
imar planinin 46311 yani
park alani altindan elekt-
rik hatti igin Turkiye Elekt-
rik Dagitim A.Sye (TEDAS)
sinirl ayni hak izni (gegit
hakki) verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Ahimesut Mahallesinde
imar planinin 46325 ada
yani park alani altindan
elektrik hatti icin Torki-
ye Elektrik Dagitim A.S’ye
(TEDAS) sinirl ayni hak izni
(gecit hakkir) verilmistir.

Belediye Meclisinin kara-
ri ile Devlet Mahallesinde
imar planinin 18678 ada 1
parsel yani park alani al-



tindan elektrik hatti icin
Tirkiye Elektrik Dagitim
AS’ye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gegit hakki) veril-
mistir

Belediye Meclisinin karari
ile Yegilova Mahallesinde
imar planinin 47540 ada
yani park alani altindan
elektrik hatti i¢in Torki-
ye Elektrik Dagitim A.S’ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Yeni Baglica Mahalle-
sinde imar planinin 130113
ada 1 parsel gineyi park
alaninda 584,00 m? alan
112 Acil Ambulans Yeri ola-
rak kullaniimak Uzere 25
yiligina Ankara Valiligi I
Saglhk Midorligi’ne tah-
sis edilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile 30 AQustos Mahallesin-
de imar planinin 45846-
45847 adalar arasi park
alaninda 40,00 m? alan
trafo yeri olarak kullanil-
mak Uzere Turkiye Elektrik
Dagitim A.Sye (TEDAS) 25
yiligina tahsis edilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile 30 Agustos Mahallesin-
de imar planinin 45846-
45847 adalar arasi park
alani Torkiye Elektrik Da-
gitim A.S’ye (TEDAS) sinirl
ayni hak izni (gegit hakkr)
verilmigtir.

Belediye Meclisinin karari
ile Istasyon Mahallesin-
de imar planinin 48054
ada kuzeyi park alaninda

40,00 m? alan trafo yeri
olarak kullanilmak Uzere
ToUrkiye Elektrik Dagitim
A.Sye (TEDAS) 25 yiligina
tahsis edilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Fatih Sultan Mahalle-
sinde imar planinin 48054
ada kuzeyi park alani
Torkiye Elektrik Dagitim
ASye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gecit hakki) veril-
mistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Istasyon Mahallesin-
de imar planinin 48747-
48750 adalar arasi park
alaninda 40,00 m? alan
trafo yeri olarak kullanil-
mak Uzere Turkiye Elektrik
Dagitim A.Sye (TEDAS) 25
yilligina tahsis edilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Yukariyurtgu Mahalle-
si, Asagiyurtgu Mahallesi,
Yapracik Mahallesi, Bag-
lica Mahallesi 4 adet park
alani Baskent Dogalgaz
Dagitim A$ lehine sinirli
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile  Bahgekapi Mahalle-
sinde imar planinin 46618
ada giUneyi park alani al-
tindan su hattiigin Ankara
Su ve Kanalizasyon Genel
MUdirlogone (ASKI) sinirl
ayni hak izni (gegit hakki)
verilmigtir.

Belediye Meclisinin kara-
rina istinaden 13.10.2023
tarih ve 136928 sayili ya-
zimiz ile Yesilova Mahalle-

sinde imar planinin 47540
ada dogusu park alani
altindan elektrik hatti igin
Turkiye Elektrik Dagditim
AS!ye (TEDAS) sinirh ayni
hak izni (gegit hakki) veril-
migtir.

Belediye Meclisinin kara-
r ile Yapracik Mahallesi
imar planinin 62769 ada
kuzeyi park alani Torki-
ye Elektrik Dagitim A.S’ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni
(gecit hakkr) verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Baglica Mahallesi imar
planinin 46894 ada batisi
park alani Turkiye Elektrik
Dagitim AS!ye (TEDAS)
sinirl ayni hak izni (gegit
hakki) verilmistir.

Belediye Meclisinin kara-
r ile Gizelkent Mahallesi
imar planinin 18508 ada
batisi park alani Turkiye
Elektrik Dagitim AS!ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni
(gegit hakkr) verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Asadiyurtcu Mahallesi
imar planinin 45 ada batisi
park alani altindan su hat-
t1 icin Ankara Su ve Kana-
lizasyon Genel Midurligu-
ne (ASKI) sinirl ayni hak izni
(gecit hakkr) verilmistir.

Belediye Meclisinin karari
ile Topgu Mahallesi imar
planinin  45736- 45750
adalar arasi park alani
TUrkiye Elektrik Dagitim
ASye (TEDAS) sinirl ayni
hak izni (gegit hakk) veril-
migtir.
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2023 yilinda toplam 613,00
m? tasinmaz devredilmistir.

Belediye EncUmeninin Karari
geregi Piyade Mahallesinde
bulunan imar planinda pik-
nik, eglence, dinlenme (rek-
reasyon) ve spor alani olarak
ayrilan 9.910,00 m? yizol-
¢UmIO, imar planinin 48811
ada 1 parsel sayill taginma-
zinda Maliye Hazinesi adina
kayith 251,16 m? hisse ve 30
AJustos Mahallesinde bulu-
nan imar planinda 6zel oyun
ve spor alani olarak ayrilan
29.634,00 m? yUzdlgimIU,
imar planinin 47440 ada 1
parsel sayill tasinmazinda
Maliye Hazinesi adina kayitli
254,81 m? hisse alinmasi kar-
sihldinda &denmesine ilave
olarak Bahgekapi Mahalle-
sinde bulunan, imar planin-
da Spor Alani olarak ayrilan,
1596700 m? yUzélgcimIU,
imar planinin 48137 ada 2
parsel sayill tasinmazinda
belediyemiz adina kayith
613,00 m? hisse takas (tram-
pa) yoluyla devredilmistir.

2023 yilinda toplam
21.617,00 m2 tasinmaz
bedelsiz tahsis alinmigtir.
Bunlar;

+ Cevre Sehircilik ve iklim
Degisikligi Il MUdUAGZU’ nin
yazisi ile Guzelkent Ma-
hallesinde bulunan, imar
planinda sosyal koltUrel
tesis alani olarak ayrilan
195900 m? y0z8lgUmIU

imar planinin 18515 ada
5 parsel sayili tasinmazi
05.01.2023 tarihinde plan
amaci dogrultusunda kul-
lanilmak Uzere belediye-
miz adina bedelsiz tahsis
alinmugtir.

CevreSehircilikve iklim De-
Jisikligi il MOdOrlogu'nin
yazisi ile Ayyilldiz Mahalle-
sinde bulunan, imar pla-
ninda idari tesisler alani
olarak ayrilan 6.808,00 m?
y0zS8IcimIU imar planinin
18283 ada 1 parsel sayili
tasinmazi 10.03.2023 tari-
hinde plan amaci dogrul-
tusunda kullanilmak Uzere
belediyemiz adina bedel-
siz tahsis alinmugtir.

Cevre Sehircilk ve k-
lim Degisikligi il
MUOdUrlGgu’'nin  yazisi ile
Topgu Mahallesinde bu-
lunan, imar planinda idari
tesis alani olarak ayrilan
2484,00 m? y(0zdlcimlo
imar planinin 48104 ada
2 parsel sayil tasinmazin-
da Maliye Hazinesi adi-
na kayith 2161/2484 hisse
18.03.2023 tarihinde plan
amaci dogrultusunda kul-
laniimak Uzere belediye-
miz adina bedelsiz tahsis
alinmgtir.

Cevre Sehircilk ve k-
lim Degisikligi il
MUOdUrlGgu'nin  yazisi ile
Altay Mahallesinde bulu-
nan, imar planinda resmi

kurum alani olarak ayrilan
10.689,00 m? yUzSlgimIU
imar planinin 46484 ada
3 parsel sayill tagsinmazi
29.08.2023 tarihinde plan
amaci dogrultusunda kul-
lanilmak Uzere belediye-
miz adina bedelsiz tahsis
alhinmustir.

2023 yilinda toplam 505,97
m? hisse devralinmistir.

Belediye EncUmeninin karari
geredi Bahgekapi Mahalle-
sinde bulunan, imar planin-
da spor alani olarak ayrilan,
15.967,00 m? y0zdlgimID,
imar planinin 48137 ada 2
parsel sayili tagsinmazinda
belediyemiz adina kayitl
613,00 m? hisse alinmasi kar-
sihldinda &édenmesine ilave
olarak Piyade Mahallesin-
de bulunan imar planinda
piknik, eglence, dinlenme
(rekreasyon) ve spor alani
olarak ayrilan 9.910,00 m?
yUzélgcimIU, imar planinin
48811 ada 1 parsel sayil ta-
sinmazinda Maliye Hazinesi
adina kayith 251,16 m? hisse
ve 30 Agustos Mahallesinde
bulunan imar planinda 6zel
oyun ve spor alani olarak
ayrilan 29.634,00 m? y(zdl-
¢UmIU, imar planinin 47440
ada 1 parsel sayill tasinma-
zinda Maliye Hazinesi adina
kayith 254,81 m? hisse bele-
diyemiz adina takas (tram-
pa) yoluyla devralinmigtir.



ilcemizde imar ve planlama calismalari yiritilerek, imar planlari ile uyumlu olarak mi-
mari, statik, 1s1 yalitim, elektrik ve mekanik projeleri onaylanmakta, ingaat ruhsati, vize-
ler ve yapi kullanma izinleri verilmektedir.

2023 Yilinda Kontrol ve Onaylama iglemleri

Mimari Proje Onay Sayisi 306
Mimari Tadilat Sayisi 39
Mimari Tashihat Sayisi 97
Sihhi Tesisat Projesi 337
Kalorifer Tesisat Projesi 339
Asansér Avan Projesi 144
Asansér Ruhsatlari 178
Peyzaj Projesi 330
Betonarme Projesi 373
Isi Yalitim Projesi 366
Cebri Havalandirma Projesi 222
Yangin S&6ndirme Projesi 337
Jeolojik Zemin EtUd Projesi 343
Yangin Algilama Projesi 328
Ruhsat
Yeni Yapi Ruhsati 1.040
Tadilat Ruhsati 124
Yeniden, yenileme, isim degisikligi ve kullanim degisikligi Ruhsati 239
Yanan ve Yikilan Ruhsati 66
I =
Yapi kullanim izin belgesi dizenlenen yapi sayisi 777
Is bitirme onay! verilen yapi sayisi 624
Temel Vize

Aplikasyon Projesi (Ruhsat) 365
Cins Degisikligi (Aplikasyon) (iskan) 66
Temel ve Su Basman Vizesi 295
isyeri Teslim Tutanag 294
Réleveli Aplilkasyon 1

Halihazir harita 19
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2023 yiliigerisinde;

Yapi denetim firmalarinin 1779 adet hakedis
dosyasi hazirlanmig,

Resmi Kurum ya da sahislarca yapilan 1.034
adet sikayet degerlendirilmis,

133 adet yapi tatil zapti hazirlanmis,

158 adet is deneyim ve is durum belgeleri di-
zenlenmis,

216 adet cezai mieyyidide uygulanmis,

Yapi ilgililerine, i¢ ve dis paydaglara 676 adet
tebligat génderilmis,

UYDS (Yapi! Denetim Sistemine) ye 19.250 adet
onay girilmis,
25 adet yapinin imara aykirihdi giderilmis,

Kirmizi veya sari etiket kapsaminda kalan 1.893
adet glvensiz asansdr ve mavi veya yesil etiket
alarak hizmete agilan 1.688 adet givenli asan-
sér kontrol ve sikayetlerle belirlenmistir.

2023 yih igerisinde;

L]

Talebe dayali olarak ada/parsel bazinda 9 adet
1/1000 olgekli uygulama imar plani degisikli-
gi ile 7 adet de resen 1/1000 6lgekli uygulama
imar plani degisiklikleri belediye meclisine gén-
derilmis,

MUkelleflerin talepleri Uzerine 394 adet imar
durumu (¢ap) belgesi verilmis,

MUdUrligimize miracaat edilen 90 adet imar
durumu (gap) yenilenmesi verilmis,

8 adet talebe bagh parselasyon plani ¢alisma-
lar yapilarak tapuya tescilleri saglanmis (bir
kisminin da tapuya tescil islemleri sirmektedir),

iicemizin cesitli mahallelerinde 35 adet cins
degisikligi (réperli kroki, vaziyet plani-bagimsiz
b6lim), 36 adet tevhid, 10 adet ifraz dosyasi-
nin kontrol ve onay islemleri yapilarak, 393 adet
yolkotu tanzim edilerek ilgililerin istedi Uzerine
verilmistir.

Carpik
kentlesmenin
onune gecerek
“Yasanilabilir bir
ETIMESGUT” igin
Uzerimize diugsen
gorevleri yerine
getirdik.
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2023 yili igerisinde Kent Konseyi Genclik Meclisi;

» Belediyemizin destekleri ile, 30 Ocak-3
Subat Agustos tarihlerinde Kastamonu
Daday’da 90 kisilik Etimesgut’lu geng ile
5 gunluk kis kampi dizenlemistir. Koltorel
etkinliklerle bélgenin 6nemli yerlerini de
gbéren gengler, dizenlenen bilgi yaris-
malariyla hem 6grendi hem de egdlendi.
Kamp boyunca oyunlara ve yarismalara
katilan gengler aksamlari sarki ve torko-
ler séyleyerek kampin tadini ¢ikardilar.

iigemizdeki sokak hayvanlarini bes-
lemek, genclerimizin sevgi ve sefkat
duygularini pekistirmek icin sevimli can
dostlarnimizi besleyerek onlarla vakit ge-
cirerek dogaya mama biraktilar.

Ulkemizde yasanan deprem felaketin-
den sonra, belediyemizin yardim kam-
panyasinda Genglik Meclisi olarak aktif
gorev aldilar.

* Kahvalti ve piknik programlar gergek-
lestirerek Gencglik Meclisi faaliyetleri
hakkinda istisarede bulundular.

* Turkiye Basketbol 2. Liginde micadele
eden Etimesgut Belediyesi Basketbol ta-
kimimizi ve TFF 2. Ligde micadele eden
takimimiz Etimesgut Belediyespor’u des-
teklemek Uzere magclarinda yer aldilar.

+ Belediyemiz tarafindan dizenlenen ge-
sitli etkinlik ve program ve aciliglara ka-
tihm saglayarak ilgemizde gergeklestiri-
len faaliyetleri yakindan takip ettiler.

» Sinava hazirlanan Oyelerimize ydnelik
sinav stresi ve motivasyonu konularinda
odak gurup toplantilari gercgeklestirildi.

* 150 dansci ile 12 yo&relik, Atatirk’in do-
gumundan Cumbhuriyet’in ilanina kadar
ki sUreci halk oyunu, mizik ve tiyatral bir
sekilde anlatan Cumhuriyetin Dansi adli
halkoyunlari gésterisi dizenlendi.



2023 yih igerisinde
Kent Konseyi Engelliler Meclisi;

» 2150 aktif Gyesi mevcuttur.

* Asansérl engelli araglarimiz 1121 engel-
limiz ve refakatcisine ulasim imkéni sag-
lamistir. Ayrica engelli vatandaglarimizin
talepleri dogrultusunda katildiklart YKS,
KPSS, Acik 6gretim, DGS sinavlarina ula-
simlari konusunda yine randevulu gekilde
arag hizmeti saglanmaktadir.

* Her yil dUzenli olarak “Engelliler Denizle
Bulusuyor” projesi kapsaminda engelli-
lerimiz ve ailelerine yénelik 5 yildizli otel-
de tatil etkinligi dUzenlenmistir. Simdiye
kadar yapilan bu etkinlikte 1.800 engel-
limiz ve refakatgisi, 2023 yili Mayis ayin-
da ise 120 engellimiz ve refakatgisi ilk
defa tatile gitme imk&ni bulmustur.

* Yine her yil oldugu gibi 3 Aralik Dinya

Engelliler Farkindalk Gini’nde engelli-
lerimize ve ailelerine ¢ogunlugu aracla
evlerinden servisle alinmak Uzere ye-
mekli mUzikli eglence programi dizen-
lenmistir. 2023 yilinda bu etkinlige 600
engellimiz ve ailesi katilmistir.

En 6nemli faaliyetlerinden birisi beledi-
yemiz e-KPSS kursu dizenlemektedir. Bu
ddénem Kent Konseyi'nde hélihazirda 84
engellimiz kurslarina devam etmektedir.

Engellilerimiz ve ailelerine her yil dizenli
olarak piknik organizasyonu, cesitli kul-
tur gezileri, seminerler ve ziyaretler di-
zenlemektedir. 2023 yili yaz senligi pik-
nik programina 700, Anitkabir ziyaretine
ise 650 engelli ve ailesi katilmigtir.

Engelli Meclisi yénetimi ve génilll Uye-
leri, ihtiya¢ sahibi engelli ve hasta olan
Uyelere gecmis olsun ve taziye ziyaret-
leri yapmigtir. Ayrica yapilan ziyaretlerde
belediyemizin engellilere yénelik hizmet-
leri anlatiimanin yani sira ihtiyaglar tes-
pit edilip ¢6zUme kavusturulmaktadir.




30.000 uye
13.932 kitap
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Yaz boyunca dizenledigimiz birbirinden renkli ve eglen-
celi etkinliklerle mahalle mahalle ailelerimizle, cocuklari-
mizla olduk, onlara keyifli yaz aksamlari yasattik.




"TDEN 70'E HERKES ICIN EGITIM"
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el Etimesgut Belediyesi olarak “0grenmek isteyen
L herkese firsat verilmelidir® ilkesinden yola ¢ikarak
Etimesgut'u 7'DEN 70'E TUM VATANDASLARIMIZIN

~ . her alanda hizmet aldig bir sehre donusturduk.

275 kurs
4.659 «u rsiyer

etiSEM kurslarimizla kadinlarimiz yetenek-
lerini kesfediyor,
kendilerini gelistiriyorlar.
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S.NO.

O o ~NOoO oA~ wWwN =

Atabey

Surekli Egitim ve Uygulama Merkezi

KURS ADI

Geyiz Uriinleri Hazirlama

Dekoratif Ahsap Siisleme
Geleneksel El Nakiglari

Taki Yapim Teknikleri

Giyim Uretiminde Temel iglemler
Giyim Uretiminde Temel islemler
Fotograf Gekimi

Tirk Halk Mizigi Repertuvari Egitimi
Yagli Boya Resim

10  Boyaci-Gini islemeci
1 iIgri_qus Uyg. - Thm Repertuari
Egitimi
12 ileri Kurs Uyg.-Dekoratif Ahsap Siis-
leme
13 lleri Kurs Uyg.-Yagl Boya Resim
14 Ingilizce Seviye Al
15  Yabanci Diller ingilizce B1 Seviyesi
TOPLAM
S.NO. | KURS ADI
1 Geyiz Uriinleri Hazirlama
2 Elde Kurdele isi
3 | igne Oyasi Yapimi
4 Kirkyama
5 SisveTid C')rUcU'Iiigu ile Oyuncak
Bebek Yapimi (Amigurumi)
6 Taki Yapim Teknikleri
7 Tel Kirma Yapimi
8 | Giyim Uretiminde Temel islemler
9 | Giyim Uretiminde Temel islemler
TOPLAM

KATILIMCI
SAYISI

20
19
20
20
20
20
20
21
14
15

30

17

22
24
15

297

KATILIMCI
SAYISI

20
20
20
16

20

18
17
20
20

S.NO. KURS ADI

O o ~NO O hwWwN -~

—_
o

Bilgisayar isletmenligi (Operatorliigii)
Bilgisayar isletmenligi (Operatérltigii)
Cilt Bakimi Teknikleri

Cilt Bakimi Teknikleri

Foto Epilasyon (IPL) Uygulama

Foto Epilasyon (IPL) Uygulama

Kalici Makyaj

Protez Tirnak

Protez Tirnak

Sag Bakimi ve Yapimi-Bayan Kua-
forliik

TOPLAM

Devlet Bahgeli

Egitim Spor ve Yasam Mrk.
KURS ADI
Bilgisayar igletmenligi
(Operatorliigu)
Geyiz Uriinleri Hazirlama
Dekoratif Ahsap Siisleme
Dekoratif Ahsap Siisleme
Kdsele Canta Yapimi
Mutfak Takimlari Hazirlama
Tig Orgii Ganta Yapimi
Giyim Uretiminde Temel islemler
Fotograf Gekimi
Diksiyon
Diksiyon, Spikerlik Ve Sunuculuk
is Ve Sosyal Hayatta iletisim
Tiirk isaret Dili (Tid) Temel
Baglama Egitimi (Baglama Duizeni)
Drama
Gitar Egitimi (Popdler Gitar)
Tiirk Halk Mizigi Repertuvari Egitimi
Gocuklar igin Resim Sanati Egitimi
Huisn-1 Hat

KATILIMCI
SAYISI

14
13
14
14
16
14
16
12
16
16

KATILIMCI
SAYISI

12

16
16
18
16
16
20
20
13
23
19
25
20
20
17
24
39
20
18



20 | Tezhip

21  Yagl Boya Resim

22 Yagl Boya Resim

23 Yagli Boya Resim

24  Boyaci-Gini iglemeci

25  lleri Kurs Uyg. - Tezhip

2% “(E‘I.‘i.KL'II’S Uyg. - Thm Repertuari
Egitimi

27 | ileri Kurs Uyg.-Boyaci-Gini iglemecisi

28 ileri Kurs Uyg.-Dekoratif Ahsap Siis-
leme

29 ileri Kurs Uyg.-Dekoratif Ahsap Siis-
leme

30  ileri Kurs Uyg.-Yagh Boya Resim

31  ileri Kurs Uyg.-Yagh Boya Resim

32  ileri Kurs Uyg.-Yagh Boya Resim

TOPLAM
Atakent
Sosyal Tesisleri
S.NO. | KURS ADI

—_

o ~No s wWw N

Bilgisayar isletmenligi (Operatér-
1agu)

Bilgisayar isletmenligi (Operatér-
1tgu)

Web Tasarim Kurs Programi
Bilgisayarda Hizlh Klavye Kullanimi
Klavye Teknikleri

Hasir Orme

ileri Kurs Uygulamalari-Hasir Orme
Makrome Orgii Yapimi

12
16
16
16
20
13

11
16

16

16
16
16

KATILIMCI
SAYISI

18

17

12
16
20
20
14
20

9  Mis Sabun Uretimi
10 SisveTig GrUcUIUQU ile Oyuncak
Bebek Yapimi (Amigurumi)
11 Giyim Uretiminde Temel islemler
Kadin Giysileri Dikimi (Dliz Dar
12 | Etek-Kadin Pantolonu-Bluz-Elbise-
Fantezi Elbise)
Kadin Giysileri Dikimi (Diiz Dar
13 Etek-Kadin Pantolonu-Bluz-Elbise-
Fantezi Elbise)
Kadin Giysileri Dikimi (Dliz Dar
14  Etek-Kadin Pantolonu-Bluz-Elbise-
Fantezi Elbise)
15  Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk
isaret Dili Ogretici ve Terciiman
16 S
Egitimi
17 | Tirk isaret Dili (Tid) Temel
18  Baglama Egitimi (Baglama Diizeni)
19  Tirk Halk Mizigi Repertuvar Egitimi
20 | Gocuklar igin Resim Sanati Egitimi
21 Yagli Boya Resim
22 Yagli Boya Resim
23 | Gocuklar igin ingilizce Baglangig A1
24  Gocuklar igin Ingilizce Baslangig A1
25 | Gocuklar igin ingilizce Baglangig A1
26  Gocuklar igin ingilizce Baslangig A2
27  Gocuklar igin ingilizce Baglangig A2
28 ileri Kurs Uygulamalari - Thm Re-
pertuari Egitimi
29  ileri Kurs Uyg.-Kadin Giysileri Dikimi
30 | ileri Kurs Uyg.-Yagl Boya Resim
Genel Muhasebe (Bilgisayar Des-
31 .
tekli)
TOPLAM

16
24
16

16

16

15

24
12

20
20
22
20
16
13
20
20
20
20
16

16

16
20
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S.NO. | KURS ADI

1 Bilgisayar isletmenligi (Operatorltigii)

2 Bilgisayarda Hizlh Klavye Kullanimi

3 Klavye Teknikleri

4 Yonetici Asistani

5 Atik Kagit ve Muhtelif Ambalajdan
Aksesuar Yapimi

6 | Geyiz Uriinleri Hazirlama

7 Dekoratif Ahsap Siisleme

8 Deri Ev ve Giyim Aksesuarlari
Hazirlama

9  Elde Kurdele isi

10 Makrome Orgii Yapimi

11 Taki Yapim Teknikleri

12 Tig Oriiculiigi

13 Giyim Uretiminde Temel islemler

14  Bilgisayar Destekli Grafik ve Tasarim

15  Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk

16  Tiirk isaret Dili (TID) Temel

17  Baglama Egitimi (Baglama Diizeni)

18  Drama

19 | Gitar Egitimi (Popdiler Gitar)

20 | Piyano 1 Kurs Programi

21 Piyano Il Kurs Programi

22 Tirk Halk Mizigi Repertuvari Egitimi

23 Gocuklar igin Resim Sanati Egitimi

24 Resim Sanat Egitimi

25  Ug Boyutlu Sekillendirme

26  Yagli Boya Resim

27  Yagli Boya Resim

28 | Gocuklarigin ingilizce Baslangig A1

29 | Gocuklar icin ingilizce Baslangic A2

30  Zeka Oyunlarn Baslangig Diizeyi

31 | Zeka Oyunlari Baslangig Diizeyi

TOPLAM

KATILIMCI
SAYISI

12
12
12
16
16

16
16
16

16
16
16
20
16
12
18
14
16
20
20
14
12
24
16
16
16
13
16
20
20
16
16

S.NO. | KURS ADI

1 Bilgisayar isletmenligi (Operatorliigii)

2 | Bilgisayar isletmenligi (Operatérliigii)

3 ilgisayar isletmenligi (Operatérliigii)

4 Bilgisayarda Hizli Klavye Kullanimi

5 | Geyiz Uriinleri Hazirlama

6 Dekoratif Ev Aksesuarlari Hazirlama

7  Elde Kurdele isi

8 Filografi Teknigi

9 | igne Oyasi Yapimi

10 | Mis Sabun Uretimi

11 SisveTi§ Ortictligu ile Oyuncak
Bebek Yapimi (Amigurumi)

12 | Taki Yapim Teknikleri

13 Giyim Uretiminde Temel islemler

14  Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk

15 | Baglama Egitimi (Baglama Duizeni)

16 | Baglama Egitimi (Baglama Duizeni)

17 | Drama

18 | Gitar Egitimi (Popiler Gitar)

19 | Piyano Il Kurs Programi

20  Tiirk Halk Miizigi EGitimi SEVIYE-1

21  Tirk Sanat Miizigi Egitimi SEVIYE-1

22  Tirk Sanat Miizigi Egitimi Seviye-2

23 TU[k Halk Oyunlari Ankara Yoresi
Segmen

24 | Gocuklar igin Resim Sanati Egitimi

25 | Yagli Boya Resim

26  Yagl Boya Resim

27 | FILOGRAFi TEKNIGi

28 | FILOGRAFI TEKNIGI

29 | THM Repertuari Egitimi

30  Thm Repertuari Egitimi - Gocuk
Tiirk Halk Miizigi Repertuari Egiti-

3 mi_Gocuk

32  Arapga Seviye Al

TOPLAM

KATILIMCI
SAYISI

14
14
12
12
18
14
16
15
15
17

18

17
18
20
13
14
17
16
13
27
24
26

37

16
13
14




Goktirk

Aile Yasam ve Egitim Merkezi Sirekli Egitim ve Uygulama Merkezi
S.NO. KURS ADI vl SINO. KURS ADI e
1 Atk Kagit ve Muhtelif Ambalajdan 15 1 Ceyiz Uriinleri Hazirlama 14
Aks'esHar Yap'lml 2 Dekoratif Ahsap Stisleme 14
2 Geyiz Ur_UnIerl Hazirlama 14 3 Dekoratif Ev Aksesuarlari Hazirlama 17
3 Dekora?.tlf Ev Aksesuarlar! Hazirlama 16 4 Geleneksel El Nakiglari 14
4 Giyim Uretiminde Temel Islemler 16 5 Kagit Rélyef Yapimi 13
5 D!'amaw — - 7 6 Kagit Rolyef Yapimi 14
6 | Gitar Eg't'.m' (Popiiler Gitar) 7 7 | Giyim Uretiminde Temel islemler 14
7 Goouklar !(;:in Resim Sanati Egitimi 16 8 Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk 13
8 gocuklar Igin Resim Sanati Egitimi 14 9 Gitar Egitimi (Popiiler Gitar) 14
E UngoyutIu Sek.illendirme 14 10 Gocuklar igin Resim Sanati Egitimi 16
10 YaghBoya Res!m 16 11 Resim Sanat Egitimi 13
11 YaghBoya Res!m 16 12 Yadli Boya Resim 13
12 vagh Boy§ Re§|m 16 13  Yagli Boya Resim 12
13 | Gocuklar !Q?n Ingilizce Baslangig A1 20 14 Boyaci-Gini islemeci 13
14 Sggﬂgxggﬂ_s;ggive Tasarim 15 15 _Cocuklar igin ingilizce Baglangig A1 16
15 gzrsiiﬁurs Uygulamalari-Yaglh Boya 15 16 :LﬁgggéfsryguIamaIarl-Boyam-Clnl 14
16 ileri'Kurs Uygulamalari-Yagh Boya 16 TOPLAM
Resim
17 | Yabancilar igin Tiirkge Seviye A1 20
18  Yabancilar igin Tiirkge Seviye B1 18
TOPLAM s

Korkut Ata

Kongre ve Kuiltir Merkezi

S.NO.  KURS ADI Rl

1 igne Oyasi Yapimi 22

2 Tel Kirma Yapimi 16

3 Gitar E@itimi (Popdiler Gitar) 18

4 Gitar Egitimi (Popdiler Gitar) 20

5 Rusca Seviye A1 20

6 Rusca Seviye A2 18
TOPLAM 2
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Satuk Bugrahan Yunus Emre
Geleneksel Tirk Islam Sanatlan Egitim Merkezi Kiltir ve Spor Merkezi

S.NO.
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KURS ADI

Dekoratif Ahsap Siisleme
Ebru

Filografi Teknigi

Giimiis Kazaz Oriiciiliigi
Hasir Orme

Kece Yapimi

Osmanlicada Tiirkge Kelimelerin
Imlasi

Ney Egitimi

Ney Egitimi

Husn-i Hat

Kaligrafi (Glizel Yazi) |

Minyatir

Tezhip

Boyaci-Cini islemeci
Boyaci-Gini Iislemeci

Cam Siis Esyasi Yapimi

Cam Sis Egyasi Yapimi
Flzyoncu

Mandrel ile Cam Boncuk Yapimi
Mandrel ile Cam Boncuk Yapimi
ileri Kurs Uyg. - Filografi Teknigi
ileri Kurs Uyg. - Fiizyoncu

ileri Kurs Uyg. - Hiisn-i Hat

ileri Kurs Uyg. - KATI SANATI
ileri Kurs Uyg. - Tezhip

ileri Kurs Uyg.-Boyaci-Gini islemecisi

ileri Kurs Uyg.-Dekoratif Ahsap
Siisleme

ileri Kurs Uyg.-Kege Yapimi
ileri Kurs Uyg.-Ney Egitimi
ileri Kurs Uyg.-Ney Egitimi
Arapca Seviye Al

TOPLAM

KATILIMCI
SAYISI

20
12
14
12
19
11

13

11
12
15
16
13
16
19
20
11
12
12
12
12
11
10
12
10
9

20

S.NO. | KURS ADI

1 Bilgisayar isletmenligi (Operatorliigii)

2 Web Tasarim Kurs Programi

3 Kagit Rolyef Yapimi

4 Sis Oriciligu

5 SisveTd O'rijcijlugu ile Oyuncak
Bebek Yapimi (Amigurumi)

6 Bilgisayar Destekli Reklam ve
Tasarim

7 Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk

8 Drama

9 Gitar Egitimi (Popdler Gitar)

10  Tiirk Halk Miizigi Egitimi SEVIYE-1

11 Tirk Halk Mizigi Egitimi Seviye-2

12 Uygulamali Tiyatro

13 TU[k Halk Oyunlari Ankara Yoresi
Segmen

14 lleri Kurs Uyg.-Lefkara isi

15  lleri Kurs Uyg.-Yagh Boya Resim

16  lleri Kurs Uyg.-Yagl Boya Resim

17  lleri Kurs Uyg.-Yagh Boya Resim

18  lleri Kurs Uyg.-Yagh Boya Resim

19  ileri Kurs Uyg.-Yagl Boya Resim

20  ileri Kurs Uyg.-Yagh Boya Resim

21 ileri Kurs Uyg.-YAGLI BOYA RESIM

TOPLAM

KATILIMCI
SAYISI

17
15
15
20
23

17

23
24
19
30
33
34
57

16
19
16
20
16
20
20
16




Atayurt Turkvaz
Surekli Egitim ve Uygulama Merkezi Kiltir ve Spor Merkezi

S.NO.  KURS ADI e’ SINO. KURS ADI S
1 Bilgisayar isletmenligi (Operatorliigi) 14 1 Dekoratif Ahsap Siisleme 19
2 Bilgisayarda Hizli Klavye Kullanimi 12 2 | Nallihan igne Oyasi Yapimi 20
3 | Klavye Teknikleri 12 3 | Sis Oriiciiliigii 20
4 | Baglama Egitimi (Baglama Duizeni) 24 4 Giyim Uretiminde Temel islemler 20
5  Gitar Egitimi (Popliler Gitar) 16 5 | Turk Halk Miizigi Repertuvari Egitimi 24
6  Gitar Egitimi (Popiiler Gitar) 16 6  Yagli Boya Resim 16
7 Gocuklar igin Resim Sanati Egitimi 16 7  Yagh Boya Resim 16
8  Gocuklar igin Resim Sanati Egitimi 16 8  Boyaci-Gini islemeci 16
9 | Yagl Boya Resim 16 9  Gocuklarigin ingilizce Baslangig A1 16
10 | Yagli Boya Re.sim 14 10 ileri Kurs Uygulamalari-Dekoratif 13
11 Gocuklar igin Ingilizce Baglangig A1 16 Ahsap Susleme
12 Ingilizce Seviye Al 16 TOPLAM

13 | Yabanci Diller ingilizce B1 Seviyesi 16
TOPLAM 204

Destek Eitign erkezl

S.NO: | MERKEZ ADI K'ETA'%C'

1 etiSEM Merkez Destek Egitim 335
Merkezi
Eryaman Destek Egitim Merkezi 275

| TOPLAM




Trafikte egitim sart..
5.100 Cocuk Trafik Egitim

Parkurundan faydalanmistir.

13 AkOIU araba ile;

uvygulamal kavsak gegisleri,
trafik lambalari,

trafik levhalari,

yaya gegisleri,

araglarda gegis Ustinligu,
okul servis araglarina inme ve
binme egitimleri verilmektedir.

Kres ve Giindiiz Bakimevleri

KRESLER K
1 Zibeyde Hanim Kres ve Anaokulu 160
2 Eryaman Kres ve Anaokulu 39
3 Ahi Elvan Kres ve Anaokulu 103
4  GUzelkent Kres ve Anaokulu 95
5 Devlet Bchgeli Egitim, Spo_r ve._Yo§cm : 100
Merkezi Baglica Kreg ve Gindiz Bakimevi
TOPLAM 497




Her yil 1 milyonu askin kisinin ziyaret ettigi
Turk Tarih MUzesi’ni ilgemize, Ankara’miza kazan-
dirmanin gururunu, mutlulugunu yasiyoruz.

275.000 iyoretsi

1.100 kotophane ziyareteisi

256 organizasyon 41
109 ciiniik

23 sy

Mizemiz bir egitim ve bilim yuvasina dénistu...

Kulturel anlayis ve bilincin geligsimini destekleyecek sem-
pozyumlar, paneller ve bilimsel ¢calismalarla gelecek ne-

sillere ilham veriyoruz...

2023 yih igerisinde;

muzelerimizde protokol ziyaretleri, yarismalar, seminer ve
paneller, tiyatro gdsterileri ve konserler, sergiler, festival-
ler, atdlyeler, gala, gdsteri ve ¢cekimler gerceklestirilmistir.
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DEVLET BAHGELI
EGITiM, SPOR VE dﬁ
YA§AM MERKEZI DEVLETBAHCELI

6.152 spor ve yUzme havuzu Uyesi
8.654 spor ve havuz gunlik giris
2.302 spor ve yizme havuzu kursiyeri
350 basketbol kursiyeri

450 voleybol kursiyeri

50 masa tenisi kursiyeri

880 judo kursiyeri

250 okguluk kursiyeri

620 futbol kursiyeri
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EF

ETIMESGUT YARI OLIMPiK
KAPALI YUZME HAVUZU VE
SPOR KOMPLEKSI

1.882 Uye
3.566 gonlik giris
1.378 yUzme havuzu kursiyer

1.425 gizellik merkezi hizmeti
669 kuaférivk himzeti

AHi ELVAN AILE YASAM
VE EGIiTiM MERKEZi

8.826 Uye

5.541 ginluk girig
3.860 havuz kursiyeri
500 cimnastik kursiyeri
50 karate kursiyeri

e

AHIEL



GOKTURK AILE YASAM VE @ GOKTURK

AILE YASAM VE EGITIM MERKEZ]

EGiTiM MERKEZi

6.895 Uye

3.959 ginlik giris
2.929 havuz kursiyeri
6.604 bowling faaliyeti
550 cimnastik kursiyeri

165 masa tenisi kursiyeri

110 kort tenisi kursiyeri

60 kick boks kursiyeri

Kuafor ve Gizellik Merkezi
7.225 gizellik merkezi hizmeti
5.160 kuafériik hizmeti
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GUZELKENT AiLE YASAM
VE EGiTiM MERKEZI

4.601 Uye
1.997 gonlik giris
1.825 yUzme havuzu kursiyeri

ATABEY SPOR

MERKEZI ATABE
1.739 uye '- -
B o ;-} _— i




TURKUAZ
KOLTUR VE
SPOR MERKEZI

N/ 156 oye

ATAKENT
SOSYAL TESiSLERI

1.374 uye
210 cimnastik kursiyeri

ATAYURT
SPOR TESISLERI

73 basketbol fiili kursiyeri
480 voleybol kursiyeri
115 badminton kursiyeri
205 cimnastik kursiyeri
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TUNAHAN SPOR
TESISLERI

140 basketbol lisansli kursiyeri
390 basketbol fiili kursiyeri

ULKU SPOR TESISLERI

150 basketbol lisansli kursiyeri
285 basketbol fiili kursiyeri
250 voleybol kursiyeri

ATATURK STADYUMU

195 «kick boks kursiyeri
300 «karate kursiyeri
300 cimnastik kursiyeri

NAIM SULEYMANOGLU
KAPALI SPOR SALONU

100 basketbol lisansl kursiyeri
290 basketbol fiili kursiyeri
350 voleybol kursiyeri
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ETIMESGUT BELEDIYESi GELiSiM SPOR KULUBU
2023 yilinda bir ¢ok basariya imza atti...
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JUDO KULUBU

Aksaray Yildizlar Meb Grup
Muisabakalari (4-5 Subat 2023)

44 Kg Ceylin Simsek 1.

50 Kg Nejat Ege Gézukizil 1.
+63 Kg Sevim Margaret Bilen 1.
46 Kg Cinar Demirezen 2.

63 Kg Mehmethan Ozansoy 2.
63 Kg Tuba Coskun 2.

52 Kg Nisa Akpinar 2.

34 Kg Ahmet Kart 3.

38 Kg Kaan Gengkal 3.

63 Kg Ceylinsu Bozkurt 5.

50 Kg Attila Kagan Akar 5.

Ankara Kigikler MEB il Birinci-
ligi (22 Mart 2023)

46 Kg Kutay Necati Akar 1.
55 Kg M. Poyraz Igikligdz 2.
57 Kg Gulten Yaren Atilkan 2.
50 Kg Mert Erpit 3.

36 Kg Ebrar Celik 3.

40 Kg Gdékge Nazl Andig 3.
46 Kg Yagiz Teke 3.

52 Kg Gulce Demir 3.

+60 Kg Gorkem Uluoglu 3.

Nevsehir Yildizlar MEB Tirkiye
Sampiyonasi (6-7 Nisan 2023)
+63 Kg Sevim Margaret Bilen 1.
63 Kg Déne Melike Ozbudak 3.
46 Kg Cinar Demirezen 5.

38 Kg Kaan Gengkal 7.
63 Kg Tuba Cogkun 7.

Sivas Spor Toto Yildizlar Judo
Torkiye Sampiyonasi (18-20
Mayis 2023)

-63 Kg Sevim Margaret Bilen 1.
-48 Kg Ceylin Simsek 3.

-50 Kg Nejat Ege GozUkizl 5.
-50 Kg Mehmethan Ozansoy 5.
-63 Kg Melike Déne Ozbudak 5.

Ankara Anadolu Yildizlar Ligi il
Sec¢mesi (23 Mayis 2023)
-46 Kg Cinar Demirezen 1.
-50 Kg Mehmethan Ozansoy 1.
-52 Kg Nisa Akpinar 1.
-55 Kg Nejat Ege GozUkizil 1.
-57 Kg Tuba Cogkun 1.
-63 D. Melike Ozbudak 1.
-38 M. Abdulsamet Pertesoy 2.
42 Kg M. Kuzey Tutus 2.
50 Kg Ibrahim Yiksel 2.
52 Kg K. Nisa Kiziltasg 2.
-57 Kg Ceylin Yagmur Tasgioglu 2.
-63 Kg Ceylin Su Bozkurt 2.
+66 Kg Murat Elitok 2.
-48 Kg Gizem Arabaci 3.
-46 Kg Yusuf Haktan Parlak 3.
-52 Kg Emine Irmak Oz 3.
-57 Kg Nehir Bulut 3.
-60 Kg A. Kagan Akar 3.
-66 Kg Girkan Yagiz

Cavas 3.

Ankara Mini Anadolu Yildizlar
Ligi Il Segmesi (25 Mayis 2023)
28 Kg Nisanur Ayar 1.

30 Kg Mehmet Kayra Yalgin 1.
32 Kg Eslem Kuloglu 1.

36 Kg Gdékge Nazl Andic 1.

40 Kg Ebrar Celik 1.

44 Kg Elif Karabacak 1.

48 Kg Helin Yildiz 1.

50 Kg Mert Erpir 1.

52 Kg Gulce Demir 1.

+52 GUlten Yaren Atilkan 1.

36 Kg Nurelmas Saygi 2.

40 Kg Busra Kog 2.

42 Kg Yagiz Teke 2.

46 Kg Umut Fethi Aydogan 2.
52 Kg Helin Onuk 2.

36 Kg Ayse Naz Ozdemir 3.
36 Kg Hayrrunnisa Zengin 3.
40 Kg Sila Balk 3.

40 Zeren Murathanoglu 3.

44 Kg Yagmur Kopmaz 3.

46 Kg Tunahan Atalay 3.

+52 Eslem Nur Akbaba 3.

. '.--M
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Kirgehir Anadolu Yildizlar Ligi
Grup Misabkalari (7-8 Haziran
2023)

46 Kg Cinar Demirezen 1.

52 Kg Nisa Akpinar 1.

63 Kg Déne Melike Ozbudak 1.
50 Kg Mehmethan Ozansoy 2.
57 Kg Tuba Cogkun 2.

55 Kg Nejat Ege Gozikizil 3.

Makedonya Umitler Balkan
Judo Sampiyonasi (9-10 Hazi-
ran 2023)

55 Kg Sefer Oba 1.

Aksaray Anadolu Yildizlar Ligi
Yari Final MUsabaklar 6-7
Temmmuz 2023

63 Kg Melike D&ne Ozbudak 1.

57 Kg Tuba Cogkun 1.

46 Kg Cinar Demirezen 2.

55 Kg Nejat Ege Gézikizil 2.
52 Kg Nisa Akpinar 3.

50 Kg Mehmethan Ozansoy 3.

Kocaeli Uluslararasi Hiseyin
Ozkan Judo Turnuvasi (15 Tem-
muz 2023)

-63 Kg Sevim Margaret Bilen 1.

Denizli Anadolu Yildizlar Ligi
Turkiye Sampiyomasi (22-23
Temmuz 2023)

-63 Kg D&ne Melike Ozbudak 1.
-57 Kg Tuba Coskun 3.

-50 Kg Mehmethan Ozansoy 5.
-55 Kg Nejat Ege Go6zUkizl 5.

-52 Kg Nisa Akpinar 7.
-46 Kg Cinar Demirezen 7.

Mugla Mini Anadolu Yildizlar
Ligi Torkiye Sampiyonasi (23-
27 Temmuz 2023)

-32 Kg Eslem Kuloglu 2.

-30 Kg Mehmet Kayra Yalgin 5.
-28 Kg Nisa Nur Ayar 5.

-40 Kg Ebrar Celik 7.

-48 Kg Helin Yildiz 7.

-52 Kg Gilce Demir 7.

+52 Kg Gulten Yaren Atilkan 7.

Sakarya Uluslararasi Zafer Ku-
pasi Judo Sampiyonasi (18-20
Agustos 2023)

-63 Kg Sevim Margaret Bilen 1.

Ankara Etimesgut 30 AJustos Zafer Bayrami Haftasi Ankara Judo Sampiyonasi 2023

takim halinde sampiyon olduk.

13 altin madalya
21 gumuis madalya
37 broz madalya

toplam 71 madalya ile samiyon olarak yarigmayi tamamladik.
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KARATE-DO TAKIMI

Karate brangi Atatirk Stadyumu Spor Salonunda ve
Ahi Elvan Aile Yasam Merkezinde Etimesgutlu cocukla-
ra karate branginda egitim vermeye ve antrenmanla-

rina devam etmektedir.

Karate takimimiz girdigi ulusal ve uluslararasi turnu-
valardan madalya ve kupalarla dénerek gelecek icin

umut veriyorlar.

KARATE TAKIMI

2023 yih Ulusal ve Uluslararasi bagari tablomuz séyledir;

Umit-Geng-U21 Avrupa Karate Sampiyonasi
Guney Kibris (Subat 2023),

Geng Erkek kata: Furkan KAYNAR, Avrupa 3.,

BUyUkler Avrupa Sampiyonasi ispanya (Mart
2023),

BUyUkler A Milli Takim kata: Omer Berat KAYNAR,
Avrupa 1.

illerarasi Ankara Sampiyonasi (Nisan 2023),
2009 dog kadin kata: Oyki Ecrin DEMIRCI 1.,
Minik-Yildiz Turkiye Sampiyonasi Denizli (Nisan
2023),

2009 dog erkek kata: Yunus Efdal VAROL 1.,
Akdeniz Sampiyonasi Tunus (Mayis 2023),

A Milli Takim kata: Furkan KAYNAR 1.,

A Milli Takim ferdi kata: Furkan KAYNAR 3,

Para Karate Turkiye Sampiyonasi Bursa (Temmuz
2023),

Dogukan YELOK1,,

Umit-Geng-U21 Turkiye Sampiyonasi Balikesir
(Kasim 2023),

Umit kata: Tark KOC 1.,

Yunus Efdal VAROL 2.,

U21 Erkek kata: Furkan KAYNAR 1.,

Balkan Sampiyonasi Slovenya (Kasim 2023),
Umit Erkek kata: Tarik KOG 3,,

U21 erkek kata: Furkan KAYNAR 1.,

Toplamda: 1 Avrupa Sampiyonlugu,1Avrupa
0¢Uncilugu,

1Akdeniz Kupasi sampiyonlugu, 1Akdeniz Kupasi
0¢Uncilugu,

1 Balkan Sampiyonlugu, 1 Balkan 0¢Unciligu,

4 Turkiye sampiyonlugu,1 Turkiye ikinciligi, 1 Anko-—
ra sampiyonlugu. -




Gokturk Aile Yasam ve Egitim Merkezinde takim ¢alismalari ve kurs olarak faaliyetle-
rimizi sUrdUrtlmektedir. Brangimiza 7 ile 15 yas arasi Etimesgut ilgesi sinirlari igerisinde
ikamet tim cocuklar Ucretsiz katilmaktadir. Cesitli yas gruplarinda verilen altyapi ¢a-

MASA TENISi TAKIMI

lismasi ile il icerisinde, bélgesel ve yurt icinde de birgok yarismalara katilmaktayiz.

7-14 MAYIS 2023 SLOVENYA/LASKO 2023 ITTF-PTT SLOVENYA ACIK MASA TENIS TURNUVASI

Sayi

Sporcu Ad-Soyad

Derece

1

Ebru ACER

Ferdi T’inci

ALTIN MADALYA

TURNUVASI

24-29 MAYIS 2023 POLONYA/WLADYSLAWOWO 2023 ITTF-PTT POLONYA AGIK MASA TENIS

Sayi

Sporcu Ad-Soyad

Derece

1

Utku CABEROGLU

Ferdi 3’Onci

| BRONZ MADALYA
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KICK BOKS TAKIMI

Kick Boks spor salonumuz Ankara’nin ve
Turkiye’nin en bUyuk kick boks spor salonu
olmakla birlikte bay, bayan spor sevenlere
en iyi sekilde hizmet vermektedir.

Kick Boks bransin da minikler, yildizlar,
gencler ve bUyukler yas kategorisine gére
ders verilmektedir. Kick Boks branginda
bircok lisansli sporcumuz bulunmaktadir.

Ankara il Segmesinde, Tirkiye Sampiyona-
sinda, Uluslararasi WAKO Avrupa Sampi-
yonasinda, Uluslararasi WAKO DiUnya Ku-
pasinda, WAKO Avrupa Sampiyonasinda
ve WAKO Dinya Kick Boks Sampiyonasin-
da Etimesgut Belediyesi Gelisim Spor Ku-
IUbU Kickboks takimimiz birgok basariya
imza atmigtir.

Kick Boks takimimiz 2018-2023 arasi 6
yildir Genglik Spor Bakanligi, Turkiye Kick
Boks Federasyonu ve WAKO DuUnya Kick-
boks Federasyonuna badlidir.

Kick Boks sporunun 7 bransinda
187 Altin Madalyaq,

51 GUmuis Madalya,

102 Bronz Madalya

cesitli derece ve sampiyonluklar alarak 0l-
kemiz, belediyemiz ve kulibimizi temsil
etmis, kUrsde istiklal margini okutup Tork
Bayragimizi gbklere dikerek bUyik basari-
ya imza atmigtir.

Bu basarilar; Ankara il Segmesi, Anka-
ra Zafer kupasi, Cumhuriyet kupasi, Spor
haftasi kupasi, SUperlik Lig Kupasi, Turki-
ye Sampiyonalari, Acgik Turkiye Kickboks
Sampiyonalari, Uluslararasi Sampiyonala-
r, Grand Sampiyonasi (Sampiyonlar Sam-
piyonu), Avrupa Sampiyonalari, DUnya
Kupalari, Dinya Sampiyonalari ve Profes-
yonel K1 Sampiyonlari almistir.
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2023 yili Kick Boks takimi bagari tablosu sdyledir;

2023 URFA TURKIYE KICKBOKS SAMPIYONASI

SA |SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE
1 | IBRAHIM AKAY POINT FIGHTING 94 ALTIN MADALYA
2 | AHMET ILERIOK POINT FIGHTING 89 ALTIN MADALYA
3 | iREM KARACA POINT FIGHTING 32 ALTIN MADALYA
2 | PINAR CETIN KICKLAYT *65 ALTIN MADALYA
3 | TUGRULILICAN K1 75 BRONZ MADALYA
4 | HASRET CIFTCI POINT FIGHTING 37 GUMUS MADALYA
2023 - ANKARA 23 NiSAN KUPASI SAMPIYONU
SA | SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE
1 | iIBRAHIM EYMEN BILGIN POINT 28 ALTIN MADALYA
2 | HALIL iBRAHIM KIZIL POINT 18 ALTIN MADALYA
3 | AHMETEFE BUTUN POINT 47 ALTIN MADALYA
4 | IREM KARACA POINT 32 ALTIN MADALYA
5 | ECEM BOZKIR POINT 55 ALTIN MADALYA
6 | BATUHAN KURT POINT 57 ALTIN MADALYA
7 |HASRET CIFTCI POINT 50 ALTIN MADALYA
8 |MEYMUNE GAMLA POINT 32 ALTIN MADALYA
9 | NISANUR OLMEZ POINT *65 GUMUS MADALYA
10 |SUMEYYE TASDEMIR POINT 50 GUMUS MADALYA
1 | MAIMONAH A AGAMLA POINT 37 GUMUS MADALYA
12 | HALIL TASDEMIR POINT 32 GUMUS MADALYA
13 | EMIR KAYMAKCIOGLU POINT 37 BRONZ MADALYA
14 | ALi ARDA COSKUN POINT *47 BRONZ MADALYA
15 | BERAT TAHA OZBEN POINT 37 BRONZ MADALYA
2023 ISTANBULWAKO KICKBOKS DUNYA KUPASI

SA |SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE

1 | PINAR CGETIN KICKLAYT *65 ALTIN MADALYA
2 | NiSANUR OZBEN MUZIKLi FORM WTA ALTIN MADALYA
3 | AHMET GAMLA POINT FIGHTING 69 ALTIN MADALYA
4 | MUHAMMED ALI TURKMEN POINT FIGHTING 36 GUMUS MADALYA
5 | YAKUP MIRAC KARAKAYA POINT FIGHTING 22 GUMUS MADALYA
6 | SAMILALP KOCAK POINT FIGHTING 18 GUMUS MADALYA
7 | AHMET ILERIOK POINT FIGHTING 89 BRONZ MADALYA
8 |ELIF YAVAS POINT FIGHTING 33 BRONZ MADALYA
9 |iIBRAHIM EYMEN KUCUK POINT FIGHTING 28 BRONZ MADALYA
10 |IREM KARACA POINT FIGHTING 32 BRONZ MADALYA

2023 ANKARA KICKBOKS IL SAMPIYONASI

SA |SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE

1 | PINAR GETIN KICKLAYT *69 ALTIN MADALYA
2 |TUGRUL ILICAN KICKLAYT 75 ALTIN MADALYA
3 |PINAR CETIN KICKLAYT *69 ALTIN MADALYA
4 |EFECAN KICKLAYT 69 ALTIN MADALYA
5 | BATUHAN KURT POINT FIGHTING 52 ALTIN MADALYA
6 |IREM KARACA POINT FIGHTING 32 ALTIN MADALYA
7 | SENAERCIYAS POINT FIGHTING 55 ALTIN MADALYA
8 |IBRAHIM EYMEN KUCUK POINT FIGHTING 28 ALTIN MADALYA
9 | MERTKURT POINT FIGHTING 52 ALTIN MADALYA
10 | ECEM BOZKIR POINT FIGHTING 60 ALTIN MADALYA
1 | ALi YAHYA KOCAK POINT FIGHTING 32 ALTIN MADALYA
12 | HASRET CIFTCI POINT FIGHTING 37 ALTIN MADALYA
13 | MARIA GAMLA POINT FIGHTING 42 ALTIN MADALYA




14 | HALIL IBRAHIM KIZIL POINT FIGHTING 18 ALTIN MADALYA
15 | AHMET EFE BUTUN POINT FIGHTING 57 ALTIN MADALYA
16 | MUHAMMED ALi TURKMEN POINT FIGHTING 36 GUMUS MADALYA
17 | YAKUP MIRAC KARAKAYA POINT FIGHTING 22 GUMUS MADALYA
18 | SAMIL ALP KOGAK POINT FIGHTING 18 GUMUS MADALYA
19 | SUMEYYE TASDEMR POINT FIGHTING 55 GUMUS MADALYA
20 | AYBUKE BUTUN POINT FIGHTING 55 BRONZ MADALYA
21 | YUSUF OZDEMIR POINT FIGHTING 57 BRONZ MADALYA
22 | NiSANUR TOKUR POINT FIGHTING *65 BRONZ MADALYA
23 | EDANUR APAYDIN POINT FIGHTING 46 BRONZ MADALYA
24 | NISANUR OLMEZ POINT FIGHTING *65 BRONZ MADALYA
25 | AHMET GAMLA POINT FIGHTING 69 BRONZ MADALYA
26 | AHMET ILERIOK POINT FIGHTING 89 BRONZ MADALYA
27 | ELIF YAVAS POINT FIGHTING 33 BRONZ MADALYA
2023 MARDIN TURKIYE KICKBOKS SAMPIYONASI

SA | SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE

1 | PINAR CETIN KICKLAYT *65 ALTIN MADALYA
2 | HALILIBRAHIM KIZIL POINT FIGHTING 18 ALTIN MADALYA
3 |IREM KARACA POINT FIGHTING 32 ALTIN MADALYA
4 | HASRET CIFTCI POINT FIGHTING 37 GUMUS MADALYA
5 | AHMET ILERIOK POINT FIGHTING 89 GUMUS MADALYA
6 |ELIFYAVAS POINT FIGHTING 32 GUMUS MADALYA
7 | ELIF RANA DOGAN POINT FIGHTING 37 BRONZ MADALYA
8 |EMIRHAN TEMUR POINT FIGHTING *36 BRONZ MADALYA
9 |MUHMAMMED EMIN TURKMEN POINT FIGHTING 36 BRONZ MADALYA
10 |TUGRUL ILICAN FULL CONTACT 75 BRONZ MADALYA

2023 - ANKARA 100.YIL CUMHURIYET KUPASI SAMPIYONU

SA | SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE

1 |iBRAHIM EYMEN BILGIN POINT 28 ALTIN MADALYA
2 | SENAERCIYAS POINT 50 ALTIN MADALYA
3 |ECEM BOZKIR POINT 55 ALTIN MADALYA
4 | AL YAHYA KOGAK POINT 32 ALTIN MADALYA
5 | BATUHAN KURT POINT 57 ALTIN MADALYA
6 | MERT KURT POINT 52 ALTIN MADALYA
7 | AHMET EFE BUTUN POINT 47 ALTIN MADALYA
8 |TUGRUL ILICAN KICKLAYT 79 ALTIN MADALYA
9 |SAMET ABAY KICKLAYT *69 ALTIN MADALYA
10 |IREM KARACA POINT 32 ALTIN MADALYA
11 |HASRET CIiFTCI POINT 50 ALTIN MADALYA
12 | PINAR GETIN KICKLAYT *65 ALTIN MADALYA
13 | HALIL IBRAHIM KIZIL POINT 18 ALTIN MADALYA
14 | MEYMUNE GAMLA POINT 32 ALTIN MADALYA
15 | ABDULLAH A.A. GAMLA POINT 63 GUMUS MADALYA
16 | SAMET KAYA POINT 52 GUMUS MADALYA
17 | NISANUR OLMEZ POINT *65 GUMUS MADALYA
18 | HASAN EFE YILDIZ POINT 47 GUMUS MADALYA
19 |EFE CAN KICKLAYT 50 GUMUS MADALYA
20 | SUMEYYE TASDEMIR POINT 50 GUMUS MADALYA
21 | NISANUR OZBEN POINT 50 GUMUS MADALYA
22 | AHMETILERIOK POINT 89 GUMUS MADALYA
23 |MAIMONAH AA. GAMLA POINT 37 GUMUS MADALYA
24 |HALIL TASDEMIR POINT 32 GUMUS MADALYA
25 |EMIR KAYMAKCIOGLU POINT 37 BRONZ MADALYA
26 | ALi ARDA COSKUN POINT *47 BRONZ MADALYA
27 | BERATTAHA OZBEN POINT 37 BRONZ MADALYA
28 | MUHAMMED TALHA ERSAHIN POINT 32 BRONZ MADALYA
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29 | TALHA MERT SONDUL POINT 57 BRONZ MADALYA
30 |MUHAMMED ATILLA GUNGOR KICKLAYT 63 BRONZ MADALYA
31 | OZTURK BILICI KICKLAYT 57 BRONZ MADALYA
32 |YUSUF OZDEMIR POINT 57 BRONZ MADALYA
33 | HiLMi TOKLUCU POINT 57 BRONZ MADALYA
34 |BILGE ALBAY KICKLAYT 50 BRONZ MADALYA
35 | HASRET CIFTCI POINT 37 BRONZ MADALYA
36 | EDANUR APAYDIN POINT 46 BRONZ MADALYA
SA | SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE

37 | AYBUKE BUTUN POINT 55 BRONZ MADALYA
38 | ELIF BAYLAN POINT 46 BRONZ MADALYA
39 | PELIN SU ERDAS POINT 18 BRONZ MADALYA
40 | HAVVANUR KAYMAZ POINT 21 BRONZ MADALYA
41 | SEVVAL KAYMAZ POINT 24 BRONZ MADALYA
42 | ZEYNEP BARAK POINT 32 BRONZ MADALYA
43 | iKRA SU DURMAZ POINT 18 BRONZ MADALYA
44 | HIRANUR KAYRETLI POINT 24 BRONZ MADALYA
45 | YAGMUR BUGLEM YILMAZ POINT 21 BRONZ MADALYA
46 | DONDU NUR KARCI POINT 24 BRONZ MADALYA
47 | YAGMUR NAZ YILDIRIM POINT 27 BRONZ MADALYA
48 | ECRIN NiSAYILMAZ POINT 30 BRONZ MADALYA
49 | BAHAR NUR ERTEKIN POINT 33 BRONZ MADALYA

2023 ISTANBUL WAKO AVRUPA KICKBOKS SAMPIYONASI
SA | SPORCU AD-SOYAD BRANS KG DERECE
1 | IREM KARACA POINT FIGHTING 32 GUMUS MADALYA




BASKETBOL TAKIMI

Etimesgut Belediyesi Basketbol Spor kulUbi binyesinde faaliyet gésteren basketbol
brangimiz U10, UM, U12 kigUk, yildiz ve geng takim seviyelerin de kiz ve erkek takimla-
rimiz mevcuttur. 2022-2023 sezonun da 350 lisansli sporcusuyla faaliyetlerine devam
etmektedir. Ayrica 2 lig ‘de A Takimimiz bagsari ile micadele etmektedir.

=rrir SPOR VE
RS YASAM MERKEZI




etimesgutbelediyesi |



100. yil coskumuzla stadyumlara
sigmadik, sokaklara, caddelere
meydanlara tastik.

2023 yil icerisinde belediyemiz bunyesindeki tUm kursiyerlerimi-
e “Spor Séleni” kapsaminda ve “100. Yil Cumhuriyet Kutlamalan™
programi dizenlenmistir. Kurs branslarinda sporcularimiza sertifika
ve basari belgeleri verilmistir.
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ki vatandaslarimiz yénlendiriimektedir.

17.000 aileye
gida paketi yardimi

1.200 adet ¢dlyak hastalari
gida paketi yardimi

1100.000 adet

-ekmek yardimi

(;ocuklorlmlz
bu kis da UsUmeyecek!

15.453 kisiye kiyafet yardimi
476 adet sUnnet kiyafeti yardimi

132_ aileye esya yardimi

B'elediyemize ' - 400

is bagvurusu igin gelen 817 gencimize
vatandagimiz kayit altina alinarak, ézel asker boh-
sektdérden gelen is ve isci taleplerine - casi yardimi

gore kayitlarimizdaki uygun kriterlerde-

e



244 adet medikal malzeme yardimi (teker-
lekli sandalye, akulU tekerlekli sandalye, hasta
yatadi, hasta bezi, banyo lifti, hasta transfer
lifti ve baston gibi) yapilmistir.

2021 yilinda gelen-yUksek'theplerden dolayi
2022 yilinda s6z konusu malzemeler daha ¢cok
alinarak talepler kargilanmigtir.

“Evde ¢ok sikildik” dediler,
haydi piknige dedik.

“Evde Kisisel Bakim” hizmetinden ya-
rarlanan vatandaglarimizi piknikte bir
araya getirdik. '

1.800 annemize
“HOS GELDIN BEBEK”
dodum paketi yardimi

1.750 hastaq, yasii ve engelli
vatandasgimiza kigisel temizlik kapsa-
minda evlerine gidilerek, yatagindan

kaldinlmadan ozonlu su ile banyo
hizmeti, tirnak, sag kesimi ve ayri-

ca tansiyon 8lcimu yapilmis, evde
kisisel bakim hizmeti verdigimiz 400
yCI§|I, hasta ve engelli vatanda-
simiza havlu seti ve nevresim takimi
hediye edilmistir.

Sosyal yardimlarimiza yénelik be-
lediyemize bagvurmus olan toplam
13.267 vatandasimiz bulunmak-
tadr.

2.830 engelli vatandasimiz ve
aileleri yasalar dogrultusunda bil-
gilendirilmis, (bakim Ucreti, engelli
maasi (2022), otobUs karti, su indi-

‘rimi, sosyal hizmetler, sosyal yar-
dimlar vakfi, vakiflar muhtag maa-
s1) resmi kurum islerini takip etmek
Uzere gerekli kurum ve kuruluslara
yénlendirmeleri yapilmistir.
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hizmeti verilmeye baslamistir.

Ziya Gokalp Tesislerimizde hizmet veren Aile ve Psikolojik Danismanlik Merkezimizde
2023 yili itibari ile GocUk ve Yetigkin Diyetisyeni, besienme takibi ve de-
gerlendirilmesi Uzerine hizmet vermeye baslanmistir.

» 142 Kkisi diyetisyenlik hizmetinden,

e 1.775 kisi yetiskin bireysel ve ¢ocuk psikolojik
danigsmanlik hizmetinden,

e 512 kisi aile danigmanlik hizmetinden faydalanmistir.

2023 yiliigerisinde; Kadina yénelik siddetle micadele ko-
nulu billboard, sosyal medya ¢alisma-
lart yapilmis, 1000 adet brogiir
dagitilmistir.

« Psikolojik Saglamlik,

* Toplumda Kadinin Rolu,

¢ Kadina Yonelik Siddet
.temali 5 adet bilgilendirici
eqitim dizenlenmistir.




il Bilge Hatun Ering Huzurevi ve Yash Bakim Merkezimizden faydalanan 64 y0§|lmIZG
ihntiyaci olan (saglik hizmetleri, sosyal hizmetler ve sosyal faaliyetler) tim hizmetler veril-

mektedir.
Yaglilarimiza verilen hizmetlerimiz sdyledir;

e Sosyal hizmet alaninda uygulanan fa-
aliyetler

* Psiko-sosyal ¢alismalar

» Sorun — ¢6zUm odakli gérigsmeler

» Grup ¢alismalari

« Psikolog bireysel gérismeleri

« Genel dederlendirme uygulamalari
 Saglk hizmetleri alanindaki calismalar

« Agsi takipleri (grip, zatUrre)

« Saglik kontrol ve takipleri

« Rutin kan tahlilleri ve genel muayene (6ay)

+ Boy ve kilo takipleri

» Rapor veilag takipleri

» Medikal malzeme ve tibbi ilaglarin temini

« Hastane hizmetlerine ulagimin saglanmasi

 Sosyal faaliyetler alanindaki galismalar

» Kurum bahgesinde dizenlenen muzikli
etkinlikler
« Piknik Programi (Kizilcahamam)

« Onemli gin ve haftalara yénelik etkinlik
ve faaliyetler

» Mevlid programlari

+ Hobi Bahgesi ekim ve dikim igleri

« Satrang, tavla, tombala vb. oyunlar
+ Sinema, film izleme etkinlikleri

» Gezi programliari

¢ Sanat etkinleri alaninda uygulamalar

 El sanatlarina yénelik faaliyetler: 6rg0,
boyama, resim, kesme-yapistirma, se-
ramik vb. Calismalar

« Taki-tasarim ve sUs egyalari yapimi
» Spor faaliyetleri
+ Doga yuriyusleri
 Saglkh yasam egzersizleri
« Spor aletleri kullanilarak yapilan egzer-
sizler
» Egitim programilari
» Yaya Haklar ve Genel Trafik Kurallar
Egitimi
» Deprem Tatbikati (Cok-Kapan-Tutun)
 Saglikh yaslanmaya yénelik egitim
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Engelsiz Yagam Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezimiz;

« Ozel Egitim Alani

» Hobi/Meslek Amagh Kurslar

» Konaklama

» Sosyal Faaliyetleri ile engelli birey ve aqilelelerine hizmet vermektedir.

Engelli ve ailelerimize yaza veda piknigi
diUzenlesek de; Engelsiz Yasam Merkezimiz
ve yil boyunca dizenledigimiz etkinliklerle
onlara 4 mevsimi de gizel yapmaya gayret
ediyoruz.




2023 yil igerisinde engelli bireylerimiz ve aileleri ile;

Sinema Gunleri,

18 Mart Canakkale Zaferi,
KUItOr ve Turizm Bakanlidi 2. Uluslararasi Hadi Poyrazoglu Kukla ve Karagéz Festivali,
Aile Egitimleri,

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram,
Millet KitUphanesi Gezisi,

2 Nisan Otizm Farkindalk Gunu,

10-16 Mayis Engelliler Haftasi ‘Bahar Senligi’,
Bowling Turnuvasi,

Teknofest Gezisi,

Afad Tatbikati,

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami,

Turk Hava Kurumu Gezisi ve

3 Aralik DOnya Engelliler GUnU etkinlikleri yaptik.
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e Eryaman Atatirk Emekliler Konagi
e Elvankent Emekliler Konagi

e Atayurt Emekliler Konagi

e Guzelkent Emekliler Konagi

e Devlet Bahgeli Emekliler Konagi

emekli konaklarimizdan toplam
3.195 Uye faydalanmaktadir.

ETIMESGUT BELEDIYESI
gl (2N NT EMEKLILER [ONAG

S (ol

:f.—-.lr_

e Elve Yéresel Uriinler Merkezi
Isletmesi
ortalama 200.000 ki§i merkezin

hizmetlerinden faydalanmis, aligverigle-
rini yapmistir.




e Halide Edib Adivar Hanimlar Konagi

e Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam
Merkezi Hanimlar Konagi

hanim lokallerimizde 403 organizasyon diUzenlen-
mis, toplamda 1.596 ijye faydalanmaktadir.

e Asagiyurtgu Kéy Konagi

e Yapracik K6y Konagi
e Ballikuyumcu K6y Konagi

kdy konaklarimizdan toplamda

3.900 ki§i faydalanmisgtir.

e Neget ERTAS Digin Salonu

o0 W oo

147 dUgun, nisan ve kina gecesi gergek-
lesirken ayrica 74 organizasyona ev sahipligi

yapilmistir.




Gevre ve
Insan Saghgi
Hizmetlerli



i) ey Yillara Gére ilgemizdeki Park ve Yesil Alan Durumu
Gelecege en buyuk Ve Yoo VTR E——
eni Yapilan eni Yapilan | Toplam Yesi
yatlrlmlmlz park ve Yil Park Sayisi gg?:g?ozzg Yesil Alan Alan Mziktorl
ormanlarimiz... (adet) Miktar (m?) (m)
2023 22 431 142.888,00 | 3.590.147,20
431 adet park
2022 14 409 83.921 3.447.259,20
3.590.147,20 m?iik yesil {2021 21 395 204.473 | 3.363.338,20
alan 2020 23 374 179619 | 3158.865,20
2014-2019 142 351 1.568.503,57 | 2.979.246,20
2009-2014 106 209 659.063,00 | 1.410.742,63
2004-2009 51 103 499.247,93 755.316,63
1999-2004 25 52 174.545,7 256.068,70
1994-1999 16 27 53.513,00 81.523,00
1990-1994 7 1 19.460,00 28.010,00
1990 6ncesi 4 4 8.550,00 8.550,00
2023 Yilinda Yapilan Parklarimiz
Toplam | Yesil Alan | Kosuyolu Fitness | Cocuk Oyun
Roriagy Alan (m?) (m? (m) Alani (m?) | Alani (m?)
1. | Nafiz Kotan Parki 14.632 13.587 194 90 157
2. | Halil inalcik Hatira Ormani 8.705 8.705 - = -
3. | Bilim Agaci Vakfi Hatira Ormani 8.231 8.231 - - =
4. | Sehit Mehmet Cifci Parki 7.085 7.085 - - -
5. | Ug Ogretmenler Parki 4.598 4.598 - - -
6. |Pegenekli Stleyman Parki 1.909 1.069 240 100 -
7. | Ganire Pasayeva Parki 8.148 6.384 292 245 158
8. |Nazl Hilal Parki 3.268 A - - 295
9. | Sanl Hilal Parki 2.235 1.651 170 157 -
10. | Fatih Kale Parki 482 84 - - 398
11. | Srebrenitsa Parki 481 404 - 77 -
12. | Faruk Ozdemir Hatira Ormani 6.211 6.211 - - -
13. | Orhan Gazi Parki 6.542 5114 257 195 350
14. |100.Yil Parki ve Agaglandirma Alani 20.000 18.479 = = =
15. | Miray Parki 3.430 2.614 - - 182
16. | Sehit Hizir Bekir Baybéri Parki 4.888 4.888 - - -
17. | GUlpembe Parki 1.599 1.599 - - -
18. | Menekse Parki 873 593 - - 200
19. | Hanimeli Parki 439 439 - - -
20. | Bahgekapi Evcil Hayvanlar Parki 21.406 21.406 = = =
21. |Irmak Parki 12.745 11.275 250 97 255
22. | Sehit Mustafa Solak Hatira Ormani 4.981 4.981 - - -
TOPLAM 142.888 132.062 1.403 961 1.995

159
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2023 yili igerisinde ¢evre ve bahge dizenlemeleri yapilan
kamu kurum ve kuruluglar;

« Fen Isleri MUdUrligi Garaiji

» Troya Géz Hastanesi
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2023 yili igerisinde 431 adet park ve yesil alanin
bakim, onarim ve revizyon ¢aligmalari yapilmistir. Bunlar;

» 203 adet park alaninda kent mobilyasi tamirati, par- ' . ks . Okan kog¢ pa
¢a degisimi ve boyasi,

¢ 29 adet park alaninda havuz bakim ve tamirati,

¢ 215 adet park alaninda oyun grubu, fitness aleti ekip-
manlari bakim ve tamirati,

276 adet park alaninda ingaat bakim ve tamirat,

ibreli, yaprakli agac ve cali gruplari olmak Uzere top-
lamda 26.196 adet bitki alinmis ve 12.000 adet mev-
simlik gigek alinip gigeklik alanlara dikilmis,

22 adet yeni parkin bitkisel peyzaj uygulamalari ve
103 adet park alaninda bitkisel revizyon yapilmis,

Mevcut park alanlari, yeni yapilan parklarda ve agag-
landirma alanlarinda bitki koruma kapsaminda gerekli
gérilen parklara gubreleme ve ilaglama yapilmis,

7.000 kg ¢im tohumu kullanilarak parklarimiza ¢im
ekilmis,

Tum park ve yesil alanlarda bulunan bitkilerin periyo-
dik budama islemleri yapilmis, belediyemize yapilan
basvuru dilekgelerine istinaden 112 apartman ve site-
nin aga¢ budama ve bakim talepleri, 87 adet kuru-
mun adag budama ¢alismalari ve ¢ganak dizenleme-
leri gerceklestirilmis,

IyjegnBsawine \ ISoAlpa|aginbsawne

¢ 39.491,620 m’® yesil alanin ve 194 adet kurumun ¢im
bigim islemleri yapilmis,

* 10 adet bekgi kulibesi monte edilmis,

* Yeni parklarimiza elektrik ve su baglantilari yapilmis,
otomatik aydinlatma ve sulama sistem tesisati d6-
senmis,

» Meydana gelen elektrik ve su arnzalari ekiplerimizce
giderilip, tesisat, spring ve musluk tamiratlan yapil-
mugtir.

* Ayrica 1.000 adet ¢6p kovasi, 500 adet oturma banki,
15.000 m? sentetik ¢cim alinmis, revizyon, bakim, onarim
ve yapim calismalarnmizda muhtelif park alanlarinda

kullanilmustir.



13 park revize edilmistir. Bunlar;

L]

Oyuncakistan Parki
Alparslan Turkes Parki
Cumhuriyet Parki

Asik Yasar Reyhani Parki
Aksemsettin Parki
Sehitler Parki

Sehit Hamza Yildinnm Parki
Hasan $Ukran Saruhan Kosu Yolu
Segmenler Parki

Sirinler Parki

Oguz Yilmaz Parki

Adalet Parki
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2023 yiliigerisinde; 55 kamu kurum ve kuruluslarimiza cevre ve bahge dizenle-
meleri ve modern kent mobilyalari yerlegtirilmistir. Bunlar;

EGiTiM KURUMLARI

+ Sehit Kalender Ozdemir

Imam Hatip Lisesi
« ll. AbdiGlhamithan Ortaokulu

Melekler Ozel Egitim Uygula-
ma Okulu lll. Kademe

Sehit Adil Erdogan Ortaokulu
» Cahit Zarifoglu Ortaokulu
Atatirk ilkokulu

+ Yahya Acar Ortaokulu

+ Sehit Hakan Toydemir Orta-
okulu

Canakkale $ehitleri Ortao-
kulu

Sehit Adil Erdogan Ortaokulu
+ Abdurrahim Karakog ilkokulu
+ Mehmetgik Anadolu Lisesi

» Sehit Velit Bekdas Anadolu
Lisesi

* HOmMa Hatun Anaokulu

» Sati Kadin Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi

+ Sehit Yilmaz Gines Ortao-
kulu

* Fatma — Haci HUseyin Akgol
Mesleki ve Teknik Anadolu Li-
sesi

» Nene Hatun Kiz Anadolu

imam Hatip Lisesi
Halil inalcik Anadolu Lisesi
TUrkkonut Anadolu Lisesi

Turkkonut Emel Onal Ortao-
kulu:

* Faruk Nafiz Camlibel Ana-
dolu Lisesi

« Sehit Turgay Topsakal ilko-
kulu

Rifat Celik ilkokulu

* 15 Temmuz $ehitleri Ortao-
kulu

« Sair Zihni Ortaokulu
« Dumlupinar ilkokulu

SAGLIK KURUMLARI

« Sait ErtUrk Devlet Hastanesi

DiNi TESISLER

» Cogan Camii

Meliksah Camii

¢ Hz. Osman Camii

* Hz. Ali Camii ve Kuran Kursu
» Tevhid Camii

« Omer Elvani Dernegi
 Sultan Meliksah Camii

* Haci Fatma Nigmet Kahra-
man Camii

* Haci Emire Camii

Fatih Camii
S6gUt Camii

ASKERi — EMNIYET

iDARi KURUMLAR -

KAMU LOJMANLARI

Erler Askeri Lojmanlari
iice Emniyet MGdUrGgo
Guvercinlik Lojmanlari

Jandarma Ana Depo Komu-
tanhg

Hava Lojmanlari
Deniz Lojmanlari
Trafik Kontrol Noktasi

Baglica iice Jandarma Ko-
mutanhgi

Etimesgut Kaymakamigi
Tapu Kadastro Midorlogu
Genglik ve Spor Merkezi

Marifet Ankara YUksek&gre-
nim Erkek Ogrenci Yurdu

Yeni Baglica Muhtarhidi
Gonul Damlasi Dernegi
Fevziye K&yu ici Hayvan Ba-
rinagi

DI$ KURUMLAR

Oltu Belediyesi
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2023 yili igerisinde ilgemiz de ginlik yak-
lasik 480 ton kati atik toplanmistir.

Basta yeni yerlesim yerleri olmak Uzere
ilcemiz genelinde;

e 450 adet 770 litrelik metal ¢6p kon-
teyneri,

e 100 adet 3750 litrelik yeristi kancali
¢6p konteyneri,

e 12 adet 5000 litrelik yeralti ¢ép kon-
teyneri,

cadde ve sokaklarimiza yerlestirilmistir.

Ayrica eski, yipranmis ¢dp konteynerleri-
nin bakim ve onarimlari yapilarak tekrar
kullanima sunulmustur.

Genel temizlik ekiplerimizle ilgemiz ma-
hallelerinin genel temizlikleri yaptinlarak
vatandaslarimiza temiz bir gevrede yasa-
ma imkéani saglanmistir.

Temizlik isleri, Fen isleri ve Park ve Bah-
celer MUdUrlUkleri isbirligi ile 600 kisilik
ekip, karin olumsuz etkilerini en aza
indirgemek i¢in 24 saat sahada ¢a-
hgrmgtir.

188




Vatandaglarimiz aligveriglerini tamamla-
diktan sonra ilgemize ait pazar yerleri ve
cevresi yikanarak temizlenmektedir.

ilcemiz genelinde sokaklarimiz ve ¢ép bi-
riktirmede kullanilan konteynerler dizenli
olarak deterjanli su ile temizlenmek-
tedir.

Kurban satis yerinin hijyen ve temizlikleri
ile Kurban Bayraminda 9 adet kur-
ban kesim alaninin tim ¢alismalar
bittikten sonra temizlik islemleri yapilarak
dezenfekte edilmistir.

Ayrica kurban kesiminden sonra kulla-
nilmak Uzere kurban sahiplerine toplam
29.500 adet poset dagitimi yapilmistir.

iicemizde ibadethanelerimizin temiz-
ligine de 6nem verilmekte, her hafta
Cuma gunleri camilerin ¢cevre temizlikleri
ve dini bayramlarda i¢ ve bahge temizlik-
leri yapiimaktadir.
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2023 yili igerisinde toplam 7.800 ton
hafriyat atigi toplanmistir.

Geri dénisebilen atiklar toplaniyor...
e 101.970 litre bitkisel atik yag

e 1.200 kg atik pil

e 160 kg elektronik esya atigi

585 ton kagit-plastik-metal atigi

2 ton cam atigi

122 ton giysi atigi toplanmistir.

iicemiz genelinde talep eden okullara,
“Sifir Atik ve Geri D&nUgebilir Atiklar” hak-
kinda bilgilendirme seminerleri verilmistir.



2023 yili igerisinde;

Sokak Hayvanlari Barinagimiza 679 adet sokak képegi kaydi yapilmis,
39 adet sokak kdpegi asilari yapilarak sahiplendirilmis,

1.717 adet sokak hayvanina kuduz agisi yapilmis,

656 adet sokak hayvani kisirlagtiriimis,

733 sokak hayvani agilama, ksirlastirma ve rehabilitasyonu sonrasi alindigi
ortama birakilmis,

38 adet sokak hayvani (10 adet sokak kedisi 28 adet sokak kdpegi) arag
carpmalari hastalik ve benzer sair sebepler sonucu 6lmis ve ¢evre saglhdi ve kontrol
ekibimizce toplatilmigtir.

Sokak hayvanlarina ve evcil hayvanlara yénelik 2.794 adet kayit yapilmis
bunlardan 13 adedi yasak irk kaydi yapilmistir.

Sokak hayvanlarinin gesitli hastaliklarina karsi koruyucu amagl kuduz,
brongin ve karma asilari, tedavi amagli ise i¢ ve dis parazit ile antibiyotik uygula-
masi olmak Uzere toplam 3.002 adet vygulama yapilmigtir.

17 adet sokak képegi Hayvan Barinagimizda kuduz yéninden misahe-
de altina alinmis ve 10 ginlik misahede sUresi sonunda sz konusu sokak képekle-
rinde herhangi bir kuduz bulgusuna rastlaniimamistir.
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* Eryaman 2. Etap,
* Yavuz Selim Mahallesi Yavuz Selim Parki,
+ Tunahan Mahallesi Rifat GELIK Parki ve

« Eryaman Evleri Dogakent Sitesi icerisindeki toplam 4 adet kedi evlerine so-
kak hayvanlari igin dizenli mama ve su birakilarak barinma ve besleme ihtiyaglari
giderilmektedir.

2023 yiliigerisinde;

¢ 15.300 kg képek mamasi,

¢ 1.350 kg kedi mamasi,

+ siUtten yeni kesilen yavru kedi ve kdpekler icin 1.000 kg konserve mama ve
* 450 kg kus yemi kullaniimistir.




+ Ogrencilerimiz 4 Ekim Hayvanlari Koruma gini nedeniyle Sokak Hayvan-
lar Barinagimizi ziyaret ettiler. Veteriner hekimlerimiz tarafindan ilgemizde faaliyet
gésteren okullarda égrenci kardeglerimize hayvan sevgisi ve hayvan hak-
lariile alakali bilgilendirme egitimler veriimistir.

+ BUyUkbas ve kicUkbas kurbanlik hayvanlarin kesim éncesi saglik kontrolleri
veteriner hekimlerimiz tarafindan yapilmis hayvan saglik raporlari kontrol edilmistir.

e ' 38 mahallemiz
haftada en az 2 defa
ilaglaniyor...
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+ Her yil oldugu gibi bu sene de 476 go-
cugumuz sinnet ediimistir.

» 786 vatandagsimiza evden hasta-
neye — hastaneden eve nakil hizme-
ti verilmistir.

+ llcemizde yasayan 638 cenaze
evden alinmig, 886 vatanda-
simizin yikama ve kefenleme
islemleri yapiimig, toplam 1.558
vatandasimizin cenaze nakil hizmeti
gercgeklestirilmistir. Bunlardan;

» 1.225 sehiri¢i,

+ 278’ sehirdigl,

« 55’ THYdir.
Ankara ve ilgelerimizde belediyemiz
tarafindan yerine getirilen cenaze

islemlerinden hicbir Ucret alinma-
maktadir.

Okul okul, mahalle mahalle gezerek 200
bin kisiye ulasip gérme taramasi
yaptik.

2019 yilinda 200 bin gérme taramasi he-
defiyle ¢ikilan bu yolda 2023 yilinda 200
bininci cocugumuzun gérme taramasini
gerceklestik.

Tarama sonuglari bize projenin ne kadar
6nemli oldugunu gdsteriyor;

¢ 20.254 ¢ocugun gézinde prob-
lem tespit edildi
e 7.113 cocuga gozlik yazildi

® 1.446 cocuk ileri tetkik gerektiren ve
tedaviicin arastirma hastanelerine
yénlendirildi.




2023 yili igerisinde; zabita ekiplerimizce ilgemiz genelinde;
¢ 131.813 adet ruhsatli ve ruhsatsiz igyeri,
* 94.432 adet semt pazari,

* 104.060 adet seyyar satici ve pazarci esnafi,
* 1.802 adet ingaat ve hafriyat denetimleri yapilmis,
¢ 3.671 adet tutanak dizenlenmis,

* 1.085 adet seyyar satici ve 103 adet isyeri mUhirlenerek
faaliyetlerine son verilmistir.
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e 7.757 adet sikayet

degerlendirilmistir.

e 3adet ¢cop ev,
yapilan ¢alismalarla temiz-
lenmigtir.

Mahalle

ilgemiz Sinirlan igerisindeki
Semt Pazarlari ve Gunleri

Kuruldugu Giin

SOvari Mah.Pazari Pazartesi
Guzelkent Pazari Pazartesi
Piyade Mah.Pazari Sal
Eryaman 3.Etap Paz. Carsamba
Topcu Mah.Pazari Carsamba
Etiler Mah.Pazari Persembe
Ahimesut Pazari Persembe
Elvankent Pazari Cuma
Eryaman K&y Ici Pazari Cuma
Alsancak Pazari Cumartesi
Yurtgu Pazari Pazartesi
Eryaman 1. Etap Pazari Pazar
Kazim Karabekir Pazari Pazar
Seker Mah. Pazari Carsamba
Tunahan Mah. Pazari Cumartesi
Baglica Mah. Pazari Pazar




» 2023 yiliigerisinde; gorevli

personellerimizin yeteneginin
iyilestirilmesi ve halkla iletigim
becerisinin artirilmasi amaciyla
belediye kanunu ve ilgili mevzu-
atlar konusunda personelle-

re egitim veriimistir.

« lice genelinde kagak ilan, reklam ve isgaliye denetimlerimiz ve dilencilik yapan

vatandaslar ile mUcadelemiz devam etmektedir.

» Sehrimiz igerisinde uzun sureli park halinde bulunan, kétd gérinimuyle ¢evreye
rahatsizlik veren veya sadlik ve givenlik agisindan mahzurlu hurda veya kullaniimaz
durumda olan motorlu veya motorsuz 12 arag Oto Sanayi Zabita Merkezi Yedi-

Emin deposuna kaldiriimistrr.

Tespit Edilerek Sahibi Tarafin- Takibi Yapilan Alinan sahibi- Yedi Emin De-
Tebligat Yapilan dan Kaldirilan Sureci Beklenen | neTeslim edilen posuna ¢ekilen
Arag sayisi Arag sayisi Arag sayisi Arag sayisi Arag sayisi
1.223 296 88 55 12
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2023 yili igerisinde;

e 78 igyerine gayri sihhi miessese ruhsat,
e 710 ig yerine sihhi miessese ruhsati,

* 10 igyerine umuma agik istirahat ve eglence igyeri ruhsati,
* 99 igyerine haftasonu ruhsati verilmis,

+ 8lgU ve tarti aletlerinin damga ve kontrolleri yapiimistrr.




Etimesgut Belediyesinde goérev yapan personellerin olasi bir dogal afet (deprem, sel,
yangin vb.) ve afetlere karsi korunma yéntemleri ile bilingli olmalarini saglamak igin
2023 yiliigerisinde;

» Turk Tarih MUzesi ve Parkinda MiUze MUdUrligU personellerine
“yangin tatbikati”yapiimis,

- Guvenlik personellerimize “ilk yardim ve yangin” ile ilgili seminer verilmis,
. Belediyemize bagli birimlerde “ilk yardim ve deprem” ile ilgili seminer verilmistir.

Belediyemiz birimlerinde ve
araglarin da

toplam 800 adet yangin
sondirme cihazi (YSC) bu-
lunmaktadir.




Kurumsal
Geligim

ve Bilisim
Hizmetleri
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KuzeY Kibris Tiirk Cumhuriyeti [KKTC] ziyaretimiz
kapsammdu KuzeY Kibris Tiir Cumhuriyeti
rbaskan! sayin Ersin Tatar Beyefendi'ye

;",}

cumht

‘ ISOA
IpajacInBsawne

RMA
AREKAT MERHAHL|'I§|
AIKAT MERNEZ)



Aciligimiz ulusal
basinda genis ses
getirdi.

Kuzey Kibris Turk Cum-
huriyetimizin 40. Kurulug
yil ddnUmUne hediyemiz
olan Kibris Turk Tarih
KUltir ve Milli Micadele
MUzemiz térenle hizmete
girdi.
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4.600
giftimizin
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e CIMER
e Mavi Masa

e acik kapi n

e telefon bd?vu I'u '::

e e-posta ta ﬂ“l ‘g

» web sayfasi bagvurulari e I'i d on u i: r
e muhtarlar uygulamasi sd g lan m 15 s

e sosyal medya

isTEK VE SiKAYET

cO6zimM :
MERKEZI" e

ot Edie!

Etimesgut Belediyesi’nin hizmetlerdne iliskin
memnuniyetinizi belirtr misiniz?

Hizmetlerimizden mem-

53.4 nun olan hemsehrilerimizin
memnuniyetini artirmalk,
memnun olmayan hem-
sehrilerimizin memnuniye-
tini kazanmak i¢in hizmet
ve yatirimlarimiza devam
edecegiz.




2023yl igerisinde; belediyemizin davaci olarak yer aldidi 97 dava ve davali ola-
rak yer aldigi 326 dava acgilmis, 102 icra takibi ve 88 su¢ duyurusu
islemi yorotsimostor.

2023 yili Metin, Adli, idari Davalar ve icra Takipleri

2022 Aralik 2023 2023 2023 2023 vi- 2023 2023 Aralik
itibariyle yilinda h yiinda y yilinda itibariyle
Mahkemeler derdest acilan yH:jt(w;\Egm aleyhte Ilcgdrﬁtlgg; K. Lehte derdest
dava dos- dava dosvalari hitam dosvalar hitam dava dos-
yalari dosyalari Y dosyalar Y dosyalar yalari
Ankara Bati Sulh Hukuk
Mab. 47 3 10 - 10 - 40
Ankara Sulh Hukuk Mah. 13 - 3 - 3 - 10
Ankara Bati is Mah. 133 108 81 43 5 33 160
Ankara ig Mah. 20 - 7 3 2 2 13
Ankara Bati TUketici
Mah. 2 B 2 B 2 B -
Ankara TUketici Mah. 2 - 2 - 2 - -
fnkara Bati Asliye Hukuk | 404 113 141 10 103 28 376
Ankara Asliye Hukuk
Ankara Agir Ceza Mah. 2 1 - - - - 3
Ankara Bati Agir Ceza
Mabh. 4 - 1 - 1 - 3
Ankara Bati Sulh Ceza
Mah. " 1 6 - 6 - 6
Ankara Sulh Ceza Mah. 2 - - - - - 2
Ankara idare Mah. 358 124 203 32 163 8 279
Ankara Bati icra Hukuk
Mah. 27 4 12 3 8 1 19
Ankara icra Hukuk Mah. 48 15 21 6 15 - 42
Ankara Vergi Mah. 54 3 20 1 6 3 37
Qrékﬁrc Bati Asliye Ceza 175 48 74 14 60 _ 149
Ankara Bati Ticaret Mah. 39 - 15 3 8 4 24
Ankara Ticaret Mah. 2 - 2 1 1 - -
Degisik is Dosyalari 21 1 12 - 12 - 10
Ankara Bati Sug Mah. 173 88 19 - 48 7 142
Ankara Bati icra Dairesi-
ne Yapilan Takipler 560 102 14 B 4 - 648
Ankara Bati Cocuk Mah. 4 1 1 - 1 - 4
Ankara Bati Aile Mah. 1 - - -- - 1
Toplam Dava Sayisi 2131 613 753 126 475 152 1.991




I PERFORMANS
e PROGRAMI

2023yl 573.655 vergi mukellefi

ile performansin katlanarak biyidiigi bir
yil olmustur.

BUtceye temel tegkil eden 2024 Yili Belediye
BUtcesi ve 2024 Bitge Yili Performans Prog-
rami ve birbirlerine bagh olarak kurum ge-
nelindeki ¢alismalari mali boyutta resmede-
cek 2022 Yili Kesin Hesabi ve 2022 Yili Faaliyet
Raporu her yil oldugu gibi 2023 yili icerisinde
de hazirlanmig, meclis Uyelerimizin onayina
sunulmus ve kamuoyuna duyurulmustur. Ay- 7 RESiN HESABI
rica birimlerimizde Mali Hizmetler Midirligo s : e | i pis(nd HEEE
tarafindan takibi ve kontrol yapilan “Yil Sonu o ' E

| 1seAIpsjecanbsawne

Taginir Kesin Hesabi” hazirlanmistir.

2024 yil bitgemiz ise 2 milyar 415 milyon TL
olarak Belediye Meclisimizde kabul edildi.




1
2023 yili igerisinde;
Her gin (ortalama 321 ki§i) 4 ge§it olmak Uzere
6gle yemegi hizmeti verilmistir.
Asevimizde 1.500 adet yemek dagritimi yapilmistir.
Ramazan gadinmizda 132.720 vatandasimiza yemek servisi
gerceklestirilmistir.
+ Belediye Hizmet Binasi
 Atayurt Mahallesi Emekliler Konagi Bahgesi
« Kahramanmaras Aliya izzetbegovic Millet Bahgesi (iftar ve Sahurluk)

3 noktada kurdugumuz iftar ¢adirlarimizdan ginlik 12 bini askin
hemsehrimize ve depremzede vatandaslarimiza iftar verilmis, iftar noktalarimiza
gelemeyen yasli, engelli, hasta ve depremzede vatandaslarimizin iftarliklari evlerine
ulastinlmigtir.



© X3

218



STRATEJIK AMAG 1: BELEDIYE HiZMETLERINDE MEMNUNIYETi VE BIiRIMLER ARASI KOORDINASYONU SAGLAMAK.

Stratejik Hedef 1.1: Kurum disi ve kurum ici iliskilerde paydas memnuniyetini ve is verimliligini artirmak.

Performans Hedefi 11.1 : Hizmetlerimizde paydas memnuniyeti ve is verimliligini artirici drnek ve model uygulamalar gergek-
lestirmek.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG m - Olgi 2023 Yili 2023 Yili Gerceklesme .
No RElomansCosteaes| Birimi Hedefi | Gergeklesme | Durumu (%) semme NEE
Baskanlik makaminin katildidi etkinlik (agilis, _
PG1 konferans, toplanti) sayisi adet 675 600 88,89
PG.2 | Ziyarete gelen vatandas sayisi kisi 7.800 10.000 128,21 -
PG.3 | Kiyllan nik&h sayisi adet 5.500 4600 83,64 -
PG4 Yillik i¢ denetim programi kapsaminda yapilan adet 6 _ _ _

denetim sayisi

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

111 Performans Hedefi; Ozel Kalem Midorligi’ne ait 3 adet gésterge ve ic Denetim Birimi Bagkanligina ait 1 adet gésterge
ile ortalama %75,18 oraninda gergekleserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedefler Uzerinde iyilestirme ¢alis-
malari yapilacaktir.

OZEL KALEM MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1.2 : Kurum igi ve kurum disi yazismalarin etkin sekilde yerine getirilmesini saglamak, meclis ve encimen
toplantilarinin verimliligini artirmak ve alinan kararlarin birimlere ulastiriimasinda koordinasyonun etkinligini yUkseltmek.

Performans Hedefi 1.2.1 : Meclis, encUmen ve gelen/giden evrak is ve islemlerinin zamaninda ve hizli takibini yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

ECO-B Performans Gostergesi é?rllgmul zl_?ezg’;c'il ! Gezrgglflzglme GDeJ:;UenIiIUegg/:\)e Sapma Nedeni
PG Meclis toplantilarinda alinan karar sayisi adet 650 619 95,23 -
PG.2 | Encimen toplantilarinda alinan karar sayisi adet 1.580 1.378 8722 -
PG.3 | Gelen ve giden evrak kayit sayisi adet 58.500 41.627 7116 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1.21 Performans Hedefi; Yazi Isleri MGdUrlig U’ ne ait 3 adet gdstergesi ile ortalama %84,53 oraninda gergekleserek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere genel di¢cide ulagmistir.

YAZI ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1.3 : Kurum disi iliskilerde vatandas memnuniyetini arttirmak.

Performans Hedefi 1.3.1 : Belediye ve muhtarliklar arasinda is birlik ve koordinasyonu saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

,P\ig Performans Gdstergesi Bo|r||gmu| zﬁggevf'i“ 2%2e3kl\(ell§lncigr_ %?JFEJ%IS%LZ;E Sapma Nedeni
PG is birligi yapilan muhtarlik sayisi adet 38 30 78,95 -
PG.2 | Muhtarlarla yapilan toplanti sayisi adet 15 15 100 -
PG.3 | Muhtarlardan gelen istek, dneri ve sikdyet sayisi adet 100 130 130 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1.31 Performans Hedefi; Muhtarlik isleri MUdUrlgU'ne ait 3 adet gdstergesi ile ortalama %102,98 oraninda gergekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulagiimigtir.

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU
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STRATEJIK AMAG-2 : CAGDAS YONETIM ANLAYISINA UYGUN DENETIM STANDARTLARININ UYGULANMASINI VE HUKUKI HAK-
LARIN KORUNMASINI SAGLAMAK.

Stratejik Hedef 2.1: Belediye hizmetlerin yUritiimesinde mevzuata ve prosedirlere uygunlugunu en Ust dizeye ¢ikarmak.

Performans Hedefi 2.1.1 : Teftis ve denetim hizmetlerine given saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG o - Olcu 2023 Yil | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .
No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG.1 | Yapilaninceleme sayisi adet 4 3 75 -
PG.2 | Agilan sorusturma dosya sayisi adet 6 5 83,33 -
PG.3 | Yapilan 6n inceleme sayisi adet 2 3 150 -
PG.4 | Hazirlanan tazmin ve tevdi raporu sayisi adet 1 - - Yil igerisindeki sUreg-
ler gergeklestirilecek
PG.5 | Yapilan hizmet ici egitim sayisi adet 1 - - galisma takvimini
belirlemektedir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

211 Performans Hedefi; Teftis Kurulu Midurligi’ne ait 5 adet gdstergesi ile ortalama %61,66 oraninda gergekleserek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasilamamius, iyilestirme planlamalari yapilmistir.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

Stratejik Hedef 2.2 : Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerde hukuka uygun hareket etmek, hukuki uyusmazliklarda
olumsuz sonuglar dogurabilecek durumlarin engellenmesini saglamak, belediyemiz menfaatini korumak.

Performans Hedefi 2.2.1 : Hukuki uyusmazliklarin yasal takibini yaparak kurumsal hak ve menfaatlerini korumak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG m . 2w | 2023 il | 2023 Vil Ger- | Gergeklesme .
No Performans Gdstergesi Ol¢u Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG | Belediyemize karsi acilan dava sayisi adet 250 326 130,40 -
PG.2 | Belediye adina agilan dava sayisi adet 220 97 44,09 -
pG3 | Belediyemiz adina bulunulan sug adet 60 88 146,67 _

duyurusu sayisi

PG.4 | Takip edilen icra iglemi sayisi adet 68 102 150,00 -

Belediyemiz birimlerince talep edilen

PG5 hukuki gérUs sayisi

adet 14 7 50,00 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

2.21 Performans Hedefi; Hukuk isleri MUdUrligi'ne ait 5 adet gdstergesiile ortalama %104,23 oraninda gergekleserek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasmistir.

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG-3 : BELEDIYE HiZMETLERININ SUNUMUNDA ETKINLIK VE VERIMLIGI ARTIRACAK GEREKLI LOJISTIK DESTE-
Gl SAGLAMAK.

Stratejik Hedef 3.1: Belediyemiz hizmetlerinin yiritilmesinde, zamaninda ve etkin lojistik destek vererek hizmet kalitesini
artirmak.

Performans Hedefi 3.1.1 : Belediyemiz destek hizmetlerinin her yl iyilestirilerek takibini saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG
No

2023 Yih | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme

Performans Gdstergesi Ol¢u Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%)

Sapma Nedeni

Spor Isleri MUdUrGg0 ve
Mize Midirligine ait
kisi 800 165 20,63 personeller ilgili midUrldk-
lere bUtin 6zIUk haklari ile
devredilmistir.

PG Belediye sirketi yoluyla ¢alisti-
= rilan personel sayisi

Yemek ve servis hizmeti verilen

PG2 personel sayisi

kisi/gUnlUk 270 321 118,89 -




PG3 Asevinden yemek dagitilan

aile sayisi kisi/gUnlUk 1.250 1.500 120 -
Abonelik (sabit telefon, GSM,

PG.4 | internet, elektrik, su ve dogal- adet 425 425 100 -
gaz) sayisi

Periyodik bakim onarimi ya-
pilan toplam cihaz/sistem
PG.5 | (asansor, telsiz, telefon santra- adet 230 244 106,09 -
li, UPS, jeneratér, havalandir-
ma, Isitma sistemi) sayisi

PG6 | Igve digtemizligiyapilan adet 40 55 13750 ~
hizmet birimleri sayisi ’

PG.7 | iftar cadirnndan yararlanan kisi/ay _
vatandas saysi 126.000 132.720 105,33

PG.8 | Kiralanan arag sayisi adet 8 6 75 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

3.1.1 Performans Hedefi; Destek Hizmetleri MUdUrlUgU’ne ait 8 adet gbstergesi ile ortalama %97,93 oraninda gergekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimigtir.

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Stratejik Hedef 4.1 : Kurumun yapmis oldugu planlar ve insan kaynagi politikalarini birlestirerek istihdamini saglamak.

Performans Hedefi 411 : Personellerin 6zlik is ve islemlerini yaparak kurumsal alt yapinin isleyisini saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG o ; 2w | 2023 il | 2023 Vil Ger- | Gergeklesme .
No Performans Gdstergesi Ol¢u Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
. 7433 sayil kanun geregin-
PG.1 gﬁr:;kogrszﬁglr ggviflnde kisi 50 15 230 ce sézlesmeli personeller
p M memur olmustur.
Spor isleri MUGrIGginin
Kurum ici yer degisikligi yapi- - kurulmasindan kaynakli
G2 lan personel sayisi Kisi 12 30 250 personel yer degisiklikleri
yapilmigtir.
Gérev tanimlari gincellenen -
PG3 | Girimve personel sayisi adet/Kkisi 28/468 21/468 75 -
Ozluk iglemleri yapilan . B
PG.4 personel sayisi kisi 468 468 100
Emekli olan personel sayisi - ~
PG5 (memur, is¢i, s6zlesmeli) Kisi 20 36 180
PG.6 | Kademe ve derece alan per- .
sonel sayis! kisi 360 436 1211 -
PG.7 | Maas tahakkuku yapilan me- - _
mur ve sdzlesmeli sayisi kisi/ay 445 442 99.33
PG.8 Emeklilikte Yasa Takilan
NocstahokkuuyeRlan sl | gy | a2 s s EYDpeoEeene
olmustur.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

411 Performans Hedefi; insan Kaynaklari ve Egitim MUdirligi'ne ait 8 adet géstergesi ile ortalama %135,05 oraninda ger-
cekleserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulagmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
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Stratejik Hedef 4.2 : insan kaynaginin kisisel ve mesleki niteligini artirmak.

Performans Hedefi 4.2.1 : Belediyemiz personelinin kisisel ve mesleki niteliklerine katki saglayacak egitimler almalarini saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG .. . A o | 2023 Yl | 2023 Yil Ger- | Gergeklesme -
No Performans Géstergesi Ol¢u Birimi Hedefi ceklesme | Durumu (%) Sapma Nedeni
PG1 | Verilen hizmet ici egitim sayisi adet 2 4 200 -
PG.2 | Hizmet igi egitimlere katilan personel sayisi kisi 468 450 96,15 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

4.2 Performans Hedefi; insan Kaynaklari ve EJitim MUdirligi'ne ait 2 adet gdstergesi ile ortalama %148,08 oraninda ger-
cekleserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulagmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Stratejik Hedef 5.1 : Belediye hizmetlerinin duyurulmasi ve tanitimini etkili ve verimli sekilde arttirarak yiritmek ve kurum

hafizasini gincel tutmak.

Performans Hedefi 5.1.1: Belediyemiz hizmetlerinin kamuoyuna duyurmalk, istek ve sikayetlere geri bildirimler saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG No Performans Gostergesi é?rlf;mu i 2:332(#' 2(2;2e3kre"§lr§:r_ %irﬁjenﬁlfing Sapma Nedeni

PG Hazirlanan haber sayisi adet 1.250 1.750 140 -

PG.2 'Sl'gl;:z edilen etkinlik, organizasyon, faaliyet adet 1025 437 42,63 _

PG.3 Basilan brogir sayisi adet 12.000 10.000 83,33 -

PG.4 Basilan katalog/kitapgik sayisi adet 12.000 10.250 85,42 -
istek, talep, sikayet (posta, telefon, e-mail,

PG.5 | etiMASA, Acik Kapi, CIMER, Valilik, Mavi adet 28.000 25.253 90,19 -
Masa, Twitter, Ulakbel) basvuru sayisi

PG.6 Arsivlenen dokUman haber sayisi adet 12.250 12.750 104,08 -

PG.7 Arsivlenen dokUman fotograf sayisi adet 125.000 125.000 100 -

PG.8 | Web sitesinde yer alan haber sayisi adet 1150 1.400 121,74 -

PG.9 | Web sitesinde yer alan fotograf sayisi adet 30.200 33.000 109,27 -

PG10 | Gergeklestirilen basin gérismesi sayisi adet 430 475 110,47 -

PG | Yazili ve gérsel basinda ¢ikan haber sayisi adet 8.650 9.500 109,83 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

511 Performans Hedefi; Basin Yayin ve Halkla lliskiler MUdUrlugU’ne ait 11 adet gdstergesi ile ortalama 9%99,72 oraninda ger-

cekleserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimistir.

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 6.1: Etkinliklere katilan vatandas sayisinin bir nceki yila gére arttirmak yada sabit tutmak.

Performans Hedefi 6.1.1 : Vatandaslarimiz sosyal ve kilturel birlik ve beraberlik bilincinin gelisimini saglayacak organizas-
yonlar dizenlemek.

PERFORMANS HEDEFLERI

. ’ Olgu 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme Sapma
PGNo e Birimi Hedefi ceklesme | Durumu (%) Nedeni
Toplu nikéh ve sinnet organizasyonlarina kati- - _ ~ _
PG.1 lan kisi sayisi kisi 9.000




PG.2 Dini bgyramlor ve kandil gunleri ile ilgili yapilan adet 1 _ _ _
organizasyon sayisi
PG.3 Bglirli gun/hafta kutlamalari, etkinlik ve orga- adet 20 14 70 _
nizasyon sayisi
PG.4 Ramazan etkinliklerine katilan vatandas sayisi kisi 300.000 - -
Uluslararasi kiltir ve sanat organizasyonlari . _
PG5 kapsaminda festivale katilan kisi sayisi Kisi 500000 | 1.000.000 200
Uluslararasi kiltir ve sanat organizasyonlari
PG.6 kapsaminda festivale katilan dernek ve tem- adet 34 36 105,88 -
silcilik sayisi
PG.7 Destek verilen mizik toplulugu sayisi adet 13 28 215,38 -
Vatandaslara yénelik dizenlenen seminer, ~
PGS konferans ve organizasyon sayisi adet 10 / 70
DUzenlenen seminer, konferans ve organizas- -
PGI yonlara katilan kisi sayisi Kisi 2000 1500 75 -
PG10 | etiSEM kurs sayisi adet 350 275 78,57 -
PG etiSEM kurslarina katilan kisi sayisi kisi 30.000 4.659 15,53
PG12 etiSEM (mesleki, teknik, sosyol, kiltUrel ve oku- adet 14 14 100 _
ma yazma kurslarr) merkezi sayisi
PG13 Destek Egitim Merkezleri (EtUt) sayisi adet 2 2 100 -
PG14 Squyslts'ek Egitim Merkezlerinden faydalanan kisi Kisi 250 610 244 _
PG.15 Kres ve Gundiz Bakimevleri sayisi adet 5 5 100 -
pG16 | Kres ve Gindiz Bakimevlerinden faydalanan Kisi 500 497 99.40 _
cocuk sayisi
PG17 Dizenlenen tiyatro ve sinema etkinligi sayisi kisi 50 10 20 -
Dizenlenen tiyatro ve sinema etkinliklerine -
PG18 katilan kisi sayisi kisi 15.000 3.500 23,33 -
PG.19 Dizenlenen gezi sayisi adet 50 - - -
PG.20 | DUzenlenen kiltirel gezilere katilan kisi sayisi Kisi 25.000 - - -
Farkli Ulkelerden ilgemizi ziyarete gelen heyet-
PG.21 lere ilgemizi tanitmak amaciyla dizenlenen adet 7 - - -
cesitli organizasyon sayisi
PG.22 | llgemize gelen heyet sayisi kisi 8 10 125 -
PG.23 | Kituphane hizmetinden faydalanan kisi sayisi kisi 35.000 30.000 85,71 -
PG.24 | Halk oyunlari kursundan yararlanan kisi sayisi kisi 200 100 50 -
PG.25 Uluslararasi dizeyde yapilan organizasyon adet 1 1 100 _
sayisl
PG.26 | Kardes belediye sayisi adet 10 10 100 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

6.1.1 Performans Hedefi; KUItir ve Sosyal Isler MUdUrligi’ne ait 26 adet géstergesi ile ortalama %76,06 oraninda gergekle-
serek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflerin bir kismina ulagilamamistir.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 6.1: Etkinliklere katilan vatandasg sayisinin bir énceki yila gére arttirmak yada sabit tutmak.

Performans Hedefi 6.1.2 : Sosyal gruplar arasindaki esitsizligi kaldirmak ve ¢esitli yas gruplart ile sportif faaliyetler yiritmek.

PERFORMANS HEDEFLERI

.. . Olgi 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .
PG No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
Havuzlarin yaz kurslari ve
Yaz spor okullarindan fay- - yaz spor okullarinin ilk defa
PG dalanan kisi sayisi Kisi 1000 10843 1.084,30 aciimasindan dolayi talepler
éngdrilememisgtir.
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&dil verilen sporcu ve

Katilim saglanan spor fede-
rasyon turnuvalarinda azalma

PG2 antrendr sayisi Kigi 170 85 %0 olmasindan dolayi hedeflere
ulasilamamistir.
PG.3 Malzeme dagitilan sporcu adet 500 500 100 _
sayisi
Kapali Basketbol Spor Sa- Kurslarin yeni agilmasindan
PG.4 lonlarindan faydalanan kisi 1.500 5.000 333,33 dolayi talepler 6ngirileme-
kursiyerlerin sayisi mistir.
Kapali Basketbol Salonla-
PG5 rindan faydalanan altyapi adet 10 10 100,00 -
takimlari sayisi
Tesislerimizin Oyelik fiyatlari
Etimesgut Yari Olimpik Y0z- piyasa kosullarina gére daha
PG.6 me ve Spor Kompleksinden kisi 1.200 1.882 156,83 uygun olmasi sebebiyle, Uye-
faydalanan Uyelerin sayisi* liklerimizde beklenenin Uzerin-
de artig gergeklesmistir.
Tesislerimize gosterilen yogun
. SRV ilgi tesis kapasitesini zorla-
E:;Tisgugrggn?hggi‘;\é:i maktadir. Tesisin yogun oldu-
PG7 oK piri o Gpmk P kisi 8.000 3.566 44,58 gu gonlerde tesise girislerde
%non kigi s§oy ISFI)* Y Uyelere &ncelik verilmesinden
3tsay dolayi ginlik giriglerde hedefe
ulasilamamistir.
Etimesgut Yari Olimpik Y0z-
me ve Spor Kompleksinden .
PG.8 faydalanan yetiskin ve co- kisi 1.800 1.378 76,56 -
cuk kursiyerlerin sayisi*
Etimesgut Yari Olimpik YUz-
me ve Spor Kompleksinden .
PG9 faydalanan engelli, gazi ve Kisi 50 65 130 -
sehit yakinlarinin sayisi *
. N Guzellik Merkezi ve kuafér
Egzmme;%:ts\sg:_ clzcl;mgigksi hizmetlerimizin fiyatlar piyasa
PG.10 Guzellik Merkezinden fay- kisi 1.200 1.425 118,75 k0§l3||cr|na gore dch.o uygun
. * oldugundan hedeflerin Uzerin-
dalanan kisi sayisi
de gergeklesme olmustur.
Etimesgut Yar Olimpik Y0z-
me ve Spor Kompleksi Kua- -
PG for hizmetinden faydalanan Kisi 600 669 M50
kisi sayisi*
Tesislerimizin Oyelik fiyatlari
Goktirk Aile Yasam ve Egi- piyasa kosullarina gére daha
P.G12 tim Merkezinden faydala- kisi 4.300 6.895 160,35 uygun olmasi sebebiyle, Uye-
nan Uyelerin sayisi* liklerimizde beklenenin Uzerin-
de artig gergeklesmistir.
Tesislerimize gdsterilen yogun
b L A . ilgi tesis kapasitesini zorla-
tGir?warE/LIJerl:kAelzlien\c(ioe§r?ggijleﬂi%iri§ maktadir. Tesisin yogun oldu-
PG13 aparak favdalanan Kisi kisi 9.500 3.959 41,67 Ju gunlerde tesise girislerde
ZG p|5|* Y 3 Uyelere éncelik verilmesinden
y dolayi gunlik girislerde hedefe
ulasilamamistir.
Gokturk Aile Yagam ve
Egitim Merkezinden fay- . _
PG.14 dalanan yetiskin ve cocuk kisi 2.500 2.929 17,6
kursiyerlerin sayisi*
Gokturk Aile Yagam ve
Egitim Merkezinden fayda- .
PGI5 lanan engelli, gazi ve sehit Kigi 130 188 144,62 -
yakinlarinin sayisi*
Gokturk Aile Yagam ve
pG1e | E9itim Merkezi bowling Kisi 12.000 6.604 55,03 -

salonundan yararlanan kisi
sayisi*




Goktirk Aile Yasam ve Egi-
tim Merkezi Gizellik Mer-

Guzellik Merkezi ve kuafor
hizmetlerimizin fiyatlar piyasa

PGA7 . - kisi 5.000 7.225 144,50 kosullarina gére daha uygun
I;Celz:;iien faydalanan kisi oldugundan hedeflerin Uzerin-
y de gergeklesme olmustur.
Goktirk Aile Yasam ve
Egitim Merkezi kuafor hiz- -
PG.18 metinden faydalanan kisi kisi 3.000 5160 172
sayisr*
Tesislerimizin Oyelik fiyatlar
Ahi Elvan Aile Yagsam ve piyasa kosullarina gére daha
PG.19 EJitim Merkezinden fayda- kisi 5.500 8.826 160,47 uygun olmasi sebebiyle, Uye-
lanan Oyelerin sayisr* liklerimizde beklenenin Uzerin-
de artig gergeklesmistir.
Tesislerimize gdsterilen yogun
. . ilgi tesis kapasitesini zorla-
é‘b:tlizrlr\w/i;‘epr\llgz\i(ggqerr? V(?nl[)k maktadir. Tesisin yogun oldu-
P.G.20 igri aoarak fa dclc?non kisi 14.500 5.541 38,21 Ju glnlerde tesise girislerde
% iié EI* Y Uyelere 6ncelik verilmesinden
3tsay dolayi ginlUk girislerde hedefe
ulagilamamigtir.
Ahi Elvan Aile Yagsam ve
pG21 | ESitim Merkezinden fay- Kisi 3500 3.860 110,29 .
dalanan yetiskin ve gocuk
kursiyerlerin sayisi *
Ahi Elvan Aile Yagsam ve
pG22 | ESitim Merkezinden fayda- Kisi 90 219 24333 -
lanan engelli, gazi ve sehit
yakinlarinin sayisi*
Tesislerimizin Uyelik fiyatlari
GUzelkent Aile Yasam ve piyasa kosullarina gére daha
PG.23 | Egitim Merkezinden fayda- kisi 2.750 4.601 167,31 uygun olmasi sebebiyle,
lanan Oyelerin sayisi* Uyeliklerimizde beklenenin
Uzerinde artis gergceklesmistir.
Tesislerimize gosterilen yogun
. . ilgi tesis kapasitesini zorla-
S’Uiiierlrlw(ﬂ;c il;ﬁgi%m (\J/ﬁIUk maktadir. Tesisin yogun oldu-
P.G.24 i%i aoarak fa dolo?nan kisi 4.000 1997 49,93 Ju gunlerde tesise girislerde
Ei i§s<):/1 EI* M Uyelere &ncelik verilmesinden
3l say dolayi ginlik girigslerde hedefe
ulasilamamigtir.
Guzelkent Aile Yasam ve
Egitim Merkezinden fay- -
PG.25 dalanan yetiskin ve cocuk Kisi 2.500 1.825 73 -
kursiyerlerin sayisi *
Guzelkent Aile Yasam ve
Egitim Merkezinden fayda- -
PG.26 lanan engelli, gazi ve sehit Kisi 50 92 184 -
yakinlarinin sayisi*
R Tesislerimizin Oyelik fiyatlar
ej\((ft(]i?'ﬁ:lgg'gméffgr piyasa kosullarina gére daha
PG27 |\, m§e Hovorondo npf o kisi 4500 6152 136,71 uygun olmasi sebebiyle, Uye-
lanan dvelerin savisi* Y liklerimizde beklenenin Uzerin-
y Y de artig gergeklesmistir.
Tesislerimize gdsterilen
Devlet Bahgeli Eg“;.itim, Spor yoggﬂgﬁ:;ﬁi:dﬁigg:;:; sint
ve Yagam Merkezi Spor ve yogun oldudu ginlerde
PG.28 | YUzme Havuzundan ginlik kisi 18.000 8.654 48,08 tesise girislerde Uyelere
%lri'iz;oiﬁmk faydalanan oéncelik verilmesinden dolayi
31 say gUnlUk giriglerde hedefe
ulasilamamistir.
Devlet Bahgeli Egitim, Spor
ve Yasam Merkezi Spor ve
PG.29 | Y0zme Havuzundan fay- kisi 3.000 2.302 76,73 -

dalanan yetiskin ve cocuk
kursiyerlerin sayisi *
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Devlet Bahgeli Egitim, Spor
ve Yasam Merkezi Spor ve
PG.30 | Y0zme Havuzundan fayda- kisi 60 m 185,00 -
lanan engelli, gazi ve sehit
yakinlarinin sayisi*

Tesislerimizin Uyelik fiyatlari
piyasa kosullarina gére daha
kisi 250 1.374 549,60 uygun olmasi sebebiyle, Uye-
liklerimizde beklenenin Uzerin-

de artig gergeklesmistir.

PG.31 Atakent Spor Merkezinden
= faydalanan Uyelerin sayisi*

Atakent Spor Merkezinden
PG.32 | faydalanan engelli, gazive kisi 8 12 150 -
sehit yakinlarinin sayisi*

Tesislerimizin Uyelik fiyatlari

. iyasa kogullarina gére daha
PG.33 Atabey Spor Merkezinden piy s 9

faydaianan dyelerin sayisi* kisi 1.000 1739 173,90 .uyggn'olmam sebebi.yle“, Uyg—
liklerimizde beklenenin Uzerin-
de artig gergeklegmistir.
Atabey Spor Merkezinden
PG.34 | faydalanan engelli, gazive kisi 24 17 70,83 -
sehit yakinlarinin sayisi*
pG35 | lurkuaz Spor Tesisinden fay- Kisi 400 156 39 _

dalanan Uyelerin sayisi*

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

6.1.2 Performans Hedefi; Spor isleri MUdorlogi'ne ait 5 adet gésterge ve isletme ve Istirakler MOdUrlginon 30 adet gdster-
gesinin yetki, gérev ve sorumluluklarinin Spor isleri Midirligine devrolmast ile birlikte toplam 35 adet géstergenin ortala-
ma %159,93 oraninda gergekleserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere fazlasiyla ulagiimistir.

*lgili gostergelere ait faaliyetler 2023 yili igcerisinde beledlyemlz meclis karari dogrultusunda |§Ietme ve Istirakler MUdorlogo
yetki, gérev ve sorumluluklari Spor isleri MOdUrligU yetki, gérev ve sorumluluklarina devredilmistir. ilgili faaliyetler Spor isleri
MGdUrlig0 koordinatsrliginde gergeklestirilmis ve gergeklesme oranlari Spor isleri MUdUrg0 tablosunda gésterilmistir.

SPOR ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 6.1 : Etkinliklere katilan vatandasg sayisinin bir dnceki yila gére arttirmak yada sabit tutmak.

Performans Hedefi 6.1.3 : lige sinirlar iginde bulunan kiltsr, sanat ve fikir eserlerinin korunmasi, degerlendiriimesi, kiltirel
miraslarin tanitilmasi, genclerin ve gelecek nesillerin kiltir ve teknoloji konusunda dinya gérisini gelistirmede faaliyet
gosterecek sempozyum, panel ve her tirlU bilimsel ¢ca- lismaya destek verecek egitim ve sosyal faaliyet temelli yeni nesil
mUzeler olugsturmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG = . Olgi 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme -

No Performans Gdstergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
Mize MUdUrltgUinin ak-
tif faaliyete gegmesiile

Atatirk Okuma Evi ve Mizesi . birlikte mize faaliyet ve
PG ziyaretgi sayisi Kisi 5.000 14.677 293,54 organizasyonlari artmasi,
gergeklesme oranlarinda
yUkselise neden olmustur.
Turk Tarih Mizesi ve Parki ziya- -
PG.2 retci sayis| kisi 250.000 260.000 104 -
Muzenin aktif faaliyete
gecmesi ve vatandas
TOrk Tarih MUzesinde gergekles- talepleri yogun olmasi,
PG.3 | tirilen etkinlik ve organizasyon adet 50 388 776 faaliyetlerde artisa ve
sayisi dolayisiyla gerceklesme
oranlarinda yUkselise ne-
den olmustur.
PG.4 Tork Tarih Mizesi IfUtUphgnesin— Kisi 800 1100 13750 _
den faydalanan ziyaretgi sayisi

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

6.1.3 Performans Hedefi; MUze MUdUrligU’ne ait 4 adet gdstergesi ile ortalama %327,76 oraninda gergekleserek, 2023 Per-
formans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimistir.

MUZE MUDURLUGU




PORU

Stratejik Hedef 7.1 : Hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda islem tesis etmek ve tahakkuk ve tahsilat dizeyini
yillara gére artirmak

Performans Hedefi 7.1.1 : Belediye gelirlerini artirarak yeni gelir kaynaklari bulmak ve muhasebe is ve islemlerinin takibini
yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

ES Performans Gostergesi BOII!I?::I zl_?ezgg#' zogzsk:gggzr_ %‘iﬁﬁfﬁ%{g Sapma Nedeni
PG Tahsilat orani % 83 90.55 109,10 -
PG.2 | Mikellef sayisi kisi 490.000 573.655 117,07 -
PG.3 | Hazirlanan bitge sayisi adet 1 1 100 -
PG.4 | Hazirlanan Kesin Hesap sayisi adet 1 1 100 -
PG.5 | Hazirlanan Tasinir Kesin Hesap sayisi adet 1 1 100 -
PG6 )Ifggﬁgorlw edilen Sfyfg“h°sebe'e§t""mes‘ adet | 23400 26.431 112,95 -
PG.7 | Hizmet veren tahsilat birosu sayisi adet 2 2 100 -
PG.8 | Mobil tahsilat araci sayisi adet 1 1 100 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

711 Performans Hedefi; Mali Hizmetler MidUrligi’ne ait 8 adet gbstergesi ile ortalama %104,89 oraninda gergekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasmistir.

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 7.2 : Stratejik plani katilimci yéntemle ve sahiplenilerek hazirlamak, uygulamak ve sonuglarinin izlenmesini
saglamak.

Performans Hedefi 7.2.1 : Gelir-gider dengesini saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG . . Olgu 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .
No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG Eozwlanon kurum Performans adet 1 1 100 _
rogrami sayisl
Hazirlanan kurum Faaliyet Rapo- adet
PG2 | ynun sayisl ! 1 100 h
i¢ Kontrol Sistemi izleme ve Belirl hedefl _
PG.3 N > adet 1 - - elirlenen hedefler prog
Degerlendirme Rapor sayisi ram dahiline alinamarmis,
pG4 | MaliDurum Analizi ve Beklentiler adet 1 ) ) faaliyetler gergeklestirile-
2% | Rapor sayssi memigtir.
BUtge ve Stratejik Yonetim Sistemi
PG5 kapsaminda verilen egitim sayisi adet ! L 100 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

7.21 Performans Hedefi; Mali Hizmetler MidUrligi’ne ait 5 adet géstergesi ile ortalama %60 oraninda gergekleserek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasilamamistir.

MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 7.3 : Vatandas memnuniyetini dlgmek.

Performans Hedefi 7.3.1: Vatandaslarimizin talep ve beklentilerini 6grenmek Uzere anketler yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

Eﬁ Performans Gostergesi Olci 2023 Yili | 2023 Yil Ger- | Gergeklesme

Birimi Hedefi | ceklesme | Durumu(%) | “oPmMaNedeni

PG Yapilan anket sayisi kisi 1 1 100 -
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Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

7.3.1 Performans Hedefi Strateji Gelistirme MUdUrligU’ne ait 1 adet gdsterge gergeklestirilerek, 2023 Performans Programin-
da belirlenen hedefe ulasiimistir.

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Stratejik Hedef 8.1: Mevzuata uygun sosyal ve ekonomik isletmecilik ile birey ve toplumun yasam kalitesini artirmak.

Performans Hedefi 8.1.1: Belediye sosyal tesislerinden yaralanan vatandaslarimizin sayisini artirmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

.. . Olgi 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .

P.G No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor - _ _

PG Kompleksinden faydalanan Uyelerin sayisi* Kisi 1200
Etimesgut Yari Olimpik YUzme ve Spor

PG.2 Kompleksinden ginlik giris yaparak fay- kisi 8.000 - -
dalanan kisi sayisi*

Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor

PG.3 Kompleksinden faydalanan yetiskin ve kisi 1.800 - -
cocuk kursiyerlerin sayisi*

Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor

PG.4 Kompleksinden faydalanan engelli, gazi ve kisi 50 - -
sehit yakinlarinin sayisi*

Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor .

PG.5 Kompleksi Gizellik Merkezinden faydala- kisi 1.200 - - *llgili g&stergelere
nan kisi sayis* ait faaliyetler 2023
Etimesgut Yari Olimpik YUzme ve Spor y l_gerls!nde be_'-

PG6 K laksi Kuafr hi tinden favdal Kisi 600 lediyemiz meclis

G. k.o_mp eksi Kuafér hizmetinden faydalanan isi - - karan dogrultusun-
I3 Sayist da Spor isleri M-
Gokturk Aile Yasam ve Egitim Merkezinden . dorlogu yetki, goérev
PG7 faydalanan tyelerin sayisi* Kisi 4300 - - ve sorumluluklarina
i e - devredilmistir.

PG.S Goktirk Aile Yagam ve Egitim Merkezinden Kisi 9.500 _ _

e gunlUk giris yaparak faydalanan kisi sayisi* ) i'gi" faaliyetler Spor
Goktirk Aile Yagam ve Egitim Merkezinden Isleri MUdUrlGgU ko-

PG.9 | faydalanan yetiskin ve cocuk kursiyerlerin kisi 2,500 - - ordinatorliginde

sayisi* gergeklestirilmis ve
TR T ; gergeklegsme oran-
Gokturk Aile Ya§am ve E'gltlm Merkezmden N lari Spor Isleri M-

PG.10 | faydalanan engeLh, gazi ve sehit kigi 130 - - durlogo tablosunda
yakinlarinin sayisi gdsterilmistir

PG Géktprk Aile Yasam ve Egitim Mer.kt.ezi . Kisi 12.000 _ _
bowling salonundan yararlanan kisi sayisi
Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezi GU- - _ _

PG12 zellik Merkezinden faydalanan kisi sayisi* Kisi 5.000
Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezi kua- .

PG13 | t5r hizmetinden faydalanan kisi sayisi* Kisi 3.000 - -

Ahi Elvan Aile Yagam ve Egitim Merkezin- - _ _

PG4 den faydalanan Uyelerin sayisi* Kisi 5.500
Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezin-

PG15 | den gUnlik giris yaparak faydalanan kisi kisi 14.500 - -
sayisr*

Ahi Elvan Aile Yagam ve EJitim Merkezin-

PG16 | den faydalanan yetigkin ve gocuk kursiyer- kisi 3.500 - -

lerin sayisi *




PGA7

Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezin-
den faydalanan engelli, gazi ve sehit ya-
kinlarinin sayisi*

Kisi

90

PG.18

Guzelkent Aile Yagam ve Egitim Merkezin-
den faydalanan Uyelerin sayisi*

Kisi

2.750

PG.19

Guzelkent Aile Yagam ve Egitim Merkezin-
den gUnlik giris yaparak faydalanan kisi
sayisi*

Kisi

4.000

PG.20

Guzelkent Aile Yagam ve Egitim Merkezin-
den faydalanan yetiskin ve ¢cocuk kursiyer-
lerin sayisi *

kisi

2.500

PG.21

Guzelkent Aile Yasam ve Egitim Merke-
zinden faydalanan engelli, gazi ve sehit
yakinlarinin sayisi*

Kisi

50

PG.22

Devlet Bahgeli EGitim, Spor ve Yasam Mer-
kezi Spor ve Yizme Havuzundan faydala-
nan Uyelerin sayisi*

Kisi

4.500

PG.23

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam Mer-
kezi Spor ve YUzme Havuzundan gunlUk
giris yaparak faydalanan kisi sayisi*

Kisi

18.000

PG.24

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam Mer-
kezi Spor ve YUzme Havuzundan faydala-
nan yetigkin ve gocuk kursiyerlerin sayisi *

kisi

3.000

PG.25

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam Mer-
kezi Spor ve Yizme Havuzundan faydala-
nan engelli, gazi ve sehit yakinlarinin sayisi*

Kisi

60

PG.26

Atakent Spor Merkezinden faydalanan
Uyelerin sayisi*

kisi

250

PG.27

Atakent Spor Merkezinden faydalanan
engelli, gazi ve sehit yakinlarinin sayisi*

Kisi

PG.28

Atabey Spor Merkezinden faydalanan
Uyelerin sayisi*

Kisi

1.000

PG.29

Atabey Spor Merkezinden faydalanan
engelli, gazi ve sehit yakinlarinin sayisi*

Kisi

24

PG.30

Turkuaz Spor Tesisinden faydalanan Uyele-
rin sayisr*

Kisi

400

*Igili gdstergelere
ait faaliyetler 2023
yiliicerisinde be-
lediyemiz meclis
karari dogrultusun-
da Spor Isleri MU-
dirligu yetki, gorev
ve sorumluluklarina
devredilmistir.

ilgili faaliyetler Spor
Isleri MUdUrlGgo ko-
ordinatérliginde
gercgeklestirilmis ve
gergeklesme oran-
lan Spor Igleri MU-
dirligu tablosunda
gosterilmistir

PG.31

Eryaman Atatirk Emekliler Konagindan
Uye olarak faydalanan kisi sayisi

Kisi

1.580

1.682

106,46

PG.32

Elvankent Emekliler Konagindan Uye ola-
rak faydalanan kisi sayisi

Kisi

365

375

102,74

PG.33

Atayurt Emekliler Konagindan Uye olarak
faydalanan kisi sayisi

Kisi

160

156

97,50

PG.34

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam Mer-
kezi Emekliler Konagindan Uye olarak fay-
dalanan kigi sayisi

Kisi

335

329

98,21

PG.35

Guzelkent Emekliler Konagindan Uye ola-
rak faydalanan kisi sayisi

kisi

610

653

107,05

PG.36

Halide Edib Adivar Hanimlar Konagdindan
Uye olarak faydalanan kisi sayisi

kisi

660

1.350

204,55

PG.37

Halide Edib Adivar Hanimlar Konaginda
dizenlenen organizasyon sayisi

Kisi

150

362

241,33

PG.38

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam
Merkezi Hanimlar Konagindan Uye olarak
faydalanan kisi sayisi

kisi

160

246

153,75

PG.39

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam
Merkezi Hanimlar Konaginda dizenlenen
organizasyon sayisi

Kisi

15

41

273,33

PG.40

Asagiyurtcu Kdy Konagindan faydalanan
kisi sayisi

Kisi

1.000

2.000

200

PG.41

Yapracik K&y Konagindan faydalanan kisi
sayisl

Kisi

1.000

1.900

190




\ ISeAlpa|aginbsawne

PG.42 E.o.lllkuyumcu Koy Konagindan faydalanan Kisi 1.000 1.800 180 _
isi sayisl

PG.43 Elve Yé?resel UrOnler Merke:z_i Isletmesi hiz- Kisi 150.000 200.000 133,33 _
metlerinden faydalanan kisi sayisi

PG.44 Nieg?t Er’Fog DUgUn Sclon’undo yapilan Kisi 100 147 147 _
diugun, nisan, kina gecesi sayisi
Neset Ertas DUJUn Salonunda yapilan - _

PG.45 organizasyon sayisl Kisi 40 4 185

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

811 Performans Hedefi; isletme ve i§tirokjer MUdUrligine ait 45 adet gbstergenin 30 adedi Spor isleri MOAUrIOgU yetki
gorev ve sorumluluklarina devredilmistir. Isletme ve Istirakler MUdUrligUne ait 15 adet gdsterge ortalama %161,35 oraninda
gercekleserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflerin Uzerinde bir basariya ulagiimistir.

iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 8.2 : Engelli bireylerimizin topluma kazandirilmasi ve bakmak ile yikimlU olan ailelerine hizmet vermek.

Performans Hedefi 8.2.1: Belediye sosyal tesislerinden yaralanan engelli vatandaslarimiz ve ailelerinin sayisini artirmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG o . Olgi 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme n
No Performans Gdstergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG Engelli 6zel e.g.itim hizmetlerinden Kisi 450 550 122,22 _
yararlanan kisgi sayisi
Engelli kursiyer sayisi (seramik ¢dmlek,
mum sabun, ahsap mobilya, hali kilim,
PG.2 | resim, matbaa ciltleme, bilim, bilgisa- kisi 450 570 126,67 -
yar, mozaik, muzik, sahne sanatlari ve
mutfak kurslarr)
Konaklama hizmetlerinden yararla- -
PG3 | nan engelli kigi sayisi Kisi 25 32 128 -
PG.4 “Baho_r Senligi” etkinligine katilan Kisi 450 650 144,44 _
engelli sayisi
PG.5 | “Engelliler Tatille Bulugsuyor” etkinli- - _
ginden faydalanan engelli sayisi Kisi %0 90 100

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

8.2.1 Performans Hedefi Sosyal Destek Hizmetleri MUdUrl0gu'ne ait 5 adet géstergesi ile ortalama %124,27 oraninda gergek-
leserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimistir.

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 8.3 : Engelli bireylerimizin topluma kazandiriimasi ve bakmak ile yikimlU olan ailelerine hizmet vermek.

Performans Hedefi 8.3.1: Sosyal destek ihtiyaci olan vatandaslarimiza belediyemiz ve tesislerimizin imkéanlar dogrultusunda
hizmet vermek.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG = . Olgi 2023 Yl | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme n
No Performans Gdstergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG A_iIe ve psikolojik don_|§_monllk hizmetle- Kisi 1.450 512 35,31 _
rinden faydalanan kisi sayisi
PG.2 | Cocuk ve psikolojik danismanlik - _
hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi Kigi 850 1775 208,82
PG.3 | Editici ve farkindalik seminerlerine kati- -
im sayis! kisi 500 250 50 -
PG.4 | Bakim hizmeti verilen yasli sayisi kisi 46 64 139,13 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

8.3.1 Performans Hedefi Sosyal Destek Hizmetleri Midirligi’'ne ait 4 adet gdstergesi ile ortalama %108,3 oraninda gergek-
leserek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedefe ulagmistir.

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU




LIYET
DORU

Stratejik Hedef 91: lice sinirlari icerisindeki talepte bulunan ihtiyag sahibi ve dezavantajli vatandaslarin tamamina ulas-
mak, bitge kapsaminda ihtiyaglarini karsilamak.

Performans Hedefi 9.1.1: Sosyal yardima muhtag¢ vatandaglarin tamamina ulagsmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG . . Olcu 2023 Yili | 2023 Yil Ger- | Gergeklesme .
No Performans G&stergesi Birimi Hedefi ceklesme | Durumu (%) Sapma Nedeni
PG \‘fgg’("tncd';';g’a?/'l';‘“” muhtag kisi | 14300 13267 9278 -
Kahramanmaras merkezli ve
HKART ve aid i va- cevre iIIerimiz de yasanan dep-
PG2 | ¢ € gida yaraimiya Kisi 10.500 22.099 21047 | rem felaketinden dolayi deprem
pilan vatandag sayisi bslgesine ve ilgemiz sinirlari
icerisinde ikamet etmeye gelen
depremzede vatandaslarimiza
Kivafet vardimi vapilan va- » yardimda bulunulabilmekigin
PG3 | Lvarety yap kisi 3.650 15.453 423,37 gida alimi arttirimistir.

tandas sayisi
PG.4 | Yapilan ekmek yardimi sayisi kisi 1.200.000 | 1100.000 91,67 -
Toplu sUnnet igin kiyafet

PG5 yardimi yapilan kisi sayisi Kisi 550 476 86,55 -
Ev esyasi yardimi yapilan - _
PG.6 muhtag vatandas sayisi kisi 130 132 101,54
Dogum paketi yardimi yapi- . B
PG.7 lan anne sayisi kisi 1.750 1.800 102,86
PGS Asker bohgasi yardimi yapi- Kisi 350 400 114,29 _

lan vatandas sayisi

Evde kisisel bakim hizmeti
PG.9 | verilen engelli, hasta ve yasli kisi 1.500 1750 116,67 -
vatandas sayisi

Is bagvurusuna gelen ve - _
PG10 ydnlendirilen vatandas sayisi Kisi 750 817 108,93

Yardim kapsaminda takip
edilen ve yetkili mercilere

PG yénlendirilen engelli vatan- kisi 2.700 2.830 104,81 -
das sayisi
Kahramanmaras merkezli ve
cevre illerimiz de yagsanan dep-
rem felaketinden dolayi deprem
Engelli vatandaslarimiza bdlgesine ve ilgemiz sinirlari
PGA12 | yapilan medikal cihaz yar- adet 85 244 287,06 icerisinde ikamet etmeye gelen
dim sayisi depremzede vatandaslarimiza

yardimda bulunulabilmekigin
medikal malzeme alimi arttiril-
migtir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

911 Performans Hedefi; Sosyal Yardim isleri MUdUrligi'ne ait 11 adet géstergesi ile ortalama %153,41 oraninda gerceklege-
rek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere basariyla ulagiimistir.

SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 10.1: Toplum ve gevre saglidi risklerini de géz dninde bulundurarak veterinerlik hizmetlerini tam, zamaninda
ve beklentilere uygun olarak gergeklestirmek.

Performans Hedefi 10.1.1: Cevre ve halk saghidina uygun kontrollU veterinerlik hizmetleri vermek.

PERFORMANS HEDEFLERI
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.. . Olcu 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .
PG No Performans Gdstergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG Sghip_li ve sahipsiz sokak hayvanlarina adet 2500 1717 68,68 _
yoénelik kuduz asisi yapilmasi
Sahipli ve sahipsiz sokak hayvanlarina _
PG2 yonelik kisirlastiriima islemi sayisi adet 1500 656 4373
Sahipli ve sahipsiz hayvanlara yénelik
pGg3 |hertiribaglama,icve digparazituy- | 3500 3002 85,77 -
gulamasi, teshisi, muayenesi ve tedavisi
saglanan evcil ve sokak hayvani sayisi
Kayit altina alinana sahipli ve sahipsiz
PG.4 | sokak hayvanlarinin (képek ve kedi) adet 3.000 2.794 9313 -
sayisi
Sokaktan toplanip barinakta bakim ve
PG.5 beslenmesi yapilan sahipli ve sahipsiz adet 3.000 1779 59,30 -
sokak hayvan sayisi
PG6 Kurban hay'vonlarln.o yOnelik verilen adet 3000 3000 100 _
muayene hizmetleri sayisi
Hayvan hastanesi, barinak, sokak hay-
PG.7 vanlari klinigi ve kurbanlik alanlarinda It 1.000 800 80 -
kullanilan dezenfektan ilag miktar
iice sinirlarimiz igerisinde yapilan sokak
PG.8 ilaglamalarinda kullanilan larvasit ilag It 700 600 85,71 -
miktari
iice sinirlarimiz igerisinde yapilan sokak
PG.9 ilaglamalarinda kullanilan insektisit ilag It 1500 1.000 66,67 -
miktar
Vatandaslarimiz-
dan gelen talepler
P.G10 | Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi adet 60 39 65 dogrultusunda
sahiplendirmeler
gerceklesmektedir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1011 Performans Hedefi; Veteriner isleri MidUrlGgi’ne ait 10 adet géstergesi ile ortalama %74,79 oraninda gercekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflerin bir kismina ulagilamamigtir.

VETERINER iSLERI MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG 11 : CAGDAS, PLANLI, YAPISAL ANLAMDA CAN VE MAL GUVENLIGINI KORUYAN, MODERN, ESTETIK, GEVRE-
Ci VE MARKA BIR SEHIR TESIS ETMEK.

Stratejik Hedef 11.1 : Cagdas kent yasaminin gerektirdidi sehir planlamasinin uygulanabilirlik dizeyini artirmak.

Performans Hedefi 11.1.1 : $ehir planlamasinin gerektirdigi takip ve kontrolleri tam ve zamaninda yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

P.G No Performans Géstergesi é?rl:;mu i zl-cl)gge\gih Z%ZSKEI;rE:r— %irﬁjenlilfg,z)e Sapma Nedeni
PG Kontrol edilen proje sayisi adet 2.500 3.561 142,44 -
PG.2 Verilen asansér ruhsati sayisi adet 300 178 59,33 -
PG.3 Verilen insaat ruhsati sayisi adet 300 1.040 346,67 -
PG.4 Verilen temel vize sayisi adet 300 295 98,33 -
PG.5 Hazirlanan is yeri teslim tutanagdi sayisi adet 300 294 98,00 -
PG.6 Verilen yapi kullanim izin belgesi sayisi adet 250 777 310,80 -
PG.7 Verilen ig bitirme belgesi onay sayisi adet 250 624 249,60 -
PG.S g:geyslic)nr;g;éopl aplikasyon projesi (ruhsat adet 320 365 114.06 -
PG.9 | Cins dedisikligi aplikasyonu sayisi adet 240 66 27,50 -
PG.10 | Halihazir harita sayisi adet 45 19 42,22 -
PGM Roleveli aplikasyon sayisi adet 14 1 78,57 -




Ankara 23. N&Fé’
Mahkeme karai
ile moelif kayit
iptal edilmistir.

PG12

MUellif kayit sayisi adet 180 - -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1111 Performans Hedefi; imar ve Sehircilik MOdUrGgi'ne ait 12 adet géstergesi ile ortalama %130,63 oraninda gergeklegerek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere basariyla ulagiimistir.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Stratejik Hedef 11.2 : lige sinirlarimiz igerisindeki yapilarin ilgili kanun ve yénetmeliklere ayrica fen, sanat, sadlik ve gevre
sartlarina uygun tesekkUIUnU saglamak icin gerekli yapi kontrol faaliyetlerini yoritmek.

Performans Hedefi 11.2.1: Yapi kontrol faaliyetlerini tam ve zamaninda yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG . . Olgl | 2023 Yili | 2023 Yil Ger- | Gergeklesme | Sapma

No RAfreInTEIs e Birimi | Hedefi ceklesme | Durumu (%) | Nedeni
PG Hazirlanan yapi tatil zapti sayisi adet 50 133 266 -
PG.2 | Uygulanan cezai mUeyyidelerin sayisi adet 95 216 22737 -
PG.3 | Aykirihidi giderilen imara aykiri yapilagma sayisi adet 20 25 125 -
PG.4 | Degerlendirilen sikayet sayisi adet 1.200 1.034 86,17 -
PG.5 | Kirmizi etiketle hizmetten men edilen asansérlerin sayisi adet 1.800 1.893 105,17 -
PG.6 | Hizmete agilan kirmizi etiketli asansérlerin sayisi adet 1.850 1.688 91,24 -
PG.7 | Yikimiyapilan yapi sayisi adet 5 - - -
PG.8 | DUzenlenen is deneyim ve is durum belgeleri sayisi adet 100 158 158 -
PG.9 Zg;lsfjenetim firmalarinin onaylanan hakedis islemi adet 2000 1779 88,95 -
PG10 Zg;ollsilgililerine, ic ve dig paydaglara yapilan tebligat adet 210 676 321.90 -
PG.11 | UYDS (Yapi Denetim Sistemi) ne girilen onay sayisi adet | 13.500 19.250 142,59 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

11.2.1 Performans Hedefi; Yapi Kontrol MUdUrligU’ne ait 11 adet gdstergesi ile ortalama 9%146,58 oraninda gergekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimistir.

YAPI KONTROL MUDURLUGU

Stratejik Hedef 11.3 : imara giren alanlarin imar kapsamina alinmasi, imar planlari ve parselasyon planlarinda belediye ve
vatandasin ortak memnuniyetini saglayan hizmet gergeklestirmek.

Performans Hedefi 1131 : ligemizin ihtiyaglar dogrultusunda imar planlamalari, parselasyon ve revizyon galismalarn yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

one & [ e
PGA zr/;?é)noyzlgﬁglrilg);)g:clu?/:;c imar plan dedisikligi adet 10 7 70 -
PG.2 Talebe bagl imar plan degisikligi sayisi adet 10 9 90 -
PG.3 Yapilan parselasyon plani sayisi adet 12 8 66,67 -
PG.4 Tevhit sayisi adet 30 36 120 -
PG5 | Ifrazsayisi adet 15 10 66,67 -
PG.6 Yol kotu sayisi adet 370 393 106,22 -
PG7 g.igssgi%%ﬂ?isg%em kroki, vaziyet plani-ba- adet 45 35 7778 -
PG.8 | irtifak hakki sayisi adet 2 - - -
PG.9 imar durumu (cap) belgesi sayisi adet 350 394 112,57 -
PG.10 | Yenilenen imar durumu (gap) belgesi sayisi adet 150 90 60 -




| 1seAIpsjecanbsawne

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

11.3.1 Performans Hedefi; Plan ve Proje MidUrligi’ne ait 9 adet gbstergesi ile ortalama %76,99 oraninda gergekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasilamamistir.

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Stratejik Hedef 121 : Tasinmazlarin kamuya azami kaynak saglayacak sekilde etkin, sehir planlamasina ve mevzuata uygun
olarak kiralanmasi, tahsisi, satigi ve kamulastiriimasi islemlerinin hizli ve verimli bir sekilde yOritmek.

Performans Hedefi 12.1.1 : Belediye gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirmalarini yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG o .| Olgb | 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gerceklesme ;
No Performans Gostergesi Birimi | Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
. ihale yoluyla satisa sunulan
PG1 fgﬁ'ﬁxgzlls\?kgglled'ye m? 5.000 23.028,14 460,56 tasinmazlarin ihalesine katiim saglanip
g saglanamayacagdi 6ngdrilememektedir
Mahkeme kararlarinin dedisen mevzu-
Satin alinan ve kamulas- 5 ata gore degiskenlik gdstermesi nede-
PG2 tinlan tasinmaz miktar m 5.000 788,40 1577 niyle kamulastirilacak taginmaz miktari
6ngdrilememektedir
Kiraya verilen belediye
PG.3 tasinmazi sayisi adet 80 84 105,00
Tahsis ve devir edilen be- 5 Tasinmazlar ilgili faaliyetlere ayni yil
PG4 lediye tasinmazi miktari m 250 1397 558,80 icerisinde karar verildigi icin hedef 6n-
Belediye tarafindan tah- gorulememisti.
PG.5 | sis ve devir alinan tagin- m? 3.000 22122,97 737,43
maz miktari

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1211 Performans Hedefi; Emlak ve Istimlak Midirigine ait 5 adet géstergesi ile ortalama %375,51 oraninda gercekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimigstir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Stratejik Hedef 13.1 : igyerlerini ruhsatlandirma islemleri asamasinda is yerlerinin ilgili kanun, mevzuat ve yénetmeliklere uy-
gunlugunu dizenli ve zamaninda gézden gegirmek.

Performans Hedefi 13.11 : ligemiz sinirlar icerisindeki ticari hayatin dizen ve takibini saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG . 8 Olgl 2023 Yl | 2023 il Ger- | Gergeklesme .
No Performans Géstergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
pgq | Verilensihhi mGessese ruh- adet 870 710 81,61 _
sati sayisi
Verilen gayri sihhi mUessese _
PG.2 ruhsattl sayisi adet 73 78 106,85
Verilen umuma agik istira- Pandemi ve ekonomik dalga-
PG.3 | hatve edlence yeriruhsati adet 20 10 50 lanmalar isletmelerin sayisinda
sayisl dUsUse neden olmusgtur.
Ambalajl 0rn satigina yénelimin
Kontrol edilen 8I¢U ve tarti artmasi ve resmi kurumlardaki
PG4 aleti sayisi adet 5 ! 20 aletlerin kullanimindan vazgegil-
mesi dUgUse sebep olmaktadir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1311 Performans Hedefi; Ruhsat ve Denetim Midurligi’ne ait 4 adet gbstergesi ile ortalama %64,61 oraninda gergeklese-
rek, 2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiiamamistir.

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU




PORU

Stratejik Hedef 13.2 : GUvenlik ve denetim hizmetleriyle esenlik ve huzur duyulan bir kent olusumunu saglamak.
Performans Hedefi 13.2.1 : Kent huzuruna katki saglayacak kontrol ve denetleme hizmetleri tam ve zamaninda yapmak.
PERFORMANS HEDEFLERI
.. - Olgl | 2023 Yili | 2023 Vil Ger- | Gergeklesme .
PG No Performans Gostergesi Birimi | Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
Denetlenen pazar esnafi ve seyyar _
PG.1 satici sayis adet | 120.000 104.060 86,72
PG.2 Dizenlenen tutanak sayisi adet 4.000 3.671 91,78 -
PG.3 sD(;eyr:gtlenen ruhsatl ve ruhsatsiz igyeri adet | 30.000 131.813 43938 _
PG.4 Eaeyr::tlenen insaat ve hafriyat atik adet 1750 1802 102,97 _
PG.5 Toplanan dilenci sayisi adet 15 53 353,33 -
PG.6 Kiralanan arag sayisi adet 17 - - -
PG.7 Personele alinan Uniforma sayisi adet 300 240 80,00 -
pGg | llcemizde bulunan zabita karakolu adet 14 10 7143 _
sayisl
PG.9 sEg;/ElsT faaliyetlerine katilan personel adet 300 120 40,00 _
Sosyal hizmet kurumlarina bildirilen
PG.10 vatandas sayisi adet 75 65 86,67 -
PG11 | Alinan ve dederlendirilen sikayet sayisi | adet | 13.000 15.813 121,64 -
Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :
13.2.1 Performans Hedefi; Zabita MUdurl0gU’ne ait 11 adet gbstergesi ile ortalama 9%133,99 oraninda gergekleserek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere bagariyla ulagiimistir.
ZABITA MUDURLUGU

Stratejik Hedef 14.1 : Yeni yollar agimi ve bakimini gergeklestirirken engelli vatandaslarimizi da géz éninde bulundurarak,
kentsel ulagim alt ve Ust yapisini beklentilere uygun gelistirmek.

Performans Hedefi 14.1.1 : Kentsel ulasim alt yapisini beklentilere uygun gelistirmek.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG o - Olgl | 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme -
No Performans Gostergesi Birimi | Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
Yeni imar yollari agiimasi Ankara BUyUksehir Belediyesi ile senk-
PG (cadde/sokak) adet 30 170 566,67 ronize yUritilen yol agma ¢aligmala-
rinda ana yollarin agiimasi ile birlikte
PG2 | Agllanhamyoluzunlugu | m? | 70.000 | 400.000 571,43 agllacak cadde ve sokak sayisinda
artis olmustur.
Malzemeli bakimi yapi- .
PG.3 lan yol uzunlugu yap m3 150.000 588.000 392,00 lce merkezindeki degisim ve
Kol ddénusumle birlikte asfalt calismalarina
aplama ve onarim agirlik verilmistir
PG.4 yapilan asfalt miktari ton 60.000 | 109.019,40 181,70 g H
PG.5 | Yapilan bordUr miktari mt 30.000 24.562 81,87 -
PG.6 | Yapilan tretuvar miktar m? 30.000 29.463 98,21 -
PG.7 | Engelli hissedilebilir tag m 1.500 1.250 83,33 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1411 Performans Hedefi; Fen isleri MidUrlGgU’ne ait 7 adet géstergesi ile ortalama %282,17 oraninda gerceklegerek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere basariyla ulasiimistir.

FEN ISLERI MUDURLUGU
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Stratejik Hedef 14.2 : Kentsel yapilagmaya katkida bulunacak ihtiyag énceliklerine gére gok amagli kullanilabilecek hizmet
binalari, ekipman ve donanim sayisini artirmak. ligemiz sinirlari igerisindeki kamu kurum ve kuruluslarin (okul, cami vb.) ta-
lepleri dogrultusunda bakim ve onarimlarini yapmak.
Performans Hedefi 14.2.1 : igemize ihtiyag dnceliklerine gére bina, ekipman ve donanim kazandirmak.
PERFORMANS HEDEFLERI
PG Performans Olgu 2023 Yil 2023 Yl Ger- | Gergeklesme .
No Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) sezime [eeer]
Alinan arag ve is maki- Performansin artmasi is maki-
PG1 nesi sayisi adet 5 12 240 nasi ihtiyacini da artirmistir.
Kiralanan arag ve ig
PG.2 makinast sayls adet 15 15 100 -
Onarimi ve bakimi yapi-
PG.3 lan is makinesi sayisi adet 237 238 100,42 -
Akaryakit alim miktari 1.200.000,00/ 25.303,00/
PG4 | (dizel/benzin) It 6000000 | 1197007451 | 9986 -
Onarimi ve bakimi yapi-
PG.5 lan tesis sayist adet 25 30 120 -
Onarimi ve bakimi yapi- _ _ llgemizdeki tim okullara kova
PG6 lan okul sayisi adet 20 (20 kg) boya yardimi yapilmistir.
Onarimi ve bakimi yapi- _
PG.7 lan cami sayisi adet 15 15 100
Yaoll | tesi NOfus sayisindaki artig daha
PG.8 aprian sosyattesis adet 3 8 266,67 fazla gok amagl alan ihtiyaci
sayssi dogurmaktadir. Pandemiden
sonra ¢alismalar oldukga hiz-
pGo | Yapllan cok amagh adet 1 2 200 lanmis hizmetlerin telafisi fazla-
pazar yeri sayisi styla gerceklestirilmistir.
Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :
14.2.1 Performans Hedefi; Fen isleri MUdUrligi’ne ait 9 adet gdstergesi ile ortalama %236,18 oraninda gergekleserek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere basariyla ulagiimistir.
FEN iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 15.1: Yeni rekreasyon alanlari yaparak kisi basina disen yesil alan miktarini artirmak.
Performans Hedefi 15.1.1 : Muhtelif yerlere park ve yesil alanlar yapmak.
PERFORMANS HEDEFLERI
PG .. . Olgh | 2023 Yili [ 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .
No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG Yapilan yeni park sayisi adet 20 22 110 -
PG.2 | Yeniyapilan yesil alan miktari m? 315.000 142.888 45,36 -
PG.3 spg;:fs'f’”m'm dikilen cigek adet | 51500 | 12000 2330 -
Parklarimiza dikilen agag,
PG.4 fidan, call sayist adet 71.500 26.196 36,64 -
PG5 Yerlestirilen gcocuk oyun grubu adet 21 15 7143 _
sayisl
Yerlestirilen spor aletleri gru- _
PG.6 bu sayisi adet 14 13 92,86
PG7 Yerlestirilen bekgi kulibesi adet 20 10 50 _
sayisl
Yerlestirilen isikli totem ve _
PG.8 tabela sayisi adet Al 34 161,90
Cevre dizenlemesi yapilan _
PG kamu kurulugu sayisi adet 2 6 2727




Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1511 Performans Hedefi; Park ve Bahgeler MUdUrligi'ne ait 9 adet gdstergesi ile ortalama %68,75 oraninda gergekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasilamamustir.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 15.1: Yeni rekreasyon alanlari yaparak kisi basina disen yesil alan miktarini artirmak.

Performans Hedefi 15.1.1 : Muhtelif yerlere park ve yesil alanlar yapmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG Performans Olgu 2023 Vil 2023 Yili Ger- | Gergeklesme Sapma

No Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme | Durumu (%) Nedeni
PG Bakimi yapilan park ve yesil alan sayisi adet 403 431 106,95 -
PG.2 | Revizyon yapilan park sayisi adet 25 13 52 -
PG.3 | Cim bigimi yapilan alan miktari m? 26.000.000 39.491.620 151,89 -
PG.4 | Peyzajrevizyonu yapilan kamu kurulusu sayisi adet 21 55 261,90 -
PG5 mﬁjcgesgwylrsnt mobilyasi yerlegtirilen kamu ku- adet 17 28 164.71 _

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

1511 Performans Hedefi; Park ve Bahgeler MUdUrl0gi'ne ait 5 adet gbstergesi ile ortalama 9%147,49 oraninda gercekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere basariyla ulagiimistir.

PARK VE BAHGCELER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 16.1 : Temizlik hizmetlerini daha etkin yapmak ve memnuniyeti artirmak.

sunarak kirliligi dnlemek.

Performans Hedefi 1611 : ligemizde Uretilen atiklarin toplama, tasima, cadde ve sokaklari temizleme hizmetlerini kesintisiz

PERFORMANS HEDEFLERI

Eﬁ Performans Gostergesi I;?rlﬁrﬂ i zl_?ezgevgl zizjk:ggﬁ:r_ %irﬁjenlif%r,}:f Sapma Nedeni
PG.1 | Toplanan evsel atik (¢6p) miktart | ton/gin 520 480 92,31 -
PG.2 | Temizlenen pazar yeri sayisi adet 15 16 106,67 -
B&lgedemizdeki emlak
PG3 | Toplanan hafriyat atigi miktar ton/yil | 6.000 7.800 130 Ifl'({g",c'gg‘:;”b%rﬁ[:‘n“j;"Iﬁ;'gt
atiklarinin artmasi
PG4 Zgg:silzlenen ibadethane ve mescit adet 110 10 100 -
PG.5 | Temizlenen mahalle sayisi adet 38 38 100 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

16.11 Performans Hedefi; Temizlik isleri MGdUrlogi’ne ait 5 adet gdstergesi ile ortalama %105,79 oraninda gercekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere bagariyla ulagiimistir.

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 16.2 : Toplumun biling dUzeyini gelistirerek etkin bir geri dénistim saglamak.

artirmak.

Performans Hedefi 16.2.1 : Evsel, kati ve bitkisel atiklarin geri dénisime kazandiriimasinda vatandaslarimizin biling dizeyini

PERFORMANS HEDEFLERI

PG
No

Olgu

Performans Gdstergesi Birimi
irimi

2023 Yil
Hedefi

2023 Yili Ger-
ceklesme

Gergeklesme
Durumu (%)

Sapma Nedeni
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PG1 | Toplanan bitkisel atik yad miktari It 40.000 101.970 254,93 iicemizde Uretilen kagt,
Toplanan geri dénisebilen atik plastik, cam, vb. atiklarile
PG.2 Ay - - ton 5.000 585 11,70 giysi atiklarinin kaynaginda
(kagtt, plastik) miktar ayri toplanmasi, taginmasi,
PG.3 | Toplanan atik pil miktar kg 8.400 1.200 14,29 ayristinimasi ve geri
N N doénuUstirdlmesi isine ait ihale
PG.4 | Toplanan elektronik atik miktari kg 2.400 160 6,67 sureci uzun sordogunden,
PG.5 | Toplanan atik cam miktari kg 2.400 2 0,08 bu faaliyetler 26.07.2023
tarihinden itibaren 2023 yil
PG6 | Toplanan atik giysi miktari ton 80 122 152,50 igerisinde beg aylik sirecte
gerceklestirilmistir.
Dagitilan yag atik toplama bidon _ _ Sifir atik yénetmeliginde; geri
PG7 sayisi adet 15 doénuUstirilebilir atik olugtu-
< - ran ve sifir atik belgesi alan
PG.8 Dagtilan atik pil toplama kutusu adet 50 - - aligveris merkezlerine, zincir
Sayisi marketlere, sitelere, 6zel ve
Dagritilan cam toplama kumba- resmi kurum ve kuruluslara
PGI | s sayisi adet 10 - - olusturduklar atiklari gevre ve
< . sehircilik bakanligindan li-
PG10 | Dagrtilan atik giysi kutusu sayisi adet 50 - - sasnsli firmalara Gcreti karsili-
Daditilan ambalaj geri ddnisim g1 verme olanagi sunulmustur.
PG | konteyniri (ig mekan toplama adet 300 - - Bu kurum ve isletmeler atik
kutusu) sayisi toplamada kullanilan kutu ve
N ; . kumbaralari kendileri temin
Dagitilan ambalaj geri dénigim ettiginden belediyemiz tara-
PG12 | konteyniri (dis mekan toplama adet 15 - - findan bu faaliyetler gercek-
kutusu) sayisi lestirimemektedir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

16.2.1 Performans Hedefi; Temizlik isleri MGdUrlGgi’ne ait 12 adet géstergesi ile ortalama %73,36 oraninda gercekleserek,
2023 Performans Programinda belirlenen hedeflerin bir kismina ulasilamamistir.

TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

STRATEJIK AMAG 17 : SAGLIK VE CENAZE HiZMETLERININ ZAMANINDA, ETKILi BICIMDE YURUTULMESINi SAGLAMAK.

Stratejik Hedef 171 : Saglik hizmetlerinde vatandaslarin ihtiyaglarini en Ust dizeyde kargilamak ve memnuniyetlerini artirmak.

Performans Hedefi 17.1.1 : Vatandaslarimiza bireysel ve toplumsal saghidi koruyucu sadlik hizmetleri vermek.

PG .. . Olgi 2023 Yil | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme g
No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG.1 | Sunnet yapilan ¢gocuk sayisi kisi 549 476 86,70 -
Ambulans ile hasta nakil hiz- - Gelen talepler dogrultusunda
PG2 meti verilen vatandas sayisi Kisi 1320 786 59,55 faaliyetler gergeklestiriimektedir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :
1711 Performans Hedefi; Saglik isleri MGdUrlGgU’ne ait 2 adet gdstergesi ile ortalama %7312 oraninda gergekleserek, 2023

Performans Programinda belirlenen hedeflere ulagilamamistir.

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 17.2 : Vatandas ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda cenaze hizmetleri vermek.

Performans Hedefi 17.2.1 : Cenaze hizmetlerini etkin ve planli bir sekilde yiritmek.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG .. ; Olgi 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .
No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
Yikama ve kefenleme hizmeti -
PG sunulan cenaze sayisi kisi 600 886 147,67 -
PG.2 Nakil ve defin islemi yapilan Kisi 1585 1558 98,30 _
vatandas sayisi
PG3 | $5TS cenaze nakil hizmet adet | 1095 1225 m,387 -




LIYET
ORU

ilgili faaliyetler

Sehirdigi cenaze nakil hizmeti vatandaslardan gelen talepler

PG.4 Savisi adet 450 278 61,78 Uzerine gergeklestirilmis,
y taleplerin azligindan dolayi
gergeklesmeler digmUstir.
PG5 Havayollari ile gergeklestirilen adet 40 55 137,50 _

cenaze nakil hizmeti sayisi

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :
17.2.1 Performans Hedefi; Saglik isleri MUdUrlGgU'ne ait 5 adet gdstergesi ile ortalama %111,42 oraninda gerceklegerek, 2023
Performans Programinda belirlenen hedeflere ulagiimigtir.

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 18.1: Belediye acil durum ekiplerinin biling dizeyini yUkselterek, gerekli arag-gereglerin temini ve yangin ikaz
sistemin isletilmesi ile dogal afet ve yangin gibi olaganUstid durumlara hazir olmak.

Performans Hedefi 18.11: Dogal afetler ile ilgili hazirliklar yapmak, vatandasi ve personeli bilgilendirmek.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG o . Olgl | 2023 Yili | 2023 Yili Ger- | Gergeklesme .
No Performans Gostergesi Birimi Hedefi ceklesme Durumu (%) Sapma Nedeni
PG Egitim tatbikatina katilan personel Kisi 30 30 100 _
sayisl
PG.2 Alinan YSC (yangin séndidrme ciha- adet 40 40 100 _
z1) sayisl
Dolumu ve bakimi yapilan YSC (yan- _
PG3 gin séndirme cihazi) sayisi adet 760 800 105,26
Arag ihtiyaci Destek Hiz-
PG.4 | Kiralanan arag sayisi adet 2 - - metleri MUdUrl0gu aracihd
ile temin edilmigtir

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

18.1.1 Performans Hedefi; Sivil Savunma Uzmanhdrna ait 4 adet gostergesi ile ortalama %76,31 oraninda gercekleserek, 2023

Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasilamamustir.

SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI

Stratejik Hedef 18.2 : Baskanlik ve bagl birimlerin givenligini en iyi sekilde saglamak.

Performans Hedefi 18.2.1 : Yetkin personel ve techizat ile glvenlik hizmeti verebilmek.

PERFORMANS HEDEFLERI

E(c? Performans Géstergesi B?rllgrzl 2I-C|)e2§erl“|h zc();zgkre'grggr_ G[)irﬁjemkls%%\)e Sapma Nedeni
PG.1 | Mevcut givenlik personel sayisi kisi 250 216 86,40 -
PG.2 | Yeni alinan givenlik personel sayisi kisi 10 20 200 -
PG.3 | Alinan Uniforma sayisi adet 250 250 100 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

18.2.1 Performans Hedefi; Sivil Savunma Uzmanhdrna ait 3 adet géstergesi ile ortalama 9%128,8 oraninda gergekleserek,

2023 Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimigtir.

SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI

Stratejik Hedef 191 : Teknolojik yeniliklere uygun bilgi islem altyapisini kurmak ve sistemin uygulanabilirlik dizeyini artirmak.
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Performans Hedefi 19.1.1 : Belediyemiz bilisim sistemlerinin aktif, bilingli, verimli ve tasarruflu kullanmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

E o | e et S
PG Fuar, seminer vb. organizasyonlara katiim sayisi kisi 3 3 100 -
PG.2 E}Iik;recrg(iekszilgle yénetim sisteminde (EBYS) kullani- adet | 725.000 725.000 100 _
PG.3 | Birimlere verilen yaziim program sayisi adet 17 17 100 -
PG.4 | Hizmet verememe siresi saat 2 1 50 -
PG.5 | internet kesinti sUresi saat 3 150 -
PG.6 | W-Lan sistemi kurulan gevre birim sayisi adet 13 650 -
PG.7 | Kullanilan internet hizi Mps 200 500 250 -
PG.8 | Temin edilen sarf malzemesi sayisi adet 7.500 10.200 136 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

19.1.1 Performans Hedefi; Bilgi Islem Mdirligi’ne ait 8 adet géstergesi ile ortalama %192 oraninda gergekleserek, 2023

Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimigtir.

BILGI iSLEM MUDURLUGU

Stratejik Hedef 19.2 : Elektronik ortamda gergeklestirilen e-belediye, t-belediye, KIOSK vb. islem ve uygulamalarin kalite, hiz

ve kapsamini arttirmak.

Performans Hedefi 19.2.1: Belediye bilisim hizmetlerinin kalitesini artirmak ve her tirlU riske karsi korunmasini saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PG Performans Géstergesi Olgi 2023 Yih | 2023 Yil Ger- | Gergeklesme Sapma
No 9 Birimi Hedefi ceklesme | Durumu (%) Nedeni
GUncellenen AKOS sézel data sayisi (ada, par-
PG sel, bina, adres, cadde-sokak, badimsiz bilgileri) adet 55.000 55.000 100 -
GUncellenen AKOS grafik data sayisi (ada, par- _
PG2 sel, bina, adres, cadde-sokak bilgileri) adet 7900 7900 100
GUncel uydu géruntilerinin sistemdeki bina
PG3 grafikleriile eslestiriimesi adet 200 1.270 4n B
PG.4 | Girilen vergi mUkellefi sicil bilgisi sayisi adet 15.350 15.350 100 -
PG5 ?g;gdo cekilen cadde, sokak, bina fotograf adet 390 390 100
PG.6 | T.C. kimlik numarasi bilinen mikellef sayisi kisi 420.000 352120 83,84 -
PG.7 | Yilik génderilen e-posta sayisi adet 195.000 147.837 75,81 -
PG.8 | Yilik gdnderilen SMS sayisi adet 7.200.000 | 7.200.000 100 -
PG.9 | e-belediye Uye sayisi kisi 41.750 41.750 100 -
P.G.10 | Kent rehberi ve e-imar kullanici sayisi adet/ay | 90.000 90.000 100 -

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi :

19.2.1 Performans Hedefi; Bilgi islem MUdUrlGgi’ne ait 10 adet géstergesi ile ortalama %100,8 oraninda gercekleserek, 2023

Performans Programinda belirlenen hedeflere ulasiimigtir.

BiLGi ISLEM MUDURLUGU




3. Performans Sonuglari ve Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5018 sayili yasa Stratejik Planlama ¢a-
lismalarinin performans programi ve faa-
liyet sUreci ile izleme ve degerlendirilme-
sini kapsamaktadir.

Belediye hizmetleri ile sosyal yasamda
insanimiza hizmette elde ettigimiz basari
dizeyi pek ¢ok kurum tarafindan ilgiyle
takip edilmektedir. Yenilige ve gelisime
acik olarak gelecedi buginden yakala-
yabilmek belediyemiz igin en énemli yo-
netim ilkesi olarak belirlenmigstir. Hiz-
metlerimizde verimlilik ve etkin kaliteye
6nem verilmis, kaynaklarin kullanimda
ekonomiklik, hizmet sunumunda ise er-
gonomiklik ve seffaf hizmet anlayisiyla
hareket edilmistir. Bu dogrultuda yapilan
calismalarda; belediyemiz Stratejik Plana
uygun olarak 2023 yili hedef faaliyet ve
projelerini gergeklestirmistir.

Performans programinda yer alan per-
formans gdstergelerinin bir kismi Strate-
jik Plandan gelen Temel Goéstergeler olup

hedefleri 5 yillik belirlenmektedir. Bununla
beraber proje/ faaliyet bazh yillik olarak
belirlenen Performans Programi gdster-
geleri de ilgili Performans hedeflerinin
altinda degerlendiriimektedir. Perfor-
mans Hedeflerinin altinda yer alan Stra-
tejik Plan ve Performans Programi g&s-
tergelerinin gerceklesmesi o performans
hedefinin basarisini gésterirken, perfor-
mans hedeflerinin gergeklesmelerinin or-
talamasi alinarak ilgili olduklar Stratejik
Hedeflerin basarisi, Stratejik Hedeflerin
gerceklesmelerinin ortalamasi alinarak
ilgili olduklari Stratejik Amaclarin basari-
si, Stratejik Amaclarin gergeklesmelerinin
ortalamasi alinarak da kurumun genel
basari seviyesi belirlenmektedir.

BuguUn sehirlerde yasayan insanlarin talep-
leri, bundan ¢eyrek asir, yarim asir dncesine
gore ¢cok degismistir. Eskiden ihtiyaclar, ba-
sini sokacak bir ¢ati, muslugundan akacak
su, ampulini yakacak elektrik, evine ula-
sacak yol gibi temel hizmetlerle sinirliyken;
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bugin ise her alanda yasam kalitelerinin
yUkseltilmesi olarak &zetleyebiliriz. Bunun
icin ilgemizi gayrimenkul odakli zenginles-
me araci olmaktan c¢ikartip, insanin sos-
yal, kiltirel ve ekonomik Uretkenliginden
kaynaklanan katma degerle giglenen
mekanlar haline getirmeyi amaglanmak-
tadir. Bir baska ifadeyle sehirleri gayri-
menkul rantiyla degil, gelecede medeniyet
mirasi olarak birakabilecegimiz iyilik, mer-
hamet, kiltUr, sanat GrinG eserlerle deger-
lenmesi birincil amaglarimizdandir.

38 mahallesi, 600 binden fazla nifusy,
yaklasik 28.353 hektar alani, ulagim al-
ternatifleri, sosyal ve kiltirel mekdanlari,
farkli kiltirlerin yagsam tarzlarinin bir ara-
da yasadi§i ETIMESGUT Ankara’nin par-
layan yildizidir.

KUGItoron, sanatin, tarihin ve sosyo kiltirel
yasamin en 6nemli duraklarindan olan;
Ankara’nin, Turkiye’nin doért bir yanindan
milyonlarin kendini en 6zgUr sekilde ifade
etme heyecaniyla geldigi bir yerdir.

Belediyecilikte kalici olmanin yolu, yasa-
didiniz ve Uzerine saglamca bastiginiz
bdlgelerin gegmisini bilmekten geger. Ya-
sadiginiz cografyanin tarihine asina de-
gilseniz gelecedi insa eden proje ve faa-
liyetleriniz ne yazik ki yeterli olamaz. iste
bu bilingle tim renklerin bulusma noktasi
olrak kabul edilen ETIMESGUT, 2023 yilin-
da Turkiye’nin 100. yilina yakisir bir gehre-
ye bUrinmugtir

Muzeleri, tirbe ve ibadethaneleri, el sa-
natlari ¢alismalari ile tarihini gelecege
tasiyarak, gegmisi ihya ederken gelece-
gini insa etmistir. Tertemiz bir Etimesgut
icin gece gunduz calisiimis, minik dost-

larimiz sevgiyle kucaklanmistir. Engelliler
icin ayr bir dinya ingaa edilmis, engelleri
sevgiyle asilmistir. Her yil oldugu gibi kil-
tr sanatla dolu bir yil gegirilmistir. Ucret-
siz kurslarla vatandaslarin yeteneklerini
gelistirmesine yardimci olunmus, ihtiyag
sahibi aileler unutulmamistir. Yesil alan-
lar ve parklarimizila her mahalleye nefes
olunmus, genglericin kitUphaneler kurul-
mus, yeteneklerini gelistirmelerine olanak
saglanmigtir.

Her yil oldugu gibi 2023 yilinda yapilan fa-
aliyetlerin temel amaci, hemgehrilerimizin
yasamini kolaylastirmak, ilgemizin dort bir
yaninda memnuniyetini saglamak ve yasa
ile Ustlenilen sorumluluklarin en dogru bi-
¢imde yerine getirilmis olmasidir.

Performans sonucglarina iliskin degerlen-
dirmeler “Performans Sonuglar Tablo-
su” bashdi altinda verilmistir. 2020-2024
Stratejik Plani ve 2023 Performans Prog-
rami dogrultusunda secilen amag ve he-
deflere yonelik olarak 2023 yilinda ¢esitli
faaliyetler gergeklestirmistir. Performans
hedeflerinde meydana gelen sapmala-
rin nedenleri, ilgili gbstergelerin yaninda
aciklanmistir. idaremiz, bundan sonraki
sUrecte hem bu sapmalari gidermeye y6-
nelik hem de artan sorumluluklari ve hiz-
met alanlari ddhilinde belirledigi vizyonu
ve misyonu dogrultusunda ¢alismalarina
devam edecektir.

2020-2024 yillar hizmet dénemi bUyUk
ve énemli ¢caligmalarin alt yapisinin hazir-
liklarinin tamamlanmasinin yani sira Eti-
mesgutlu hemsehrilerimizin rahati, huzuru
ve gelecegi adina unutulmaz hizmetlerin
Uretildigi bir faaliyet ddnemi olmustur.



GUCLU YONLERIMIz

Belediyemizin gi¢li yénleri dért ana baslik altinda ele alinmigtir. Bunlar;

2 0 T Q

Kurumsal Gelisim ve Bilisim Hizmetleri Agisindan Gig¢li Yonler
Sosyal ve kilturel hizmetler agisindan gi¢li yénler

imar ve sehirlesme hizmetleri agisindan giigli yonler

Cevre ve insan saghgi hizmetleri agisindan giicli yonlerdir.

Kurumsal Geligim ve Biligim
Hizmetleri Agisindan Gigli
Yonler

Belediye Bagkaninin 20 yillik belediyecilik de-
neyimine sahip olmasi,

Belediye Bagkaninin kentin sorunlarina ayrin-
tih olarak vakif olmasi,

idarenin gelismeye agik kapi politikasi,

Kurum igi iletisimin gi¢li olmasi,

Sevgiye, guivene dayanan katiimci, demok-
ratik ve elegtirilere agik bir ydnetim anlayisinin
bulunmasi,

GUclU bir kurumsal yapi ve stratejik ydnetim
anlayiginin gelismis olmasi,

GU¢lU bir vizyona sahip olmasi,

BUtge kaynaklarinin etkin ve verimli kullanil-
mas,

Kurumsallagsma yéninde yénetmeliklere uyul-
masi ve takibinin saglanmasi,

Calisanlarin gérev tanimlarinin ve gérev nite-
liklerinin belirlenmis olmasi,

Gen¢ kadroya sahip olmamiz ve personelin
Ozverili calismasi,

Egitim seviyesi yiksek bir kadrolagsma sistemi
mevcut olmasi,

Personelin bilgi birikimlerini ve kapasitelerini
etkin kullanmasini saglayacak hizmet ici egi-
timlerin veriliyor olmasi,

istek-talep-sikdyet uygulamasi (etiMASA) ile
vatandasin problemlerine anlik ¢ézimler bu-
lup, hizl bir sekilde iletisime gegilmesi,

islerin belirlenen hizmet standartlari gergeve-
sinde bitirilmesi,



\ ISeAlpa|aginbsawne

« Stratejik plan ve performans programi dog-
rultusunda faaliyetlerimizin yoritilmesi,

+ ISO TS 27001:2015 Bilgi GUvenligi Yonetim Sis-
temi belgelerinin alinmasi ve kalite standart-
larinin strdirilbyor olmasi,

« T.C. Cumhurbagkanhdi, Dijital D&niUsim Ofisi,
“Bilgi ve Iletisim GUvenligi Rehberi Uyum Ca-
hismalan” nin baglatilmig ve sirdirdldyor ol-
masi,

» Teknolojik gelismelere duyarli ydnetim anlayi-
sinin varolmasi,

» Cagdin gerektirdigi dijital olanaklara sahip ol-
masi,

« Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sisteminin
tam ve saglikli bir sekilde uygulaniyor olmasi,

+ GUncel teknolojiyle yenilenmis donanimli sis-
tem altyapisinin bulunmasi,

» Elektronik Belge Yonetim Sisteminin (EBYS)
aktif olarak kullaniliyor olmasi,

+ Kaynaklarin korunmasinda ve saklanmasinda
bilisim sistemlerinden etkin bir sekilde fayda-
lanilmasi,

» Baskanlik ve hizmet binasinda fiber altyapisi-
nin olmasi,

+ Kablolama altyapisinin CAT6 ile olmasi,

» Mobil tahsilat araci sayesinde hizmeti vatan-
dasin ayagdina gétirilebilmesi,

+ Belediye qit semt birimleri ile U¢ ayri noktada
hizmet vererek, vatandag ve muikellefe zaman
tasarrufu saglanmasi,

* VYillar iginde kentin nUfus, yerlesim alani ve
hizmet Uretiminde beklenen kalite/cagdaslik
anlayisinin artmasina ragmen belediye per-
sonel sayisinin ayni dizeyde tutularak kay-
naklardan yatirmlara daha fazla pay ayrila-
bilmesi.

b. Sosyal ve Kulturel Hizmetler
Acisindan Gig¢li Yénler

+ Tork Tarih MUzesinin muhtevasi ve alani igeri-
sinde Turkiye'de ve Turk dUnyasinda ilk olmasi,

+ Ust ydnetimin Turk KUItir ve Tarihine ait calis-
malara tam destek vermesi,

* Yaygin kitiphane aginin olusturuluyor olmasi,

+ ETISEM projesi sayesinde genclerimiz ve her
yas grubundan insanimizin meslek sahibi ya-
piliyor olmasi,

Toplumun her kesimindeki insanlara hitap
eden belediye hizmet Unitelerinin olmasi,

Sosyal ve kultirel tesislerin sayi ve nitelik yo-
ndnden ihtiyaci karsiliyor olmasi,

Cok sayida ve nitelikli kiltirel etkinlikler ile ge-
nig katilimli uluslararasi dizeyde festivalin di-
zenleniyor olmasi,

Kent konseyi faaliyetlerinin niteligi ve icerigi
amacina ulasiyor olmasi,

Tarihi ve kUltirel zenginliklerimizi geng nesle
aktaracak etkinliklerin yapiliyor olmasi,

Aile Akademisi olusturularak ailelere sosyal,
hukuki ve psikolojik destek veriliyor olmasi.

imar ve Sehirlesme Hizmetleri
Acisindan Gug¢ly Yonler

iicemizin yodun gé¢ almasi ve mikellef sayi-
mizin surekli artmasi,

Arazide bulunan mevcut yapilarin kontrolin-
de proje, arac¢ ve gereglerinin kullaniminda
son teknolojiden faydalaniimasi,

Standartlara vygun gigli arag filosunun ol-
masl,

iicemizde gecekondunun ¢ok az olmasi nede-
niyle yapilagma ve hizmetin daha hizl yapila-
bilmesi.

d. Cevre ve insan Saghg: Hizmet-

leri Agisindan Gugly Yonler

Etimesgut’'un toplumun tim kesimlerince “ya-
sanabilir kent” imajiyla aniliyor olmasi,

DUnya standartlarinin Uzerine kisi basina di-
sen yesil alan miktarinin saglanmig olmasi,
Cenaze hizmetlerinde 24 saat kesintisiz hiz-
met sunulmasi,

Belediyemize ait veteriner klinigi ve modern
hayvan barinaklarinin olmasi,

Belediye faaliyetlerinde ilce genelinde sivil
toplum kuruluslari ile birlikte hareket edilmesi,
Vatandaslarimiza islami/hijyenik sartlara uvy-

gun, temiz ve givenli kurban pazar alani su-
nulmasi.



ZAYIF YONLERIMIiZ

Ekonomik dalgalanmalardan kaynakli hizmet ve mal alimlarinda tedarikgilerle problemler ya-

sanmasi,

Merkez mahallelere gerek bélgedeki yogunluk, gerekse énceki kentsel planlamada sosyal donati
alanlarina yeterli miktarda yer ayriimamasindan kaynaklanan yetersizlik,

iice sinirlarinin genislemesi ve nifus sayisinin artig ile yiksek hizmet beklentisine cevap vermede

belediye mevcut hizmet binasinin yetersiz kalmasi.

FIRSATLARIMIZ

ilcemizin en ¢ok tercih edilen bélgelerden biri
olmasi,

ilgemizin geng ve dinamik bir nifusa sahip ol-
masi,

iicemizdeki kamu kurum ve kurulus sayisinin
artiyor olmasi,

Yeni imar planlar kapsaminda olugan ilgemiz-
deki mulkiyetlerinin degerlenmesi,

Planl yerlesim alanlarinin yogunlukta olmasi,

iige sinirlarinin genislemesi ve yodun talepten
dolayi ingaat faaliyetlerinin artmasi,

iicemizin cografi yapisinin kentsel gelisime
musait olmasi,

ilgemizin genis rekreasyon alanlarina sahip ol-
masi,

Kresten, Universiteye kadar her kademede
eqitim imkd&ninin Ust dizeyde olmasi,

Manevi degerlerin yasatiimasi,
Turistik gezi alanlarinin varolmasi,

Ulasim sisteminde alternatiflerin bulunmasi
(metro, tren, hizli tren, lastikli sistem vb.)

TEHDITLERIMIiZ

KUresel Isinma sebebiyle ilgemizde dogal afet yaganma riskinin artmasi,
Ulke ekonomisindeki dalgalanmalardan kaynaklanan ekonomik sireg,

iicemizin yol ticaretine agik olmasi ve ana ar-
terler (Ankara-Eskisehir—Istanbul yollar gibi)
Uzerinde olmasi,

Vatandaslarin cevre duyarliligina ilgisindeki
artis,

iicede fiber altyapi sisteminin olmasi,
Belediye imajinin toplum igerisinde kabul edi-
lebilir bir portféye sahip olmasi,

Hayvan severlerin bilingli olmasi ve belediye-
miz ile iletisimde olmasi,

Kentin farkli yérelerden, farkl kiltirel yapilan
binyesinde barindirmasi,

Universiteler ile isbirligi yapilarak bilimsel et-
kinlikler ile ilgemizin incelenmesi ve yazili ola-
rak ortaya konulmasi,

iicemizin tarihsel gelisimi bilimsel calismalar
dogdrultusunda arastirilarak  6lumsizlestiril-
mesi,

Universiteler ile yapilan is birlikleri ile yapilan
akademik ¢alismalar,

iicemiz ve belediyemizin akademisyenler icin
arastirnimaya deger gérilmesi.

Belediye sinirlari igerisindeki sokaklarin caddeye c¢evrilmesiyle yetki ve sorumluluklarin
BUyUksehir Belediyesine baglamasindan dogabilecek kira geliri kaybi,

ilce merkezinde kentsel dokuya uygun olmayan yapilarin bulunmasi,
Belediye sinirlarinin ruhsat verilecek alanlarda kapsam diginda tutulan yerlerin fazlalig.

VR



| 1seAIpsjecanbsawne

Ulkemizin ve dinyanin icinde bulundu-
gu slregler beraber degerlendirildiginde
6nUmizdeki yillarda sosyal belediyecilige
daha ¢ok ihtiyacin oldugunu, iktisadi tim
kaynaklarin en Ust dizeyde planlanarak
kullaniimasi gerektigi gérilmektedir.

Yasanmakta olan kiresel ekonomik dal-
galanmalar, salgin  hastaliklar, dogal
afetler g6z 6ninde bulunduruldugunda
dinyayi, Ulkemizi ve kentimizi bekleyen
tdm risk tanimlar gézden gegirilmelidir.
Risk analizlerine hassasiyet artarken, ger-
ceklesen risklerin yénetilmesinde aksiyon
planlari olusturulmal ve dénemsel olarak
guncellenmelidir.

Kiresel surdurUlebilir kalkinma hedefleri
odaginda sosyal, cevresel ve ekonomik
gerekliliklere uygun adimlar atilmali, des-
teklenmeli ve uygulanmalidir.

Etimesgut Belediyesi; tarihi zenginlikleri
ve modern sehirlesme anlayisi, gi¢li ku-
rumsal yapisi ile sUrekli iyilestirme ve daha
fazlasini yapma heyecani ile hem kay-
naklarini artirmak hem de mevcut kay-
naklarini daha etkin kullanma yéninde
stratejiler gelistirmektedir.

Hizmetlerin kaliteli hizmete dénistiril-
mesi, belirlenen hedeflere daha kolay
ulasilmasi, buitgenin verimli  kullanimi-
nin saglanmasi, kaynaklarimizin nerelere
harcanmasi gerektigi hususunda tasarruf
tedbirlerini gbézeterek, gegici degil kalic
¢c6zOmler Uretilmesi ve en 6nemlisi bu hiz-
metlerin yUritilmesinde alaninda yetkin
personellere her zaman ihtiya¢ oldudu
bilincindedir.

iicenin yodun gé¢ almasindan kaynakla-
nan arag-gereg ve nitelikli personel sayisi-
nin nUfus artisina orantil olarak arttinlma-
si 6ngoérilmektedir. Ayni sekilde Belediye
hizmet binasinin ihtiyaglara yeterli dizey-
de cevap verememesinden kaynaklanan

fiziksel mekan sorunlarinin giderilmesi ko-
nusunda ¢aligmalar yiritilmektedir.

Belediyemiz mevcut kaynaklarinin etkin
ve verimli sekilde kullanimi, israfin énlen-
mesi ve harcamalardan tasarruf yapil-
masi konularinda azami derecede hassa-
siyet géstermektedir.

iice merkezinde kentsel dokuya uygun
olmayan yapilarin bulunmasi ve gegmis
yillarda ilgedeki tarihi deger niteliginde-
ki yapilarin kiymetinin bilinememesi bazi
olumsuzluklara neden olmus olup bu kap-
samda Ust politika tedbirleri kapsaminda
ilce sinirlarinda buna uygun dizenlemeler
ve faaliyetler 2023 yilinda da devam etti-
rilmistir.

2023 yilinin bize en iyi 6grettidi seylerden
biri olan afet ve deprem egitimlerinin
sayisinin arttirnlmasi, olabilecek deprem
sonrasi toplanma alanlarinin  sayisinin
arttinlmasi, afet tehlikesi tasiyan bdlge-
lerin zemin bilgileri ve mekansal planla-
ma agcisindan degerlendiriimesi, arama
kurtarma egitim sertifikasi olan personel
ve vatandas sayisinin arttirimasi bizim
o6nceliklerimiz arasinda olacaktir.

Ayrica atik geri dénigimU konusunda top-
lumsal bilincin artirilmasi, sifir atik uygula-
malarinin yayginlastiriimasi, kuresel iklim
degisikligine yonelik dnlem ve uygulama-
larin artinimasi, girisimciligin  desteklen-
mesine ydénelik uygulamalarin artiriimasi,
kadin istihdaminin artinimasina yoénelik
tesviklerin  ¢ogaltiimasi, kurumsallasma
surecinin devam ettirilmesi, kurumsal ka-
pasitenin arttinimasi amaciyla hizmet
ici egitimlerin arttinlarak devam edilme-
si, belediyemiz birimlerinin alt yapilarinin
daha da giglendirilmesi, kent bilgi sistem-
lerinde kurumlar arasi entegrasyon ¢alis-
malarinin tamamlanmasi ¢cagin olmazsa
olmaz vuygulamarindan olacaktir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 11. maddesine gore
“Bana verilen gorev ve sorumluluklarin gereklerini” harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetgiler araciligi ile yerine getirdigimi beyan ederim.

Bu faaliyet raporunda yer alan bilgiler, ilgili harcama yetkilileri tarafindan ve mali hizmetler birimi
tarafindan hazirlanmigtir.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

elediye Baskani

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat: ile diger mevzuata uygun olarak
yiriitiildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

23.02.2024

Mali Hizmetler Midiri



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Fatih YILMAZ

Ozel Kalem Miidiiri
Muhtarlik Isleri Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Burak AKSEL

Fen isleri Midiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Cihangir Burak KOYAK

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Tolga PEKDOGAN

Park ve Bahceler Midirii



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Yilmaz SENGUL

Mali Hizmetler Harcama

Yetkilisi

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Av. Fatma ATAY DEMIRHAN
Hukuk isleri Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

ismail SAHIN
Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Adem AKSU

insan Kaynaklari ve Egitim
Midiri



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Talip AKBAS

Temizlik isleri Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Ozkan TOSUN

Emlak ve istimlaék Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Hayati ATES

Destek Hizmetleri Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Faruk UNAL

imar ve Sehircilik Midiiri



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Remzi DEMIREL
Bilgi islem Midiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Serkan DUZTURK

isletme ve istirakler Midiiri
Strateji Gelistirme Miudiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Merve DEMIREL
Saghk isleri Midiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Omer Faruk SARI

Veteriner isleri Midiri



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Mustafa OKSUz
Zabita Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Tarhan OZKAYA

Teftis Kurulu Midiiri

ic Denetim Birimi Baskanhg:

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Vecdi Bagig USTUN

Sosyal Yardim isleri Midiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Sema DEMIREL

Yazi isleri Midiri



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Kagan OZKAN

Sivil Savunma Uzmanhg:

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Muzaffer SUNGU

Plan ve Proje Midirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Mehmet ALBAYRAK
Yapi Kontrol Miidiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Yusuf AKBULUT

Ruhsat ve Denetim Midiri



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Yusuf OZTEKIN

Mize Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

Mustafa KAYA

Spor isleri Miidirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu

beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile idare biit¢esinden

harcama birimimize

tahsis edilmis kaynaklarin

etkili,

ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

23.02.2024

ismail ACAR

Sosyal Destek Hizmetleri
Midiri



