


ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

Stratejik Planlama Yayin No. 28

BiZl BASARIYA ULASTIRAN
[LKELERIMIZ VE HIZMET ANLAYISIMIZ

DURUST OLMAK = =
HUKUKTAN VE ADALETTEN AYRILMAMAK
HARAM VE ISRAFTAN KACINMAK
INSAN ODAKLI HiZMET SUNMAK

HOSGORUYU HAKIM KILMAK

SEHRINI VE INSANINI SEVMEK

HESAP VEREBILIR OLMAK
GUVEN ORTAMI OLUSTURMAK
INANMAK, CALISMAK VE BASARMAK

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI 2019 MALI YILI FAALIYET RAPORU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU KOORDINATORLUGUNDE HAZIRLANMISTIR.
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Anadolu; kiiltiiriimiizii,  degerlerimizi
olusturan, bizi biz yapan, tarihimizi
yazan — miimtaz  sahsiyetlerin,  Tiirk
biiyiiklerinin yurdudur. Anadolu insanminda
en belirgin ozellikler; giivenilir olmak ve
emdanete sahip ¢tkmaktir.

Bir Anadolu kenti olarak Ankara ve parlayan
yiizti Etimesgut; bagrinda giizel insanlarin
vasadig, tarihi zenginlikleri ile cagdas, yeni
bir sehir olarak karsimiza cikmaktadir.

Anadolu’da, yoneticilerden baslayarak dalga
dalga etrafina yayilan “iman, ahlak, adalet”
lilkiisii;, “aki, hikmet, marifet” nazariyla
birleserek farkl dillerin, dinlerin, renklerin
ve kiiltiirlerin  baris icinde
yasamasina imkan tammustir.

bir arada

Kuskusuz cagdas, yasanabilir Dir sehri
insa etmek sabwr ve giiclii bir irade ister.
Bu dogrultuda tarihi zenginliklerimiz giin
yiiziine  ¢ikarilirken, — cagdas  sehircilik
anlayist goz ardr edilmemis, yasam kalitesi
yiiksek bir kent olusturulmugtur.

1990t yilarin  basinda  kiigiik  bir ilge
olan  Etimesgut'un niifusu bugiin 600
bine yaklasnustir.  Etimesgut,  sehirlerin
gelisiminde kisa sayilabilecek Dbir siire
icinde ornek bir nahiyeden, tarihi, kiiltiirel

ve sanatsal degerleri biinyesinde barmdiran
bagkentin en c¢ok tercih edilen bir yerlegim
yeri olmustur. Anadolu halkimin ortak bir
yasam merkezi, insan ruhuna huzur veren
bir sehir haline gelmistir.

Gegmis ydlarda oldugu gibi 2019 yiinda
da “Engelsiz, Estetik ve Esenlik” vizyonu
ile hareket edilmistir. Kaynaklariniz, 5018
sayui yasamin ongordiigii “etkin, ekonomik
ve verimlilik ilkeleri dogrultusunda kullanil-
nustir. Bu ilkeler dogrultusunda personelin
bilgi ve biling diizeyini yiikseltecek egitimler
yapunugtir. Hizmetlerin sunumunda uzman
personel destegi alimnus, kararlarin alinma-
sinda vatandaglarm aktif katilimi saglan-
nustir. Belediyemiz gelirlerinin artirlmasi
yoniinde mali politikalar hayata gecirilmis-
tir. Basarmmuzin temelinde iste bu yonetim
anlayisimiz yatmaktadir.

Cumbhuriyetimizin 100. yummda Ankara’nin
parlayan yidizi  Etimesgut umuzu daha
da giizel yarmlara tasiyacak, kokli, kalici
projelerimizin planlamast yapilmgtir. 2019
yilinda  gerceklestirdigimiz  calismalart
iceren faalivet raporunun haywrlt olmasini
diler emegi gecen mesai arkadaslarima
tesekkiirlerimi sunarim.

Enver DEMIREL
Etimfesgut Belediye Baskani
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FAALIYET RAPORU

Cemal SATILMIS Fikret KARADAVUT Alaattin SONAT Recai UCAR
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Tahsin POLAT Hamza YANIK Mustafa ALTINDAL
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi



Milliyet¢i Hareket Partisi
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Mehmet YILDIZ Fikret KARADAVUT ~ Cemal SATILMIS Nazim ILGI Halil SAHING®Z

Niliifer TOSUN Erol OZCAN Abdullah POLAT isa CAKIR Senel YALCIN
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Soner CENGIZ Egemen OTAN Mesut SAHINGOZ Ali BAHADIR Gurbuz ESME
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Adalet ve Kalkinma Partisi
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Ebubekir KIPEL Miimin ALTUNISIK Fuat YILDIRIM Ali DOGAN

Emre AKGUL Ugur CAGLAR Ferhat BALCI Semra CiZMECI

Siilbiye SAYIN Hiseyin Gazi EZER
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Cumbhuriyet Halk Partisi

Ertan ISIK Sait ATALAY Koksal UNAL Ali BARCIN Goénil OCAK

Hiir KECECI Talin YILDIRIM Gazi SAVAS Vedat IRMAK Vahide KOCAK
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Abizer DEMIRCI Ayten DUZGUN Selami CICEK Kadir BULUT
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FAALIYET RAPORU

Kerem ERDEM Recai YILMAZ Bahattin DINC

ismail KALAYCI Serdal GOK Huriye TOSUN
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Fatih YILMAZ

Ozel Kalem Mid(ird
Muhtarlik Isleri Middird

Stleyman KARACA
Fen lsleri Midlirti

Mustafa OKSUzZ
Zabita Midiri

Adem AKSU

Insan Kaynaklari ve
Egitim Maddrd

\\

Bugra OGAN
Temizlik Isleri Midlird

Omer KALKAN

Isletme ve Istirakler
Muaddird

Muicahit SAYILI
Mali Hizmetler Mdd(ird

Cihangir Burak KOYAK

Kiiltiir ve Sosyal sler
Mdddrd

Faruk UNAL

Imar ve Sehircilik
Mddrd

Fatma ATAY DEMIRHAN
Hukuk [sleri Miduirti

~

ismail URESIN

Plan ve Proje Mddlrd
Strateji Gelistirme
Muaddird

Abdurrahman UCMAN
Saglik isleri Miidirii
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Hamis Tolga PEKDOGAN Oguz SULUSARAY Omer SAVAS Vecdi Bagis USTUN
Park ve Bahceler Mddlrt Basin Yayin ve Halkla Veteriner Isleri Miidtirii Sosyal Yardim Isleri
lliskiler Mddrd Middrd

Hayati ATES Ozkan TOSUN Hasan KIRAL Mehmet ALBAYRAK
Destek Hizmetleri Emlak ve istimlak Ruhsat ve Denetim Yapi Kontrol Mud(rt
Mdddrd Middrd Mdddrd

Remzi DEMIREL Fuat USLU Sema DEMIREL Suat KARTAL
Bilgi Islem Miidiirii Teftis Kurulu Madurd Yazi [sleri Miidlirdi Sivil Savunma Uzmani



ICINDEKILER

Genel Amag ve | Faalivetlere | Kurumsal |Oneri ve
Bilgiler Hedefler | Iligkin Kabiliyet | Tedbirler
Bilgive |ve
Dederlen- | Kapasitenin
dirmeler | Degerlen-

dirilmesi
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Genel
Bilgiler



Misyonumuz

[lcemizi engelsiz, estetik ve esenlik kenti haline getirecek belediye
hizmetlerini, etkin, seffaf ve verimliligi saglayacak sekilde sunmak.

Milli ve manevi degerlerimizi 6n plana alan yonetim anlayis1 icinde
ekip ruhu ile giiglii kurumsal yapiya 6nem vererek planl ve siirekli
gelisimi esas alan bir kurum olmak.

M i et i

Vizyonumuz

[lcemizi, insanlarin huzur ve mutluluk icinde
yasadig1,Engelsiz, Estetik ve Esenlik (3-E) kenti
haline getiren bir belediye olmak.

it et

Degerlerimiz

o Gergekgilik ve Giivenilirlik

o Sosyal Sorumluluk ve Insana Saygi

« Kiilttirel Milli ve Manevi Degerlere Baglilik
o Etik Degerlere Baglilik

« Farkindalik ve Kalicilik

o Hesap Verebilirlik ve Seffaflik

o Verimlilik ve Siireklilik

» Dogaya ve Cevreye Duyarlilik




llkelerimiz

« Kiiltiirel Milli ve Manevi Dinamiklerimize Sahip ¢ikilmali ve
Gelecek nesillere aktarilmalidir.

» Hesap verebilir ve seffaf bir yonetim anlayis1 benimsenmelidir.

o Sosyal sorumluluk ve katilimcilik anlayis1 iginde
vatandaglarimiza saygi gosterilmelidir.

« Evrensel etik degerlere titizlikle bagli kalinarak degisim ve
gelisime agik olunmalidir.

» Hizmet sunumunda gergekgi ve giivenilir, degerlere bagh
kalinmalidir.

o Ilge gereksinimlerinin farkinda olunmali ve sunulan
hizmetlerin kalicilig1 saglanmalidir.

o Faaliyetlerin verimliligi ve stirekliliginin saglanmasi esas
alinmalidir.

« Dogal denge korunmali ve ¢evreye duyarl kalinmalidir.

M T T T

KaliGe PoliGikamiz

Teknolojiden etkin bicimde yararlanarak, kurumsal
gelisime 6nem veren bir yonetim anlayisi tesis etmek,
hemsehrilerimizin birlik ve beraberligini pekistirerek
marka bir sehir olusturmak ve toplumsal huzurun
saglanmast igin ¢alisan bir belediye olmak kalite
politikamizdir.




Cevre Politikamiz

llce sinirlart igerisinde varligin siirdiiren ilgili taraflarin
ihtiyag ve beklentilerini, cevreyle ilgili mevzuat ve
uluslararasi standartlar gergevesinde, Etimesgut'u bir
cazibe merkezi haline getirmek amaciyla saglikli bir kent
diizeni ve sartlarini siirekli kilmaktur.

HH i i ettt

n g

Bilgi Guvenligi Polibikamiz

o Iceriden veya digaridan, bilerek ya da bilmeyerek meydana gelebilecek
her tiirlii tehdide karst ETIMESGUT BELEDIYESI’ nin bilgi varliklarini
korumalk, bilgiye erisebilirligi is prosesleriyle gerektigi sekilde saglamak
ve yasal mevzuat gereksinimlerini karsilamak,

o Yiiriitilen tiim faaliyetlerde Bilgi Giivenligi Yonetim Sisteminin {i¢ temel
Ogesi olan erisebilirlik, biitiinlitk ve gizliligin siirekliligini saglamak,

 Sadece elektronik ortam da tutulan verilerin degil; yazili, basili, sozlii ve
benzeri ortam da bulunan tiim verilerin giivenligini saglamak,

» Tiim calisanlarin siirekli egitimler ile bilgi giivenligi konusunda
farkindaligini saglamak,

» Gergekte var olan veya siiphe uyandiran tiim bilgi giivenligi aciklarinin
dikkate alinmasini saglamak,

o Is siirekliligini saglayarak devamliligini test etmek,

« Bilgi glivenligi konusunda stirekli degerlendirmeler ile risklerin tespiti ve
kontrol edilebilirligini saglamak,

o Sozlesmelerden dogabilecek her tiirlii anlagsmazlik ve ¢ikar catigmalarini
engellemek,

« Bilgiye erisebilirlik ve bilgi sistemleri i¢in is gereksinimlerini
karsilamaktir.
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B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin gorev, yetki ve sorumluluklari 5393 sayili Belediye Kanununun 14. ve 15. maddelerinde

dizenlenmistir.

Buna goére 5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesi Etimesgut Belediye Bagkanliginin g6-

rev ve sorumluluklar sunlardir:

1. Imar, kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin
sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
kati atik; zabita, defin ve mezarlklar; agac- amacla bakim ve onarmini yapabilir, ko-
landirma, park ve yesil alanlar; konut; kilttr runmasi mUmkin olmayanlari aslina uygun
ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde,
sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor
beceri kazandirma; kadinlar ve cocuklar icin malzemesi verir, amatér spor kullplerine
konukevleri agma, ekonomi ve ticaretin gelis- ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli deste-
tirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. gi saglar, her turld amatér spor kargilagsmalar

2. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin dtizenler, yurt ici ve yurt digi miisabakalarda

insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tirlU arag, gerec ve malzeme
ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tlrlU tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin
yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltir
ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent

Ustlin basari gosteren veya derece alan 6g-
rencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi kararyla 6ddl
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

I 22 Y - ivESGUT TA YASAMAK BiR AYRICALIKTIR



FAALIYET

RAPORU

5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesi Etimesgut Belediye Bagkanliginin yetki ve imti-

yazlari ise sunlardir:

1.

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelik-
teki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tir-

|G faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cerce-
vesinde yonetmelik cikarmak, belediye ya-
saklari koymak ve uygulamak, kanunlarda

belirtilen cezalari vermek.

Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Ozel kanunlar geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak.

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristi-
rilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili bitin hizmetleri

yapmak ve yaptirmak.

Mahallt musterek nitelikteki hizmetlerin yeri-
ne getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlan icerisinde taginmaz almak, ka-
mulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar

Uzerinde sinirh ayni hak tesis etmek.
Borg almak, bagdis kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesi-
ne karar vermek.

10.

1.

12.

13.

Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik isti-
rahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz sa-
tig yapan seyyar saticilar faaliyetten men
etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki glin icinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz glin icinde geri alinma-

yan gida digi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konu-

sunda standartlar getirmek.

Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve cevreye etkisi olan di-
ger igyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragr ve moloz
doékim alanlarini; ingaat malzemele-
ri, odun, kémir ve hurda depolama
alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu
alan ve yerler ile tagsimalarda ¢evre kir-
liligi olusmamasi icin gereken tedbirle-
ri almak.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili goris ve duslince-
lerini tespit etmek amaciyla kamuoyu

yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.




C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER

)2 BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE

YONETIMI

1. Teskilat Yapisi

Belediyemizin organizasyon yapisi birimler ve yonetim arasinda hem dikey hem de yatay iletisim
yollarini acik tutacak sekilde planlanmis, klasik yonetim anlayisinin getirdigi uygulamalar yerine ile-

tisim glcl ytksek bir ydnetim yapisi olusturulmustur.

Belediye yonetimimiz; Belediye Meclisi, Belediye Bagkani ve Belediye Enclimeninden olugmaktadir.
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Belediyesi Meclisi

Etimesgut Belediyesinin karar organi olan Be- »  Genel hizmet politikalari ve stratejilerini
lediye Meclisimiz, kanunda gdsterilen esas ve belirlemek,
ustllere gore secilmis 45 Gyeden olugsmaktadir.

»  Norm kadro kapsaminda belediye kadro ih-

Meclisimiz Belediye Bagkaninin bagkanliginda dast ve degistirilmesine karar vermek gibi ic

her ayin ilk haftasi toplanarak gérev ve sorumlu- Srgiitlenmeye déniik kararlar almak,

luklarini yerine getirmektedir. Belediye Meclisi-

mizin gérevleri arasinda: »  Belediye adina imtiyaz vermek,

»  Stratejik plan ve faaliyet raporlarini onaylamak, > Belediye igtiraklerinin  &zellestirilmesine

veya sermaye artigsina karar vermek, borg-

»  Bultce ve performans dlcitlerinin belirlemek, lanmalari onaylamak bulunmaktadir

» llce cevre diizeni planinin ve imar planlarini
onaylamak,
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B¢ BELEDIYE BASKANLIGI

Ayrica 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi ve Belediye Meclis Calisma Yonetmeliginin 21.
maddesi geregdi belediye meclis calismalarina yardimci olmak Gzere ihtisas komisyonlari olusturul-

mustur. Etimesgut Belediyesi Belediye Meclisi ihtisas komisyonlari séyledir;

Biitce ve Plan
Komisyonu
Spor
Komisyonu

BELEDIYE MECLISi iHTISAS KOMiSYONLARI

Hukuk ve
Tarifeler
Komisyonu

Emlak istimlak
Komisyonu

Hesap Tetkik
Komisyonu

Ulagim ve Trafik
Komisyonu

Insan Haklan
Komisyonu

Engelliler
Komisyonu

Kadin,
Aile ve Cocuk
Komisyonu

Saglik
Komisyonu

Egitim Kultiir
Komisyonu

Cevre
Komisyonu

Sosyal Hizmetler
Komisyonu

Tiiketiciyi
Koruma Esnaf ve
Sanatkarlar
Komisyonu

Arastirma ve
Inceleme
Komisyonu

Halkla iligkiler
Komisyonu

Imar Islah ve
Isimlendirme
Komisyonu

Gengclik
Komisyonu

Yaslilar
Komisyonu

2019 yiliicerisinde; Belediye Meclisimiz, 62 olagan toplanti yapilmistir. Bu toplantilarda 628 adet gin-
dem maddesini goristlmus, 20 adet karar oycoklugu ile 608 adet karar oybirligi ile karara baglamistir.

Aylara Gére Meclis Toplantilari

Yapilan Komisyona Red ve -
Aylar Toplant Kaera\\lll'nSaan ISl Havale Geri Ka|1|rgalrlllar Alma;ol;irsaurlarm
Sayisi y Edilen Cekilen
Ocak 5 47 18 - -
Subat 4 37 15 - -
Mart 5 23 3 - -
. Komisyona Havale
Nisan 3 23 13 ) - Edilen: 246
Mayis 5 58 26 - -
Plan Degisikligi: 12
Haziran 5 60 25 1 233
Ternmuz 5 50 21 i i Ucret Tarifesi: 11
Adustos 5 60 24 - - izin Dilekcesi: 50
Eylal S 62 22 1 404 Digerleri: 309
Ekim 10 94 41 2 496,503
Kasim 5 58 17 1 571
Aralik 5 56 21 - -
TOPLAM 62 628 246 5 -

26



FAALIYET

Belediye Bagkani

Belediye Baskany; ilce sinirlari icindeki secmen-
ler tarafindan dogrudan secilen, Etimesgut Be-
lediyesi yonetiminin basi ve ylritme organidir.

Belediye Bagkaninin gorev ve yetkilerinden ba-

zilari sunlardir;
»  Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak,

» llge halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlu-
lugu icin gereken 6nlemleri almak,

»  Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yo-
netmek,

»  Belediye kaynaklarini ve teskilatini sevk ve

idare etmek,

»  Belediye Meclisinin ve Belediye Enclimenin

aldigr kararlari uygulamaktir.

Belediyemiz tegkilat yapisi; Belediye Bagkani
ve 7 Bagkan Yardimcisindan olusan bir yoneti-
ci kadrosuna sahiptir. Ozel Kalem Mudarltga,
Teftis Kurulu Midirliigi ve ic Denetim Birim
Baskanligi dogrudan Bagkana bagl olmakla bir-
likte, 24 adet hizmet birimi alan ve amaclarina
gore ilgili Bagkan Yardimciligina baghdir. 1 Sivil

RAPORU

Savunma Uzmani ile birlikte toplamda 26 Birim

Mudurli gorev yapmaktadir. Bunlardan;

»  Teftig Kurulu; Belediye hizmetlerinin verim-
li ve dizenli bir sekilde yUritilmesi, is ve is-
lemlerin mevzuata uygun olarak gériilmesi,
hizmet birimleri arasindaki is birligi, uyum
ve koordinasyonun saglanmasi, aksaklikla-
rin giderilmesi ve eksik olan islerin tamam-
lanmasi amaci dogrultusunda arastirma ve
on inceleme gorevini ylritmektedir.

»  Ig Denetim Birimi; ic denetim faaliyetlerini
her yil diizenlenen denetim programi kap-
saminda denetim, inceleme, egitim ve da-
nismanlik alanlarinda yiritmektedir. 2019
yili icerisinde; akaryakit alimi ve dagitim su-
reci, yedek parga, yag ve lastik alim ve iha-
le islemleri, stajyer 6grenci calistirma
islemleri stireci, birim ydnetmeliklerini
glincellemeler ve sosyal proje uygu-
lamalari ve meslek kurslari (etiSEM)
konu basliklari altinda dizenlenerek

Ust yonetime ve ilgili birimlere rapor

edilmistir.




BELEDIYE BASKANLIGI AEEENEG

Belediyesi Enciimeni

Etimesgut Belediye Baskaninin Baskanliginda, Belediye Meclisinin kendi
Belediye Enclimeninde

Uyeleri arasindan bir yil siireligine gizli oyla secilen Ug Uye ile biri Baskan Alinan Karar Sayisi

Yardimcisi, biri Mali Hizmetler Midurt olmak Gzere Belediye Baskaninin @cak 102
her yil birim muddrleri arasindan goérevlendirecedi 2 birim muduri ile Subat 91
toplam 7 Gyeden olugsmaktadir. Belediye Encimeninin gorevleri arasinda; Mart 51
.. . . . . . o Nisan 71
»  Stratejik plan ile bitge ve kesin hesabi inceleyerek Belediye Meclisi- Mayis o
ne goris bildirmek, er .
»  Kamulastirma ve ihale kararlarini almak, Temmuz 189
Agustos 65
» Denetimler sonucundaki cezalari ve imar uygulamalarini karara Eylal 202
baglamak, Ekim 106
»  Tasinmaz mal alim, satim ve trampasi ile ilgili meclis kararlarini uy- Kasim 4
. T . . Aralik 1
gulamak ve ylksek disiplin kurulu kararlarini yerine getirmek bu- e 20
TOPLAM 1.468

lunmaktadir.

2019 yili icerisinde; Belediye Enclimenimiz 50 toplanti yapmis, bu top-
lantilarda 1.468 adet glindem maddesini gorlserek karara baglamistir.

2019 yiliicerisinde; cesitli kurum ve kuruluslardan belediyemize 33.633 adet evrak gelmis, belediy-
emizden de 14.292 adet diger kamu kurum ve kuruluslarina génderilmistir. Genel evrak servisimizden
toplam 47.925 adet gelen ve giden evrak islem gdrmustir. Ayrica 10.146 adet tebligat ve posta

génderimi yapilmistrr.
-|I '-:?-} :-'. . |
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Ozel Kalem

ic Denetim

Birim Bagkanhgi

Baskan
Danigsmani

ETIMESGUT
BELEDIYESI

Teskilat Semasi

Baskan
Yardimcisi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Mudiirltigi

Temizlik isleri
Mudurlugi

insan Kaynaklari
ve Egitim
Mudurlagi

Destek
Hizmetleri
Mudiirlugi

Baskan
Yardimaisi

Park ve Bahgeler
Mudirlagi

Saglik isleri
Mudurlugi

Veteriner isleri
Midurlugu

isletme ve
Istirakler
Mudirligi

Baskan
Yardimcisi

Fen isleri
Mudirlagi

Basin Yayin ve
Halkla lligkiler
Midurliga

Muhtarlik igleri
Midurlugu

Baskan
Yardimcisi

Mali Hizmetler
Mudiirlugii

Emlak ve istimlak
Mudurlugt

Yazi isleri
Midirlagi

Baskan
Yardimcisi

imar ve Sehircilik
Midirliigi

Plan ve Proje
Mudurlugi

Yapi Kontrol
Mudiirlagti

Baskan
Yardimcisi

Hukuk isleri
Midirlagi

Bilgi islem
Mudurlugi

Strateji Gelistirme
Midirlagi

Baskan
Yardimcisi

Zabita
Mudurlagi

Ruhsat ve
Denetim
Mudurlugi

Sivil Savunma
Uzmanhg:

Sosyal Yardim
Isleri
Mudirliigi
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1. Fiziki Yapi

Unya kentlerine yon vermeyi amacg edinmis
Dg,ehirler, modernize etmis gorsel yapilari
ile glcglu bir gériinime kavusmaktadir. Bizlerde
Etimesgut'a karsi tarihi sorumlulugumuzu yerine
getirmek sehrin yasam kalitesini artirmak, 6zgin
kimligini pekistirmek ve saygin bir dinya sehri

olmasi yolunda ¢aligmalarimizi yiritmekteyiz.

Yasanabilir, saglikli, modern ve cevreci bir cazi-
be merkezi olan Etimesgut icin fiziki yapilarimiz
sayisi artirilarak belirli bir noktaya getirilmistir.
Bu gelismelere paralel olarak sehrine ve vatan-
daslarina yakisacak bir sekilde kendi ic dinamik-
lerini yenilemis caga daha uygun ve modern bir
yapiya kavugmustur.

Mevcut imkanlar icinde en iyisini sunmak, vatan-
dasin hicbir ayrim yapmadan kamusal hizmetler-
den adil yararlanmalarini saglamak temel yone-
tim anlayisimizdir. Sunulan hizmetlerin etkinligi

ve verimliligi esas alinarak birbirleri ile strekli
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koordineli olmalari amaglanan, Etimesgut'un
degisik ve 6nemli bolgelerinde yer alan hizmet
binalarimiz ve hizmet niteligi bakimindan yerin-
den hizmet sunmakla gorevli birimlerimiz, yi-
ratttkleri hizmete godre ana hizmet binamiz ile
vatandaglarimiza ulagmaktadirlar.

Kentin her yerinden kolaylikla ulasilabilecek bir
konumda bulunan belediyemiz; yénetim bina-
si, ana hizmet binasi ve ek hizmet binalarindan
olugmaktadir. Yonetim binasi biinyesinde bas-
kanhk makami, bagkan yardimcilari calisma ofis-
leri ve meclis toplanti salonu bulunurken, ana
hizmet binamizda ise gelen vatandaslarimizin
dilek, ihtiya¢ ve sorunlarini tek merkezde ¢oze-
bilmesi icin tim diger hizmet birimleri bulun-

maktadir.

Belediye hizmet birimlerimiz yerlesim durumu

tablolarda belirtilmistir.




FAALIYET

Ana Hizmet

RAPORU

. Hizmet Birimi
Yonetim . R Binasi
. Hizmet Birimi T
Binasi . Saglik Isleri Muddrlugd
o . Zemin Kat Veteriner Isleri Madarliai
Zemin Kat ,’Z\Aal'l Hizmetler Mudurlug eteriner Igleri Maduarlaga
eV etiMASA
. Teftis Kurulu / Giris Kat Genel Evrak
Giris Kat | o _= . dal -
Siyasi Parti Grup Odalari Sosyal Yardim Isleri Mudirligi
. Baskan Yardimcilari / 1’inci Kat Mali Hizmetler MGdirlaga
1'inci Kat - e AL N e e g
Meclis Toplant Salonu Emlak ve Istimlak Midirlagi
2'nci Kat | Bagkan Yardimcilan 2'nci Kat Zabita Mudurltiga
Ruhsat ve Denetim Mudurlagu
e e Bagkanlik Makami / ; e Mg e e s e
3'lincii Kat Ozel Kalem Miidiirligi 3*Gnell Kat Imar ve Sehircilik Maduarlaga
Yapi Kontrol Midiirligi
P Baskan Danismani / Kiilta | isler Madirlisi
4'lincii Kat Baskanlik Toplant: Salonu Atincii Kat ultdr ve Sosyal Isler Mudurligu

Belediyemiz ana hizmet binasi disinda,
Eryaman Ek Hizmet Binasi ve Baglica
mevkiinde hizmet sunmakta olan Te-
mizlik Isleri Midiirligi ile Park ve Bah-
celer MGdurlagu bulunmaktadir. Ayri-
ca; ilgemizde bulunan pazar yerlerimiz
icerisinde zabita karakollar ve zabita
noktalarimiz mevcuttur.

Bilgi Islem Miidurligi

ic Denetim Birimi

Fen Isleri Midirlagi

5'inci Kat :
Basin, Yayin ve Halkla lligkiler
Mudarliga
Hukuk Isleri Midarltgi
6'nc1 Kat R
Plan ve Proje Mudurlaga
Yazi Isleri Mudiirliig
Sivil Savunma Uzmanhgi
7'nci Kat ) .
Destek Hizmetleri Mudurligu
insan Kaynaklari ve Egitim Miidirligi
8'inci Kat imar ve Sehircilik Midirliga Arsivi
Strateji Gelistirme Mudurlaga
9'uncu Kat isletme ve istirakler Midirligi

Yemekhane/Lokal
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Hizmet veren diger bina ve tesisler

Merkez Adi Mevkii Kultiir Egitim Spor Sosyal Diger
Etimesgut Belediyesi Halk Ekmek Fabrikasi Alsancak Mahallesi v
Belediye Oteli istasyon Mahallesi v
Alparslan Turkes Parki Kafeterya Binasi istasyon Mahallesi v
Atatlirk Meydani 15 Temmuz Aniti istasyon Mahallesi v
Yari Olimpik Kapali Yizme Havuzu ve Spor Kompleksi Istasyon Mahallesi \V \V v
Geleneksel El Sanatlari ve Uygulama Merkezi (etiSEM) | 30 Agustos Mahallesi N
Fen Isleri Merkez Bakim Onarim Tesisleri istasyon Mahallesi v
Makine Parki Yapracik Mahallesi \V
il Bilge Hatun Eringevi (Huzurevi) Baglica Mahallesi v
Sefkateli Carsisi 30 Adustos Mahallesi \
etiSEM Merkez Binasi 30 Agustos Mahallesi v
Yunus Emre Parki Engelliler Hizmet Binasi istasyon Mahallesi
Atatiirk Stadyumu ve Yénetim Hizmet Binas 30 Agustos Mahallesi N J
Kent Konseyi Hizmet Binasi Ahi Mesut Mahallesi N N N
Tark Beyleri Kent Meydani Piyade Mahallesi v
Korkut Ata Kongre ve Kiltir Merkezi Topcu Mahallesi \ \V
Atakent Sosyal Tesisleri Atakent Mahallesi \ \ \
Elvankent Emekli Konagi ve Cay Bahcesi Ayyildiz Mahallesi \V v
Tugra Parki ve Tesisler Oguzlar Mahallesi v v
Goktiirk Aile Yagam ve Egitim Merkezi Goksu Mahallesi \ v \V Vv
Zibeyde Hanim Guindiz Bakim ve Kres Evi Eryaman Mabhallesi \V
Eryaman Emekli Konagi ve Cay Bahcgesi Eryaman Mabhallesi v v
:\C/)I.nél:lifvzrizzefgs);a|B'i|'§:issl)|eri (Grand Park Dugun Sa- Géksu Mahallesi J
Eryaman Evcil Hayvanlar Barinagi ve Klinigi Altay Mahallesi v
Etimesgut Belediyesi Hayvan Barinagi Bahgekapi Mahallesi Vv
Yunus Emre Kiltir ve Spor Merkezi Sehit Osman Avar M. | 4/ v
Ziya Gokalp Sosyal Tesisleri ve Aile Akademisi Binasi Altay Mahallesi \
Eryaman 3. Etap etiSEM ve Glndiz Bakim Kres Evi Seyh Samil Mahallesi \
Saltuk Bugra Han Egitim Merkezi Tunahan Mahallesi N W
Atayurt Emekli Konag Atayurt Mahallesi v
Atayurt Spor Merkezi Atayurt Mahallesi \
Atayurt etiSEM Merkezi Atayurt Mahallesi N
Asagiyurtcu Konagi Asagiyurtcu Mahallesi \V
Halide Edib Adivar Hanimlar Konagi Sehit Osman Avci M. \
Atatiirk Miizesi ve Okuma Evi Sehit Osman Avci M. v v Vv
Ulki Spor Tesisi Sehit Osman Avcr M. v
Turan Spor Tesisi Baglica Mahallesi N
Tunahan Spor Kompleksi Tunahan Mahallesi v
Ayyildiz Spor Tesisi Ayyildiz Mahallesi v
Cocuk Trafik Egitim Okulu Goksu Mahallesi v
Kasmir etiSEM Merkezi Go6ksu Mahallesi N
Atatiirk Meydan Goksu Mahallesi Vv
Ahi Elvan Aile Yagsam ve Egitim Merkezi Elvan Mahallesi v v v v
Guzelkent Aile Yasam ve Egitim Merkezi Guzelkent Mahallesi v v v v
Glizelkent Emekli Konag Glizelkent Mahallesi v
Zﬁiigr;f#/lr:izjngelsm Yasam, Ozel Egitim ve Reha- Baglica Mahallesi J
Devlet Bahceli Egitim, Spor ve Yasam Merkezi Baglica Mahallesi Vv
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is Makinesi ve Araclar

Surekli yenilenen ve giincellenen yapisi ile daha hizli, sorunsuz, eksiksiz ve kaliteli hizmet veren arag
filomuza 2019 yili igerisinde Sacetin Gurblz Engelli Yagam Merkezimizin faaliyete gecmesi ve daha iyi
hizmet verebilmesi icin 2 adet engelli tagima araci eklenerek toplam 196 adet arag ve is makinesine
ulagsmistir. Envanterimizde bulunan 1 adet kamyon, Kars Sarikamis Belediyesine satilmistir.

Yillara Gére Belediyemiz Arag Sayisi

Faaliyetin Adl 2018 2019
Alinan arac sayisi 8 2
Arag ve is makinasi sayisi 194 196

Tiim arag-gerec ve is makinelerimizin tamir, bakim ve onarimlari Fen isleri Midiirliigiimiizce takip ve
kontroli saglanmaktadir. Glncelligini yitirmis, kullanilamaz halde olan araclarimiz ise hurdaya ayrila-
rak degerlendiriimektedir.

is Makinesi ve Araglar

Tasitin Cinsi Sayli
Binek Arag 17 Dorse 2 Greyder 3
MinibUs 15 Asfalt Distribitori 2 Bobcat 4
Hasta Nakil Araci 1 Traktor 2 Kepce 9
Ambulans 2 Tanker 4 Ekskavator Yukleyici 2
Cenaze Araci 10 Cekici 2 Asfalt Finisheri 1
Otobds 5 Ving 1 Beko Loder 4
Kamyon 36 Silindir 8 Forklift 1
Kamyonet 61 Dozer 3 L.T. Ekskavator 1

Toplam 196
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elediyemizin bilgi teknolojileri alaninda érnek
bir belediye olmasi icin bilgi teknolojilerini
en Ust dizeyde kullanarak ve belediyemizin
bilisimsel eksiksiz

ihtiyaci saglanmaktadir.

Teknolojik gelismeler dogrultusunda ilcemiz
ve belediyemizin bilisim hizmetleri ihtiyacina
en hizlh ve etkin cevap vermek, yazilimsal ve
donanimsal c¢cézimlere sureklilik kazandirmak

amac edinilmistir.

Bilgi gtivenliginin yiksek seviyede saglanmasina
yonelik farkindalik, mevcut ve yeni standartlar
hakkinda daha fazla bilgi ve donanima sahip
ve ylksek seviyede guvenligin saglanmasina
katkilar saglayan “TS ISO/IEC 27001:2015
Bilgi 2019

yili icerisinde yapilan denetimlerle devamliligi

Giivenligi Yonetim Sisteminin”

saglanmis, calismalara ayni titizlikle devam

edilmistir.

Bilgi Islem Mudirliigimiz ile sirekli gelisime
acik ihtiyag duyulan biligsim sistemlerini (donanim
ve yazilim), birimlere 6zel yazilimlar, kurum
genelinde kullanilan otomasyon yazilimlari temin
edilmektedir.

Belediyemizteknik birimlerive yonetimi, kurulmus
Sistemi(KBS)
Cografi Bilgi Sistemi (grafiksel) ve Y&netim

olan Kent Bilgi kapsaminda

CENATE
i E

SRR
HEIE L
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Bilgi Sisteminin (sozel) iligkilendirilmis veri
tabani ve uygulama yazilimlarini kullanmaktadir.
Veri toplama, analiz, bilgi sunma ydntemleri ve
bu bilgileri destekleyen donanim teknolojilerini,
sayisal haritalar, sézel bilgileri, uydu gértntdlerini
iceren sistem, hizmet alimi yapilarak strekli
glincel takibi yapilmaktadir.

icisleri
Bakanligi Nifus ve Vatandaslk isleri Genel

e-devlet uygulamalan kapsaminda,
MUudirligu ile imzalanan protokol cercevesinde
(KPS) ihale
Kurumu blnyesinde (EKAP) Elektronik Kamu

Alimlari Platformu, Ankara Valiliginden gelen

Kimlik Paylagim Sistemi, Kamu

bilgi edinme bagvurular sirecinde (BIMER)
Basbakanlik iletisim Merkezi, Sosyal Giivenlik
Kurumunun (MEDULA) Genel Saglk Sigortasi,
Tapu ve Kadastro Genel Midurligu ile imzalanan
protokol kapsaminda TAKBIS ve e-devlet kapisi
olarak bilinen www.turkiye.gov.tr ile entegre
calisiimaktadir.  Boylece yurGtilen her tirl
faaliyet ile vatandaslar, isletmeler ve calisanlar
arasindaki etkilesimlerinin  elektronik  ortam
Uzerine tasinmasi, birebir ve aracisiz olarak

kullanilabilir hale gelmesi saglanmaktadir.

Asagida bilgi ve teknolojik kaynaklara iligkin

sayisal veriler tablolar halinde yer almaktadir;

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Yazici ve Tarayici Bilgisayar
Mudurlukler 343 581
Bagl Birimler 177 506
TOPLAM 520 1.087
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Belediye genelinde Metro Ethernet internet
hizmeti 125 Mbps kapasiteye ulagmistir. Bu
sayede belediyedeki tim calisanlar, internet
Uzerinden her tirlG mevzuat, yayin ve gelismeler
aninda takip edilebilmektedir. Belediyemiz
Baskanlik ve Hizmet Binalarinda ag alt yapisi
ana dagrimi fiber, uc baglantilan cat-6 olan ag

yapisi ile internet hizmetleri hizi artirilmistir.

icerik, yer, erisim ve toplu kullanim saglayicilarin

yukimldlik  ve sorumluluklar ile internet
ortaminda islenen belirli suclarla icerik, yer
ve erisim saglayicilar Uzerinden micadeleye
iliskin esas ve usullerin dizenlendigi 5651 sayili
yasayla ongorilen givenlik sistemi kurulmus
ve loglama islemi yapilmaktadir. internet ve
ic agdan gelebilecek muhtemel glvenlik
tehditlerinin  engellenmesine yonelik sistem
kurulmus, glincellenmeye devam edilmektedir.
IP ve kisisel bazda ag glvenligi artirilmis,
yabanci kullanicilarin sisteme mudahil olmasi

engellenmistir.

RAPORU

Saha Tespit Calismalari;

Sistemde acilan binalarin yerinde kontrol

edilmesi saglanmaktadir.

Bina resmi cekilmesi (insaati bitmis binalarin
resmi cekilip bu sayede glincelleme yapilir.
Mukellefin verdigi bilgilerin dogrulugunun
Uzerinden alinir. Binanin

resim teyidi

oturulabilir ~ durumda  olup  olmadig
mukellefe sahadan gelen bilgilerin haricinde

resim yoluyla da ispatlanarak vergilendirilir).

Binanin kapilarinin hangi cadde veya sokaga

acildigi tespit edilmektedir.

Cadde ve Sokaklarin

sokaklarla ilgili ihtiyaclar resimlerden tespit

resmi cekilerek,

edilir. Vatandastan gelen sikayetler resimden

bakilarak cevaplandirilabilmektedir.

Tasinmaz servisine gelen mukelleflerin
verdigi bilgilerin dogru olup olmadig

yerinde kontrol edilebilmektedir.

Eksik

fabrikalarin

binalarin  tespiti  (6zellikle

beyanda  bulunmadigi

binalarin tespit edilmesi) yapilmaktadir.




AKOS Uygulama Merkezi;

interaktif Uygulamalar

Mudurliklerde kullanilmak Uzere mahalle,
ada, parsel, cadde, sokak, bina, numarataj,
imar plani, ilge sinir, yapi yaklasma vb.
olarak  sisteme

bilgilerin  koordinatli

cizilmektedir.

Birimlerden veya dis kurumlardan gelen
cesitli tematik harita, c¢ikti, raporlama ve
(Gerektigi

Uzerinde

analiz  talepleri  karsilanmasi

durumlarda, AKOS Veri Tabani
detayli SQL sorgu ve analizler yapilarak
AKOS karar destek rapor ve analizlerinin

uretilmesi ) saglanmaktadir.

Dijital imar Arsiv;

Akos personeli tarafindan imar dijital arsivi
olusturulmakta ve sisteme atilarak takip
edilmektedir. Bu sayede hem belediye

personeli hem de vatandas birimler arasi

gezmeden istenilen evraklar sistemden
takip edebilmektedir.
interaktif Uygulamalar

e T- Belediye Uygulamasi
e S- Belediye Uygulamasi
e E- Belediye

e Kent Rehberi

e E-imar 3 !
e \WI-FI w

e intranet

e Kamera Takip Sistemi
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WI-FI ERISIM NOKTALARI

Etimesgut Belediyesi Baskanlik Binasi
Korkut Ata Kongre ve Kiltir Merkezi

Alparslan Turkes Parki

Goktirk Aile Yasam Merkezi
Turk Beyleri Kent Meydani

Etimesgut Belediyesi Kent Konseyi

interaktif Uygulamalar

1 z
v [ I'll4_rl= 113 e B
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393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari kanunu, 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili
5personel mevzuatinin belirledigi gorev yetki ve sorumluluk cercevesinde olmak Gizere memur ve
isci personellerimizin 6zliik haklari ve maas islemleri insan Kaynaklari ve Egitim Midirligimiizce
gerceklestirilmektedir.

2017 yilinda yayinlanan 365 sayili KHK ile ihale kapsaminda taseron sirketlerde calisan belediye cali-
sanlarinin Mahalli idare Sirketlerinde sci Statiisiine gecirilme hakki taninmasiyla beraber belediyemiz
Ahikent Taah. Tic. Tek. Yat. Ltd. Sirketine gecisi saglanmisg, 2019 yilinda 1.587 adet personel sirketimiz
Uzerinden istihdam edilmistir.

1. istihdam Tlrine Gore Personel Durumu

Belediyemiz biinyesinde birim miidirlikleri ve Sivil Savunma Uzmanligi ile i¢ Denetim Birimi Bagkan-
igi yer almaktadir. Bu Mudurliklerde 2019 yili Aralik ayi itibariyle gérev yapan 657 sayili Kanuna tabi
323 adet memur, 4857 sayili Kanuna tabi 73 adet isci, 5393 sayili yasanin 49. maddesine gore alinmig

& olan 46 adet sozlesmeli personel olmak Uzere toplam 442 adet personel bulunmaktadir.
<
—]
:‘: Yillara Gére Personel Durumu
E 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
s Memur 219 224 232 242 325 328 348 339 346 358
— isci 160 154 143 112 109 104 87 79 68 64
@l Sozlesmeli 29 45 62 72 - 4 48 53 56 72
(7p]
pzdll TOPLAM 408 423 437 426 434 436 483 471 470 494 442
o
400
350
300
250 — Memur
200 ‘ Isci
150 = . Sozlesmeli Personel
100 — I I
50 7
CRERERE R
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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2019 yili icerisinde; personellerimizin %73'G memur, %9'u isci, %17'si sdzlesmeli, %1'lik kismi eski

hikimli ve geriye kalan kiglk bir kiminida engelli iscilerimiz olusturmaktarr.

Engelli personellerimiz icin calisma sartlarina dikkat edilerek hassasiyet gosterilmekte, iyi bir calis-
ma ortami saglanarak duyarlilik gosterilmektedir.

Istihdam Tiriine Gére Personel Durumu

Soézlesmeli isci Engelli Eski
Personel 3¢ isci Hiikiimli isgi

323 73 41 2 3 442

Memur TOPLAM

2. Egitim Durumuna Gore Personel Dagilimi

2019 yili icerisinde; personellerimizin %42'si lisans mezunu, %16'si onlisans, %34'G orta-
Sgretim iken %8'lik kismi ise ilkdgretim mezunudur.

Egitim Turline Gére Personel Durumu

Egitim Durumu Memur Soézlesmeli isci TOPLAM
ilkdgretim 16 - 21 37
Ortadgretim 119 12 19 150
Onlisans 57 9 4 70
Lisans 131 52 2 185
TOPLAM 323 73 46 442
150

125

100 —

75 —

.- i ||
25

ilkdgretim Ortadgretim  Onlisans Lisans




3. Yas Gruplarina Goére Personel Dagilimi

2019 yili icerisinde; personellerimizin %21'i 35-40 yasinda, %21'i 41-46 yasinda, %20'si 29-34 yasinda,
%16's1 47-52 yaslarinda, %19'u 23-28 yasinda iken %3'l 53-57 yasindadir.

Yas Gruplarina Gére Personel Dagilimi

Yas Grubu Memur Sozlesmeli isci TOPLAM
23-28 Yas 56 30 - 86
29-34 Yas 62 24 2 88
35-40 Yas 71 11 10 92
41-46 Yas 61 8 25 94
47-52 Yas 61 - 9 70
53-57 Yas 12 - - 13
TOPLAM 323 73 46 442
70 7
60 T
50
40 — ‘ Memur
o . Isci
20 —
. I I @ sczesmei Personel
M I_E Al
23-28 29-34 35-40 41-46 47-52 53-57
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4. Hizmet Yillarina Gore Personel Dagilimi

2019 yili icerisinde; personellerimizin %22'si 6-10 yillik personel iken, %22'si 0-5 yil, %22'si 21-25 yil,
%12'si 16-20 yil, %16's1 11-15 yillik iken %6's1 26 yil ve tzeridir.

Hizmet Yillarina Gére Personel Dagilimi

Hizmet Yil Memur Soézlesmeli Isci TOPLAM
0-5 il 25 71 - 96
6-10 Yil 95 1 1 97
11-15Yil 56 1 15 72
16-20 Yil 40 - 13 53
21-25 Yl 81 - 17 98
26 yil ve Uzeri 26 - - 26
TOPLAM 323 73 46 442
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Personelin istihdam Durumu ve Miidiirliiklere Gére Dagilimi

Birim Memur isci Sozlesmeli TOPLAM
Ozel Kalem Miidirltgi 11 1 2 14
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi 1 - 1 12
Yazi Isleri Mudirltgi 5 1 2 8
Fen isleri Mudiirligi 30 28 10 68
imar ve Sehircilik Mudiirligi 14 1 7 22
Mali Hizmetler Mudirlagu 35 5 8 48
Park ve Bahgeler Midurlagu 11 - 4 15
Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurliigi 14 1 8 23
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miiduirliig 2 1 - 3
Strateji Gelistirme Mudurlugi 1 - - 1
Bilgi islem Mudiirltgii 3 - 5 8
Emlak ve istimlak Midrligi 4 1 - 5
Saglik isleri Midiirlugi 8 3 4 15
Veteriner igleri Miidurliigi 7 - - 7
Temizlik isleri Midirligi 4 - - 4
Destek Hizmetleri Midurlugu 5 - - 5
Zabita Mudurluga 105 - - 105
Sivil Savunma Uzmanligi 1 - 1 2
Hukuk isleri Miidirltgi 4 - 6 10
Teftis Kurulu Midurliga 6 - - 6
ic Denetim Birimi Bagkanhg 3 - - 3
Ruhsat ve Denetim Mudurlugu 7 - - 7
Plan ve Proje Mudurligu 10 1 2 13
Sosyal Yardim isleri Miidirligi 3 1 1 5
isletme ve istirakler Mudiirligi 12 1 8 21
Yap! Kontrol Mudurltgu 7 1 4 12
TOPLAM 323 46 73 442
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5018 sayili yasa geregdi, kamu kurumlarinda ku-
rulmasi ve uygulanmasi zorunlu olan Kamu ic
Kontrol Standartlarinin olusturulmasi calisma-
lari Belediyelerde de yurGtilmek zorundadir.
Etimesgut Belediyesi zorunlulugun basladig
zamandan beri kesintisiz olarak bu calismala-
rini strdirmektedir. Stratejik Plan, Performans
Programi, Faaliyet Raporlari ve i¢ Kontrol Stan-
dartlarinin olusturulmasi, sistemin kurgulanip
uygulanmasi  koordinatorligt Mali Hizmetler
MUudirligu tarafindan ytritilmektedir.

Fonksiyonel slre¢ yonetimi yaklagimina uygun
sekilde birim/mudurliklerin teskilat semalars,
hizmet standartlari, is tanimlari ve akiglari, per-
sonelin gorev tanimlari, yetki ve sorumluluklarin
belirlenmesi, yetki devrinin tanimlanarak dokui-
mante edilmis olmasi hizmetlerin hizina ve kali-
tesine biyuk katki saglamaktadir.

Uzunstren bir ¢alisma takvimi sonucunda beledi-
yemizin bitin birimleri kendi sorumluluk alanla-
rindaki is ve islemlerin midmkin olan en kisa su-
rede ve en ylksek kalitede ilk defasinda ve her
defasinda yapabilme yetenegine kavusmusglardr.
Bunun igin Belediyenin tim birimlerinin sunmus
olduklari hizmetleri, hizmet standartlari ile ilgili
yonetmelige uygun sekilde belirlenmis, doku-
mante edilmis ve erisime acik hale getirilmistir.

Kamu ic Kontrol Tebliginde zorunlu gerekli-
lik olarak belirtilen i¢ kontrol sisteminin her yil
glincellenmesi belirtiimektedir. Zamanla ortaya
ctkan yeni ihtiyaclar, organizasyon yapisindaki
degisim zarureti, risklerdeki degisimler bunu
gerekli kilmaktadir.

2019 yilinda ig Kontrol Sistemi, tim birimlerin
kurulus gorev, yetki ve calisma esaslarina ilis-
kin yonetmeliklerine uygun sekilde bastan sona
gozden gegcirilip gtincellenmistir. Belediyemizin
kurum geneli ve tiim birimlerinde ic Kontrol Sis-
temi kurulusu tamamlanmis ve etkili olarak uy-
gulanmaya devam etmektedir.

RAPORU

ic Kontrol Sisteminin Kurgulama Siireci

Uluslararasi Yiksek Denetim Kuruluslar Birligi
(INTOSAI), Uluslararasi Standartlar Organizas-
yonu (ISO) ve Avrupa Birligi gibi kuruluslarin
COSO Modeli (Committee on Sponsoring Or-
ganisations of the Treadway Commission) olarak
bilinen “ic Kontrol Biitiinlesik Cerceve”nin kisa
adidir. Kamu I¢ Kontrol Standartlari diye uyarla-
nip Maliye Bakanligi tarafindan bir tebligi olarak
26 Aralik 2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gaze-
tede yayinlanarak ydrirlige girmistir.

Once ¢ Kontrol Eylem Plani hazirlanmis, daha
sonra eylem planinda én gérilen calismalar ve
gerekli dizenlemeler yapilmustir.

Uluslararasi Standartlar Organizasyonu kiresel
Olcekte Urlin ve hizmet dolagimini kolaylastir-
mak amaciyla kurulmus bir organizasyondur.
Uluslararasi Standartlar Organizasyonu (ISO) ku-
rumlarin ortak bir yapilanma ile Griin ve hizmet
kalitesinin kriterlerinin ortak standartlarini
belirlemektedir. Uriin ve hizmet kalitesinin
streklilik kazanmasini saglamak icin Grin

ve hizmeti veren kurumsallik kriterleri yine

ISO tarafindan tanimlanmakta ve doki-
mante edilerek yayimlanmaktadir.

Kamu kurumlari ic Kontrol Standartlarini
uyguladiginda uluslararasi kurumsallik kri-
terlerine sahip, kiresel dlgekte marka ku-
rum olma 6zelligine erismis olmaktadir.

2019 Yil i¢ Kontrol Standartlan Kurgu-
lama, Uygulama ve Giincelleme Calis-
malari

2019 yili icerisinde Belediyemizde ¢ Kont-
rol Sisteminin uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirmesinde rehber olan yéntem-
lerin, standartlarin ve sistemlerin gézden
gecirilmesi, glncelleme (revizyon) yapil-
masini saglamak amaciyla danismanlari-
miz destegiyle 6ncelikle birim i¢ kontrol
temsilcileri ve yoneticilerinin katilimiyla ic
kontrolin her bileseni icin toplu egitimler
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yapilmis, daha sonra her birimdeki sorumlu per-
sonellerle teker teker goristimis, egitim deste-
gi ile danismanlik yapilarak yol gosterilmis, doku-
manlarin hazirlanmasina katki saglanmustir.

Yil icerisinde gerceklesen kanun ve yonetmelik-
lerdeki, sistem ve isleyisi etkileyen degisiklikler
tekrardan ayrintili olarak tim is ve islemler bazin-
da ele alinmig, gézden gecirme ve dizenleme-
leri ayrintilari olarak yapilmistir. Gézden gecirme
ve glincelleme (revizyon) ¢alismalarimiz sonunda
her birimimize ait “2019 yili ic Kontrol Sistemi Uy-
gulamalan” olusturulmasi hedeflenmis ve hedef-
ler gerceklestirilmistir.

Goézden Gecirme, Giincelleme ve Kontrol

Listesi Calismalari

1. Durum (SWOT) Analizinin gdzden gegirilmesi
ve guncellenmesi,

2. Etik degerler bildirimlerinin gbzden gegiril-
mesi ve glincellenmesi,

3. Misyon, Vizyon Bildirim bilgi notlarinin goz-
den gecirilmesi,

4. Birim Amac ve Hedeflerin Belirlenmesi,
5. Kalite Politikasinin gdzden gecirilmesi,

6. Organizasyon semalarinin gézden gecirilmesi,
7. Doklman Hazirlama, Kodlama, Format Belir-
leme Prosedurinin gdzden gecirilmesi,

Goérev Tanimlarinin gtincellenmesi,
Yetki Devri Tablosu/Form/Listelerinin gozden
gegirilmesi,

10. Hassas Gorev tablo ve Prosedurinin gozden
gecirilmesi ve glincellenmesi,

11. Performans Olcme Uygulama Prosediiriiniin
gdzden gecirilmesi ve glincellenmesi,

12. Is Tanimlari ve Is Akislarinin gézden gegirilme-
si ve glincellenmesi,

13. Birim Uygulama Prosedirinin gézden geci-
rilmesi ve glincellenmesi,

14. Akis Semalarinin birbiriyle iligkileri ortak akig
semas,

15. Risk Degerlendirme Prosedurinin gdzden

gegirilmesi ve glincellenmesi,
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.

35.

Acil Durum Eylem Prosedirinin gbzden ge-
cirilmesi ve glincellenmesi,

Kontrol Faaliyetleri Prosedirinin gozden ge-
cirilmesi ve glincellenmesi,

Siireg Performansi izleme ve Olcme Prosedii-
rinin gdzden gecirilmesi ve glincellenmesi,
Iletisim Yonetimi Prosediiriiniin gézden gegi-
rilmesi ve glincellenmesi,

Arsiv Yonetimi Prosedirinin gdzden gegiril-
mesi ve glincellenmesi,

Bilgi Guvenligi Prosedirinin gdzden gegiril-
mesi ve glncellenmesi,

Hata ve usulstzltklerin dnlenmesi proseduri-
nlin gézden gecirilmesi ve giincellenmesi,
Oneri ve 6dUl sistem proseddirli ve formugdz-
den gegirilmesi ve glincellenmesi,

ic kontrol izleme ve yénlendirme kurulu pro-
sedurl gézden gegirilmesi ve giincellenmesi,
Ic denetim prosedurl ve formu gdzden gegi-
rilmesi ve glincellenmesi,

ic kontrol gdzden gecirme prosediirii ve for-
mu gozden gecirilmesi ve glincellenmesi,

Is analiz formunungdzden gecirilmesi ve giin-
cellenmesi,

insan kaynaklari prosediiriiniin gézden gegi-
rilmesi ve glincellenmesi,

Egitim mdifredat formlarinin gdzden gegiril-
mesi ve glncellenmesi,

Egitim prosedurl gdzden gegirilmesi ve giin-
cellenmesi,

Egitim planinin gdzden gegirilmesi ve glincel-
lenmesi,

Egitim katiimci formu ve egitim degerlendir-
me anketi glincellenmesi,

Performans dlciim prosedurl ve performans
Slglim planinin gdézden gecirilmesi ve glincel-
lenmesi,

Bireysel performans &l¢iim formu gézden ge-
cirilmesi ve glincellenmesi,

Izleme ve denetimler sonrasinda olusturulan
ic Kontrol Sistemi Uygulama Raporlarinin
Hazirlanarak Ust yonetime sunulmasi
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...caligmalan titizlikle yarGtilmus, uygulamalar
gerceklestirilmis ve her calismanin sonucunda
elde edilen sonuclar dokiimante edilmistir. Yu-
rarlikteki birim/muadurliklerin teskilat kurulus,
gorev, calisma ilke ve esaslarina dair yonetme-
liklerdeki gorev tanimlari, teskilat yapilan ile
mevcut uygulamalar karsilastirilmis, sonucta ay-
nilik ve farkliliklar belirlenmistir. Belirlenen farkli-
liklar mevzuat cercevesinde yeniden dizenlene-
rek uygulama ile yazil bilgiler uyumlastiriimig ve
dokimante edilmistir.

ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu

ic Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu: kuru-
lusun tepe yoneticisi veya gorevlendirecegi Ust
yoneticinin baskanliginda, Mali Hizmetler Mu-
dirliglu koordinatorligu ve sekreteryaliginda
yurdtdlen bir karar organidr.

ic kontrol sisteminin isleyisini en az yilda bir kez
toplanip ilgili koordinator birim sekretaryasinin
Ust yonetimin onayi ile hazirlanan gindemle
toplanir.

Gundemde yer alacak konular;

e icKontrol uygulamalari genel bilgilendirme,
e ¢ Denetim Raporlari,

e Risk Degerlendirmeleri,

e Kontrol Faaliyetleri,

e Performans &lcim sonuclar,

e Sureclerin isleyisi,

e Kontrol faaliyetleri,

e Organizasyon yapilarinda degisiklikler,

e Oneriler ve diger raporlar vb. konular gorii-
siltir karar alinir. ilgili birim veya calisanlara
iletilir ve duyurulur.

RAPORU

ic Kontrol ve Akreditasyon

Bilgi glvenliginin ylksek seviyede saglanmasi-
na yonelik farkindalik, mevcut ve yeni standart-
lar hakkinda daha fazla bilgi ve donanima sahip
ve ylksek seviyede guvenligin saglanmasina
katkilar saglayan “TS ISO/IEC 27001:2015 Bil-
gi Giivenligi Yonetim Sisteminin” 2019 yili ice-
risinde yapilan denetimlerle devamliligi saglan-
mis, calismalara ayni titizlikle devam edilmistir.

Kamu ic Kontrol Standartlari 5 ana bilesen, 18
standart sart ve 78 genel sart ve gerekliliklerin
yerine getirilmesi baglaminda hazirlanacak do-
kiiman ve yapilmasi én gérilen calismalar ana
bilesenler dikkate alinarak agsamalar halinde yu-
rGtGlmUstdr.

ic Kontrol Standartlari Bilegenleri;
1. Kontrol Ortami Standartlari

2. Risk Degerlendirmesi Standartlari
3. Kontrol Faaliyetleri Standartlari

4. Bilgi ve iletisim Standartlari
5

izleme Standartlaridir.

Bes ana bilesen;
»  Kontrol Ortami Standartlar

Kontrol ortami standartlari belediyemiz ic
Kontrol ¢aligmalarinin temel unsurudur. Uy-
guladigimiz i¢ kontrol ¢alismalarinin basari-
Il ya da basarisiz olmasi, i¢ kontrol stirecinin
yer aldigi kontrol ortamina baghdir. Kontrol
ortami standartlari, belediyemizin is goérme
bicimini ifade eder. ic Kontrol calismalari-
nin gergeklestirilmesinde en onemli roll
belediye personelimiz oynadidi icin, bele-
diye bunyesindeki her bir birey sorumlu-
luklarini ve yetkilerinin sinirlarini iyi sekilde
bilmektedir. Calisanlarimiz, kisisel ve mes-
leki durlstligu ogrenerek, etik degerleri
strdirlp etkin bir sekilde sergilemekte ve
yurdrlikteki davranis kurallarina her zaman
uymaktadir.
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Kontrol ortami standartlarinin sartlarinin tama-
minin uygulamada karsiliklarinin yer almasi igin
gerekli calismalar titizlikle yerine getirilmis ve
dokimante edilmistir. Gerekli durumlarda ilgili
personelle yiz ylze gorismeler yapilmis, egitim-
ler verilmis ve sartlarin kargilanmasi icin gerekli
faaliyet yerine getirilmistir.

Belediyenin tim brim/muidurliklerinde uygula-
nan prosedurlerin hepsi ortak prosedirler ola-
rak kodlamalarinda ve yaziminda glincellemeler
yapilarak yeniden yayimlanmistir. Birden fazla
birimde ortak kullanilan formlarda da kodlama
ve icerikte gerekli dizenlemeler yapilarak yayim-
lanmustir.

Her birim/mudurlik kendi uygulama proseduri-
nU var olanlar giincellemis olmayanlar ise yeni-
den olusturmustur. Birim/mudurliklerin herbirisi
ilk defa hizmet standartlari tablolarini olusturmus
ve erisime acik hale getirmistir.

» Risk Degerlendirme Standartlar

Kurumumuzun hedeflerini gerceklestirmesini en-
gelleyen 6nemli riskleri tespit ve analiz ederek,
bunlara uygun yanitlar verilmesini belirleme ve
degerlendirme slrecinde i¢ kontrol faaliyetle-
ri risk esash olarak gerceklestiriimektedir. Buna
gobre sistemin zayif ve gucli ydnlerine iligkin
analizler yapilarak, risk alanlarinin belirlenmesi
ve kontrol faaliyetlerinin bu alanlarda yogunlas-
tinlmasi saglanmistir. Belediyemizin i¢ kontrol ¢a-
lismalar sirasinda gergeklestirdigi risk degerlen-
dirmeleri, degisen kosullari devamli takip ederek
firsatlari ve riskleri tespit ve analiz etmek, kosulla-
rin degismesine bagli olarak meydana gelen risk-
lerle basa cikabilmek lzere i¢ kontrolde sirekli
degisiklik yapmayi ifade eder ve bu uygulamaya
olanak saglar.

Kurum ve birim durum analizlerinin yapabilmesi
icin tek tek birimlerin i¢ cevre unsurlar olan giicli
ve zayif yonleri ile dig cevre unsurlar olan firsat ve
tehditleri belirlenerek dokiimante edilmistir. Gin-
cellenen durum analizleri esas alinarak her birimin
riskleri sahada ylz ylze gorismeler yapilarak ye-
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rinde ve yeniden belirlenmistir. Belirlenen risklerin
risk puanlari rehbere ve risk ydnetim proseduriine
uygun sekilde hesaplanmis ve riskler puanlarina
gobre agr, orta ve dusuk risk olarak kategorize edil-
mistir. Herbir riskin hangi stratejik amag ve hedef
ile iligkili oldugu gibi ilgili stire¢/prosedir baglan-
tisi ve sorumlusu da belirlenmistir.

2019 yilinda Konsolide Risk Raporu hazirlanmustir.
Bu raporun sonug kisminda asagidaki bilgiler yer
almaktadir.

"2019 yili basi itibariyle Belediyemizin tim mu-

durltklerini  kapsayacak sekilde vyapilan risk
degerlendirme calismalar “Risk Yonetim Pro-
cercevesinde

Formlarma” islenmistir. Bu formlarda riskin adi,

sedurd” “Risk Degerlendirme
gerceklesme olasilik ve etki dereceleri ile risk pu-
anlari, riskin iliskili oldugu stratejik amag ve he-
defler, riskin iliskili oldugu strecler ve sorumlulari
ile kontrol eylem ve faaliyetlerinin yaninda kont-
rol faaliyeti sonrasi tahmini gerceklesme puanlari
da yer alacak sekilde formlar diizenlenmistir.

Mudurltklerin doldurduklari risk degerlendirme
formlari esasinda Etimesgut Belediyesinde "Kon-
solide Risk Tablosu” dikkate alindiginda toplam
349 adet risk tespit edilmis oldugu gorilecektir.
Tespit edilen bu risklerin derece olarak dagilimi-
na bakildiginda 69 adet ylksek risk, 142 adet orta
risk ve 138 adet dustk risk oldugu belirlenmistir.

Risklerin 2019 yili baginda 6ngdrilen olasilik de-
recesi ile 2019 yilsonu gerceklesme durumu risk
puanlari bazinda karsilastirldiginda ise toplam
349 adet riskten, 48 adet riskin puaninda artig, 122
adet riskin puaninda azalis, 168 adet riskin puani
sabit iken 11 adet risk ise ortadan kalkmustir.

Risklerin ortaya ¢ikmasina neden olan sebep ya
da kaynaklarin neler oldugunu belirlemek tzere
Risk Yonetim Prosedirinde 9 adet varlik belirlen-
mistir. Bu varliklar, insan Kaynag, Yazilim, Dona-
nim, Alt Yapi Ekipman, Kurum Bilgileri, Finansal
Kaynak, Yuklenici Tedarikci, MUsteri/Vatandas ve
Dis Kaynaklardir. Bir riskin ortaya ¢ikmasina ne-
den olan kaynak en az bir olup birden fazlada
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neden ya da kaynak olabilir. Mudurltkler ken-
di risklerinin kaynaklariyla iliskisine olusturarak
“Varlik Risk Korelasyon Tablolarini” olusturmus-
lardir. Varlik risk korelasyonu tablolarinda varlik
kaynaklarina iliskin toplam risk sayilari ve bu
risklerin ylksek, orta ve dislk olmak tzere dagi-
limlarini da ortaya koyacak sekilde belirlenmistir.

"Mudurltklerin Kimdlatif Varliklarla Risk Kore-
lasyonu” tablosunda da mudurltklerin belirle-
mis oldugu risklerin her birisinin varliklarla iligki-
leri sayilarla ortaya konulmustur.

Toplam 349 adet riskin varliklarla iligskisine bakil-
diginda; 194'(i insan Kaynagi, 29'u Yazilim, 26'si
Donanim, 73'G Alt Yapi Ekipman, 26'si Kurum
Bilgileri, 27'si Finansal Kaynak, 26's1 Yiklenici/Te-
darikgi, 61'i Misteri/Vatandas ve 75'i Dig Kaynak
olmak Uzere toplam 537 adet varlik ile iliskilen-
dirilmistir.

Risklerin ortaya ¢ikmasina neden olan varlik kay-
naklarindan en blyik grubu 194 ile Belediyemiz
calisanlar oldugu ortaya konulmustur. Risk yo-
netim proseduirl uyarinca ortaya ¢ikmasi muhte-
mel her bir riskin sebebinin/kaynaginin ne oldu-
Ju ve bu riski onleyebilmek i¢in hangi varliklarla
iliskisi oldugu incelenmesi ve ona goére kontrol
faaliyeti belirlenmesi gerekmektedir. Bu anlam-
da calisanlarin meydana getirdigi riskleri kabul
edilebilir dizeyde tutmak icin kontrol faaliyetleri
belirlenmelidir. Her mudurlik risklerinin varlik
nedenleriyle iliskisine gére olusturdugu kontrol
faaliyetine gdre eylem plani hazirlayarak hayata
gecirmesi gerekmektedir.

insan kaynaklarini ilgilendiren risklerin giderile-
bilmesi icin riskin giderilmesine yonelik belirle-
necek ¢ozim yollar ve belirlenecek faaliyetler
eylem planina uygun olarak hayata gegirilecek-
tir. Yazilimda kaynaklanan riskin giderilmesi icin
yazilimdaki eksikliklerin giderilerek riskin puani-
nin dustrilmesi gerekmektedir. Belediye sinirla-
rinin genigliginden kaynaklanan is yikd yogun-
lugu standartlar acisindan degerlendirildiginde
cok yiksek ise ve bu yogunluk hatalara yapmaya

RAPORU

neden oluyorsa ¢alisan sayisindaki eksiklik gide-
rilmesi gerekecektir. Riskin kaynagina iliskin so-
runlarin giderilerek puanlarinin disurilmesi ve
riskin kabul edilebilir dizeyde tutulmasini sag-
layacaktir.

Risk degerlendirmesi ve analizine iligkin yapilan
bu calismalar daha sonraki yil ve yillar icin bir
kaynak teskil edecek ve iyilestirme calismalarin-
da énemli bir veri kaynagdi teskil edecektir.

Kurumsal Risk Yénetimi Kapsaminda Risk De-
gerlendirme, Risk Belirleme Ve Risk Analizi
Calismalari

Bu kapsamda belirlenen calismalar tamamlan-
mis olup &zellikle Belediyemizde ilk defa “Risk
Strateji Belgesi” olusturulmus ve kamuoyu ile
paylasiimistir. Bu belgede mevzuata uygun se-
kilde gerekli calismalar yapilmis, ic Kontrol iz-
lenme ve Degerlendirme Kurulunun gorlstine
sunulmus daha sonra Bagkan'in onayi alinmig ve
ilgililere duyurusu yapilmistir.

»  Kontrol Faaliyetleri Standartlari

Kontrol faaliyetleri belediyemizin amaglari-
na ulagsmasina yonelik risklerle basa ¢ikmak
ve ortaya konulan hedeflerimizi gercekles-
tirmek Uzere uygulamaya konulan politika-
lar ve prosedurlerdir. Calismalarimizda uy-
gulanan kontrol faaliyetlerine érnek olarak;
yetki devri ve onay prosedurleri, gorevlerin
birbirinden ayrilmasi, kaynaklara ve resmi
kayitlara erigsim konusunda kontroller gos-
terilebilir.

Her birim/mudurltk icin doldurulan “risk
degerlendirme formlarinda” tespit edilen
risklerin herbirisi i¢cin kontrol faaliyetleri
belirlenmis ve bu kontrol faaliyeti gercek-
lestirildiginde risk puaninin kaca disecegdi
tahmini risk puanlarina da yer verilmistir.

Belirlenen risklerin tamaminin kok nedenleri
arastinlarak riskin kaynaklari tespit edilerek
risk varlik korelasyonlari olusturulmustur.
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Varlik risk korelasyon tablolarina ilaveten riskler-
de meydana gelen yillik degisimlere de yer veril-
mistir. Boylece detayli sekilde risk degerlendirme
analizi yapilarak dokiimante edilmis ve yonetime
rapor edilmistir.

»  Bilgi ve iletisim Standartlan

Etkin bir ic Kontrol Sistemi kurmak ve hedefle-
rimizi gerceklestirmek icin uygulamaya dahil bu-
tin kademelerinde bilgiye ihtiyac duyulmaktadir.
Bu nedenle personellerimizin sorumluluklarini
yerine getirebilmeleri icin i¢ kontrolle ilgili bilgi-
ler aninda kaydedilmekte, siniflandirlmakta ve
erisebilirligi saglanmaktadir.

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi kapsaminda
uluslararasi standart olan ISO 27001 Bilgi Glven-
ligi Yonetim Sistemi belgesi alinmis, bu standar-
din gereklilikleri uygulamada yerine getirilmek-
tedir. Bilgi Islem Mudirligu, yazilim sistemi ve
donanim konusunda tim muddrltklere hizmet
sunmakta ve gerekli igslemleri yapmakta ve 6n-
lemleri almaktadir.

» izleme Standartlari

izZleme standartlari, belediyemizde gerceklestiri-
len i¢ Kontrol faaliyetlerinin belirli zaman aralikla-
riyla kalitesinin ve kontrollerin tasarimi, isleyisinin
ve alinmasi gereken onlemlerin degerlendiril-
mesinden olusan siirectir. i¢ kontrol sisteminin,
degisen hedeflere, ortama, kaynaklara ve risklere
ayak uydurabilmesi icin yonetim tarafindan de-
Jerlendirilmesi gerekmektedir.

Bu bes ana bilesenin yani sira 18 Standart baglk
ve 78 sart ile birlikte ic Kontrol Sisteminin gerek-
lilikleri tanimlanmustir.

Faaliyetlerimiz ile ilgili olarak tim birimlere hiz-
met ici egitimler verilmistir. Verilen egitimlerin
neticesinde birim mudurltklere iligkin dokiman-
larin hazirlanmasi ¢alismalari blyik 6zen ve 6zve-
ri icerisinde yUrGtllmastar.
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Koordinator ekiplerimiz tarafindan sartlarin ge-
reklerinin belirli bir takvimde yerine getirilmesi
ve stirecin dogru yonetilebilmesi icin bir program
yapilmistir. Belirlenen program esas alinarak ey-
lem plani dokiimante edilmistir.

ic Kontrol Eylem Plani; standartlar, zaman, eylem,
ongorilen ciktilar ve parametrelerin yer aldig
sistematik bir matris tablo halinde hazirlanmis-
tir. Hazirlanan eylem plani gerekli kontroller ya-
pildiktan sonra ilgili mercilere sunulmus, izleme
standartlar kapsaminda faaliyet esash olusturu-
lan streclerin stirekli izlenmesi ve gdzden gegiril-
mesi sistemi kurulmustur.

Standartlarin Olusturulmasi ve Uygulamaya
Gegis Siireci

Kurumsalligin 6n planda tutuldugu belediye-
mizde ic Kontrol calismalari belirli bir standart
icerisinde yapilmasi zorunlu hale getirilmis, be-
lirlenen standart uygulama adimlarina gore calig-
malar sistematik bir sekilde ytrGtilmustdr.

i¢ Kontrol Uygulamalari ile On Gériilen ve
Gerceklesen Kazanimlar

ic Kontrol Sisteminin belediyemize kazandirdiklari;

e Belediyemizin ulusal ve uluslararasi arenada
marka ve dncl kurum olarak faaliyet gosterebil-
mesinin etkili bir aracidir. Kurulan sistemle bir-
likte sunulan hizmetlerimizin kalitesi artmakta
ve boylece vizyonumuzu desteklemektedir.

e ic Kontrol Sistemi kurumumuzda basta insan
kaynaklari olmak Gzere diger kaynaklarimizin
da etkili ve verimli kullanilmasina olanak sag-
lamaktadir. Kaynaklarin verimli kullaniimasi be-
lediyemizin etkinligini ve hizmetlerde sureklili-
Ji saglamaktadir.

e Surekli iyilestirme, verimlilik ve yiksek per-
formans saglayabilmek amaciyla tanimlama,
Olcebilme ve iyilestirme sureclerinin kesintisiz
olarak strdurebilmesine imkan saglamaktadir.

e Belediyemizin temel sireclerinin isleyisine
gore olusturulan organizasyon semasinin daha
nitelikli ve tanimh sekilde yapilanmasini sag-
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lamaktadir. Organizasyon semasi igerisinde
bulunan mudurltklerimizin kendi icerisinde
organizasyon yapis! olusturmasinada firsat ta-
nimaktadir.

Proaktif ve gelecek projeksiyonlu bir yone-
tim anlayisinin geregi olan “Risk Yénetimi”,
istem ve araclari ile risklere hazirlikli halde bu-
lunarak, kriz yénetiminde etkin olabilmemizi
mUmkin kilmaktadir.

Hedeflerimizi gerceklestirmek icin takip etti-
Jimiz yollarda karsimiza ¢ikabilecek risklerin
belirlenmesini, analizini ve degerlendirilmesi-
ni saglayarak, risklere karsi dncelikli 6nlemle-
rin belirlenmesine 1gik tutmaktadir.

Risk degerlendirme asamasinda hazirlanan
risk matrislerinde ileriye yonelik vizyoner ba-
kis acisina dayanarak, énceden hazirlikli ol-
mak, olasi risklerin tahakkuk etmesi halinde
mimkin oldukga risklerden kaginmak, ge-
cistirmek, devretmek veya kaginilmaz olanlari
asgari maliyetle kontrol etmek amaclanmak-
tadir. Belediyemiz boylece olusabilecek risk-
leri ya tamamen etkisiz hale getirmeyi ya da
tahakkuk eden risk faktérlerinden minimum
etki ile kurtulmayi planlamaktadir.

RAPORU

Belediyemiz tarafindan teknoloji  ¢aginin
normlarina uygun olarak bilisim teknolojile-
rinin en son model donanim ve yazilimlarinin
mUmkin olan tim stireclerin is ve islemlerinde
etkin olarak kullanilmasina olanak tanimistir.
Bilgi ve iletisim sureclerinin belediyemizin te-
mel slreclerine katkisi dikkate alinarak siste-
matik yapisi gelistirilmektedir. Dikey ve yatay
iletisim streclerinde bilisim teknolojileri ara-
ciligiyla uygun donanim ve yazilimlarin kulla-
nilmasi saglanmistir.

Belediyemizde kurum igi iletisimde teknolojik
araclarin etkin kullanimi yaninda birimler arasi
karar vericilerle uygulayicilar arasinda hizli ile-
tisime dnem verilmektedir.

Bilgi edinimi, bilgi tretimi ve bilgi yonetimi
uygulamalarini uluslararasi bilgi yénetim stan-
dartlarina uyumlu hale getirmek tzere bilgi
islem birimleri zamana uygun olarak
yeniden yapilandirimistir.
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Stratejik amag ve hedeflerimize asagdidaki tabloda sistematik olarak yer verilmistir:

Stratejik Amac 1 : Belediye Hizmetlerinde Memnuniyeti Ve Birimler Arasi Koordinasyonu Saglamak.

Stratejik Hedef 1.1 : Kurum Digi Ve Kurum Ici lliskilerde Paydas Memnuniyetini Ve Is Verimliligini Artirmak.

Stratejik Hedef 1.2 : Meclis Ve Enctimen Toplantilarinin Verimliligini Artirmak Ve Alinan Kararlarin
Birimlere Ulastinlmasinda Koordinasyonun Etkinligini Yukseltmek.

Stratejik Amag 2 : Cagdas Yonetim Anlayisina Uygun Denetim Standartlarinin Uygulanmasini Ve
Hukuki Haklarin Korunmasini Saglamak.

Stratejik Hedef 2.1 : Belediye Hizmetlerin Yiritilmesinde Mevzuata Ve Prosedirlere Uygunlugunu En
Ust Diizeye Cikarmak.

Stratejik Hedef 2.2 : Belediyemizce Gergeklestirilecek Is Ve islemlerde, Hukuki Uyusmazliklarda Bele-
diyemiz Menfaatini En Ust Dizeyde Korumak.

Stratejik Amac 3 : Belediye Hizmetlerinin Sunumunda Etkinlik Ve Verimligi Artiracak Gerekli
Lojistik Destegi Saglamak.

Stratejik Hedef 3.1 : Belediyemiz Hizmetlerinin YurGtilmesinde, Zamaninda Ve Etkin Lojistik Destek
Vererek Hizmet Kalitesini Artirmak.

Stratejik Amag 4 : Performansa Ve Nitelikli insan Giiciine Dayali Bir Yonetim Sistemi Tesis Etmek.

Stratejik Hedef 4.1 : Performansa Dayali Bir insan Kaynaklari Yénetim Modeli Gelistirmek.

Stratejik Hedef 4.2 : insan Kaynaginin Kisisel Ve Mesleki Niteligini Artirmak.

Stratejik Hedef 4.3 :Katilimci Ve Ekip Calismasini On Plana Cikararak Hizmet Sunumunda Etkinlik Ve
Verimliligi Artirmak.

Stratejik Amag 5 : Yazili Ve Gérsel iletisim Araglarini En Ust Diizeyde Kullanarak Kurumsal imaji-
mizin Yiikseltilmesinisaglamak.

Stratejik Hedef 5.1 : Belediye Hizmetlerinin Tanitiminda Etkililigi Yeni Yontemler Gelistirerek Artirmak.

Stratejik Hedef 5.2 : Kurum Kilttrintn Gelistirilmesi Ve Gelecek Nesillere Aktarmak, Kurum Hafizasi-
nin Gincel Tutmak.

Stratejik Hedef 5.3 : Hizmetlerimizin Hizli Ve Objektif Bir Sekilde Kamuoyuna Aktarilmasi igin Diger
Basin Ve Yayin Kuruluglari lle Isbirligini Gelistirmek.

Stratejik Amag 6 : Evrensel, Etik, Milli Ve Manevi Degerlerimizi On Planda Tutan Egitim,
Kiiltiir,Bilim, Spor, Sanat Ve Sosyal Etkinlikler Gerceklestirmek.

Stratejik Hedef 6.1 : Kiiltirel Ve Sanatsal Etkinlikler Yoluyla Sosyal Sorumluluk, Birlik Ve Beraberlik
Bilinci Ile Toplumsal Dokuyu Giiclendirmek.

Stratejik Hedef 6.2 : Vatandaslarin Sosyal, Sportif, Kiltirel Ve Sanatsal Organizasyonlara Katilimini
Ozendirmek.

Stratejik Amag 7 : Ulusal Ve Uluslararasi Kiiltiirel Ve Sosyal Etkinliklere Katilimi Artirarak Kiiltiir-
ler Arasi Diyalogu Ve Is Birligini Gelistirecek Ortam Hazirlamak.

Stratejik Hedef 7.1: Ulusal Ve Uluslar Arasi Organizasyonlara Katilan Kiltirel Ve Sosyal Faaliyet Sayisi-
ni Artirmak.

Stratejik Hedef 7.2 : Kiiltlirler Arasi Tanitim Ve Is Birlikleri Gelistirerek Sosyal Dayanismayi Etkililigi Ve
Verimliligi Artirmak.

Stratejik Amacg 8 : Sosyal isletmecilik Anlayisiyla Birey Ve Toplum Yasam Kalitesinin Artirllmasina
Katkida Bulunmak.

Stratejik Hedef 8.1 : Cagdas Belediyecilige Uygun Sosyal Isletmecilik Ve Girisimcilik Ruhunu Gelistire-
rek, Birey Ve Toplum Yasam Kalitesini Artirmak.
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Stratejik Amag 9 : Yardima Ve Korunmaya Muhtag¢ Vatandaslarimiza Yénelik Sosyal Yardim Ve
Dayanisma Hizmetlerinin Tam Ve Zamaninda Verilmesini Saglamak.

Stratejik Hedef 9.1 : ilge Sinirlari icerisindeki Yardima Muhtag Vatandaslarin Tamamina Ulasmak, Mem-
nuniyetlerini Saglamak.

Stratejik Hedef 9.2 : Ihtiyag Sahibi Vatandaslarin istek Ve Beklentilerini Sistemli Bir Sekilde Analiz Ede-
rek Belediye Imkanlari Ol¢lstiinde Kargilamak.

Stratejik Hedef 9.3 : Siddete Maruz Kalmis Kadinlarimizin Tamamina Barinma Ve Siginma Hizmeti
Sunmak.

Stratejik Amac 10 : Cevreyi Ve Sosyal Ortamlari Engellilerin Hayatini Kolaylastiracak Sekilde
Diizenlemek Ve Gelistirmek.

Stratejik Hedef 10.1 : llcemiz Sinirlari igerisindeki Tiim Engellilere Ulasarak Hayatlarini Kolaylastirici
Projeler Gelistirmek.

Stratejik Amag 11 : Cagdas, Modern, Estetik, Cevreci Ve Marka Bir Kent Tesis Etmek.

Stratejik Hedef 11.1 : Cagdas Kent Yasaminin Gerektirdigi Sehir Planlamasinin Uygulanabilirlik
Duzeyini Artirmak.

Stratejik Hedef 11.2 : imar Ve Parselasyon Alaninda Belediye Ve Vatandasin Ortak Memnuniyetini
Saglayan Hizmet Gergeklestirmek

Stratejik Hedef 11.3 : imara Giren Alanlarin imar Kapsamina Alinmasini Saglamak.

Stratejik Amag 12 : Yagam Kalitesini Artiracak Ve Modern $ehircilik Uygulamalarini Gelistirecek
Onlemler Almak.

Stratejik Hedef 12.1 : Yasam Alanlarini Rehabilite Ederek, Cagdas Ve Modern Yasam Alanlarina Dénus-
turmek.

Stratejik Hedef 12.2 : Tagsinmazlarin Verimli, Sehir Planlamasina Ve Hukuka Uygun Bir Sekilde Kullani-
mini Saglamak.

Stratejik Hedef 12.3 : Belediyemize Mali Kaynak Temin Edecek Kiralama, Satma Ve Kamulastirma
Islemlerini Hizli Ve Verimli Sekilde Yuritmek.

Stratejik Amag 13 : Toplumsal Huzura Katki Saglayacak, Ticaret Ve Ekonomiyi Gelistirecek Ve
Denetleyecek Her Tirlii Onlemi Almak.

Stratejik Hedef 13.1 : isyerlerini Ruhsatlandirma Islerinin Etkin Takip Ve Denetimini Gergeklestirmek.

Stratejik Hedef 13.2 : Isyerlerinin ilgili Kanun Ve Yénetmeliklere Uygunlugunu Diizenli Ve Zamaninda
Gozden Gegirmek.

Stratejik Hedef 13.3 : Toplum Ve Cevre Saghgi, Huzuru Ve Asayisikonularinda Sorunlarin Olmadigi Bir
Kent Yasami Gergeklestirmek.
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Stratejik Hedef 13.4 : licemiz Sinirlari icerisindeki Vatandaslarimizin istek Ve Sikayetlerini Mevzuata
Uygun Bir Sekilde Céziime Kavusturmak Ve Diger Tahkikatlar Yapmak.

Stratejik Amag 14 : Yasam Kalitesini Artiracak Yol, Asfalt, Alt Ve Ust Yapi Hizmetleri ile Belediye
Sosyal Tesislerini Modern Sehircilik Anlayisina Uygun Olarak Yapmak.

Stratejik Hedef 14.1 : Yeni Yollar Acmak Ve Bakimini Gergeklestirmek

Stratejik Hedef 14.2 : Kentsel Yapilagsmaya Katkida Bulunacak Cok Amach Hizmet Binalarin Sayisini
Artirmak.

Stratejik Hedef 14.3 : Yeni Belediye Sosyal Tesisleri Yapmak.

Stratejik Amacg 15 : Kentsel Yasam Kalitesini Yiikseltecek Park, Bahce, Cevre Diizenlemesi Ve
Yesil Alan Calismalarini Etkin Bicimde Yiirtitmek.

Stratejik Hedef 15.1 : Yeni Park Ve Rekreasyon Alanlari Yaparak Kisi Bagina Digen Yesil Alan Miktarini
Arttirmak.
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Stratejik Hedef 15.2 : Park Ve Kamusal Alanlarda Modern Kent Mobilyalari ile Cagdas Objeler Yerles-
tirmek.

Stratejik Hedef 15.3 : Park Ve Rekreasyon Alanlarin Periyodik Olarak Bakim Ve Onarimini Gergeklestirmek.

Stratejik Amag 16 : Toplumun Cevre Duyarliligi Ve Geri Dénlisiim Bilincini Artirarak Dogal Ve
Temiz Cevrenin Korunmasini Saglamak.

Stratejik Hedef 16.1 : Temizlik Hizmetlerini Daha Hizli Yapmak Ve Memnuniyeti Artirmak.

Stratejik Hedef 16.2 : Toplumun Biling Dizeyini Gelistirerek Etkin Bir Geri Déntstim Saglamak.

Stratejik Amac 17 : Saglik Ve Veterinerlik Hizmetlerinin Zamaninda, Kaliteli Ve Etkili Bicimde
Yiritulmesini Saglamak.

Stratejik Hedef 17.1 : Saglik Hizmetlerinde Vatandaslarin ihtiyaclarini En Ust Diizeyde Karsilamak Ve
Memnuniyetlerini Artirmak.

Stratejik Hedef 17.2 : Vatandas ihtiyac Ve Beklentileri Dogrultusunda Kaliteli Poliklinik Hizmet Vermek.

Stratejik Hedef 17.3 : Toplum Ve Cevre Saghdi Risklerini De Géz Oniinde Bulundurarak Veterinerlik
Hizmetlerini Tam, Zamaninda Ve Beklentilere Uygun Olarak Gergeklestirmek.

Stratejik Hedef 17.4 : Sokak Hayvanlarina Yénelik Hayvan Barinadi Ve Islah islemlerini Yiiriitmek.

Stratejik Amag 18 : Dogal Afet Ve Yangin Gibi Olaganiistii Durumlara iliskin Halkin Biling Diize-
yini Artirmak Ve Giivenlik Hizmetlerinin Etkin Sekilde Yiriittilmesini Saglamak.

Stratejik Hedef 18.1 : Hizmet Binalarimiz Ve Sosyal Tesislerimizin Giivenligini En lyi Sekilde Saglamak

Stratejik Hedef 18.2 : Afet Ve Acil Durumlara Karsi Egitim Vb. Faaliyetlerle Sivil Savunma Alaninda
Halkin Biling Dizeyini Yukseltmek.

Stratejik Amag 19 : Belediyenin Mali Yapisini Giiclendirerek Gelir Artirici Onlemler Almak, Kay-
naklarin Hesapverebilirlik Ve Seffalik llkeleri Dogrultusunda Etkili, Verimli Ve Ekonomik Kullanil-
masini Saglamak.

Stratejik Hedef 19.1 : Tahakkuk Ve Tahsilat Dizeyini Yillara Gore Yikselterek Belediye Gelirlerini Artirmak.
Stratejik Hedef 19.2 : Mali Disiplini Tesis Etmek.

Stratejik Amac 20 : Stratejik Yonetim Anlayisinin Bir Kurum Kiiltiirii Olarak Benimsenmesini Ve
Etkin Uygulanmasini Saglamak.

Stratejik Hedef 20.1 : Tasinir Yonetim Hesaplarini Konsolide Ederek Tasinir s Ve Islemlerini Dogru Ve
Zamaninda Gergeklestirmek.

Stratejik Hedef 20.2 : Etkin Ve Siirdiriilebilir ic Kontrol Yénetimini Uygulamak.

Stratejik Hedef 20.3 : Performans Esasli Biitceleme ile Biitge-Stratejik Plan iligkisini Kurmak Ve Sonug-
larin Etkin Bir Sekilde Izlenmesini Saglamak.

Stratejik Hedef 20.4 : Stratejik Yonetim Anlayisini Kurum Kuiltirinin Bir Parcasi Haline Getirecek Ar-
Ge Caligmalar Yapmak.

Stratejik Amag 21 : Hizmetlerimizi Hizli, Giivenilir Ve Zamaninda Gergeklestirecek iletisim Ve
Bilisim Teknolojilerini Etkin Bir Sekilde Kullanmak.

Stratejik Hedef 21.1 : Teknolojik Yeniliklere Uygun Bilgi islem Altyapisini Kurmak Ve Sistemin Uygula-
nabilirlik Dlzeyini Artirmak.

Stratejik Hedef 21.2 : Elektronik Ortamda Gergeklestirilen E-Belediye, T-Belediye, Kiosk Vb. islem Ve
Uygulamalarin Kalite, Hiz Ve Kapsamini Arttirmak.

Stratejik Hedef 21.3 : Bilgi Giivenliginin Etkin Bir Sekilde Saglanmasi igin Personel Bilgi Diizeyini Yiik-
seltmek Ve Gerekli Tim Onlemleri Almak.
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Stratejik Amaclarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Kurumsal Gelisim ve Bilisim Hizmetleri

imar ve Sehirlesme Hizmetleri
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S.A.6 : Evrensel, etik, milli ve manevi degerlerimizi 6n planda tutan egitim,
kiiltiir,bilim, spor, sanat ve sosyal etkinlikler gerceklestirmek.

S.A.7 : Ulusal ve uluslararasi kiiltiirel ve sosyal etkinliklere katilimi artirarak
kiiltiirler arasi diyalogu ve is birligini gelistirecek ortam hazirlamak.

S.A.8 : Sosyal isletmecilik anlayisiyla birey ve toplum yasam kalitesinin
artinlmasina katkida bulunmak.

S.A.9 : Yardima ve korunmaya muhtag vatandaslarimiza y6nelik sosyal yardim
ve dayanisma hizmetlerinin tam ve zamaninda verilmesini saglamak.

S.A.10 : Cevreyi ve sosyal ortamlari engellilerin hayatini kolaylastiracak sekilde
diizenlemek ve gelistirmek.

I eltecek park, bahge, cevre
etkin bicimde yiirtitmek.

ru nmasini saglamak.
Ll y .
. = ’- . . ofe ""

' zamaninda, kaliteli ve etkili _

glamak. )
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ETIMESGUT §

ngelsiz, estetik ve esenlik (3-E) kenti Eti-
mesgut” icin stratejik planimizda belirlenen
vizyon ve amaglara ulasirken kullanilacak
araclar, izlenecek yol ve yontemler, belediyemizin

temel politikalarini olusturmaktadir.

Onem taslyan politikalar saptanmis, gerekli za-
man ve kosullarda esnekligi saglayici alternatif
politikalar hazirlanmistir. Buna bagl olarak be-
lediye hizmetlerinde yuritilecek calismalarin ve
takip edilecek yol ve yontemlerin dncelik sirala-
rinin belirlemesi ve dogru yapilmasi énem arz
etmektedir.

Belediyemizin Strateji Planlama Kurulu tarafin-
dan, belediyemize ait 5 yillik Temel Politikalar ve
Oncelikler belirlenmis ve asagida belirtilmistir.

1. Belediyemizin mali yapisi ile uyumlu olarak
enerjide verimlilik ve tasarrufun saglanmasi-
na donlk calismalar yapilacaktir.

2. Kdoltrel mirasin korunmasi, gelistiriimesi ve
toplumsal diyalogun glclendiriimesi kapsa-
minda; kiltirel hayatin canlandirilmasi ve bi-
limsel, kiltirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin

yayginlastinlmasina énem verilecektir.

3. Hizmet ici egitime dnem verilerek insan Kay-

naklarinin yetkinlestirilmesi saglanacaktir.

4. Kurumsal politika olugturma ve uygulama ka-
pasitemiz gelistirilecektir.

5. Belediyemiz kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanilmasi kapsaminda oncelikli faaliyetler
belirlenecek, kaynaklarin etkili ve ekonomik
bir sekilde kullanilmasi saglanacaktir.

6. Belediyecilik faaliyetlerinin gelistirilmesi kap-
saminda dinya belediyelerinin faaliyetleri
izlenecek ve faaliyetlerin sunulmasinda dnci
ve ornek olma esasi benimsenecektir.

% BELEDIYE BASKANLIGI

10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

Ulusal ve uluslararasi dizeyde projeler yapi-
lacak ve 6dul kazanimina énem verilecektir.

Gelir ve gider dengesi her sart ve durumda
gozetilecek, gelirlerin zamaninda ve tam ola-
rak tahsil edilmesi icin gerekli tedbirler alina-
caktir.

e-devlet uygulamalarina dnem verilecek, bil-
gisayar ve yazilim kullanimi en Ust dizeyde
gerceklestirilecektir.

Esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte calisabilir
nitelikte hizmet sunabilen, iyi yonetisim ilke-
lerinin benimsendigi bir kurum olma yolunda
akademik duzeydeki calismalara agirlik veri-
lecek ve vizyoner liderlik etkin hale getirile-

cektir.

Birimler arasi koordinasyon ve iletisimde ya-
zigmalarin elektronik ortamda yapilmasi sag-

lanacaktir.

Tahsilat, bilgi sorgulama ve benzeri islemle-
rin internet Uzerinden yapilmasi saglanacak-
tir.

Sosyal icerikli yardimlara énem verilecek,
okullarimizi ve &grencilerimizi destekleyici
tedbirler alinacaktir.

Amator spor kullpleri, sivil toplum érgitleri
ve kamu kurumlarinin dizenledikleri sportif
faaliyetler desteklenecektir.

Etimesgut halkinin modern ve cagdas usul-
lerle belediyemizdeki karar alma sureclerine
katilmini, demokrasinin  geleneksellesme-
sine ve gelismesine katki saglayarak, her
dlzeydeki vatandasimizin bilgi ve biling du-
zeyini artiracak KENT KONSEYi calismalari
desteklenecektir.

Dogal afetlerde belediye hizmetlerinin aksa-

madan yUritilmesi saglanacaktir.
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ONUNCU BES YILLIK KALKINMA PLANI
KURUMSAL SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 41'inci madde-
sinde, "belediye bagkani, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bélge planina uygun
olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan
dnce de yillik performans programi hazirlayip
belediye meclisine sunar.” hikimlerine yer ve-
rilmistir.

Buna goére merkezi hikimet tarafindan hazirla-
narak ylrirlige giren Onuncu Bes Yillik Kalkin-
ma Plani, belediyemiz ve diger mahalli idarele-

rin stratejik planlari igin esas teskil etmektedir.

Plan “Nitelikli insan, Giclii Toplum”, “Yenilikgi
Uretim, istikrarli Yiksek Blylme", “Yasanabilir
Mekanlar, Surdurilebilir Cevre” ve “Kalkinma
icin Uluslararasi Isbirligi” seklinde dért ana bas-
liktan olugsmaktadir. Bu bagliklar altinda da 2015-
2019 yillar i¢in uygulanmasi 6ngorilen makro-
ekonomik, sektorel ve bélgesel amag, hedef ve

politikalara yer verilmistir.

Onuncu Kalkinma Planinin 12'inci paragrafinda
“Onuncu Kalkinma Planinin etkin uygulanmasi
amaciyla orta vadeli programlar, yillik program-
lar, kurumsal stratejik planlar, bolgesel gelisme
ve sektor stratejileri, Kalkinma Plani esas alina-
rak hazirlanacaktir. Kamu kuruluslar politikalari-
ni, yatinmlarini, kurumsal ve hukuki diizenleme-
lerini bu cercevede tespit edeceklerdir.” ifadesi

yer almaktadir.

Buna bagl olarak, belediyemiz tarafindan uy-
gulanacak politikalar ile alinacak kararlarin Gst
politika belgesi olan Kalkinma Planina uygun
olmasi ve belediyemizin faaliyetlerinin Kalkinma
Planinda belirlenen politikalarla uyumlu olmasi
saglanmistir. Bu cercevede, belediyemizin orta
vadeli politika dnceliklerini iceren stratejik plani-
mizda dikkate alinan konular sunlardir:

RAPORU

1. Kamuda stratejik ydnetim silrecinin tim
asamalarinin uyum ve butinlik igerisinde
ylrGtilmesi icin yonlendirmeden sorumlu
kurumlar arasindaki koordinasyon gticlendi-
rilecektir.

2. Orta vadeli harcama cergevesi glglendiri-
lecek ve Ust politika belgelerinin; stratejik
plan ve performans programlarini yénlen-
dirme dizeyi artirilacaktir.

3. Kamu idarelerinin bitgelerinin hizmet prog-
ramlariyla 6ngdrilen maliyet, cikti ve sonug-
larini kapsamasi amaciyla program butge
sistemine gecilecek ve performans bilgisi

bltce surecine entegre edilecektir.

4. Politika onceliklerine dayali bultce talep,
muzakere, tahsis ve kullanim anlayisi gtc-
lendirilecektir.

5. Butgeler, kamu hizmet programlarinin per-
formansini gésteren, daha sade, anla-
silabilir ve vatandas tarafindan deger-
lendirilir belgelere donustirilecektir.

6. Stratejik plan ve performans prog-
ramlarindaki amac ve hedeflerin per-
formans gostergeleri Uzerinden &l-
culebilirlik duzeyi artirilacak, faaliyet
raporlarinin performansi yansitma ni-
teligi gliclendirilecektir.

7. Bitce uygulamalari ve performansinin
izlenebilirligini daha da artiracak sekil-
de mevcut degerlendirme ve raporla-

ma sistemi gelistirilecektir.

8. Tum kamu idarelerinde i¢ kontrol sis-
temleri ve i¢ denetim uygulamalarinin,
stratejik yonetim etkinligini artiracak
bir bicimde hayata gecirilmesi sagla-
nacaktir.
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18.

/0

Politika olusturma ve karar alma sireclerini
glclendirme amaciyla daha sistematik ve
glvenilir veri, istatistik ve bilgi Gretimi sag-
lanacaktir.

Stratejik yonetim uygulamasi; mahalli idare-
lerin farklh nitelikleri dikkate alinarak, idare

tdrine 6zgl modellerle iyilestirilecektir.

Kurumumuzda strateji gelistirme birimleri ni-

telik ve nicelik yoninden glclendirilecektir.

Hizmet kalitesi ve personel verimliligini yk-
seltecek bir insan kaynagi yonetim modeli

olusturulacaktr.

ise alim ve terfi siireci liyakat, seffaflik, nes-
nellik, kurallilik temelinde iyilestirilecek, ¢ali-
sanlarin niteliklerine uygun kariyer planlama-
st yapilacaktir.

Kariyer mesleklerde nitelikli insan glict istih-

dami tesvik edilecektir.

Personelinin verimliliginin artirlmasi amaciy-
la etkin bir performans sistemi olusturulacak
ve hizmet, personel, lcret iliskisi daha saglik-

I hale getirilecektir.

Toplam kamu yatirmlari icerisinde 6zel sek-
térln Uretken faaliyetlerini destekleyecek ni-

telikteki altyapi yatirmlarina odaklanilacaktir.

Kamu yatirimlarinin ortalama tamamlanma
stresinde saglanan iyilesme, bu sirenin ha-
len nispi olarak yutksek oldugu sektorlere
odaklanilarak strdirilecektir.

Mevcut sermaye stokundan azami fayday
saglamak icin idame-yenileme, bakim ona-
rnm ve rehabilitasyon harcamalarina agirhk

verilecektir.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Kamu yatinim projelerinin planlanmasi, uy-
gulanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesi
streci glglendirilecek, bu kapsamda kurum

kapasitesi gelistirilecektir.

Tarim ve islenmis tarim Grtnlerinde glveni-
lirligin denetimi etkinlestirilecek, risk deger-
lendirmesine dayali akredite bir kontrol ve
denetim sistemi olusturulacakti. Genetigi
degistirilmis organizma icerenler basta ol-
mak Uzere ileri teknoloji kullanilarak tretilmis
urlinlere yonelik biyoguvenlik kriterleri etkin

olarak uygulanacaktrr.

Yapi denetim sistemine yonelik mevzuat, sis-
tem ve uygulamalar gbzden gecirilerek iyi-

lestirilecektir.

Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azalt-
ma, kaynakta ayristirma, toplama, tasima,
geri kazanim ve bertaraf safhalari teknik ve
mali yonden bir bitin olarak gelistirilecek;
bilinclendirmenin ve kurumsal kapasitenin
gelistiriimesine 6ncelik verilecektir. Geri do-
nustUrtlen malzemelerin Gretimde kullanil-

masi 6zendirilecektir.

Yaya ve bisiklet gibi alternatif ulagim turlerine
yonelik yatirim ve uygulamalar 6zendirilecek-
tir.

Kentsel altyapi sistemlerinin olusturulmasi ve
hizmetlerinin sunumunda vatandas memnu-
niyetini, kalite ve verimliligi artirmak amaciy-
la bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimina
dnem verilecektir.
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26.

27.

28.
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Mahalli idarelerin daha etkin, hizli ve nitelikli
hizmet sunabilen, katilimci, seffaf, cevreye
duyarli, dezavantajli kesimlerin ihtiyaclarini
gozeten ve mali surdurilebilirligi saglamig

bir yapiya kavusturulmasi temel amactir.

Mahalli idarelerin temel hedefi, vatandasla-
ra sunulan hizmetlerden duyulan memnuni-

yeti en Ust dizeye ¢ikarmaktir.

Personelin uzmanlagsma dlzeyi ylkseltile-
cek, proje hazirlama, finansman, uygulama,
izleme ve degderlendirme, mali yénetim, ka-
tilimer yontemler ve benzeri konularda ka-

pasiteleri artirilacaktir.

Mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali
yonetiminin temel ilke ve araclar cerceve-
sinde stratejik dnceliklere gore tahsis etme-
leri saglanacak, temsil ve karar alma strec-
lerine katihm mekanizmalari da gozetilerek

hesap verebilirlik gli¢lendirilecektir.

RAPORU

29

30.

. Mahalli idarelerin 6z gelirleri kentsel tasin-

mazlarin deger artiglarini da kapsayacak se-
kilde artinlacaktir.

Ekonomik ve sosyal gelisme saglanirken,
toplumun ¢evre duyarliligi ve bilincinin arti-
rilmasi, bugliniin ve gelecek nesillerin kisith
dogal kaynaklardan faydalanmasini glven-
ce altina alacak sekilde cevrenin korunmasi

ve kalitesinin yUkseltilmesi temel amactir.
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FAALIYET

alibilgilerbaslgialtinda, kullanilan kaynak-

lara, bltce hedef ve gerceklesmeleri ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerine, varlik
ve yukumldltkler ile yardim yapilan birlik, ku-
rum ve kuruluglarnin faaliyetlerine iliskin bilg-
ilere, temel mali tablolara ve bu tablolara iligkin
aciklamalara yer verilir. Ayrica, i¢ ve dig mali
denetim sonuglari hakkindaki 6zet bilgiler de bu
baslik altinda yer alir.

Kar amaci gltmeyen sosyal amaci 6n planda
olan, halkin temel ihtiyaclarinin giderilmesi icin
Devletin halka en yakin eli olarak hizmet treten
kurumlar olarak Belediyeler tarafindan Uretilen
mali tablolar, hem yoneticilerin basarilarinin
birini

olusturur hem de kaynaklarin etkin kullanimini or-

Slciminin  temel gostergelerinden
taya koyabilecek niteliktedir. Yillik mali tablolara
iliskin analiz, belediyenin o yil gerceklestirdigi
faaliyetlerdeki performansini ortaya cikarmakla
birlikte, gelecekte yapilmasi gereken faaliyetler-

in planlanmasinda 6nemli bir islevi yerine getirir.

1. Biitce Uygulama Sonuclari

RAPORU

Degisen ve gelisen dinyada her gecen
glin  kaynaklarin daralmasi, ihtiyaglarin artip
cesitlenmesi, nifusun artisi, toplumsal beklen-
ti duzeyinin yukselmesi belediyelerde mali
yonetimin zorluklarini arttirmaktadir. Bu durum
belediye yonetiminin daha gergekgi, daha planli,
daha seffaf, hesap verme sorumlulugunu madrik
ve glgli stratejilerle hareket etme zorunlulugunu
ortaya koymaktadir. Belediyemizde kaynaklarin
etkin kullanimi, hizmet strekliliginin saglanmasi,
yonetim etkinliginin ve yeterliliginin arttirilmasi
icin oto denetim esasli yaklagimlarla risk odakli
bakis acisi gelistirilmektedir.  Guclia altyapi
destegdi ve uzman kadrolarla milletimize sunulan
hizmetlerin devamliligi saglanmaktadir. Bu cer-
cevede mali politikalar olusturulurken her tirlU
risk faktori degerlendirilerek gelir gider denges-
inin saglanmasi, kaynak temini ve kullaniminin
rantabl olmasi, bltceden yatinmlara yik-

sek pay ayrilmasina 6zen gosterilmektedir.

2019 Mali Yil Gelir ve Gider Biitcesi Gerceklesmeleri

. . Gerceklesme
Yil Aciklama Toplam Butce Gerceklesme Miktar Orani (%)
Gelir Butcesi 351.000.000,00 292.675.407,47 83,38
2019
Gider Butcgesi 351.000.000,00 288.900.902,03 82,31

Gider Bltgesi
%82,31

Gelir Butgesi
%83,38
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Yillara Gére Gider Biitcesi Gerceklesmeleri

Yil Toplam Butce Gerceklesme Miktar Gergeklesme Orani (%)
2012 134.000.000,00 115.637.227,54 86,30
2013 159.000.000,00 147.234.143,58 92,60
2014 175.000.000,00 144.565.425,40 82,61
2015 201.000.000,00 163.304.815,18 81,25
2016 240.000.000,00 206.136.765,85 85,89
2017 277.000.000,00 265.768.388,71 95,94
2018 345.000.000,00 316.184.890,51 91,65
2019 351.000.000,00 288.900.902,03 82,31

Yillara Gore Gelir Biitcesi Gerceklesmeleri

Yil Toplam Butce Gerceklesme Miktar Gerceklesme Orani (%)
2012 134.000.000,00 121.130.335,22 90,40
2013 159.000.000,00 142.932.199,20 89,89
2014 175.000.000,00 158.128.689,46 90,36
2015 201.000.000,00 193.329.272,78 96,18
2016 240.000.000,00 215.698.338,87 89,87
2017 277.000.000,00 264.682.518,11 95,55
2018 345.000.000,00 261.652.151,88 75,84
2019 351.000.000,00 292.675.407,47 83,38

2012

2013 2014

2015

2016

2017

2018 2019

Yillara Gére Gelir ve Gider Butce Gergeklesme Miktarlari Grafigi
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Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandirmasi

E1 E2 | Ekonomik Kod Tutar

01 | PERSONEL GIDERLERI 43.559.201,12
01 1 Memurlar 25.017.956,85
01 2 Sozlesmeli Personel 4.054.443,45
01 3 Isciler 8.089.975,51
01 4 Gecici Personel 4.238.084,42
01 5 Diger Personel 2.158.740,89
02 = SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 6.533.579,96
02 1 Memurlar 3.982.452,56
02 2 | Sozlesmeli Personel 768.162,58
02 3 | isciler 1.188.996,60
02 5 | Diger Personel 593.968,22
03 | MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 177.851.317,95
03 1 Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 1.541.818,68
03 2 | Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 28.217.057,88
03 3 | Yolluklar 7.905,78
03 4 | Gorev Giderleri 1.977,291,28
03 5 | Hizmet Alimlan 124.486.053,00
03 6 | Temsil ve Tanitma Giderleri 8.731.040,46
03 7 Menkul Mal Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri 11.172.793,16
03 8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 1.717.357,38
05 | CARi TRANSFERLER 15.996.595,45
05 1 Gorev Zararlari 1.591.455,20
05 3 | Kar Amaci Gutmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler 318.939,74
05 4 Hane Halkina Yapilan Transferler 11.201.843,32
05 8 | Gelirlerden Ayrilan Paylar 2.884.357,19
06 | SERMAYE GIDERLERI 44.368.454,36
06 1 Mamul Mal Alimlari 835.044,78
06 2 | Menkul Sermaye Uretim Giderleri 106.790,00
06 3 | Gayri Maddi Hak Alimlari 166.881,00
06 4 | Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirmasi 949.867,56
06 5 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 42.309.871,02
07 SERMAYE TRANSFERLERI 591.753.19
07 1 Yurtici Sermaye Transferleri 591.753,19

TOPLAM

288.900.902,03
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2019 Yih Birimlere Gére Biitge Dagilimi

Birimler

Butce

Harcanan

Gerceklesme

Orani (%)

Ozel Kalem Miidirltgi 2.768.000,00 2.314.058,28 83,6
Sivil Savunma Uzmanligi 10.440.000,00 10.119.611,00 96,93
Destek Hizmetler Mudurltgu 44.323.000,00 54.596.710,10 123,18
insan Kaynaklari ve Egitim Madurlagi 1.976.000,00 1.883.450,18 95,32
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirligi 1.823.000,00 1.076.075,66 59,03
Bilgi islem Miidirligi 3.173.000,00 2.407.381,99 75,87
Yazi i§|eri Mudarltga 2.653.000,00 2.675.955,07 100,87
Teftis Kurulu Madurluga 404.000,00 267.254,31 66,15
Strateji Gelistirme Madurligu 176.000,00 102.462,54 58,22
Hukuk isleri Midurlagi 1.494.000,00 1.515.294,36 101,43
Temizlik Isleri Miidirligi 46.381.000,00 45.098.511,49 97,23
Kultdr ve Sosyal i§|er Mudarltga 17.830.000,00 22.103.440,60 123,97
Emlak ve istimlak Midirligi 12.334.000,00 1.465.624,65 11,88
Fen isleri Midirltgi 76.480.000,00 63.340.214,86 82,82
Mali Hizmetler Mudarlagu 39.250.000,00 10.168.700,27 25,91
imar ve Sehircilik Miidiirligi 1.607.000,00 1.421.980,63 88,49
Park ve Bahceler Mudurltgu 46.674.000,00 34.125.558,76 73,11
Saglik Isleri Midirligu 11.207.000,00 9.342.102,90 83,36
Veteriner sleri Mudarltga 1.471.000,00 1.049.138,18 71,32
Zabrta Mudurlagu 10.460.000,00 9.388.641,08 89,76
Sosyal Yardim Isleri Muduarltga 5.283.000,00 4.214.099,60 79,77
Ruhsat ve Denetim Mudurlagu 496.000,00 618.546,64 124,71
Plan ve Proje Mudurlagi 1.255.000,00 996.980,61 79,44
i§|etme ve i§tirak|er Mudarltgu 9.447.000,00 7.862.832,38 83,23
Yapi Kontrol Madurlagi 801.000,00 708.481,14 88,45
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu 547.000,00 - -
Muhtarlik isleri Madurlaga 247.000,00 37.794,75 15,3

TOPLAM 351.000.000,00 288.900.902,03 82,31
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Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

E1 E2 | Ekonomik Kod Tutar
01 | VERGI GELIRLERI 98.227.183,43
01 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 77.667.459,82
01 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 12.752.963,45
01 6 Harclar 7.806.760,16
03 | TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 14.986.870,90
03 1 Mal veHizmetSatisGelirleri 2.698.805,56
03 4 KurumlarHasilati 3.399.992,55
03 5 | KurumlarKarlari 404.304,52
03 6 | Kira Gelirleri 8.483.768,27
04  ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 275.725,00
04 4 | Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 275.725,00
05  DIGER GELIRLER 176.653.833,39
05 1 FaizGelirleri 708.055,45
05 2 | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 156.815.901,60
05 3 | Para Cezalan 7.701.393,37
05 9 | Diger Cesitli Gelirler 11.428.482,97
06  SERMAYE GELIRLERI 2.531.794,75
06 1 Tasinmaz Satig Gelirleri 2.531.794,75
06 2 | Tasinir Satis Gelirleri 0
TOPLAM 292.675.407,47
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2019 Mali Yili Gider Biitcesi

E1 Ekonomik Kod Bltcesi Gergeklesme Miktari Georgaerljlle(%)r)ne
01 Personel Giderleri 47.748.000,00 43.559.201,12 91,23
02 SGK Dev. Prim. Giderleri 7.058.000,00 6.533.579,96 92,57
03 Mal ve hizmet Alim Giderleri 183.239.000,00 177.851.317,95 97.06
04 Faiz Giderleri 40.000,00 0 0
05 Cari transferler 16.069.000,00 15.996.595,45 99,55
06 Sermaye Giderleri (Yatinmlar) 66.254.000,00 44.368.454,36 66,97
07 Sermaye Transferleri 592.000,00 591.753,19 99,96
09 Yedek Odenek 30.000.000,00 0 0
TOPLAM 351.000.000,00 288.900.902,03 82,31
2019 Mali Yil Gelir Biitcesi
3 Ekonomik Kod Biltes Gefoekegme | Gerceklegme
01 Vergi Gelirleri 152.088.000,00 98.227.183,43 64,59
03 Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 19.503.000,00 14.986.870,90 76,84
04 | Alinan Bags ve Yardmlar fle Ozel 400.000,00 27572500 68,93
05 Diger Gelirler 179.005.000,00 | 176.653.833,39 98,69
06  Sermaye Gelirleri 2.004.000,00 2.531.794,75 126,34
TOPLAM 351.000.000,00  292.675.407,47 83,38
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2019 mali yili bltce gider 6denegdi 351.000.000,00 TL olarak &ngoérilmis, yilsonu itibariyle
288.900.902,03TL butce gideri yapilmig, belediyemiz gider bitgesi %82,31 oraninda gergeklesmistir.

2019 maliyil gelir bltgesinin 351.000.000,00 TL olmasi 6ngérilirken yilsonu itibariyle 292.675.407,47
TL bitge geliri elde edilmis, belediyemiz gelir bitcesi %83,38 oraninda gerceklesmistir.

01. Personel Giderleri

2019 butce yilinda 47.748.000,00 TL personel
gideri 6ngorilmus, bu miktar %91,23 oraninda
4355920112  TL
Gerceklesen bu miktarin toplam butce giderleri
icindeki orani %15,08'dir.

olarak  gerceklesmistir.

02. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

2019 bitce yilinda 7.058.000,00 TL Sosyal Glven-
lik Kurumu Devlet Primi gideri 6ngérilmus, bu
miktar %92,57 oraninda 6.533.579,96 TL olarak
gerceklesmistir. Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet
Primi giderlerimizin gerceklesen toplam biitce
giderleri icindeki pay1 %2,26'dr.

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2019 butge yilinda 183.239.000,00 TL Mal ve
Hizmet Alimi gideri 6ngorilmis, bu miktar
%97,06 oraninda 177.851.317,95 TL olarak
gerceklesmistir. Mal ve Hizmet Alimi giderler-
inin gerceklesen toplam bitcge giderleri igindeki
orani %61,56'drr.

04. Faiz Giderleri

2019 butce yilinda Faiz Giderleri harcamalari
gerceklesmemistir.

05. Cari Transferler (Paylar)

2019 butge yilinda 16.069.000,00 TL Cari Transfer
gideri 6ngorilmus, bu miktar %99,55 oraninda
15.996.595,45 TL olarak gerceklesmistir. Cari
Transfer toplam

giderlerimizin  gerceklesen

bitce giderleri icindeki pay1 %5,54'dur.

06. Sermaye Giderleri (Yatirimlar)

2019 bitce yilinda 66.254.000,00 TL Ser-
maye Giderleri (Yatirmlar) dngorilmis, bu
miktar %66,97 oraninda 44.368.454,36 TL
olarak gerceklesmistir. Sermaye Giderler-
imizin gerceklesen toplam butce giderleri
icerisindeki orani %15,36'dr.

01. Vergi Gelirleri

2019 butce yilinda 152.088.000,00 TL Vergi
Geliri dngorilmis, bu miktarin %64,59'u
98.227.183,43 TL olarak Vergi
gerceklesmistir. Gergeklesen Vergi Gelirl-

geliri

erimizin, gerceklesen toplam butce gelirl-

erimiz icerisindeki orani %33,56"dr.




03. Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri

2019 bitge yilinda 19.503.000,00 TL Tesebbls ve
Mulkiyet Gelirleri dngorilmus, bu miktarin %76,84
orani 14.986.870,90 TL olarak gerceklesmistir.
Tesebbus ve Mulkiyet Gelirlerimizin, gerceklesen
toplam bltce gelirlerimiz pay!
%5,12'dir.

icerisindeki

04. Alinan Bagis ve Yardimlar

2019 bitce yilinda 400.000,00 TL olarak
éngorilen Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
Gelirler, %68,93 oraninda 275.725,00 TL olarak
gerceklesmistir. Alinan Bagis ve Yardimlar ile
Ozel Gelirlerin, gerceklesen toplam biitce gelirl-
erimiz icerisindeki orani %0,09'dur.

3. Mali Denetim Sonuclar

Belediyemizin mali ydnetimi Mali Hizmetler
Bel-

ediyemizde sirekli tekrarlanan uzun ve kesin-

Mudarligu  tarafindan  yuritilmektedir.
tisiz bir streg¢ olarak yurGtilen mali islemlerde,
rutin isleyis sitrecinde olasi hatalarin  onlen-
mesi icin "Kontrol var, risk yok” anlayisiyla ic
kontrol sistemi isletiimektedir. i¢c kontrol siire-
cinin gerektirdigi zaman dilimlerinde ve yil so-
nunda durum degerlendirmesi (mali denetim)

gerceklestirilmektedir.

Belirli donemlerde rutin olarak “Harcamalarin

izlenmesi, analizi ve raporlanmasi” yapilmakta
bu raporlar Ust yonetime sunulmakta, dizen-
lenen performans

programlari  ve faaliyet

B 80 Y

05. Diger Gelirler

2019 bitce yilinda Diger Gelirler kaleminde
179.005.000,00 TL gelir 6ngorilmis, bu mik-
tar %98,69 oraninda 176.653.833,39 olarak
gerceklesmistir. Diger Gelirlerin, gerceklesen
pay!

toplam bltce gelirlerimiz igerisindeki

%60,36'dIr.

06. Sermaye Gelirleri

2019 butce yilinda 2.004.000,00 TL Sermaye
Geliri 6ngorilmis, bu miktar %126,34 oraninda
2.531.794,75 olarak gerceklesmistir. Sermaye Ge-
lirlerimizin, gerceklesen toplam bitce gelirleri
icerisindeki orani %0,87'dir.

raporlari ile seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda ilgili mercilere ve kamuoyuna
ayrintili bilgiler verilmektedir. Aktif, bor¢ ve 6z-
kaynak yonetimleri nitelikli, uzman personel
tarafindan koordine edilmekte, i¢ denetim yolu
ile ylritilen mali faaliyetler denetim altinda
tutulmaktadir.

Mali denetim slUrecinde; muhasebe dlzenimi-
zin yeterliligi, mali islemlerin dogrulugu (hat-
adan arinmighgi), gelir ve gider islemlerinin ka-
nun tlzik ve yénetmeliklere uygunlugu ortaya
konmaktadir. Belediyemizin gegmis vyillara ait
bltce kesin hesaplari ¢ikarilarak ve Sayistay in-

celemesine hazir héle getirilmistir.
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Guclu, mutlu ve huzurlu bir kent icin;

Biiytime odaklr mali politikalar belirleyerek
biitceden yatirimlara her yil daha fazla pay ayirdik.

Etimesgut'u ve Etimesgutluyu seviyoruz.




oY
LLI
=
O
=
(aa]
(7p)
Z
<
=
(84
@)
LL
(84
LI
o
e

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

B G2

@) BELEDIYE BASKANLIGI

Kurumsal
Gelisim ve

Bilisim
Hizmetleri




KIYMETLI MiSAFIRLERIMIZ

BELEDIYEMIZDE
agirlanmistir




CIFTIMIZIN
nikahlari
kiyilnugtir.
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550

ACILIS, KONFERANS VE
TOPLANTIYA
katilim saglanmistir.



BELEDIYE BASKANLIGI AEEENEG

2019 yili igerisinde; Belediyemiz ve muhtarliklar arasinda is birlik ve koordinasyonu saglamak,
vatandaslarimizla ilgili sorunlar ¢ozilebilmek icin mahalle muhtarlar ile toplantilar yapilarak,

vatandaslarimizdan gelen talep, istek ve sikayetler degerlendirilmistir.

Belediyemizi 6zel ve tlzel kisilere karsi en iyi sekilde savunarak belediyemiz birimlerinin caligsmalarin-
da tereddute hasil olan konularda 18 adet hukuki gériis bildirilmis, emsal yargi kararlari ile mtdur-

lGklerimizin is ve islemlerini daha saglikli yapmalari hususunda yardimci olunmustur.

2019 yili icerisinde; belediyemiz lehine 236 dava, aleyhine 242 dava agilmistir. 148 adet icra takibi
saglanmistir.

B 36
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Belediyemiz ve belediyemize bagli olarak faaliyetlerini sirdiren birimlerin i¢ ve dis temizligi ile bu
birimlere gelecek ziyaretcilerin yonlendirilme organizasyonu ile tiim is ve islemlerinde, belediyemiz
Fen isleri Mudiirliigi, (Garaj Amirlikleri, is Makineleri Atélyesi Bakim ve Tamir isleri (tamirhane) ve
Is Makinelerinde) ayrica belediyemizce agilacak yeni tesisler ile bu birimlerin idari sorumlusu olarak
calistirlmak Gzere 696 sayili Kanun Hikminde Kararname geregdi belediyemiz iktisadi tesekkill
olan Ahikent Taah.Tic.Tek.Yat.Ltd.Sti.'nden vasifli, vasifsiz, engelli vasifsiz ve idari personel

olmak Uzere toplam 600 kisilik personel alimi yapilmistir.

Belediyemiz 9. katinda bulu-

nan yemekhanemizde guzel

ilcemizin manzarasi ve muzik

esliginde, personelimize ve
belediyemize gelen misafirle-
rimize (ortalama 260 kisi) her
giin 4 cesit olmak Uzere 6gle
yemedi hizmeti verilmektedir.

2019 yiliicerisinde; yoksul ve muhtac ailelerimize belediye asevimizde 19 adet uzman perso-
nelimiz esliginde her giin 3 cesit olmak Uzere 1.250 adet yemek dagitimi yapilmistir.

oo

b
8

—
B i ZMETZARAC
/""

hergun

1.250

vatandasimiza yemek
dagitilmi yapilmistir



RAMAZAN AYI BOYUNCA

102.000 ...

iftar Yemegi verilmistir.

2019 yili icerisinde; 12 adet telefon, 54 adet internet, 89 adet elektrik, 39 adet su, 31 adet dogalgaz,
23 adet GSM aboneligi 6demeleri olmak lUzere toplam 248 adet abonelik 6demeleri ve belediye-

mizde bulunan 120 adet telsiz, 31 adet asansor, 30 adet santral, 26 adet jenerator, 35 adet konpan-
zasyon ile 20 adet UPS sistemi olmak Uzere toplam 262 adet sistemin bakim onarim isleri dizenli
olarak yapilmistir.

2019 yili icerisinde; belediyemiz hizmet binasi, baskanlik binasi ve diger dig birimlerimiz olmak Uzere
32 adet hizmet binamizin temizlik isleri yapilmis, gerekli malzemeler alinarak temizlik malzeme
temini saglanmistir.

88
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2019 yili icerisinde; gelen talepler dogrultusunda 1.737 kisiye cenaze, 1.410 vatandasimiza gezi,
piknik, tiyatro, téren vb.ihtiyaclari olmak tzere toplam 3.147 vatandasimiza arag tahsisi yapilmistir.

3.147

vatandasimiza
arac tahsisl yapilmistir.

llcemiz sinirlari icerisinde kendisi, ailesi veya yakinlari ikamet eden, yurt savunmasinda sehit diisen va-

tandaslarimizin sahadet haberinin ulasmasini muteakiben ikram ve destek hizmetlerimiz yapilmistr.

Personellerimiz ve stajyerlerimizin ihtiyac ve eksikleri dogrultusunda “is Saghgi ve Giivenligi temel
Egitimleri, Calisma Mevzuati, Trafik Kurallari, Belediye Teskilat Yapisi, Stajyer Ogrenci Ozliik Haklari”
konu bagliklar altinda 2 ayri egitim verilmis, 342 adet personelimizin egitime katilimi saglanmistir.

Belediye birimlerinin goreyv, yetki, calisma, usul ve esaslari belirlenerek, daha etkin ve verimli ¢alis-

masini saglayacak alt yapi calismalari yapilmis ve yapilmaya devam etmektedir.

34)

personelimize
egitim verilmistir.




Belediyemiz ve
faaliyetlerimiz ile ilgili

yazil ve
gorsel basinda

haber yer almistir.

Emine Erdogan engelsiz
yasam merkezi'ni ziyaret etti

diyeleri Emine Erdogan’a takdim ettiler,
Bir kursiyer, Cumhurbagkam Erdodan ve
Emine Erdodan’n fotodrafimin yer aldi
taga basilmis ¢alrgmay hediye ederek,
"Sizi ve Cumhurba$kan|mlz| GOk s&wﬂ

ETiSEM kayitlari baslad

~ Giizelkent'te 1200 kisi |
YUZME UGHENﬂl

ik lHrlmmsz Ihkm“:.m D'EH'I'E'tEﬂhCE"
i et Ade Yok,
Fighms vir Spor Mirkoer e Eqitim Spﬂf'-"E_
e e Yagam Merkezi
ks karm b Ly 157 :
kursiyere seriffimbarm bunm"-.de

Beliiye: Haskani Fever
Dl v, (Wdled

Etimesgut’ta
Turk vurgusu

Etimesgut Belediyesi, insa ettigi park ve tesislere
Tiirk milletine hizmet etmis kisilerle Turk
tarlhlmn Eembol kawamlarmm isimlerini veriyor

ETIMESGUT Belediyesi Keant

ATATURK ismirin one gichin birbirinden farid W“mﬁxw;ﬁmwhh
tesislerde, sehitler de unutulmuyor. Belediyeye m.g wdarek, engallilorlo bir arwys gel-
ait 40 parkta da sehitlerin ad buluruyor, Engollitorie birlikio atilyolerde
Etimesgut Baladiye Baskar Erver Demirel, dorslors katilan gengler, engellilare fir-

“Bu tilkeye hizret etrmig, vatanm, milletini, st tancigimda neler yapabildikleri-
bayradin seven ve iilkesing, milletine hizmet ﬂ?ﬁ;’?ﬂwﬂm"ﬂﬂw
etmis devlet adambanmizin, gehitlesimizin, gengler, n:nhrﬁmm H‘nl " b""] N o
bilim adamlanmizin, sanatcilanmizin isimlerini ¥

Belediye Baskan
Envar Demirel,

hizmet veren

engellllere kucak achti

hissettirddler. 8 bipktan olugan
merkezin Szel rehabilitasyon
mrkezini, konaklama mor-
kolni ve meslek ve boce-

ri markazind gezen penglik
meclisi ﬁ)'ﬂwl hayle imek
merkes] Etimesgul's kaxin-
dermn Eximesgut Beledlye
Bagkan Enver Demirel's
tagokkiir ottiler.
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Belediyemiz ve ilgcemizle ilgili

11.70 O ater
39.00 Osotograr

arsivlenmistir.

Ellmesgut Belediyespor'a super tesm

I\-\.IEII el Egn

e el Bedealive

Besinci emekli konagi Bagllta'da aclldl

HABER MERKEZI

TIMESGUT Belediyesi
Devlet Bahcell Egitim
Spar ve Yagam Merkezi biinye-
sinde hizmet vermeye baglayan
emekliler konag), emeklilerden
tam not aldi. Tarihi Ankara Evi
seklindekiemekliler konagimnda

Emekliler Konagimn agilmasin
dan bilyilk memnuniyet duy
duklarim ifade eden emekliler,
Etimesgut Belediye Baskam
Enwver Demirel'e tegekkiir et-
tiler. Baskan Demirel de, Er
yaman, Giizelkent, Evankent,
Atayurt emekli konaklarimn

Engelsm Yasam Merkezi

-},u.mu.mz

e

Etimesgut Belediyesi'nin Devlet Bahceli Egitim
Spor ve Yagam Merkezi biinyesindeki spor
merkezi, bliytikliigil ve donanimiyla Ankaranin
en biiyiik ii¢ spor salonundan biri olarak
gosteriliyor. Fitness, zumba ve pilates salonlari,
bilardo ile masa tenisi alanlari, havuz,
hamam, saunanin yer aldig1 merkezde, yiizme
kurslar da diizenleniyor. Tam donanmimh
merkezde, tiim spor aletleri bulunuyor.

Lisesi'nde gergekleyen rekoy

hed »

HEDEF 200 BIN DGRERCI
WErvaman’daki Sehit Brtas Al Anadcla
denemesine

keatilan Etimesgut Bedediye Baghass Enver

Diezitel, ile persslindeis abaTlusda b yalda

200 bin Sfrenchye 33 lAraman Fapman
efiediklerind siyledi ¥ Haberl 3'te

1¥'a mucadele bagladi

Etimesgut'ta karla

ETIMESGUT Belediyesi, valandasia-
nn ki§ sartlanndan olumsuz etkilenme-
mesi igin 500 personed, 20 kar kiireme
ve tuzlama araci. 180 araghk filo ile karia
miicadele ediyor, >>7'DE




BELEDIYE BASKANLIGI AEEENEG

Belediye faaliyetlerimizin kamuoyuna duyurulmasi, vatandaslarimizin bilgilendirilmesi ve cesitli et-
kinliklerde, organizasyonlarda vatandaslarimiza dagitilmasi amaciyla 2019 yili icerisinde 300 adet
kitapgik, brosiir, afis, ilan vb. gibi yayinlar basilarak dagitilmistir.

= — VE
(i EGITIM, SPOR
MERKEZI

YA
s E :

Etimesgut halkina her konuda yol géstermeyi amag edinen etiMASA, kendisine ulasan tim sorun,

gorls ve talepleri cozilmesi icin ilgili birimlere ileten ve takibini yapan koordinasyon merkezidir. Te-
lefon, SMS, internet, e-posta, posta, faks ve ylz ylize gérisme yolu ile belediyemize ulagsma ve bilgi

alma olanagi sunmaktadir.

etiMASA, CIMER, Mavi Masa, Telefon, e-posta, Web Sayfasi Bagvuru Sayisi

Gelen Bagvuru Cevaplanan Bagvuru

15.801 15.772

N 02
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Web sitemizde 900 haber ve 14.000 fotograf yer almistir.

etimesgut.bel.tr

sosyal medya O‘@)o etimesgut belediyesi
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135

basin gorusmesi gerceklestirilmistir.




FAALIYET RAPORU

2019 mali yilina ait giderlerimizde kullaniimak Gzere belediyemize toplam 351.000.000,00TL biit-
ce ayrilmis, 2019 yili sonunda 288.900.902,03 TL gider gerceklesmesi olmus, 6ngorilen but-
cemiz ile yilsonunda gerceklesen giderlerimize bakildigindan %82,31 oraninda bir gerceklesme
saptanmistir.

2019 yilinda belediyemiz icin hedeflenen gelir biitcemiz ise 351.000.000,00 TL olup yilsonunda
292.675.407,47 TL gelir elde edilerek, %83,38 oraninda bir gerceklesme saglanmistir.

BELEDIYE HIZMET BINASI

ERYAMAN EK HIZMET BINASI
TAHSILAT BUROSU

ELVANKENT ATAKENT
SOSYAL TESiSI TAHSILAT BUROSU VE

MOBIL TAHSILAT ARACI ILE
hizmet her yerde...

e=helediye

6 4 4 9 1mi’1kellef

32.326.707,01 TL 6deme yapmis, performansin katlanarak
buiyadiugu bir yil olmustur.

Yillara Gére e-belediyeden Odeme Yapan Miikellef ve Yapilan Tahsilat Miktari

Faaliyetin Adi 2018 2019
Miikellef Sayisi (kisi) 63.628 64.491
Tahsilat Miktari (TL) 25.930.787,62 32.326.707,01

Vergi dénemlerinde vatandaslarimizin yogun ilgisi ve islerin aksamamasi sebebiyle tahsilat
veznelerinde gorev yapan personelimize fazla mesai yaptiriimakta, mayis ve kasim aylari ice-
risinde cumartesi ve pazar glinleride hizmet verilmektedir.




BELEDIYE BASKANLIGI AEEENEG

2019 yili icerisinde; gerceklesen kanun ve yonetmeliklerdeki, sistem ve isleyisi etkileyen degisiklikler
tekrardan ayrintili olarak tim is ve islemler bazinda ele alinmis, gézden gecirme ve dizenlemeleri
ayrintilar olarak yapilmistir. Gézden gecirme ve glincelleme (revizyon) calismalarimiz sonunda her
birimimize ait 2019 yili i¢ Kontrol Sistemi Uygulamalari” olusturulmasi hedeflenmis ve hedefler
gerceklestirilmistir.

“Uzman personellerimiz ve danismanlarimizin ozverili ¢calismalar sonucu Belediye Biitgesi, Yilsonu
Kesin Hesabi, 2018 Yili Faaliyet Raporu, 2020-2024 Yillar Stratejik Plani ve 2020 Biitge Yil
Performans Programi hazirlanmis degerli meclis Gyelerimizin onayina sunulmus, kamuoyuna duyu-
rulmustur.”

2019 yil icerisinde; arastirma-gelistirme ve proje hazirlanmasi, vatandaslarimizin talep ve beklentile-

rinin 8grenilmesi amaciyla ilge sakinlerimiz ile ¢esitli anketler yapilmistir. Bu anketler dogrultusunda
ilcemizin ve vatandaslarimizin beklentileri daha dogru analiz edilmis, hizmetlerimiz ihtiyaclar dogrul-
tusunda yonlendirilmistir.

B 96
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Belediyemiz ana hizmet binasindaki tim bilgisayar ve cevre donanimlari 120 kVA Kesintisiz Gli¢
Kaynagi (KGK) ile elektrik kesinti ve dalgalanmalarina karsi korunmakta, Bilgi islem Sistem Odasi
elektrik beslemesi, sunucu ve diger donanimlarin kesintisiz calismasini destekleyen 15 kVA'lik bir

(KGK) Kesintisiz Gli¢c Kaynagdi ile ikinci bir koruma ve beslemeye sahiptir.

Yillara Gére Yilda Toplam Hizmet Vermeme Siiresi (Saat)
2018 2019
3 3

Mudurltklerimizde cesitli yaziimlar calismakta ve bunlara yeni istek ve ihtiyaglar eklenmektedir. Ya-

zilim servisinin degerlendirmeleri sonucu hazirlanan program veya moddller yapilan test ve dogru-
lamalarin ardindan uygulamaya alinmaktadir. Bu stirecte diizeltme, glincelleme ve mevzuat degisik-
likleri yapilmakta, sorunlar giderilmekte, ilgili servis ve mudurliklere sirekli destek saglanmaktadir.

Yillara Gére Birimlerin istegi Uzerine Ortaya Cikarilan Proje ve Yazilim Sayisi
2018 2019
12 15

Belediyemiz blnyesinde kullanilan yazicilara ait serit, toner, kartus, cd, dvd, klavye, mouse
vb. sarf malzemeleri, kullanici istekleri dogrultusunda degderlendirilerek, Grinlerin kullanim

streleri ve sartlari géz 6niinde bulundurularak tanzim edilmektedir.

Yillara Gére Temin Edilen Sarf Malzemeleri Sayisi
2018 2019
5.000 7.500

Belediyemiz hizmet alanlari icerisinde kalan resmi kurum ve kuruluglarin (saglik ocaklari, okul-
lar, ibadethaneler, askeri alanlar ve emniyet binalari vb.) taleplerinin (gtvenlik kamerasi, akilli
tahta, projeksiyon cihazi, ses ve isik sistemi, bilgisayar vb.) belediyemizce kargilanmasi, perso-

nelimizce teknik destek verilerek ihtiyaclar giderilmistir.



ETIMESGUT A

Metro Ethernet internet hizmeti 125 Mbps kapasiteye ulasmistir. internet ve ic agdan gelebilecek

muhtemel glvenlik tehditlerinin engellenmesine yénelik sistem kurulmus ve glincellenmeye devam
edilmektedir. IP ve kisisel bazda ag givenligi artirilmig, yabanci kullanicilarin sisteme mudahil olmasi
engellenmistir.

Yillara Gére internet Baglantisi Kesintisi Siiresi (Saat)
2018 2019
3 3

Belediyenin cesitli mudurltklerinde kullanilan mahalle, ada, parsel, cadde, sokak, bina, numarataj,
imar plani, ilce siniri, yapi yaklasma vb. bilgiler koordinatli olarak sisteme islenmis, tematik harita,
ciktl, raporlama ve analiz talepleri kargilanmuistir.

677 438.163

adet cadde, sokak, adet belge taranarak
binanin fotograflari cekilip sisteme aktarilmistir.
eslestirilmistir.
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Ortak Sicil Takibi (Tuim vergi gelirleri ve Ucretlerin tek sicil altinda tahakkuk islemleri gerceklestiri-
lerek otomasyon icerisinde takibi) ile T.C. kimlik numarasi entegrasyonu e-devlet projelerinin temel
taglarindan olup, mukellef bilgilerinin glincellemesi tamamlanarak, vatandaslarin tim islemleri T.C.
kimlik numarasi Gzerinden gercgeklestirilmistir. Belediye Bltce ve Muhasebe islemleri (Belediyemiz-
deki tiim édeme emri islemleri otomasyon (izerinden gerceklestiriimektedir), Emlak Vergisi, ilan/
Reklam Tabela Vergisi, Cevre Temizlik ve Eglence Vergisi islemleri Kimlik Paylagim Sistemine bagla-
narak, TC kimlik numaralari ve adres bilgileri eksik veya yanlis beyanlar dnlenmistir.

Yillara Gére T.C. Kimlik Numarasi Bilinen Miikellef Sayisi
2018 2019
348.000 349.750

(é_')tﬁrkiva.gqy._!_:r‘

] Belediye Hizmetlert  Ankara Belediyeleri  Etimesgus Belediyesi

Etimesgut Belediyesi
hizmetieri Eimesgut e-Devlet Kapisi Uzerinden Sunulan Hizmetler
Belediyesi e & Deviet
Kapisi aityapesi (zerinden Genel Hzmeter
sunuimaktadir
&  Arsa Rayi; Degerl Sorguiama
Web Sayfas

2019 yili icerisinde; s-belediye servisini arayan 928 kisi SMS yoluyla vergi borcunu dgrenir-
ken, 252.424 adet SMS gonderilmis, 85.147 adet miikellef e-posta yoluyla vergi borcunu
ogrenmistir.

252 424 35.147

e-Posta



Sosyal ve

Kiiltiirel
Hizmetler

100
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“KULTUR VE SANAT FESTI

Etimesgut Belediyesi 16. Uluslararast Anadolu Gunleri Kiltir ve Sanat
Festivali geleneksel kortej yuruyisi ile basladi. Ahimesut Bulvar: iizerindeki
Bahceli Parki’ndan baslayarak, Tirk Beyleri Kent Meydani’nda sona eren
yuruyus Etimesgut halkinin katilimlariyla renkli gorintiler olusturdu.

Festivalin ilk giinii 30 Agustos Zafer Bayrami’nin 97. Y1l doniimu miinasebeti ile
on binlerce baskentlinin katilim: ile coskuyla kutlanda.

Festivalde Kirim, Mersin ve Ankara kultirleri sahne alirken, yerel sanate¢ilar
ve halk oyunlar: ekiplerinin performanslariyla devam etti.

Ankara gecesinde 6nce seymae Ankaralr sanatcilarin
konserlerine yer verildi. Agkaralilar programinda Ankara yoresel lezzetler

tanitilirken, prog sonunda meydanda sinsin ategi yakilt

Festival i sanatcilarin konserleri ile son buldu.
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\ KULTUR VE SANAT FESTIVALI B

BUYUK TURK DUNYASINI

Festivalin 2. Guni Etimesgut’ta Oturan Corumlular Kultir ve
Dayanisma Dernegi programinda Corum Hitit Dernekler Federasyonu
Jolklor ekibi gosterisi ve tirkiiler ile devam edildi. Semah ekibi gosterisi
ilgiyle izlendi.

Tiirkmen Eli Egitim ve Kiiltiir Merkezi programinda Tirkmen
turkleri seslendirildi. Kultur etkinliklerinin ardindan alant dolduran
on binlerce baskentliye konser esliginde tirku ziyafeti sunuldu.

Festival iinlii sanatc¢ilarin konserleri ile son buldu. g ULU SLAR AR A S|
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Festivalin 3. giiniinde Gaziantep, Nigde ve KKTC programlart
dizenlendi.

Gaziantepliler Yardimlasma ve Gaziantep Kultiir Tanitim Dernegdi
programinda Gaziantep Buyiksehir Belediyesi halk oyunlar: ekibi
gosterilerine yer verilirken, Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti Biytikelciligi
ve Kibris Tiirk Kiiltiiru Dernegi Genel Merkezi gecesinde KKTC folklor ekibi
gosterisi ve ritm gosterisi begeni kazanda.

Nigde Ili ve Ilceleri Sosyal Yardimlasma Dayanisma Dernegi
diizenledigi programla Nigde kiltiir ve sanatint baskente tasidi. Nigde
bor ciimbiis ekibi konserl ile baslayan programda Nigdeli yerel sanatcilar
turkilerini Ankaralilar icin seslendirdi.

Festival 1inlu sanatcilarin konserleri ile son buldu.
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Festival 4. giintinde Samsun, Kirikkale ve Balkan programlarina ev
sahipligi yapta.

Bagkent Samsunlular Dernegi programinda Samsun Biytiksehir
Belediyesi folklor ekibi gosterisiyle festivale renk katarken, Samsun yoresel
turkiiler ve siirler vatandaslarimiz icin seslendirildi.

Kiwrikkale Ili ve Ilceleri Kiiltiir ve Dayanisma Dernedi gecesi Kirikkale
Keskin Halay Ekibinin gosterisiyle basladr. Daha sonra Kirikkale yoresel
sanatcist unutulmaz turkuler seslendirdi.

Balkan Gocmenleri Iktisadi Arastirma ve Sosyal Yardimlasma Vakfi
(BISAV) bu y1l festivalde tiirkii, siir ve konusmalarla Kuzey Makedonya
kulturuni tanittr. Festivali alanini dolduran on binlerce baskentli Evlad-1
Fatihanlar: bagrina basti. Kuzey Makedonya Cumhuriyeti Ankara
Buyiikelcgisi Zvonko Mucunski, Kuzey Makedonya Cumhuriyeti Turk Hareket
Partisi Genel Baskani Enes Ibrahim, Novatsi Belediye Baskani Lyube
Kuzmonoski de festivale katilarak kisa bir selamlama konusmast yaptilar.

Festival inlii sanatc¢ilarin konserleri ile son buldu.
.ol
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Festivalin 5. guniinde Yozgat, Cankiri ve Kazakistan kultiirleri
sahnelendi.

Yozgatlilar Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Kultir Dernegdi
programinda yoresel sanatc¢ilar: konseri verilirken, davul zurna egliginde
yoresel deve oyunu sahnelendi.

Etimesgut Cankirililar Sosyal Yardimlasma, Dayanisma, Yaren ve
Kiiltiir Dernegi programinda Yaren ekibi gosterisi bliyuk begeni topladz. Tiirk

Beyleri Kent Meydani’nt dolduran on binlerce kisi yaren kulturini yakindan
tanids.

Kazakistan Buyukelcgiligi programt renkli gorintilere sahne oldu.
Kazakistan tustun hizmet 6dilu sahibi Yelmira Senduran yonetmenliginde
kurulan Otag Tiirk Diinyast Dernegi ve Otag Tiirk Diinyast Miizik ve Dans
Toplulugu wluslararast 6dil sahibi Aslan Gumarov’un yonetmenliginde

kurulan Kazakistan Cumhuriyeti Alatau folklor ekibi gosterileri ile bliyiik 16 l
alkis aldi. Ekip okudugu Tiirkce sarkilar ve danslariyla nefes kesti. @ -E
Festival unlii sanatc¢ilarin konserleri ile son buldu. }%LI@TUR
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SIVAS VE KONYA'DAN
KULTUR KGPRUSI

Festivalin 6. giiniinde Sivas, Konya ve Kirgizistan programlari
diizenlendi.

Sivaslilar Kultir ve Dayanisma Dernegdi gecesinde Sivas Yoresi Semah
Ekibi sahne alirken, halay ekibinin gosterisi begeni topladi. Program, Sivasli
yerel sanatcilarin konserleri ile devam ederken, Sivas Kongresi’nin 100. yilina
binaen hazirlanan kisa belgesel ilgiyle izlendi.

Konyalilar Dernegi programi Konya Mevlana Semazen Grubu gosterisi
ile basladi. Konya Bozkir Kasik Oyunu Ekibi buyik begeni kazandx.

Kirgizistan program: da renkli goriintilere sahne oldu. Kirgizistan
Halk Sanatcilar: seﬂem‘ ve dans gosterileri meydandan buyuk alkis
aldilar. |

Festival i
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~ USTALARA
AHILIK GELENEGINDE

“SET” KUSATILIR.
USTALIGI ILAN EDILIR.

Festivalin 7. guniu Gumushane ve Kirsehir kultur ve sanatlarina ev
sahipligi yapti. Kirsehirliler, 4. kez Belediye Baskani secilen Baskan Enver
Demirel’e Ahilikte ustalarin ustas1 unvani anlami tasiyan set giydirdi.

Etimesgut Gumiishaneliler Dernegi programinda Giumiushane yoresel
sanatcilart Karadeniz turkileriyle alani costurdu.

Kargehirli Dernekler Federasyonu programinda Kirsehir Gengelik ve
Spor Il Mudiirlidgi folklor ekibinin gosterisi ve konserler ilgiyle izlends.

Kultir ve sanat etkinliklerinin ardindan festival tinli
sanatcilarin konserleri ile son buldu.
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Festivalin 8. guniinde Erzurum, Kars-Ardahan-Igdir ve Dogu Tiirkistan
kiltirleri bulustu.

Erzurum Iktisadi Sosyal Arastirma ve Yardimlasma Vakfi (ESAV)
programinda o6nce Erzurum halk ozant ve degerli sanatcilarin seslendirdigi
turkuler ve verdigi konserler ile biiyuk alkis topladr. Erzurum Bar Ekibi’nin
gosterisi begeniyle takip edildi.

Kars, Ardahan, Igdir Kiltiur ve Dayanisma Dernegi gecesinde Halk
Ozant ve degerli sanatc¢ilarin konserlerine yer verildi. Sanatcilar okuduklart
tiurkiilerle meydant costurdular. Kars yoresel lezzetlerinden Kars kasart ve
ketesi tanitildz.

Dogu Tirkistan Kultiir ve Dayanisma Dernegi gecesinde okunan
stirlerle meydan duygulanirken, Dogu Turkistan Halk sanatcilart
sarkilariyla festivale renk katta.

Kultir ve sanat etkinliklerinin ardindan festival
Tiirk Halk Muizigi konseri ile son buldu.
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Festivalin 9. guniinde Tokat, Trabzon ve Uluslararast Tvirk Kultiiri
Teskilat: (TURKSOY) programlar: yapilda.

Ilcemizdeki sehit haberi ile buruk baslayan programda, Etimesgutiu
hemsehrilerimizin Tlurk Beyleri Kent Meydani’nda dualar: ytikseldi.

Bagkent Tokatlilar Egitim Kiltur Dayanisma Dernegi Tokat Yayladali
Koyt Yoresel Halk Oyunlar: Ekibi gosterileri ve seslendirilenTokat yoresi
tirkiileri begeni toplads.

Ankara Trabzonlular Kiiltiir ve Dayanisma Dernegi programinda halk
oyunlar: ekibi yoresel oyunlar: sergilendi.

Uluslararas: Tirk Kiiltiri Teskilat: (TURKSOY) gecesinde Kazakistan
Nur Sultan Devlet Filarmonisi Halk Calgilar: Orkestrast verdigi konser ve
dans gosterileri ile tam not ald:. Orkestra Turkce eserler de seslendirirken,
Turk Beyleri Kent Meydani’nit dolduran on binlerce baskentli soydaslarina
kardeglerini bagrina bastu.

Kultir etkinliklerinin ardindan festival inlu sanat¢ilarin konserleri ile
son buldu.
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SEHIT] &
Tufan Kansuva = i-*t:

30 Agustos’ta baslayan Etimesgut Belediyesi
16.Uluslararasit Anadolu Gunleri Kiiltiir ve Sanat Festivali
sona erdi.

MHP Genel Bagskant Saywn Devlet Bahceli’nin de
katilmas: planlanan final programina katilan Ulkii Ocaklar: .
Genel Baskant Saywn Sinan Ates, yaptigr konusmada, MHP
Genel Baskant Devlet Bahceli’nin selam ve sevgilerini ileterek,
programin konser kismanin Mardin Polis Ozel Harekdt Sube
Miduri Tufan Kansuva’nin hain teror saldirisinda sehit
edilmesi nedeniyle iptal edildigini soyledi.

Final programinda festival boyunca katilim gosteren
buyukelcilik, dernek, vakif ve yoneticilerine plaketleri takdim

edildi. -
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Kiitiiphane Hizmetlerimiz

2019 yili subat ayinda Etimesgut Belediyesi Halk Kitiphanesininde acilmasi ile ilcemizdeki kiitlip-

hane sayisi 3 olmustur. Uyelik sistemi ile hizmet veren kiitiiphanelerimiz, ders calisma, ddev yapmak
veya arastirmalar icin ziyaret edilmektedir.

Etimesgut Belediyesi Halk Kutiphanemizde 5.000 olan kitap sayimiz, Atatirk Muzesi ve Okuma
Evinde 2.800"dir. Yunus Emre Kiltir Merkezi kiitiphanemizde ise kitap bulunmamakla beraber Gye-
lerimiz ders calismak maksadiyla kitliphanemizi kullanmaktadir.

2019 yily icerisinde; yaklastk S O . O O O OKUR

kiitiiphanelerimizden yararlanmustir.

122
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ETIMESGUT BELEDIYESPOR KULUBU

2019 yili igerisinde; Belediye binyesinde bulunan sporcularimizin spor malzeme-
leri temini, sampiyona ve turnuvalara katilimlari saglanmistir. Ayrica Etimesgut Be- |
lediyespor Kullibi tarafindan diizenlenen Futbol Yaz Spor Okullarindan 410 kisi

faydalanmustir.

Futhol Takimi

Bunyesinde 250 lisanli ve 300 lisanssiz 550 fut-
bolcu bulunduran Etimesgut Belediyespor Ku-
libi profesyonel takimi, U-19 takim, U-17 takim,
U-16 takim, U-15 takim, U-14 takim, U-13 takim-
lari ile resmi misabakalara katilmistir. Ayrica ya-
rismaci olmayan egitim gruplarimiz U-12-11-10-

9 takimlari da ¢alismalarina devam etmektedir.

Profesyonel takimimiz Spor Toto 2'inci lig kir-

mizi grupta oynadigi misabakalar neticesinde
Play-Off iddiasini surdirmektedir. Alt yap ta-

kimlarimiz, U-19,U-14 takimlarimiz misabakala-
ra devam etmektedir. U-19 takimimiz oynadigi
musabakalar sonucunda sampiyonluk iddiasini
strdirmektedir. U-16 takimimiz misabakalarina
baslamamis, hazirliklarina devam etmektedir.
U-14 takimimiz grubunda misabakalarina de-
vam etmekte, sampiyonluk iddiasini stirdirmek-
tedir. U-13 takimimiz ise misabaka hazirliklarina
devam etmektedir. U-12-11-10-9 egitim gurubu
antrenmanlarimiz Cumartesi ve Pazar gunleri
egitimini araliksiz sirdirmektedir.

500

FUTBOLCU




Judo Takimi

Judo Buylk Bay-Bayan Takimimiz stiper ligde micadelesine devam ederken, Gmit bay-bayan takimi-
miz 1'inci ligde misabakalarina devam etmektedir. 2019 yilinda kultbimizde 15 adet milli, 400 adet

lisansli sporcumuz bulunmaktadir.

Ahmet Burak CUHADAR

» Umitler Avrupa Acik Judo Turnuvasi
Polonya

Melike KABLAN

» Balkan Judo Sampiyonasi / BOSNA
HERSEK,

» MIOKi OPEN Uluslararasi Umitler, Yildiz-
lar ve Minikler Judo Turnuvasi / USKUP

Ozge ANDIC
» Avrupa Judo Kupasi / LITVANYA
Asl DOGAN

» MIOKi OPEN Uluslararasi Umitler, Yildiz-
lar ve Minikler Judo Turnuvasi / USKUP

Durdane CEYLAN

» MIOKi OPEN Uluslararasi Umitler, Yildiz-
lar ve Minikler Judo Turnuvasi / USKUP

Onur DUMAN

» MIOKi OPEN Uluslararasi Umitler, Yildiz-
lar ve Minikler Judo Turnuvasi / USKUP

Efe Egemen TEKIN

» MIOKi OPEN Uluslararasi Umitler, Yildiz-
lar ve Minikler Judo Turnuvasi / USKUP

15 1400

MILLI SPORCU LISANLI SPORCU




e PO O

FAALIYET RAPORU

ETIMESGUT BELEDIYESI GELISIM SPOR KULUBU

Etimesgut Belediyesi Gelisim Spor Kulibt 2018 yilinda kurularak, Basketbol,
Judo, Masa Tenisi, Halk Oyunlari, Kick Boks, Karate branslarinda faaliyetlerine

baslamistir. Binyesinde bircok lisansli sporcu ve kursiyer bulunduran kuliblimuz

2019 yili icerisinde bircok basariya imza atmistir.

Karate—Do Takimi

Takimimiz 2018 yilinda kurulmus ve 1 lisansh sporcu ile yarigmalara katilmistir. Sporcumuz, Ne-

vin Damla UCMA kulibimzi yildiz kizlar kumite kategorisinde temsil etmistir. Karate brans

Atatirk Stadyumu Spor Salonunda antrenmanlarina devam ederken, Etimesgutlu cocuklara

karate branginda egitim verilmektedir.




BELEDIYE BASKANLIGI

Karadeniz ve Hazar Ulkeleri Karate Sampiyonasi / RIZE

Tarik KOG - 23-25 Agustos 2019/RIZE

Ferdi - 1'inci

Mehmet KOG-23-25 Agustos 2019/RIZE

Ferdi - 3'lUncl

Damla DORTTEPE-23-25 AJustos 2019/RIZE

Ferdi - 3'lincii

Muammer CAGLAR-23-25 Agustos 2019/RIiZE

Ferdi - 2'inci

Ahmet Zahit YURTSEVEN-23-25 Agustos 2019/RIZE

Ferdi - 1'inci

Tarik KOG-23-25 AJustos 2019/RIZE

Takim - 3'lincili

Furkan Kaynar-23-25 Adustos 2019/RIZE

Ferdi — 2'inci
Takim - 1'inci

Nevin Damla UCMA-23-25 Agustos 2019/RIZE

Takim - 3'lincii

24. Balkan Cocuklar Karate Sampiyonasi/BOSNA HERSEK

Tarik KOC-30 Mayis-02 Haziran 2019 /BOSNA HERSEK Ferdi — 1'inci
Mehmet KOC-30 Mayis-02 Haziran 2019 /BOSNA HERSEK Ferdi — 2'inci
Ferdi — 1'inci

Muhammet Efe YURTSEVEN-23-25 Agustos 2019/RIZE

Takim - 3'lincl

Muammer CAGLAR-23-25 Agustos 2019/RIZE

Ferdi - 2'inci
Takim - 3'lincii

Mustafa AKGUL-23-25 Agustos 2019/RIZE

Takim - 3'lincii

Umit Geng ve 21 Yas Alti Karate Sampiyonasi//GAZIANTEP

Furkan KAYNAR-27-30 Haziran 2019/GAZIANTEP Ferdi — 1'inci
Yas Alti Karate Sampiyonasi/DIYARBAKIR
Furkan Kaynar-14-17 Kasim 2019-DIYARBAKIR Ferdi — 1'inci

126
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Masa Tenisi Takimi

Takimi ¢alismasi ve kurs olarak faaliyetlerini Gokturk Aile Yasam ve Egitim Merkezinde strdiren
takimimiz, cesitli yas gruplarinda vermis oldugu altyapi calismasi ile il icerisinde, bolgesel ve yurt
icinde bircok yarismalara katilmaktadir. Kurslarimiza 7 ile 15 yas arasi Etimesgut ilcesi sinirlari ice-

risinde ikamet tim cocuklar Ucretsiz katiimaktadir.

Kendi altyapimizdan yetistirdigimiz sporcularimizla 2019 yili icerisinde federasyonumuzun diizenle-
mis oldugu cesitli kategorilerde 2'nci lig bayan ve erkeklerde yarismalara katilmistir. Bunlar;

Anadolu Bélgesi Takim Yarigmalari/SAMSUN
Efe BALTA- 19-20 Ekim 2019 Takim - 1'inci

Mehmet Talha KOCAK-19-20 Ekim 2019 Takim - 1'inci

Uluslararasi Dr. Fazil Kiigctik Oyunlar/KKTC

Can UNSAL-21-25 Ekim 2019 Ferdi - 3'lincii, Takim - 1'inci
Gengler i¢c Anadolu Bélgesi Takim Yarigmalari/KAYSERI
Ulas AKDAG-07-08 Aralik 2019 Ferdi - 3'lincii, Takim - 1'inci
Can UNSAL-07-08 Aralik 2019 Takim - 1'inci
Mert BILGE-07-08 Aralik 2019 Takim - 1’inci
Furkan TOKSOY-07-08 Aralik 2019 Takim - 1'inci
Can BAYOGLU-07-08 Aralik 2019 Takim - 1’inci




Kick Boks Takimi

Kick Boks spor salonumuz Ankara’nin ve Tiirkiye'nin en biiyiik Kick Boks spor salonu olmakla birlik-
te bay, bayan spor sevenlere en iyi sekilde hizmet vermektedir. Kick Boks branginda minikler, yildizlar,

gencler ve buytkler yas kategorisine gore ders verilmekte, bircok lisansli sporcumuz bulunmaktadir.

Ankara il Secmesinde, Tiirkiye Sampiyonasinda, Uluslararasi Sampiyonalarda ve Avrupa Sampiyona-
sinda Etimesgut Belediyesi Gelisim Spor Kultbi Kick Boks Takimimiz bir cok basariya imza atmistir.

Bunlar;

Tiirkiye Kick Boks Sampiyonasi / ERZURUM

Zafer SAYIK 01-07 Temmuz 2019 Ferdi - 1'inci
Nagihan KALYONCU 01-07 Temmuz 2019 Ferdi - 1'inci
Cemal Ali ALWATTAR 01-07 Temmuz 2019 Ferdi - 1'inci

Mahsum TEKER 01-07 Temmuz 2019 Ferdi - 3'lincii
ibrahim AKAY 01-07 Temmuz 2019 Ferdi - 1'inci

Recep Atakan DELIBICAK 01-07 Temmuz 2019 Ferdi - 2'inci

m’ . v ‘j!.uﬂ_"u'.. =l |
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Baskethol Takimi

Etimesgut Belediyesi Gelisim Spor Kullibu blnyesinde faaliyet gosteren Basketbol bransimiz U14,
U18 takimlariyla liglerde micadele ederken, 32 lisansli sporcusuyla faaliyetlerine devam etmektedir.

Halk Oyunlari Takimi

Etimesgut Belediyesi Gelisim Spor Kulibi Halk Oyunlari brangi olarak 2019 yilinda 3 yasindan
72 yasina kadar yaklasik 250 kisi halk oyunlari egitimi almistir.

Calisma gruplarimizi ¢ocuklar, yildizlar, gencler, yetiskinler olarak ayirarak, calismalarimizda
Antalya yoresi, Ankara Segmen, Artvin yéresi, Trabzon yoéresi, Mardin ydresi, Roman y&-
resi, izmir ydresi, Kirsehir yoresi, Burdur yéresi, Potpori ekibi, Edirne ydresi, Asuk Masuk
ekibi, Azeri yoresi gal|§|lm|§t|r.

Tim sparcu 94

- “.M
bagandar &




Kiiltiir Gezilerimiz

2019 yiliicerisinde; gerek sehirdisi, gerek sehirici kiltir gezileri diizenlenmis ve otobUs tahsisleri sag-
lanmistir. Konya, Bursa, Polatli, izmir, iznik, Bolu/Abant, Amasra/Bartin, Samsun, izmir/Bergama,
Adiyaman, Nigde, Giresun, Nevsehir, Sanliurfa, Canakkale, Sakarya, istanbul olmak tzere cesitli
sehirdisi gezileri dlizenlenmistir. Gezilerimizden 14.670 kisi faydalanmistir.

20 | 14.670

SEHIR KATILIMCI
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Senlik ve Halk Konserlerimiz

2019 yili icerisinde; gercgeklestirilen 31 adet belirli giin ve haftalara dair kutlama, téren ve orga-

nizasyonlari ile Etimesgut halkina gliniin anlam ve 6nemini yasamak ve yasatmak adina moral ve
motivasyon dolu kutlamalar organize edilirken ayni zamanda toplamda 59.471 kisinin katilimiyla
22 adet senlikler ve halk konserleri diizenlenmistir. Bunlar;

*  Atakent Sosyal Tesisleri Tiirk Halk Miizigi Korosu Konser Programu,

*  Harman Yeri Tiirk Halk Miizigi Korosu Konseri,

*  Ervaman Goksu Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konseri,

»  Elvankent Tiirk Sanat Miizigi Korusu konseri

*  Turkuaz Tiirk Halk Miizigi Korosu Konser Programui,,

»  etiSEM Kent Konseyi Tiirk Halk Miizigi Korosu Konser Programi,

o Turkuaz etiSEM Tiirk Miizigi Korosu Turkuaz Rengi Sarkilar Konseri,
*  etiSEM Kent Konseyi Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konser Programi,

*  Harman Yeri Tiirk Halk Miizigi Korosu Konseri,

o etiSEM Tiirk Halk Miizigi Korosu Yavuz Sanlt Konseri,

22

SENLIK VE
HALK KONSERI

59.471

KATILIMCI




»  Etimesgut Belediyesi Kent Konseyi Piyano kursu dgrencileri Konseri,
*  Giinel Aysuda Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konser Programi,

*  Eryaman Musiki Dernegi Konser Programi,

o etiSEM Gitar Kursiyerleri Konser Programu,

*  Caglayan Tiirk Miizigi Korosu Konser Programu,

*  Eryaman Tiirk Halk Miizigi Korosu Konser Programi,
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*  Eryaman Gokkusag Tiirk Miizigi Korosu Konseri,

»  Eryaman Musiki Dernegi Konser Programi,

*  Caglayan Tiirk Miizigi Korosu Konser Programu,

e 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Fener Alayr Kortej Yiirtiyiisii Ve Kira¢ Konseri,
e 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Zeynep-Giirsel ERTURK Konseri,

*  etiSEM Kent Konseyi Tiirk Halk Miizigi Korosudur.
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Tiyatro Etkinliklerimiz

2019 yili icerisinde; ¢esitli merkezlerimizde duizenlenen 30

ayri tiyatro etkinligi diizenlenmis ortalama 23.900 kisi ka-
tilim saglanmistir.

Sahnelenen oyunlar;

ETI Cocuk Tiyatrosu,
1915 Canakkale Gecilmez,

*  Sesimi Duyuramadim tiyatrosudur.
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Danmismanlik Hizmetlerimiz

Ziya Gokalp Sosyal Tesisleri Aile Akademisi biinyesinde 2019 yili icerisinde; 4 ayri uzman tara-
findan 1.493 kisiye danismanlik saglanmistir. Hizmet iceriginde bireysel danismanlik, cift ve aile
terapisi, cocuk ve ergen danismanlidi, duygusal davranis problemleri ve kayiplar yas streclerinin

yanisira aile hukuku ve evlenme konulari basta olmak lzere, velayet vb. konularda da danigmanlik

verilmistir. Bu hizmetlerden Etimesgut ilcesi sinirlarinda bulunan buttn vatandaglarimiz Gcretsiz ola-
rak faydalanmaktadir.

Danismanlik Desteginden Faydalanan
Kisi Sayisi

Branslar Danis Sayisi
Aile Da 3 545

Psikolog 419
Cocuk Psikologu 529
TOPLAM 1.493

2019 yiliigerisinde; personellerimiz ve vatandaglarimiza “kadina siddet” ve " 6fke kontrolii ve

stres yonetimi” konulu 3 ayri seminer diizenlenmis, 756 kisi katilim saglanmistir.
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Trafik Egitimi

Trafik Egitim Parkurumuz; Etimesgut ilce Milli
Egitim Mudirligi ve Etimesgut ilce Emniyet
Madurlaga ile koordineli bir sekilde calisarak
ilcemizde ilkokullara trafik konusunda temel trafik
egitimi vermektedir. 13 adet akiili arabayla
uygulamali olarak kavsak gecisleri, trafik lambalar,
trafik levhalar, yaya gecisleri, aracglarda gecis
Ustlnligu, okul servis araglarina inme ve binme
personeller  tarafindan

egitimi  profesyonel

verilmektedir.

2019 yili icerisinde; 9 okulun katilimiyla 1.792
6grenci parkurdan faydalanmistir.

1.792

OGRENCIMIZE
TRAFIK EGITIMI
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FAALIYET

KENT KONSEYI

Toplumun her kesimine yonelik cagdas hizmetler sunulan Kent Konseyi binamizda ilgemi-

RAPORU

ze faydali, insan merkezli, glvenilir, hosgorili, ihtiyaglara yonelik hizmetler icin calisiyor,

Etimesgut'u bir diinya kenti haline getirmek istiyoruz. Kent Konseyi faaliyetlerimiz kent konseyi

meclis calismalari ile yiritilmektedir. Bunlar,

2019 yilt igerisinde Genclik Meclisi iiyelerimiz,

Genclik Meclisi ve TEMA Vakfi igbirli-
ginde 200 Etimesgutlu gence “"Dogayi
Koru, Gelecegine Sahip Cik” adli konfe-
ransi vererek, Mese Palamudu tipleme
etkinligi gerceklestirmistir.

Genglik Meclisi Halk Oyunlari ekibimiz
Tarkiye Halk Oyunlari Federasyonu tara-
findan diizenlenen Ankara Kuliipler il Ya-
rismasinda ilcemizi temsil ederek gencler
dizenlemeli dalda birincilik elde etmistir.

Genglik Meclisi ile Uluslararasi Turk Kil-
tir Teskilati(TURKSQY) tarafindan “’Kar-
desligin Dansi Nevruz ile Bulusuyor” adli
halk oyunlari gecesi diizenlenmistir.

“Turuncu Kelebekler” adli kitap okuma
kulibini kurulmus,

Kastamonu Daday’'da kis kampi diizen-
lenmistir.

Nisan ve Mayis aylar boyunca her hafta
Universite sinavlarina hazirlanan Uyeleri-
mize uzman ve rehber egitimciler tarafin-
dan "Sinav Kaygisi ve Motivasyonu” semi-
neri ve deneme sinavlari diizenlenmistir.

Genclik Meclisi adina cesitli ziyaretler ger-
ceklestirilmis, belediyemizin bazi prog-
ramlarinda gorevler Ustlenmis, gezi, pik-
nik, kahvalti programlari ve sporun cesitli
dallarinda misabakalar diizenlenmistir.




% KARDE§LIGIN DANSI

NIVRUT | p BULUSUTTR .

2019 yul icerisinde Cocuk Meclisi tiyelerimiz,

138

Cocuk Meclisi Uyeleri ile birlikte sinema ve gezi etkinlikleri diizenlenmis,

Cocuk Meclisi kitap okuma kultbini kurulmus,

Halk oyunlari kursuna katilarak Genclik Meclisi ve Uluslararasi Tirk Kiltiri(TURKSOY) tarafin-
dan dizenlenen ""Kardesligin Dansi Nevruz ile Bulusuyor” adli halk oyunlari gecesinde gorev
alarak gosteri dizenlemistir.
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FAALIYET RAPORU

2019 yil icerisinde Engelliler Meclisi tiyelerimiz;

Mayis ayinda ramazan nedeniyle engelli ve ailelerine yénelik iftar programi tertip edilmis,

Engelli vatandaslarimiza kendi imkanlari ile hastane, kamu kurum, kurulus ve acil yetismeleri
gereken yerlere gitmeleri icin arac ve hizmet destegdi verilmistir.

Engelliler Meclisi olarak protokol ziyaretleri ve engelli ve ailelerine yonelik ev ziyaretlerine
devam etmistir.

Engelli ailelerine ve 6grencilerine yonelik Sacettin Glrbiiz Engelsiz Yasam Merkezinin toplant
salonunda tiyatro etkinlikleri dizenlenmistir.

Engelli ve ailelerine Yakacik Mesire Alaninda yaklagik 500 aileye yaza veda piknigi diizenlen-
mis, muzikli eglence ve yarismalar tertiplenerek giizel bir giin gegirmeleri saglanmistir.

Yaslilar haftasi nedeniyle ilbilge Hatun Ering Evinde kalan yaslilara ziyaret edilmis, her birine
kiicik hediyeler verilerek hos sohbet edilmistir.

Engelsiz Yasam Merkezi'nde Kizilay ve Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirligii ile birlikte ilk yardim
semineri yapilmistir.

Kent konseyi binamizda gérme engelli kardeglerimiz icin gonllli hizmet veren egitmenlerimiz esli-

Jinde Braille alfabesi ile egditim destedi verilmektedir.




2019 yul icerisinde Kadin Meclisi iiyelerimiz;

e Ocak - Subat — Mart aylari boyunca “ETIMESGUT'TA SINEMA iZLEMEYEN KALMASIN" prog-

rami kapsaminda diizenledigimiz etkinligimizden 5.000'e yakin Etimesgut'lu vatandasimiz ya-
rarlanmistir.

Kadin Meclisi olarak cesitli belediye organizasyonlarinda gérevli olarak katilinmis, fuar ve mize
gezileri diizenlenmistir.
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FAALIYET RAPORU

e Kadin Meclisi olarak iletisimde Ustalik programi gerceklestirilmistir.
e Kirtasiye giyim yardimlarimiz okullarimiza ulagtirilmistir.

e "“Bolgemizi Taniyalim, Belediye Hizmetlerinden Faydalanalim” projemiz kapsaminda her hafta
belediye hizmet birimlerimize geziler diizenlenmistir.
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. ETIMESGUT SUREKLI EGITIM
ellll S E M VE UYGULAMA MERKEZi

Etimesgutlularin mesleki, teknik, sosyal ve kultirel acidan gelismesini saglamak amaciyla yirittlen

etiSEM kurslari, 14 (onddrt) merkezde hizmet vermektedir. Bunlar;

etiSEM Merkez Bina, etiSEM Turkuaz Kiiltiir ve Spor Merkezi,

etiSEM Atakent Sosyal Tesisleri Egitim etiSEM Atabey Siirekli Egitim ve
Merkezi, Uygulama Merkezi,

etiSEM Kent Konseyi Egitim ve Kurs etiSEM Atayurt Siirekli Egitim ve
Merkezi, Uygulama Merkezi,

etiSEM Yunus Emre Kiiltiir ve Spor etiSEM Geleneksel El Sanatlari Egitim
Merkezi, ve Uygulama Merkezi,

etiSEM Satuk Bugrahan Geleneksel etiSEM Kasmir Siirekli Egitim ve
Tiirk Islam Sanatlari Egitim Merkezi, Uygulama Merkezi,

etiSEM Korkut Ata Kongre ve Kiiltiir etiSEM Giizelkent Aile Yasam ve Egitim
Merkezi, Merkezi,

etiSEM Géktiirk Aile Yasam ve Egitim etiSEM Baglica Siirekli Egitim ve
Merkezi, Uygulama Merkezidir.

14 | 315 | 10.154

MERKEZ KURS KURSIYER
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2019 yili icerisinde; Mesleki, Teknik, Sosyal, Kilttrel, Okuma Yazma Kurslari diizenlenmesi faaliyet-

leriile ilgili belediyemiz ve bagl olan birimler tarafindan cesitli konularda hemsehrilerimize egitim
vermeye devam etmektedir.

Halkimizinda yogun ilgi géstermis oldugu etiSEM ve diger bagl birimler binyesinde icra edilen

kurslarimiz ilgemizin belirli noktalarinda verilmeye devam etmektedir.

2019 yili icerisinde; ilcemizde bulunan dar gelirli ailelerin ilk ve orta 6gretimde okuyan cocuklarina
kurs imkéni saglanmustir.

DESTEK EGIiTiM MERKEZLERI

MERKEZLER KATILIMCI SAYISI
etiSEM Merkez Destek Egitim Merkezi 500
Eryaman Destek Egitim Merkezi 300
TOPLAM 800




2019 yili igerisinde; Baglica bdlgesinde
Devlet Bahceli Egitim, Spor ve Yasam Mer-
kezi kampusu icerisinde faaliyetlerine bas-
layan Baglica Kres ve Anaokulumuz Eyldl
ayinda faaliyetine baslamis, diger kresle-
rimiz gibi vatandasglarimizin teveccihtine

mazhar olmustur.

KRES VE GUNDUZ BAKIMEVLERI
KRESLER SAYI
Zibeyde Hanim Kres Ve Anaokulu 159

Eryaman Kres ve Anaokulu 36
Ahi Elvan Kres ve Anaokulu 100
Glzelkent Kres ve Anaokulu 75
Devlet Bahceli Egitim, Spor ve Yasam
Merkezi Baglica Kres ve Glnduz 87
Bakimevi
TOPLAM 457

2019 yili icerisinde; belediyemize ait tim merkez ve
tesislerimizdeki kurslarimizin cesitliligi ve hemsehrile-
rimizin katihm durumu asagidaki tablolarimizda ayri

ayri belirtilmistir.

etiSEM MERKEZ

KRESLER SAYI
Bilgisayar isletmenligi (Operatdrligi) 56
Yonetici Asistani 88
Evde Cocuk Bakimi 20
Bilgisayar Destekli Grafik ve Tasarim 24
Cilt Bakimi ve Teknikleri 30
Manikur-Pedikir Teknikleri 28
Sag¢ Bakimi ve Yapimi-Bayan Kuaforlik 28
Sag¢ Bakimi ve Yapimi-Erkek Berberligi 12
Temel Makyaj 32
Is Sagligi ve Giivenligi 23
isaret Dili 78
isaret Dili Ogretici ve Terciimanlik Egitimi 45
Konusma Sanati ve Diksiyon 45
Cocuklar icin ingilizce Baslangic A1 80
ingilizce Seviye A1 44
Bilgisayar Destekli Muhasebe 29
Hasta Kabul islemleri 72
Guzellik ve Sag Baklrﬁ Hizmue't!er'inde Calisanlar 91
Igin Hijyen Egitimi
ilk Yardim 154
Temel Makyaj 16
is ve Sosyal Hayatta iletisim 20
Cocuklar igin ingilizce Baslangic A2 16
TOPLAM 976
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SATUK BUGRAHAN GELENEKSEL TURK iSLAM
SANATLARI EGITIM MERKEZi

GOKTURK AILE YASAM VE EGITIM MERKEZi
KURS ADI SAYI
KURS ADI SAYI
Dekoratif Ahsap Susleme 37 .
. Ceyiz Urlnleri Hazirlama 19
Ebru Sanati 16
| PRy Deri Ev ve Giyim Aksesuarlari Hazirlama 20
Filograti Teknigi 27 ) )
Gimie K RS - Is ve Sosyal Hayatta lletisim 55
Umus Kazaz Oriciligu ;
Coee v ” Isaret Dili 40
ece Yapimi
P Konusma Sanati ve Diksiyon 56
Osmanli Turkgesi Seviye A1 18
Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 40
Ney Egitimi 16
= Keman Egitimi (Bati Mizigi) 16
Hdsn-i Hat 12
P Piyano Egitimi 16
Kaligrafi 9
Guzel Sanatlara Hazirlik (Resim) 12
Kati Sanati 12
Yagli Boya Resim 64
Minyatdr 11 ;
yh Cocuklar icin Ingilizce Baslangic A1 58
Tezhip 10 ;
— _ Cocuklar Igin Sanat ve Tasarim 47
Boyaci-Cini Islemeci 40 Uygulamalari-Resim
Flzyoncu 12 ileri Kurs Uygulamalari - Keman 24
Mandrel ile Cam Boncuk Yapimi 10 ileri Kurs Uygulamalari-Ceyiz Uriinleri o4
ileri Kurs Uygulamalari - Filografi Teknigi 45 Hazrlama
o7 s Wil el (< e 2 ileri Kurs Uygulamalari-Yagli Boya Resim 70
ileri kurs Uygulamalari - Kati Sanati 34 Yabancilar l?'” Tarkge Seviye Al 17
ileri Kurs Uygulamalari - Minyatiir 16 (o i Inefllees e e G A7 24
ileri Kurs Uygulamalari - Tezhip 22 lleri Kurs FJygulamalarl - Gitar !
L L v gy 20 Yabancilar Igin Turkge Seviye A2 14
ileri Kurs uygulamalari-Boyaci-Cini islemecisi | 104 TOPLAM 667
ileri Kurs Uygulamalari-Dekoratif Ahsap Fos , s
. 38
Susleme L 1
ileri Kurs Uygulamalari-Kege Yapimi 23 ’: 4 | .
g |
lleri Kurs Uygulamalari-Ney Egitimi 44 5‘ o Ps
Arapga Seviye A1 23 K I ) [
Fotograf Cekimi 15 =i ; | 'J!
Osmanli Tirkgesi Seviye A2 12 i f
Dekoratif Ahsap Susleme 37 "
Ebru Sanati 16 A y
: = -
Filografi Teknigi 27 .
TOPLAM 726 k

o -
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ETIMESGUT

Nl

ATAKENT SOSYAL TESISLERI

KURS ADI SAYI
Bilgisayar Isletmenligi (Operatérligii) 95 ileri Kurs Uygulamalari - 8
THM Repertuari Egitimi
WEB Tasarimi 49 ;
lleri Kurs Uygulamalari-Baglama Egitimi 8
Hizli Klavye Kullanimi (F Klavye) 40 -
lleri Kurs Uygulamalari-Yagl Boya Resim 80
Filografi Teknigi 19 i
. Ingilizce Seviye A1 40
Gumus Kazaz Ortctligu 20
) Bilgisayar Destekli Muhasebe 42
Igne Oyasi 20
Bilgisayar Destekli Grafik ve Tasarim 19
Taki Tasarim 18
Fotograf Cekimi ve Gérsel Diizenleme 23
Kadin Giysileri Dikimi (Diz Dar Etek-Kadin 48 - -
Pantolonu-Bluz-Elbise-Fantezi Elbise) Is ve Sosyal Hayatta lletisim 22
Kadin Giysileri Kalip Hazirlama 40 Cocuklar icin ingilizce Baslangig A2 39
isaret Dili 41 ileri Kurs Uygulamalari-igne Oyasi 15
Konusma Sanati ve Diksiyon 62 ileri Kurs Uygulamalari - Filografi Teknigi 12
Baglama Egitimi (Baglama Diizeni) 16 ileri Kurs Uygulamalari - Taki Tasarimi 12
Drama 16 ileri Kurs Uygulamalari-Kadin Giysileri Dikimi 24
Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 29 ingilizce Seviye A2 16
Turk Halk MUzigi Repertuvari Egitimi 25 Dis Ticaret Uzmani Egitimi 13
Karakalem Resim 20 Hasta Kabul islemleri 24
Yagli Boya Resim 40 Gida ve Su Sektoriinde Calisanlar igin 74
- Hijyen Egitimi
Cocuklar icin Ingilizce Baslangic A1 64
. TOPLAM 1.149
Cocuklar Igin Sanat ve 16
Tasarim Uygulamalari-Resim

~ MODERN
EGITIM MERKEZLERIYLE

ETIMESGUT UMUZU

Ankara nun Egitim Usstine
CEVIRDIK

146 Y



FAALIYET RAPORU

YUNUS EMRE KULTUR VE SPOR MERKEZi

- KURS ADI SAYI KORKUT ATA KONGRE VE KULTUR MERKEZI
Bilgisayar Isletmenligi (Operatorligu) 33 KURS ADI SAYI
Temel Bilgisayar Okur-Yazarligi 11 igne Oyasi 39
Lefkara lIsi 14 Tl e 19
Sis Oriicliliigiinde Bebek Hirkasi Orme 24 is Saglhgi ve Giivenligi 12
Taki Tasarim 18 isaret Dili 37
Turistik ve Hediyelik Esya Yapimi 16 Konusma Sanati ve Diksiyon 40
Bilgisayar Destekli Grafik ve Tasarim 28 Baglama Egitimi (Baglama Duzeni) 59
isaret Dili 37 Drama 35
Konusma Sanati ve Diksiyon 48 Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 58
Baglama Egitimi (Baglama Duizeni) 20 Keman Egitimi (Bati Mizigi) 18
Drama 24 Piyano Egitimi 36
Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 42 Cocuklar icin ingilizce Baglangig A1 159
Piyano Egitimi 24 Cocuklar igin Ingilizce Baslangic A2 87
Tiirk Halk Miizigi Repertuvari Egitimi 38 lleri Kurs Uygulamalari - Gitar 35
Yagl Boya Resim 24 lleri Kurs Uygulamalari - Keman 24
Cocuklar icin ingilizce Baslangic A1 52 lleri Kurs Uygulamalan - Piyano 24
ileri Kurs Uygulamalari - Drama 48 AT S/ a4
ileri Kurs Uygulamalari - Gitar 20 'Arapga Seviye A2 34
ileri Kurs Uygulamalari - Taki Tasarimi 34 Ingilizee Seviye A1 20
ileri Kurs Uygulamalari - THM Repertuari a4 Rusca Seviye A2 10
Egitimi Taki Tasarim 22
ileri Kurs Uygulamalari - Turistik ve Hediyelik 25 Osmanli Turkgesi Seviye A1 19
Esya Yapimi Uygulamali Tiyatro 40
lleri Kurs Uygulamalari-Baglama Egitimi 22 ileri Kurs Uygulamalari-igne Oyasi 18
ileri Kurs Uygulamalari-Lefkara [si 25 ileri Kurs Uygulamalari - Drama 15
ileri Kurs Uygulamalari-Yagl Boya Resim 254 ileri Kurs Uygulamalari - Tel Kirma 15
Ingilizce Seviye AT 51 ingilizce Seviye A2 12
Bilgisayar Destekli Muhasebe 34 Rusca Seviye A1 47
Dis Ticaret Uzmani Egitimi 15 TOPLAM 978
is Organizasyonu 15
Isaret Dili Ogretici ve Terciimanlik Egitimi 15
Cocuklar igin ingilizce Baslangic A2 13
ingilizce Seviye A2 42
Bilgisayar Isletmenligi (Operatorliigii) 33
TOPLAM 1.131




KENT KONSEYi

KURS ADI SAYI

Bilgisayar Isletmenligi (Operatorligu) 56 Halk Oyunlari Karma (Potpori) 48
Hizli Klavye Kullanimi (F Klavye) 28 Turk Halk Oyunlari Mersin Silitke 55
Ceyiz Uriinleri Hazirlama 32 Karakalem Resim 20

Elde Kurdela Isi 16 Yagli Boya Resim 40
Filografi Teknigi 32 Cocuklar igin Ingilizce Baslangic A1 118

Taki Tasarim 36 Cocuklar igin Sanat ve Tasarim Uygulamalari- 27

Bilgisayar Destekli Grafik ve Tasarim 28 : Resim

s Saghg1 ve Giivenlig - lleri |.<urs Uygulamalari - Filografi Teknigi 31

s ve Sosyal Hayatta lletisim i | lleri Kurs Uygulamalari - Piyano 46
isaret DIl . lleri Kurs UyguIarlrzwgli?irrln—i THM Repertuari 48

Konusma Sanati ve Diksiyon 58 ileri Kurs Uygulamala_n - TSM Repertuari 3

Baglama Egitimi (Baglama Diizeni) 44 Eolula

Drama 70 lleri Kurs Uygulamalari-Baglama Egitimi 24

Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 48 Arapga Seviye Al 40
Keman Egitimi (Bati Miizig) 28 Ingilizce Seviye At l
Ney Egitimi 21 A5G Gl 7

Piyano Egtimi 24 Engelli Birey Bakim Elemani 12

Tirk Halk Miizigi Repertuvari Egitimi 26 Hasta Kabul Iglemleri 40
Tark Sanat Miizigi Repertuvar Egitimi 20 Diiehen seleillve e [
Isaret Dili Ogretici ve Tercimanlik Egitimi 20

Cocuklar igin ingilizce Baslangic A2 41

ileri Kurs Uygulamalari-Elde Kurdela isi 11

ileri Kurs Uygulamalari - Taki Tasarimi 13

ileri Kurs Uygulamalari-Ceyiz Uriinleri 12

Hazirlama

Turk Halk MUzigi Repertuar Egitimi - Cocuk 29

Temel Pasta Yapimi ve Sunumu 14

Hasta Kabul islemleri 40

TOPLAM 1.586




FAALIYET

RAPORU

BAGLICA SUREKLIi EGITIM VE

TURKUAZ KULTUR VE SPOR MERKEZI UYGULAMA MERKEZI
KURS ADI SAYI KURS ADI SAYI
Bilgisayar Isletmenligi (Operatérligu) 26 Bilgisayar Isletmenligi (Operatorligi) 12
Dekoratif Ahsap Susleme 16 Ceyiz Uriinleri Hazirlama 20
Fotograf Cekimi ve Gérsel Diizenleme 14 Dekoratif Ahsap Susleme 40
Baglama Egitimi (Baglama Duizeni) 18 Deri ve ev Giyimleri Aksesuarlari Hazirlama 17
Drama 20 Kece Aksesuarlari Yapimi 20
Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 16 Turistik Hediyelik Esya Yapimi 15
Piyano Egitimi 24 Bilgisayar Destekli Grafik ve Tasarim 1
Turk Halk Muzigi Repertuvari EGitimi 17 Fotograf Cekimi ve Gérsel Dizenleme 20
Turk Sanat MUzigi Repertuvari Egitimi 15 is ve Sosyal Hayatta iletisim 20
Karakalem Resim 15 isaret Dili 23
Kati Sanati 16 Baglama Egiti ve Dizeni 24
Yagli Boya Resim 14 Gitar Egitimi (klasik) 36
Boyaci-Cini islemeci 15 Turk Sanat MUzigi Repertuar Egitimi 63
Cocuklar igin Ingilizce Baglangic A1 36 Hisn-i Hat 17
ileri Kurs Uygulamalari - Piyano 43 Kara Kalem Resim 20
ileri Kurs Uygulamalari - Taki Tasarimi 30 Kat-1 Sanati 16
ileri Kurs Uygulam?!a_rl - THM Repertuari 30 Minyattr 14
— Egitimi Tezhip 16
lleri Kurs Uygularlggailtai;i— TSM Repertuari 30 Yagli Boya Resim o
ileri Kurs Uygulamalari-Baglama Egitimi 16 Boya Cini Islemeciligi 20
ileri Kurs uygulamalari-Boyaci-Cini islemecisi 22 Cocuklar igin SanatRV:sEsarlm Uygulamalan 20
lleri Kurs U?/gulamalarl—Yagll Boya Resim 25 inglizce Seviye A1 -
Ingiliizce Seviye AT 20 Bilgisayar Destekli Muhasebe 10
Ya'banolar Icin Turkce ?eviye Al 15 — £33
Is ve Sosyal Hayatta lletisim 18
Cocuklar icin ingilizce Baslangig A2 10
ileri kurs Uygulamalari - Kati Sanati 10
ingilizce Seviye A2 17
Yabancilar igin Tiirkge Seviye A2 14
TOPLAM 566




ATABEY SUREKLI EGITiM VE
UYGULAMA MERKEZI

o

® BELEDIYE BASKANLIGI A

KURS ADI SAYI KASMIR SUREKLI EGITiM VE
Ceyiz Uriinleri Hazirlama 32 UYGULAMA MERKEZI
Dekoratif Ahsap Susleme 19 KURS ADI SAYI
Deri ve ev Giyimleri Aksesuarlar Hazirlama 16 Dekoratif Ev Aksesuarlar Hazrrlama 24
Elde Kurdele isi 3 Deri Ev ve Giyim Aksesuarlari Hazirlama 1M
is ve Sosyal Hayatta iletisim 13 . Taki Tasarim 12
isaret Dili 17 Is Organizasyonu 12
Konusma Sanati ve Diksiyon 24 : 's Saghgs ve GUve.nligi 12
Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 34 's ve Sosyal Hayatta lletisim !
Hiisndi Hat 21 Isaret Dili 12
Kara Kalem Resim 20 Konusma Sanati ve Diksiyon 12
Yagli Boya Resim 16 Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 12
Boya ve Gini lslemeciligi 16 Keman Egitimi (Bati Mizigi) 13
Cocuklar igin ingilizce Baslangic A1 60 - Karakalem Resim 12
TOPLAM 390 Ug Boyutlu Sekillendirme 1
Yagli Boya Resim 12
_GELENEKSEL EL SANATLARI Boyaci-Cini Islemeci 12
EGITIM VE UYGULAMA MERKEZI Cocuklar igin Ingilizce Baslangic A1 24
._KURS ADI SAYI Cocuklar icin Sanat ve Tasarim Uygulamalari- 12
Ceyiz Urlinleri Hazirlama 40 Resim
Elde Kurdela Isi 40 ileri Kurs Uygulamalari - Gitar 6
igne Oyasl 40 ingilizce Seviye A1 12
Kirkyama 16 Butik Cikolata Hazirlama 1M
Sis Oriiciiliigiinde Bebek Hirkasi Orme 24 Temel Pasta Yapimi ve Sunumu 12
Taki Tasarm 10 Mangala Oyunu 9
Tel Kirma 40 Zeka Oyunlari 11
TOPLAM 210 TOPLAM 275

KASMIR

SUREKLI EGITIM VE UYGULAMA MERKEZI

Konusma Sanati ve Diksiyon Kursu
Etkili ve Akici Konusmanin Gicani etiSEM ile Kesfet
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ATAYURT SUREKLI EGITIM VE
UYGULAMA MERKEZI

KURS ADI SAYI . ) o )
Bilgisayar isletmenligi (Operatorliigu) 24 GUZELKENT AILE YASAM VE EGITIM MERKEZI
WIES Tesarim 12 KURS ADI SAYI
Dekoratif Ahgap Siisleme 12 Bilgisayar isletmenligi (Operatdrligu) 15
Tl Tesamim 10 Yonetici Asistani 15
Bilgisayar Destekli Grafik ve Tasarim 20 Ceyiz Uriinleri Hazirlama 15
Fotograf Cekimi ve Gérsel Diizenleme 31 Dekoratif Ahsap Stsleme 15
isaret Dili 29 Sis Oriiciiliigiinde Bebek Hirkasi Orme 19
isaret Dili Ogretici ve Terciimanlik Egitimi 14 Taki Tasarim 10
Uygulamali ilk Yardim Temel ilkeleri 24 Drama 13
Baglama Egitimi (Baglama Diizeni) 12 Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 21
Drama 32 Keman Egitimi (Bati Miizigi) 9
Gitar Egitimi (Klasik Gitar) 15 Piyano Egitimi 10
Turk Halk Muzigi Repertuvari Egitimi 16 Giizel Sanatlara Hazirlik (Resim) 15
Karakalem Resim 25 Karakalem Resim 17
Yagl Boya Resim 12 Ug Boyutlu Sekillendirme 11
Cocuklar igin Ingilizce Baslangic A1 86 Yagli Boya Resim 37
lleri Kurs Uygulamalari - Taki Tasarimi 24 T — 12
lleri Kurs Uygulamalari - THM Repertuari Egitimi 49 Cocuklar igin Ingilizce Baslangic A1 51
- lleri Kurs Uygulamalari-Baglama .Egitimi 20 Cocuklar igin Sanat ve Tasarim Uygulamalari- 25
lleri Kurs uygulamalari-Boyaci-Cini Islemecisi 22 Resim
ileri Kurs Uygulamalari-Dekoratif Ahsap Stisleme | 20 ingilizce Seviye A1 20
ileri Kurs Uygulamalari-Yagli Boya Resim 24 Mangala Oyunu 14
ingilizce Seviye A1 32 Zeka Oyunlari 27
Hasta Kabul Islemleri 47 TOPLAM 371
Evde Cocuk Bakimi
Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk
ileri Kurs Uygulamalari-Fotograf Cekimi Ve
Gorsel Diizenleme
Bilgisayar Destekli Muhasebe
8 _T_OPLAI\/I
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Tesislerimiz

2019 yili igerisinde; hemsehrilerimizin sosyal ihtiyaglarini karsiladigi belediyemize ait tesislerimiz;

Sacettin Giirbiiz Engelsiz Yasam, Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi

2018yilinda hizmete acilan Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi engellivatandaslarimiza
el (plerdley konaklama hizmetinin yani sira el becerilerini gelistirebilmeleri ve topluma adapte ola-
ENGELSLE Yasa, SFTL DOITIMVE . o ) ) ) B ) o
e mEeEzl  bilmeleri icin bircok mesleki (seramik ¢omlek, mum sabun, ahsap mobilya, hali kilim,
resim, matbaa ciltleme, bilim, bilgisayar, mozaik, muzik, sahne sanatlari, mutfak) kurslar
verilmektedir. Ayrica rehabilitasyon hizmetleri icin 6zel engelli havuzu mevcutken, konak-

lama hizmetleri dahilinde engelli bireyler tesisimizde misafir edilmektedir.

Sacettin Giirbiiz Engelsiz Yagam, Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi

Faaliyetin Adi 2019
Engelli 6zel egitim hizmetlerinden yararlanan kisi sayisi 270
Engelli kursiyer sayisi 201
Konaklama hizmetlerinden yararlanan engelli kisi sayisi 12
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@ GOKTURK

AILE YASAM VE ERITIM MERKETI

Gokturk Aile Yasam ve Egitim Merkezi

Merkezimizde; yari olimpik kapali yizme havuzu, fin hamami, tirk hamami, sauna, fitness salonu,
plates ve aerobik salonu, bowling, duvar tenisi, bilardo, masa tenisi, langirt, air hockey, cocuk oyun
odasi, mescit ve kafeteryasi bulunmaktadir.

Kuafér ve Gilzellik Merkezi

Halkimizin hijyenik kosullarda ve daha ucuz sartlarda kuafér, cilt bakimi vb. hizmetler alabilmeleri
amaciyla her tirli tedbir alinip vatandaslarimizin ihtiyaclari en iyi sekilde karsilanmaktadir Merke-

zimize, gelen yogun ilgi ve talepler neticesinde uygulanan islemlerin cesitliliginin arttinlmasi

planlanmaktadir.

Goktiirk Aile Yasam ve Egitim Merkezi

Faaliyetin Adi 2019

Tesisten faydalanan sabit ve engelli liyelerinin, refakatci ve

EE 166.224
emeklilerin giris sayisi
Tesise ginliik giris yaparak faydalanan kisi sayisi 4.763
Tesisten faydalanan yetiskin ve cocuk kursiyerlerin giris sayisi 21.016
Bowling Salonundan yararlanan kisi sayisi 4.083
Kuafér hizmetinden faydalanan kisi sayisi 5.203

Guzellik Merkezinden faydalanan kisi sayisi 7.056




Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi

t ), Merkezimizde; yari olimpik kapali yizme havuzu, fin hamami, sauna, fit-

ness salonu, plates ve aerobik salonu, langirt, masa tenisi, mescit ve kaf-

, Vb eterya bulunan tesisimizde profesyonel egitmenler esliginde sportif faali-

A H ] E B V ,-'II'., _ ‘*J yetler yapilirken, tesisismize Uye olarak veya glnUbirlik giris yaparak, ylizme
bilmeyenlere ylizme kurslari verilmektedir.

Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi

Faaliyetin Adi 2019
Tesisten fayglalanan sabit lyelerin, emekli, engelli ve sehit 43.283
gazilerin giris sayisi
Tesisten giinliik giris yaparak faydalanan kisi sayisi 10.479
Tesisten faydalanan yetiskin ve cocuk kursiyerlerin sayisi 15.816
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Gilzelkent Aile Yasam ve Egitim Merkezi

2019 yili Mart ayinda acilan tesisimizde; yari olimpik kapali ylzme havuzu, fin hamami, sauna,
fitness salonu, plates ve aerobik salonu, spinning, bilardo, langirt, hava hokeyi ve kafeterya

bulunmaktadir.

Vatandaslarimizdeneyimli egitmenlerimizve antrendrlerimiz esliginde eniyi sekilde sportiffaal-
iyetler yapabilmekte, tesisismize Uye olarak veya gunubirlik giris yaparak yararlanilabilmekte,
ylzme bilmeyenlere ylizme kurslari verilmektedir.

Giizelkent Aile Yasam ve Egitim Merkezi

Faaliyetin Adi 2019
Tesisten faydalanan sabit liyelerin, emekli, engelli ve sehit 18.199
gazilerin giris sayisi ’
Tesisten giinliik giris yaparak faydalanan kisi sayisi 3.935

Tesisten faydalanan yetiskin ve cocuk kursiyerlerin sayisi 12.040
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Devlet Bahceli Egitim, Spor ve Yasam Merkezi Spor ve
Yuzme Havuzu

DR 2019 yili Ekim ayinda agilan tesisimiz hem Etimesgut hemde Ankara genelinden gelen

vatandaslarimizin hijyenik kosullarda ve daha uygun sartlarda hizmet alarak havuz ve sportif
faaliyetlerden faydalanma imkani sunmaktadir. Tesisimizde; yari olimpik kapali ylizme ha-
vuzu, fin hamami, tirk hamami, sauna, fitness salonu, plates ve aerobik salonu, bilardo, masa

tenisi, boks ringi, spor salonunda ylrlyUs alani ve kafeterya bulunmaktadir.

Vatandaglarimiz deneyimli egitmenlerimiz ve antrendrlerimiz esliginde en iyi sekilde
sportif faaliyetler yapabilmekte, tesisismize Uye olarak veya gunibirlik giris yaparak

yararlanilabilmekte, ylizme bilmeyenlere ylzme kurslar verilmektedir.

Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam Merkezi Spor ve Yiizme Havuzu
2019

Faaliyetin Adi

Tesisten faydalanan liyelerin sayisi

Tesise glinliik giris yaparak faydalanan kisi sayisi

Tesisten faydalanan yetiskin ve cocuk kursiyerlerin sayisi

Tesisten faydalanan engelli, gazi ve sehit yakinlarinin sayisi
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Atakent Sosyal Tesisleri

Spor salonumuz icerisinde; fitness, plates ve aerobik bolimleri bulunurken, spor salonlarindan ya-
rarlanan 220 vatandaslarimiza daha iyi hizmet verilebilmek adina spor hocalari eslik etmektedir.

El ve Yoresel Uriinler Merkezi isletmesi

Becerikli ev hanimlarina istihdam saglamak, ev butcelerine katkida bulunmalari adina hergiin 6zen-
le hazirladiklari Tiirk mutfagi lezzetlerini miisterileri icin hazirliyorlar. isteyen vatandaslara merkezde
servis ederken, isteyen paket yaptiriyor, dileyen siparis vererek firmlama yéntemiyle hazirlanan
Urinleri istedigi zaman ayni tazelikle tadabiliyor. Vatandaslarimiz uygun fiyata, kaliteli, hijyenik, bes-

leyici ve dogal Urlnleri gonil rahathgiyla ve Etimesgut Belediyesi glivencesiyle satin almaktadir.

Uriin Cesitleri : Manti, zeytinyagl yaprak sarma, yufka, eriste, bazlama, baklava, bérek cesitleri,
kurabiye cesitleri, kuru pasta, gozleme , kek cesitleri, kahvaltilik vb. toplam 60 adet Griin cesidi

bulunmaktadir.

Atabey Spor Merkezi

815 Uyesi bulunan merkezimiz icer-
isinde vatandaglarimiza pilates, fit-
ness, step, aerobic, spining vb.
hizmetler egitimli hocalar nezaretinde
verilmektedir. Ayrica modern sauna ve

fin hamami bulunmaktadir.



Emekli Konaklari

Eryaman, Elvankent, Atayurt, Guzelkent merkezlerimize 2019 yili icerisinde
Devlet Bahceli Emekliler Konagi subesininde eklenmesi ile konaklarimiz il-
cemizdeki emeklilerin gézde mekanlari olmustur. Zamanlarini en iyi sekilde
degerlendirebildikleri, hobilerini gerceklestirebildikleri, sohbet ve anilarini
paylasabilecegdi binlerce emeklinin yeni bulugma alani haline gelmistir. Cay
ve kahvelerini yudumlarken televizyon seyredip sohbet eden emekliler, tavla

turnuvalari, bilardo vb. etkinliklerle keyifli zaman gegciriyorlar.

Emekli Konaklarina Uye Olan Kisi Sayisi
Birim Adi 2019
Eryaman Atatiirk Emekliler Konagi
Elvankent Emekliler Konagi
Atayurt Emekliler Konagi
Glizelkent Emekliler Konagi

Devlet Bahceli Emekliler Konag
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Hanim Konaklari

Hanimlara 6zel bir bulusma noktasi olan, ayni zamanda her tirli sohbet, hanim gtint, dogum gung,
kutlama, bulugma, mevlit vb. aktiviteler icin essiz bir mekan olarak hizmete gecen Halide Edib
Adivar Hanimlar Konagimiza 2019 yili icerisinde Devlet Bahcgeli EGitim, Spor ve Yasam Merkezi

Hanimlar Konagininda eklenmesi ile hanimlarin bulugsma yeri olmustur.

Hanim Konaklarina Uye Olan Kisi Sayisi
Birim Adi 2019
Halide Edib Adivar Hanimlar Konagi

Devlet Bahceli Egitim, Spor ve Yasam Merkezi Hanimlar Konag

Asagi Yurtcu Konagi

Konagimiz bdlge sakinlerinin zamanlarini en iyi sekilde degerlendirebildikleri, hobilerini
gerceklestirebildikleri yeni bulugsma yeri olmustur. Ayrica konakta isteyen vatandaslarimiz
6zel glnlerini (sdz, nisan, mevlit okutma, toplanti vb.) gerceklestirebilmektedir.

Turkuaz Kiltir ve
Spor Merkezi

Merkezimizin hizmete agilmasiyla
birlikte kiltlrel, sosyal ve sportif
faaliyetlerine aktif olarak devam
etmektedir. 2019 yili icerisinde;
431 kisi faydalanmistir.
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R Korkut Ata Kultiir ve Kongre Merkezi
k—“} Digin Salonu
KORKUT ATA

Blylk ve modern tarzda doésenmis digiin salonumuz, Ankarali vatandaslarimizin digin,
nisan, mevlit okutma vb. hizmetlerini karsilayabilmek adina tahsis hizmet etmektedir.

Korkut Ata Kongre ve Kiiltiir Merkezi Neset Ertas Diigiin Salonu

Birim Adi 2019

Salonda yapilan diigiin, nisan, kina gecesi sayisi 94

Salonda yapilan organizasyon sayisi 47

Etimesgut-Yari Olimpik Kapali Ylizme Havuzu ve
Spor Kompleksi

Tesisimiz icerisinde yetiskin ve cocuk havuzu, fin hamami, sauna, fitness, plates ve aero-
bik salonlari, bilardo, masa tenisi, langirt, air hockey gibi faaliyet alanlarinin yanisira
cocuk oyun alani ve kafeterya bulunmaktadr.

Kuafér ve Giizellik Merkezi Hizmetleri

Kuaférve Guzellik Merkezi, ikibdlim seklinde modern hizmet alanlarindan olugsmaktadir.
Uzman personellerce, haftanin 5 giini sadece bayanlara yonelik sag bakimi, cilt bakimi
ve glzellik alanlarinda hizmet sunulmaktadir.

Kuafdr ve Glzellik Merkezimize, gelen yogun ilgi ve talepler neticesinde merkezimizde
uygulanan islemlerin cesitliliginin arttirlmasi planlanmaktadir.

Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi

Faaliyetin Adi 2019

Tesisten faydalanan sabit ve engelli liyelerinin, refakatc ve

T/ o 14.750
emeklilerin giris sayisi
Tesise glinliik giris yaparak faydalanan kisi sayisi 10.603
Tesisten faydalanan yetiskin ve cocuk kursiyerlerin giris sayisi 13.672
Kuafdr hizmetinden faydalanan kisi sayisi 214
Giizellik Merkezinden faydalanan kisi sayisi 949

160 Y



FAALIYET RAPORU

Sosyal Yardim Hizmetleri

2019 yili icerisinde; sosyal yardimlara yonelik belediyemize bagvurmus olan toplam 11.107 adet
vatandasimiz bulunmaktadir.
Belediyemize miracaat eden ihtiyac sahibi, dar gelirlive engellivatandaslarimizin yeterliarastirmalari

yapilarak ramazan ayi, kurban bayramivb. dénemlerde etiKART'larina belirlenen miktarda anlagmali

marketlerden gida, temizlik gibi ihtiyaclarini kargilamak tGzere nakdi yardim yapilmaktadir.

Ayrica Ulkemize go¢eden Turkmen, Suriyelivb. aile ve kisiler ile etiKART bagvurulari tamamlanmamig
ihtiyag sahibi vatandaslarimiza gida yardimi yapilmaya devam etmektedir.

N

ENVER DEMIREL
Beled:ye Bo§k0ﬂl

L4

4159 1400

AILEYE ETIKART AILEYE GIDA PAKETI
yardinu yapilmistir
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ilce sinirlarimiz icerisinde bulunan ihtiyac sahibi vatandaglarimiza yeterli kiyafet yardimi yapilmaktadir.

Ihtiyac sahibi ve engelli vatandaslarimiz her aile bireyine verilmek lizere randevulu bir sekilde dav-
et edilmektedir. Magaza kalitesinde, Ucretsiz, kendileri secerek, bedenlerine ve zevklerine uygun

aligveris yapma imkéani saglanmaktadir.

3.760

adet kiyafet yardimi yapilmustir.

2019 yili icerisinde; ilcemizde yasayan dar gelirli, muhtag ve ihtiyac sahibi ailelerin tespitleri yapilarak
belirlenen ihtiya¢ sahiplerine glinliik ortalama 4.000 adet olmak iizere toplam 1.204.000 adet
ekmek yardimi yapilmistir.

1.204.000

adet ekmek
yardimi yapilnustir.

2019 yili icerisinde; evlenmek isteyen ciftlerimizden ihtiya¢ sahiplerinin bagvurular alinarak ve
evlilik hazirliklar konusunda kendilerine yardimei olmak adina, gelinlik ve damatlik kiyafetleri temin
edilir.

Ayrica belediyemizde ¢cocugunu stinnet ettirmek isteyen ihtiyag sahibi vatandaslarimizdan 509 adet
cocugumuza siinnet kiyafeti yardimi yapilmistir.
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1 1 3 aileye esya

yardimi yapilnustir.

Yardimsever vatandaglarimizin ihtiyag sa-

hiplerine ve siginmaci olarak yerlesen

ailelere verilmek Uzere bagisladigi veya su
baskini, yangin, vb. dogal afetler sebebi

ile esyalari zarar goéren ailelerin talepleri
dogrultusunda yeni esya (beyaz esya, ev ve
mutfak esyasi gibi) alinarak ihtiyac sahipler-

ine ulastinlmaktadir.

2019 yiliicerisinde; 11 aileye yeni esya 102
aileye ikinci el esya teslimi yapilmistir.

3 O Ogencimize

Asker Bohgast yardiminda bulunulmustur.

Ulkemizin dort bir yaninda nébet tutan
askerlerimize, kiglk bir hediye olarak
gordigimiz icerisinde 20 cesit malze-
menin bulundugu "“Asker Bohcasi”

dagitimimiz yil boyunca devam etmistir.
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ilce sinirlarimiz icerisinde ikamet eden yaslh, engelli ve hasta olan vatandaslarimizin kisisel temizlik
kapsaminda vatandaslarimizin evlerine gidilerek hasta yatagindan kaldirlmadan ozonlu su ile banyo

yaptirilmasi, tirnak ve sag kesimi ve ayrica tansiyon lcimi yapilmaktadir.

Evde kisisel bakim hizmeti verdigimiz yasli, hasta ve engelli vatandaslarimiza Ucretsiz havlu seti ve

nevresim takimi yardimi yapilmaktadir.

1.235 400

hasta, yash ve engellimize adet haviu/nevresim seti
kisisel temizlik hizmeti, verilmigtir.

“HOS GELDIN BEBEK” projesi ile hayata gecirilen hizmetimiz ilcemizde dogum yapan an-
nelere, icerisinde yeni dogan bebegdin ihtiyac duyacagr giyim, bakim ve temizlik maddelerinin yer
aldigi bebek cantasi hediye edilmektedir.

2.000

Bebegimize Dogum Paketi
hediye Edilmistir.
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Belediyemize is bagvurusu icin gelen
vatandaslarimiz kayit altina alinarak,
Ozel sektorden gelen is ve isci ta-
leplerine uygun kriterlerdeki 962
vatandasimiz yénlendirilmistir.

2019 yil icerisinde; ilgemizde oturan ve kayit altina alinan 2.371 adet engelli vatandasimiz ve
aileleri yasalar dogrultusunda bilgilendirilmis, (bakim Ucreti, engelli maasi (2022), otobus karti, su
indirimi, sosyal hizmetler, sosyal yardimlar vakfi, vakiflar muhtag maasi) resmi kurum islerini takip

etmek Uzere gerekli kurum ve kuruluslara yonlendirmeleri yapilmistir.

llcemizde oturan ve maddi durumu iyi olmayan engel-

lilerimiz icin belediyemiz tarafindan satin alinan veya
belediyemize hibe olarak bagislanan tekerlekli sanda-
lye, akult tekerlekli sandalye, tekerlekli yiriteg, hasta
yatagi, hasta bezi, banyo lifti, hasta transfer lifti ve bas-
ton gibi 70 adet medikal malzeme vatandaglarimizin
rapor ve regetelerine gore tutanak karsiliginda Ucretsiz

olarak verilmektedir.

/0

medikal
ara¢ Engellilerimize
hediye edilmistir.
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FAALIYET

llcemizde planli gelismenin saglanabilmesi icin
insaat ruhsatlarinin verilmesi, insaatlarin onayl proje
ve teknik sartnamelere uygun yapilmasindan so-
rumlu yapi denetim kuruluslari ile teknik uygulama
sorumlularinin  goérevlerini yapip yapmadiklarinin
denetlenmesi, tamamlanmis binalara yapi kullanim
izni verilmesi, miteahhit, yapi denetim kurulusu ve
teknik uygulama sorumlularinin sicillerinin tutulmasi
ve numarataj ¢calismalari alaninda uzman personeller

tarafindan kontrolleri yapilmaktadir.

Belediyemiz miucavir alani igerisinde bulunan alan-
larda, modern kent gelisimini saglamak icin, yapilan
planlar dogrultusunda, imar kanunu ve ilgili mevzuat
hikidmleri ile fen, saglk ve cevre kosullarina, ruhsat
ve eklerine uygun yapilasmayi saglamak, kacak ve iz-
insiz yapilasma ile etkin bir sekilde miicadele ederek

carpik kentlesmenin dntine gegmek

2019 yili icerisinde;

e lcemiz sinirlari icerisindeki 210 adet kacak veya
ruhsata aykiri yapi tespit edilmis ve mihurlenmis,

e Yapi denetim firmalarinin 640 adet hakedis
dosyasi hazirlanmis,

e Resmi Kurum ya da sahislarca yapilan 859 adet
sikayet degerlendirilmis,

e 210 adet yap! tatil zapti hazirlanmis,

e 66 adet yikim programina alinan yapilara tebli-
gat goénderilmis,

e Gecekondu Kanununa gore kesinlesen 35 adet
yapinin yikim isleminin yapilmis,

e 51 adet is deneyim ve is durum belgeleri

dizenlenmis,

e Kontrol ve sikayetlerle belirlenen 236 adet asan-
sorlerin muhdrlenmis, 139 adedi yapilan kon-
trollerle muhdrleri acilmistir.

RAPORU

2019 Yilinda Kontrol ve Onaylama

islem Sayisi

Yap! kullanim izin belgesi

Mimari Proje Onay Sayisi 71
Mimari Tadilat Sayisi 35
Mimari Tashihat Sayisi 79
Sihhi Tesisat Projesi 100
Kalorifer Tesisat Projesi 100
Asansor Avan Projesi 63
Asansor Ruhsatlar 381
Peyzaj Projesi 59
Betonarme Projesi 79
Isi Yalitim Projesi 88
Cebri Havalandirma Projesi 52
Yangin Séndirme Projesi 110
Jeolojik Zemin Etlid Projesi 50
Yangin Algilama Projesi 68
Yapi Aplikasyonu 13
Ruhsat
Yeni Yapi Ruhsat 138
Tadilat Ruhsat 80
Yenileme Ruhsati
isim Degisikligi Ruhsati 254
Kullanim Degisikligi Ruhsati
Yanan ve Yikilan Ruhsati 6

dlzenlenen ada-parsel sayisi 496
is bitirme onayi verilen 214
ada-parsel sayisi
Temel Vize
Temel ve Su Basman Vizesi 102
isyeri Teslim Tutanagd 79
Park Aplikasyon 10
Roleveli Aplikasyon Tutanagi 3




ETIMESGUT B2 BELEDIYE BASKANLIGI AIEENEG

\\-\-.._\1_!‘ [

imar ve parselasyon alaninda belediye ve vatandasin ortak memnuniyetini saglayan hizmetleri
gerceklestirmek ve ilgemizin ihtiyaclar dogrultusunda imar planlamalari, parselasyon ve revizyon
calismalariniyapmak imara giren alanlarin imar kapsaminda alinmasini saglamak ve sehir planlamasina
uygun imar ve parselasyon planlari yapilmasi hedeflenmektedir.

2019 yili icerisinde;

e Talebe dayali olarak ada/parsel bazinda 5 adet 1/1000 &lcekli uygulama imar plani degisikligi ile
6 adet de r'esen 1/1000 dlcekli uygulama imar plani degisiklikleri belediye meclisine gdnderilmis,

e Mikelleflerin talepleri Uzerine 82 adet imar durumu (cap) belgesi verilmis,

e Belediyemize miracaat edilen 91 adet imar durumu cap yenilenmesi verilmistir.

2019 yili icerisinde;

e 8adettalebe bagl parselasyon plani calismalari yapilarak tapuya tescilleri saglanmis, bir kisminin
ise tapuya tescil islemleri sirmektedir.

e lcemizin cesitli mahallelerinde 370 adet cins degisikligi (roperli kroki, vaziyet plani-bagimsiz
bolim), 10 adet tevhid, 8 adet ifraz dosyasinin kontrol ve onay iglemleri yapilarak, 85 adet yolkotu
tanzim edilmis ve ilgililerin istegi Gzerine verilmistir.

2019 yiliicerisinde; belediyemiz mulkiyetinde bulunan hisseli tasinmaz parsellerden toplam 3.176,45
m? hisse satilarak gelir elde edilmistir.

2019 yili icerisinde; 12.000,00 m? tasinmaz devredilmistir. istasyon Mahallesinde bulunan imar
planinda saglik tesisleri alani olarak ayrilan, 12.000 m? yizol¢imli taginmazi ve Uzerindeki yapi be-
lirlenen bedel karsiliginda Maliye Hazinesi tasinmazlari ile trampa edilmek tzere Belediye Meclisinin

karari ile Maliye Hazinesine trampa yoluyla devredilmistir.




FAALIYET

RAPORU

2019 yili icerisinde; 111.890,00 m? tasinmaz Belediyemiz adina devralinmistir. Bunlar;

Mulkiyeti Maliye Hazinesine ait iken Yapracik
Mahallesinde bulunan, 2.351 m? yizol¢im-
|G, imar planinda konut alani olarak ayrilan,
imar planinin 48599 ada 2 parsel sayili
tasinmazi arsa bedeli karsiiginda trampa
yoluyla belediyemiz adina devralinmis,

Mulkiyeti Maliye Hazinesine ait iken
Yapracik Mahallesinde bulunan, 2.191,95 m?
yUzolctimly, imar planinda konut alani olarak
ayrilan, imar planinin 48601 ada 2 parsel
sayili taginmazi arsa bedeli karsiliginda tram-

pa yoluyla belediyemiz adina devralinmis,

Milkiyeti Maliye Hazinesine ait iken Yapracik
Mahallesinde bulunan, 6.011 m? yizol¢im-
IG, imar planinda konut alani olarak ayrilan,
imar planinin 48807 ada 1 parsel sayili
tasinmazi arsa bedeli karsiliginda trampa

yoluyla belediyemiz adina devralinmis,

Mulkiyeti Maliye Hazinesine ait iken
Yapracik Mahallesinde bulunan, 40.285,59

2 konut

m?  yUzolgimll, imar  planinda
alani olarak ayrilan, imar planinin 49880
ada 1 parsel sayilli tagsinmazi arsa bedeli
karsiliginda trampa yoluyla belediyemiz

adina devralinmis,

Mulkiyeti Maliye Hazinesine ait iken
Yapracik Mahallesinde bulunan, 7.695,46 m?
ylUzdlclimlU, imar planinda konut alani olarak
ayrilan, imar planinin 49015 ada 4 parsel

sayili tagsinmazi arsa bedeli karsiliginda tram-

pa yoluyla belediyemiz adina devralinmus,

iken
8.578

m? yizAlcimlU, imar planinda 2. Derece

Mulkiyeti Hazinesine ait

Yapracik Mahallesinde

Maliye
bulunan,

Ticaret Alani olarak ayrilan, imar planinin
49016 ada 1 parsel sayili taginmazi arsa be-
deli karsiliginda trampa yoluyla belediyemiz

adina devralinmis,

iken
25.721

m? yizAlcimlU, imar planinda 2. Derece

Mulkiyeti Hazinesine ait

Yapractk Mahallesinde bulunan,

Maliye

Ticaret Alani olarak ayrlan, imar planinin
49813 ada 3 parsel sayili taginmazi arsa be-
deli karsiliginda trampa yoluyla belediyemiz

adina devralinmis,

Mulkiyeti Maliye Hazinesine ait iken Yapracik
Mahallesinde bulunan, 11.012 m? yizol¢im-
IG, imar planinda 1. Derece Ticaret Alani
olarak ayrilan, imar planinin 49989 ada

3 parsel sayili taginmazi arsa bedeli
karsihginda trampa yoluyla Belediy-
emiz adina devralinmis,

Mulkiyeti Maliye Hazinesine ait iken
Mahallesinde
8.044 m? yuzolgtimll, imar planinda

Yapracik bulunan,
2. Derece Ticaret Alani olarak ayrilan,
imar planinin 49994 ada 3 parsel sayili
bedeli
Belediyemiz

taginmazi arsa karsiliginda

trampa yoluyla adina

devralinmistir.
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2019 yih icerisinde; belediyemiz milkiyetinde veya uhdesinde bulunan taginmazlardan kamu ku-

rum ve kuruluglarina toplam 1.315,00 m? alan tahsis edilirken, kamu kurum ve kuruluglarinin mulki-

yetinde bulunan taginmazlardan ise belediyemiz adina toplam 14.503,00 m? alan tahsis alinmistir.

Bunlar;

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde bulunan imar planinin 47020 ada Uzer-
inde 15 m?lik trafo yeri 10 (on) yilhgina Turki-
ye Elektrik Dagitim A.S."ye (TEDAS) bedelsiz
tahsis edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde imar planinin 47020 ada altindan elek-
trik hatti igcin Turkiye Elektrik Dagitim A.S.'ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni (gecit hakki)
verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde imar planinin 46771 ada yani yesil alan
altindan elektrik hatti i¢cin Turkiye Elektrik
Dagitim A.S.'ye (TEDAS) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde imar planinin 48821 ada yani yesil alan
altindan elektrik hatti icin Tirkiye Elektrik
Dagitim A.S.'ye (TEDAS) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Yukariyurtcu Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 61478 ada
yani yesil alan Uzerinde 15 m?'lik trafo yeri 10
(on) yilligina Turkiye Elektrik Dagitim A.$."'ye
(TEDAS) bedelsiz tahsis edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Yapracik Mahal-
lesinde imar planinin 48628-48632 adalar
arasi yesil alan altindan sebeke suyu hatti
icin Ankara Su ve Kanalizasyon isleri Genel
Midirligine (ASKI) sinirl ayni hak izni (gegit
hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde imar planinin 46909 ada dogusu yesil
alan altindan elektrik hatti icin Turkiye Elek-
trik Dagitim A.S.'ye (TEDAS) sinirli ayni hak
izni (gegit hakki) verilmis,
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Belediye Meclisi karari ile Eryaman Mahalles-
inde imar planinin 45931 ada kuzeyi yesil alan
Uzerinde 15 m?lik trafo yeri 10 (on) yilligina
Turkiye Elektrik Dagiim A.S.'ye (TEDAS) be-
delsiz tahsis edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Asagiyurtcu Ma-
hallesinde imar planinin 49263 ada batisi
yesil alan altindan su hatti icin Ankara Su
ve Kanalizasyon Genel Mudiirligiine (ASKI)
sinirli ayni hak izni (gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi sayili karari ile Oguzlar Ma-
hallesinde imar planinin 18160 ada dogusu
yesil alan altindan su hatti icin Ankara Su
ve Kanalizasyon Genel Midiirligiine (ASKI)
sinirli ayni hak izni (gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Elvan Mahalles-
inde imar planinin 46058 ada batisi yesil alan
altindan su hatti icin Ankara Su ve Kanali-
zasyon Genel Mudiirligiine (ASKI) sinirli ayni
hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Sehit Osman Avci
Mahallesinde imar planinin 46640 ada kuzeyi
yesil alan altindan elektrik hatti icin Tirkiye
Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS) sinirli ayni
hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karar ile Yapracik Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 49820 ada 2
parsel — 1660 parsel arasi ada Uzerinde 15
m?'lik trafo yeri 10 (on) yiligina Turkiye Ele-
ktrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS) bedelsiz tahsis
edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 46858-46861
adalar arasi yesil alan Gzerinde 15 m?lik trafo
yeri 10 (on) yilhigina Tarkiye Elektrik Dagitim
A.S.'ye (TEDAS) bedelsiz tahsis edilmis,
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Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde bulunan imar planinin 46797 ada batisi
yesil alan Uzerinde 15 m#lik trafo yeri 10
(on) yilligina Turkiye Elektrik Dagitim A.S."'ye
(TEDAS) bedelsiz tahsis edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde imar planinin 48151 ada 2 parsel yani
yesil alan altindan su hatti icin Ankara Su ve
Kanalizasyon Genel Midirligine (ASKI)
sinirh ayni hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde imar planinin 46763-46806 adalar arasi
yesil alan altindan elektrik hatti icin Turkiye
Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS) sinirli ayni
hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Stvari Mahalles-
inde imar planinin 46078-46089 adalar arasi
yesil alan altindan elektrik hatti icin Turkiye
Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS) sinirli ayni
hak izni (gegit hakki) verilmis,

Atayurt Mahallesi imar planinin 855 par-
sel sayili 5.435,52 m? tasinmazi Cevre ve
Sehircilik  Bakanhgi Milli Emlak Dairesi
Bagkanliginin yazisi ile Belediyemiz adina
on tahsis alinmis,

Belediye Meclisi karari ile Asagiyurtgu Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 62539
ada 4 parsel yanindaki yesil alan altindan
elektrik hatti icin Turkiye Elektrik Dagitim
A.S.'ye (TEDAS) sinirli ayni hak izni (gegit
hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Asagiyurtcu Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 62348
ada 1 parsel yanindaki yesil alan altindan
elektrik hatti icin Turkiye Elektrik Dagitim
AS.'ye (TEDAS) sinirh ayni hak izni (gegit
hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Elvan Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 46017 ada
dogusundaki yesil alan altindan su hatti
icin Ankara Su ve Kanalizasyon Genel

RAPORU

Midirliigine (ASKI) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karar ile Guzelkent Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 18507
ada dogusundaki yesil alan altindan su
hatti icin Ankara Su ve Kanalizasyon Genel
Muadurlagine (ASKI) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Yapracik Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 48067 ada 1
parsel dogusundaki yesil alan altindan su
hatti icin Ankara Su ve Kanalizasyon Genel
Midirligine (ASKI) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 46974 ada
dogusundaki yesil alan altindan elektrik
hatti icin Turkiye Elektrik Dagitm A.S."ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni (gecit hakki)

verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 46945
ada batisindaki yesil alan altindan ele-
ktrik hatti icin Turkiye Elektrik Dagitim
AS.'ye (TEDAS) sinirl ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 48152
ada kuzeyindeki yesil alan altindan ele-
ktrik hatti icin Turkiye Elektrik Dagitim
AS.'ye (TEDAS) sinirh ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Stvari Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 45210
ada batisindaki yesil alan altindan ele-
ktrik hattr icin Turkiye Elektrik Dagitim
AS.'ye (TEDAS) sinirli ayni hak izni
(gecit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Ma-
hallesinde bulunan imar planinin 46797
ada batisindaki yesil alan altindan elek-




trik hattr icin Turkiye Elektrik Dagitim A.S.'ye

(TEDAS) sinirli ayni hak izni (gecit hakki)
verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Ahimesut Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 46153-46154
adalar arasindaki yesil alan altindan elektrik
hatti icin Turkiye Elektrik Dagitm A.$.'ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni (gecit hakki)
verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Eryaman Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 45784 ada
kuzeyindeki yesil alanin altindan elektrik hatt
icin Turkiye Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS)
sinirl ayni hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Eryaman Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 45923 ada
kuzeyindeki yesil alanin altindan elektrik hatt
icin Turkiye Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS)
sinirli ayni hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Goksu Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 16828 ada 4
parsel batisi yesil alan altindan elektrik hatti
icin Turkiye Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS)
sinirli ayni hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Baglica Mahalles-
inde bulunan imar planinda bulunan 1.150
m? alanl, bodrum kati; kutlphane olarak
hizmet verilmesi amaciyla Ankara Valiligi il
Kiltdr ve Turizm Muadirligine 15 (onbes)
yilhigina bedelsiz tahsis edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Yavuz Selim Ma-
hallesi, imar planinin 45822 ada 1 parsel
glneyinde bulunan 15 m?lik yesil alan; durak
yeri olarak kullaniimak Gzere Sincan Kamyon-
cular Minibusctler Otomobilciler Halk Oto-
buscller Soférler Esnaf Odasina bedelsiz
tahsis edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Alsancak Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 45566 ada
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dogusundaki yesil alanin altindan elektrik
hatti icin Turkiye Elektrik Daditm A.S.ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni (gecit hakki)
verilmis,

Atayurt Mahallesi imar planinin bulunan
9.068,00 m? ylUzdlcimll alanin Cevre ve
Sehircilik il Midirligiiniin 20.11.2019 tarih
ve E.106304 sayili yazisi ile Belediyemiz adina
on tahsis alinmis,

Belediye Meclisi karari ile Oguzlar Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 18237 ada
batisindaki yesil alanin altindan elektrik hatti
icin Turkiye Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS)
sinirh ayni hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile 30 Agustos Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 45846-45847
adalar arasindaki yesil alanin altindan elek-
trik hatti igin Turkiye Elektrik Dagitim A.S."ye
(TEDAS) sinirli ayni hak izni (gegit hakki)
verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Goksu Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 46483 ada
kuzeyindeki yesil alanin altindan elektrik hatt
icin Turkiye Elektrik Dagitim A.S.'ye (TEDAS)
sinirh ayni hak izni (gegit hakki) verilmis,

Belediye Meclisi karari ile Goksu Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 46483 ada
kuzeyindeki yesil alan tUzerinde 15 m?lik to-
plam 45 m?'lik 3 adet trafo yeri 10 (on) yilligina
Turkiye Elektrik Dagiim A.S.'ye (TEDAS) be-
delsiz tahsis edilmis,

Belediye Meclisi karari ile Eryaman Mahal-
lesinde bulunan imar planinin 45920 ada 1
parsel dogusundaki yesil alanin altindan ele-
ktrik hatti icin Turkiye Elektrik Dagitim A.S."ye
(TEDAS) sinirh ayni hak izni (geg¢it hakki)
verilmistir.
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2019 yili icerisinde;

® Yesilova Mahallesinde, imar planinda 4046. Sokak olarak ayrilan imar planinin 47475-47476 ada-
lar arasinda bulunan gecekondu enkazi (20,00 m2) kamulastiriimistir.

e 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 ve 2019 yillarinda kesinlesmis mahkeme kararlar geredi
garameten yillara sari ddemeler yapilmistir.

2019 yili icerisinde; belediyemiz milkiyetinde ve tasarrufunda bulunan yerlerle ilgili yapilan

ihalelerde;
e 32 adet gida ve mesrubat bife yeri, e 2 adet KIOSK yeri,
e 4 adet ¢icek satig bife yeri, e 1 adet elektronik haberlesme cihaz diregi

yeri,

e 4 adet acik cay bahgesi yeri,
e 1 adet spor tesisi, hali saha, kafeterya, acik * 1 adet halk ekmek satis biife yerleri ol-

cay bahcesi yeri mak Uzere toplam 50 adet kira sdzlegmesi

yapilmistir.

e 5 adet otomatik vezne makinesi yeri,

2019 yilsonu itibariyle kira s6zlesmesi devam eden;

e 76 adet gida ve mesrubat bufe yeri, e 1 adet &zel egitim ve rehabilitasyon
merkezi,

e 7 adet cicek satig bife yeri,
e 1 adet satis ofisi yer, e 1 adet egitim, kultir ve saglk
hizmetlerinde kullaniimak Uzere tesis

e 1 adet acik cay bahgesi/ kafeterya, bina kira sézlesmesi

e 1 adet acik cay bahcesi/ kafeterya yeri, e 2adet KIOSK yeri,

* 3adetkafeterya, e 13 adet otomatik vezne makinesi yeri,
* 7 adetacik cay bahcesi yeri, e 32 adet elektronik haberlesme cihaz
e 1 adet halk ekmek fabrikasi, diregi yeri,

e 1 adet halk ekmek bife yeri (100 adet), * 1 adet hali saha ve kafeterya-acik cay

bahcesi yeri,
e 1 adet otel- hamam ve mustemilat, oSty

e 2 adet cay bahcesi+kafeterya,
e 1 adet digun salonu ve mistemilat, it ¢ y

e 1 adet restoran, kafeterya, cay bahce-

e 1 adet idari bina, hali saha, kafeterya, acik ) . ya, say g
o si olmak Uzere toplam 154 adet kira

cay bahcesi yeri,

sozlesmemiz bulunmaktadir.




ALT YAPI HIZMETLERIMIZ

Belediyemiz hizmet sinirlari igersinde ve sorumlulugumuz altinda bulunan yol, asfalt, kaldinm, bordr,

tretuvar ve muhtelif yapim, onarim ve bakim hizmetleri ile ilgili calismalarimiz 2019 yilinda da devam

etmistir.

. menhr
FEN ISLERI MODURLOGO
YOL VE ASFALT GALISMASI

| Dlkkar Gaigha v
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Hizmet alanimiz icerisinde bulunmakla beraber aciliyet ve zorunlu hallerde de Blyiksehir Beledi-

yesi sorumlulugunda bulunan cadde ve bulvarlara da imkanlarimiz dlctstinde hizmet verilmistir.

imara acilan ve yapilasmalarin arttigi yerlerde, yeni imar yollari acilmis, bordiirler désenmis, tre-

tuvar dolgulari yapilmis, kirma tas ve stabilize serilme, sikistirnlma ve yollarin bakim ve onarimlari

yapilmistir.

g

; ilcemizde Yapilan Asfalt Calismalari

Miktari (ton)

3.996

Faaliyetin Adi
Asfalt kaplama (ton)
([ )

Asfalt onarim (ton)

13.129

-

TOPLAM

17125
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2019 yili icerisinde; hizmet sinirlarimiz dahilinde 36 mahallemizin muhtelif sokaklarinda kaldirm,
bordur ve tretuvar yapim, onarim ve bakim hizmetleri gerceklestiriimistir.

Yapilan Bordiir ve Tretuvar Miktari

Bordur (m) 8.033

Bahce bordiri (m) 2.008
Tretuvar (m?) 9.917,10

Engelli icin hissedilebilir tag (m) 1.013
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10.041w | 9917.

BORDUR TRETUVAR
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2019 yili icerisinde; yol agma ve malzemeli bakim calismalarinin yapildigi mahalleler sunlardir;

Baglica Mahallesi; 1040, 1175, 1009, 1114,
1038, 1036, 1032, 1033, 1035, 1310, 1261,
1257, 1259, 1262, 1323, 1140, 1017, 1018,
1022, 1023, 1024, 1198 sokaklar, Satilmig
sokak, Yilmaz sokak, Necibe Hanim sokak,
Yesilegen caddesi, Cukurova caddesi ve
Muammer caddesi,

Guzelkent Mahallesi; 701, 702, 703, 699, 707
sokaklar,

Eryaman Mahallesi; 631 ve 365 sokaklar,
Yavuz Selim Mahallesi; 623 ve 628 sokaklar,
Yesilova Mahallesi; 4001 ve 4003 sokaklar,

Alsancak Mahallesi; 2318, 2226 ve 2225
sokaklar,

SUvari Mahallesi; 1908 sokak,
Goksu Mahallesi; 5350 sokak,
Turkuaz Mahallesi; 4301 sokak,
Bahcekapi Mahallesi; 3253 sokak,

Yapracik Mahallesi; 3253, 3287, 3294 ve 3292
sokaklar ve kdy ici muhtelif imar yollari,

Sehitali Mahallesi; kdéy i¢ci muhtelif imar
yollari,

Ballikuyumcu Mahallesi; kdy ici muhtelif imar
yollari,

Yukari Yurtcu Mahallesi; kdy ici muhtelif imar
yollaridir.

300.000

M2 YOL ACIMT-

- - Ty
i ¥ =

iigemizde Yapilan Yol Acma ve Malzemeli Bakim Caligmalari

Faaliyetin Adi

— Agilan ham yol uzunlugu (m?)

Malzemeli bakimi yapilan yol uzunlugu (m?3)

Acilan yol sayisi

Miktari
185.000
115.000

60

3
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Belediyemiz envanterinde bulunan tim arac ve is makinelerinin (mekanik ve elektrik) tamir, bakim,

onarim, boya ve kaporta iglerini yaparak hizmete sunulmasi ydniinde yedek parga temini ile motorlu

araclara ait periyodik muayeneler yapilmistir.

Belediyemiz blinyesinde bulunan 196 adet arac ve is makinelerinin yani sira ihale ile kiralanan arac

ve kamyonlarin yakitlari kargilanmaktadir.

Arag ve Is Makinelerine Alinan Akaryakit Miktari

Yakit Cinsi Miktar (Lt)
Euro dizel (It) 874.360,67
Kursunsuz benzin (It) 25.036,00

2019 yili icerisinde; belediye hizmetlerimizde kullanilmak Uzere 7 adet binek, 1 adet hafif ticari ve 2

adet minibus olmak Uzere toplam 10 adet arag kiralanmistir.

Yillara Gére Kiralanan Arag Sayisi

2018 | 2019

8 | 10
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2019 yili icerisinde; belediyemiz hizmet binasi ve sosyal tesislerinden, kamu kurum ve kuruluglarindan
(okul, cami, aile sagligi merkezi, park, pazar yeri, vb.), vatandaglarimizdan gelen talepler degerlendirilerek
yap! onarim is ve islemleri (elektrik, sihhi tesisat, demir atdlyesi, marangoz vb.) yapilmistir.

2019 yili icerisinde yapilan faaliyetler ise sunlardir;

e Hizmet alanimiz icerisinde cadde ve sokaklar basta olmak Gzere kamu kurumlari, okul, dini tesis
onlerinde kar ve buzla miicadele igin gerekli ekip ve ekipmanlar saglanmistir.

e Muhtarlik binalari, dini tesisler, diger kamu kurumlari, park, pazaryeri koprd, merdiven, korkuluk
demiri ve benzeri tim metal isleri icin gerekli alet, edevat ve ekipman temin edilerek demir ato-
lyemizce yapilmistir.
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e lcemiz sinirlari icerisinde bulunan okullarimizin boya talepleri imkanlarimiz dlgisiinde
karsilanmistir.

e Piyade Mahallesi, Bahgekapi Mahallesi ve Yavuz Selim Mahallesi muhtarliklarimizda dis cephe-
cati yalitim, boya, korkuluk vb. bakim onarim ¢alismalari yapilmistir.

* Yogdun yagis sonrasi meydana gelen sel felaketinde hasar gérev 7 vatandasimizin ve evi yanan
2 vatandagimizin evinde bakim onarim calismalari yapilmistir.

e Ahimesut Camii, Sebil Camii ve Fetih Camiilerine demir ve insaat malzemesi yardimlari
yapilmistir.

e Engelli vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda bina giriglerine engelli rampalari

yapilmustir.




DEVLET BA
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Icemiz Baglica Mahallesinde 52.896 m? yiiz 6l¢iimiindeki toplamda 8 ayri bloktan olusan
Baglica Aile Yasam, Egitim ve Spor Kompleksi projemiz yaklasik 27.500 m? ingsaat alanindan
olusmaktadir. Tesisimiz Baglica Bulvari ve Kuzupinari Caddesi arasinda yer almaktadir.

2019 yilinda hizmete sunulan tesis, bélgenin en islek noktasi olan Baglica Bulvari tzer-
inde yer almasi nedeniyle, sadece bélge sakinlerinin degil tiim Ankaralilarin hizmetine

sunulmustur.
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Yasayan bir mahalle konseptini canlandirilan kompleks icerisinde; yaklasik 1.300 m?
kapali yari olimpik ylizme havuzu, cocuk havuzu, hamam, sauna, fitness, yoga, aerobik
salonlari, 2.500 kisilik kapali spor salonu, 3-5 yas cocuklar icin kres, ilkégretim égrencileri
icin etlit merkezi, emekli konagi, hanimlar lokali, ampute ve futbol takimi icin antrenman
ve mag sahalari ile spor okulu, camii ve kafeterya yer almaktadir.




Emekli konaginda; emekli vatandaslarin bos zamanlarini gecirebilecegi cesitli hobi
calismalari yaninda kitap okuma ve oyun salonlari ayrica sinevizyon, internet-bilisim odasi
ve ¢ok amacli salon bulunmaktadir.

etiSEM merkezinde; belediyemiz ile Baskent Universitesi ortak calismasi olan etiSEM
projesi dogrultusunda hizmet verecek olmasi nedeniyle ic mekanlar amacina uygun olarak
projelendirilmis hat, miizik, resim, bilgisayar, dil kurslarina olanak verecek atélyeler yer
almaktadir.

Camii, kafeterya, 52.896 m?'lik alana kurulan kompleks de islevsel olan kapali mekanlar
yaninda, yasayan ve aktif yesil alanlar bulunmaktadir. Projede, Etimesgut Belediye Spor
Kuliibi icin dinlenme tesisi ve alt yapi okulu ayrica iki adet futbol idman sahasi, acik voley-
bol, basketbol sahalari ve tenis kortu, cocuklar icin oyun alanlari, parklar, ytiriiyiis ve kosu
parkuru yer almaktadir.
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Her yastan vatandaslarimizin egitim 6gretim ve sosyal hayatin icinde yer alabilecegi ak-
tiviteleri yapabilecekleri mekanlar Baglica Aile Yasam Egitim Ve Spor Kompleksinde bir
araya getirilmis, belediyemiz Ampute (Bedensel Engelli) Futbol Takimi icin antrenman
sahasi ve sosyal tesis bulunmaktadir.

Bu projenin, gerek konumu ve icerigi, gerekse cevresinde planlanan yesil alan ve bir
cekim merkezi olmasi hedeflenirken, 2019 yilinda vatandaslarimizin hizmetine agilmigtir.




TURK TARIH
PARKI

T rk Tarih Parki; Baglica Mahallesinde yaklasik 45.000 m? tlizerine planlanmis ve
yapimi halen devam etmektedir. icerisinde 4.000 m? miize, kiitliphane, kafeterya ve
sergi salonu, 21.000 m? yesil alanlari, 20.000 m?2 ydirtiyls alanlari ile heykel ve rélyef
alanlari bulunan Ergenekon’dan Cumhuriyetin kurulusuna kadar Tiirk tarihini anlatan bir
projedir.

Tiirk Tarih Parki Sanatsal Projesi icerisinde; 1453 Istanbul Fethi, Goktiirk dénemi Kirsad
ve kirk cerisi, Ergenekon Destani Géktlirk dénemi, Kurtulus Savasi Cumhuriyet dénemi,
Goktirk dénemi stivari birlikleri ve Kurtulus Savasi dénemi siivarilerini konu alan
rélyeflerden olugsan 25 m uzunlugunda ve 3 m yiiksekliginde eserler yer almaktadir. Ayrica
at lizerinde 5 m Bilge Kagan heykeli 5 m Bilge Hatun heykelleri yer almaktadir.
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Tiirk tarihinde 6nemli Tiirk biiyiiklerine ait Ali Kusgu, Kasgarli Mahmut, ibni Sina, Katip
Celebi, Farabi, Omer Hayyam, Harezmi, Ali Sir Nevai, Yunus Emre, Mimar Sinan, Mevlana
ve Piri Reis heykellerini ifade eden 12 adet heykel mevcuttur.

Miize binasi icerisinde; 44m x ém ebatlarinda 2 adet olan Géktiirk Devleti Ergenekon
Destani ve Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti Kurtulus Savasi dénemini konu alan Sakarya
Meydan Muharebesi ile 20m x ém ebatlarinda 2 adet olan Selcuklu Malazgirt Meydan
Muharebesi Osmanli imparatorlugu 1453 istanbul ‘un fethini konu alan panoramik resim
ve bu resimlere ait diorama yapilmaktadir.

2020 yilinda hizmete agilmasi planlanan parkta calismalarimiz tim hiziyla devam
etmektedir.
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SEKER MAHALLESI KAPALI
PAZAR YERI

aklagik 3.000 m? (izerine kurulan, betonarme ve celik yapi Icerisinde bay-bayan
WC, mescit ve zabita noktasi bulunmaktadir. Modern bir mimariye sahip olan Pazar
yeri 2019 yilinda vatandaglarimizin hizmetine acilmistir.
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Hizmetleri
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Yeni agilan veya var olan gayri sihhi isletmelerin faaliyetleri sirasinda neden olabilecegi biyolojik,
kimyasal, fiziksel, ruhsal ve sosyal yénden az veya cok zarar veren veya vermesi muhtemel olan
yada dogal kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek dnlemlerin alinarak temiz bir cevre bilincinin

olugmasini saglamak amaciyla isyerlerinin denetimleri ve ruhsatlandirmalari yapilmaktadir.

2019 yili icerisinde; 77 adet Gayri Sihhi Miiessese Ruhsati verilmistir.

Halkimizin daha kaliteli, hijyenik, glivenli tiketiminin saglanmasi yaninda ekonomik canliligin
ve istihdamin artmasi, ticari hayatin diizenli ve strekliliginin &nemi hususunda bélgemiz esnafi

bilinclendirilmektedir.

2019 yili igerisinde; 650 adet is yerimize Sihhi Miiessese Ruhsati verilmistir.




Dinlenme ve konaklama hizmetlerinin verildigi yerlerin kaliteli, temiz ve huzurlu olmasini ve sehrimizin
yasam kalitesinin arttirlmasina katki saglamak adina 2019 yili igcerisinde yapilan denetimler sonu-
cunda 11 adet Umuma Agik istirahat ve Eglence Isyeri Ruhsati verilmistir.

Kalitel/ ve G4 venli Mfkd;//;/
Giivenilir Hijyenik ,TW
Hyzurln ve GI venli Eglence

2019 yili igerisinde; halkimizin yapmis oldugu alisverisin dogrulugundan emin olmasi ve tuketici
haklarinin korunarak, tiketicinin bilinglendirilmesi saglamak amaciyla 6lci ve tarti aletlerinin damga

ve kontrolleri yapilmistir.
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Ile

llgemlzdekl Mevcut Zablta Merkezler

lce  halkinin, saghgini, huzurunu ve esenligini
Zabita Mudurlugu

saglayabilmek, yasanabilir bir sehir yasami tesis etmek

amaciyla 36 mahalle ve binlerce sokaktan olusan il- Cevre Denetnm Amlrhg;

cemiz halkina 7 giin 24 saat hizmet sunulmaktatir. Ayyildiz Zabita Merkezi

Eryaman Zablta Merkem

§a§maz Oto Sanayl Zablta Merkezx

2019 yili igerisinde; 126.724 adet esnaf denetlenmis,

Yurtgu Zab
.. . S e . ta M
esnafimiza cezaiiglemin son care oldugu diistincesiyle erkezi

Ahlmesut Zablta Merkem |

egitici, ogretici bir yaklagimla denetimler yapilmistir.

Gece Muracaat ve Garaj Amlrhgl

isyeri denetimleri bolgelere ayrilmis zabita ekipleri
tarafindan hassasiyetle ylritilmekte, gida satisi yapan
isyerlerine gida kontrol gorevlisi esliginde denetim

Oto Sanayn Yedd I Emin ve Hurda Deposu
Alsancak Zablta Merkez;
Seker Zabita Merkez Amlrhgx

yapilmaktadir.

Yapilan Denetim ve Kontrol Sayisi

Denetim ve Kontrol ‘ , . Idari Yaptirimlar
Sayisi Normal Ihtar Edilen | .. )
Gorilen Isyeri Diger  Dur. Tes. = Yap.Kar. | idari Yap.
Tut. Tut. Tah.

Toplam = 126.724 ‘ 80.464 40.708 989 401 1.609 1.593




2019 yili icerisinde; yapilan denetimlerde halk sagligini olumsuz etkileyecek sekilde faaliyet gos-
teren isyerleri hakkinda yaptinmlar uygulanarak 58 adet igsyeri mihiirlenerek faaliyetlerine son

verilmistir.

Halkimizin yogun oldugu yerlerde seyyar faaliyet gosteren saticilara yonelik denetimler diizenli olarak
ylritilmis ve midahale edilmesi gerekenler men edilmistir. Hileli, ayipli, megafon ile satig yapan
seyyar saticilar ile mlicadelemiz 7/24 saat devam etmektedir. 2019 yili icerisinde; zabita ekiplerimiz
2.002 adet seyyar saticinin faaliyetine son vermistir.

S s T

llcemiz mahallelerine kurulan semt pazarlarimizda nizam intizamin saglanmasi, vatandaslarimizin hu-
zur ve glven icerisinde aligveris yapmalari icin denetimler yapiimaktadir. 2019 yili icerisinde; 104.141

adet semt pazar denetimi ve kontroli yapilmistir.
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Satis esnasinda cevreye rahatsizlik veren
veya hileli satis yaparak haksiz kazang
saglayan pazar tezgahi ilgilisine idari

islem yapilmistir.

126.724

seyyar satici ve
pazar esnafl denetlemesi
yapilmistir.




126.724 o cumtman

ruhsath ve ruhsatsiz isyerlerinin
denetlemesi yapilmistir.
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Zabita ekiplerince ilgemiz genelinde yuritilen her tlrli kazi ve hafriyatin takibi yapilmis, izinsiz kazi
yapan ve hafriyat doken ilgililer tespit edilmis, bu kapsamda idari islem yapilmis, ilgilileri hakkinda
idari para cezasi tahakkuk ettirilmistir. 2019 yili icerisinde; 545 adet insaat ve hafriyat denetimi
yapilmistir.

imar mevzuatina aykiri yapildigi tespit edilen kacak yapilar hakkinda gerekli yasal islem yapilmak
Uzere tutanak tanzim edilerek, ilgili birime gonderilmis, metruk vaziyette olup, ¢evre glvenligi
acgisindan tehlike arz eden binalarin tespitleri yapilip gerekli tedbirlerin alinmasi veya aldiriimasi
saglanmistir.

2019 yili icerisinde; gorevli personelimizin mesleki yeteneklerinin ve halkla iletisim becerisinin
artinlmasi, zabita faaliyetlerinin etkin ve verimli olabilmesi amaciyla belediye kanunu ve ilgili
mevzuatlar kapsaminda 4 kez egitim verilmistir.
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sikayet degerlendirilmistir.  cOp ev temizletilmistir.

2019 yili icerisinde; ilcemiz sinirlari icerisinde tespiti yapilan 2 adet ¢6p ev belediyemiz tarafindan
temizletilmis, evsel atiklarin geri dénlsiminin saglanmasi ve vatandaslarin bilgilendirilmesi ve

cevre kirliligine imkan verenlere gerekli yaptirimlar uygulanmistir.

Sehrimiz icerisinde uzun sureli park halinde bulunan, kétli gérinimuiyle cevreye rahatsizlik veren
veya saglik ve giivenlik acisindan hurda veya kullanilmaz durumda olan motorlu veya motorsuz
araclar ile mahzur teskil eden malzemeler, Etimesgut Belediyesi Oto Sanayi Zabita Merkezi Yedi-
Emin deposuna kaldirilmistir. 2019 yili icerisinde 544 adet arac depoya ¢ekilmistir.

Tespit Edilerek | Sahibi Tarafindan Takibi Yapilan Alinan sahibine | Yedi Emin Depo-
Tebligat Yapilan Kaldirilan Arag Sireci Beklenen Teslim edilen suna cekilen Arac
Arag sayisi sayis Arag sayisi Arag sayisl sayisi

757 190 63 | 23 | 544
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Her yil oldugu gibi 2019 yili icerisinde de belediyemizce diizenlenen téren ve etkinlikler siiresince

téren alaninda nizam ve intizam saglanmistir.

2019 yili icerisinde; ekiplerimiz, ilcemiz déhilinde vatandaglarin manevi duygularini istismar ederek

dilenen sahislarla miicadele etmis, haklarinda yaptirimlar uygulanmistir.

2019 yili icerisinde; belediyemiz sinirlari icerisinde kagak ilan-reklam ve isgaliye denetimlerimiz ve

dilencilik yapan vatandaslarimizin men edilmesi icin yapilan denetimler devam etmistir.

2019-2020

Egitim B§retim Yilinds




Yesil Kent W

2019 yili icerisinde; ilcemize 22 adet park ve 96.671
m? yesil alan kazandinlmistir.

llcemizde; 33'U adaclik alan ve 13'U orman olmak
Uzere toplam 353 adet park ve 3.001.226,57 m?
yesil alan mevcuttur.

46 ayri noktada olusturulan ormanlarimiza ise
45.590 adet agag dikilerek halkimizin temiz hava
alabilecegi ve yogun kent yasamindan uzaklasarak
doga ile i¢ ice zaman gecirebilecekleri alanlar
olusturulmustur.

llcemiz sinirlar icerisinde yesil alan olarak ayrilan
alanlarda “"Gelecege Nefes OIl"” projesi kapsaminda
1.111 adet agac dikilmis, 2019 yilinda "Gelecege
Fidan Dik" hedefi ile yesil bir Etimesgut igin ilcemiz
sinirlari icerisinde yasayan vatandaslarimizin talepleri
g6z 6nlnde bulundurularak belediyemiz tarafindan
licretsiz 2.500 adet fidan dagitmistir.
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Yillara Gore ilcemize Yapilan Park Sayisi

Yil

1990 oncesi
1990-1994
1994-1999
1999-2004
2004-2009
2009-2014
2014

2015

2016

2017

2018

2019
TOPLAM

Yeni Yapilan
Park Sayisi (adet)

4
7
16
26
51
107

28
27
28
29
22
353

Yesil Alan
Miktari (m?)

8.550
19.460
53.513

179.045,70
514.231,93
657.922,37
99.564
353.345
413.042
274.142,57
331.739
96.671

3.001.226,57
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2019 Yili icerisinde Yapilan Yeni Parklar
. Kapali
Toplam Yesil Kosu- Fit- | Gocuk Futbol | B3 Bas-
S. ness | Oyun ketbol
Park Adl Alan Alan yolu Sahasi ketbol
No (m?) (m?) (m) Alani | Alani (m?) Sahasi Sahas:
(m?) (m?) (m?)
(m?)
1| Prof. Dr. Mustafa 7291 | 4917 365 | 110 270 - . .
Kafal Parki
2 | ZGmrt Parki 2.637 1.883 - - 205 - - -
Serife Baci Parki 1.171 - - - - - - -
4 | Yahya Cavus Parki 2.353 1.787 170 115 - - - -
5 | AtayurtsporTe- 30.062 14789 267 80 | 225 450 512 1.660
6 | Ayyldiz Spor Te- 2.051 | 1.859 - . - - - .
sisleri
7 | Gokege Parki 4.719 2.730 244 165 206 - 234 -
8 | Seyit Onbasi Parki 1.709 1.017 - - 184 - - -
Mavi Cam Parki 1.369 1.369 - - - - - -
10 | Omercik Parki 1.100 935 - - - - - -
Kocatepe
! Agaclandirma Alani 11441 11441 ) ) i i i )
Gonul Yolu
12 Agaclandirma Alan 2192 | 2.192 ) ) i i i )
13 | Yasam Parki 3.773 2.730 - 140 - - - -
14 | Sehit Kubilay Parki 4.418 3.431 250 120 170 - - -
15 | Altundz Park 1.046 1.046 - - - - - -
istasyon
16 Agaclandirma Alan 2644 | 2.644 ) ) i i i )
Karatuz
17 Agdaclandirma Alani 2.267 2.267 ) ) i i i )
Seckin Cil
18 Agaclandirma Alan 3147 | 3147 i ) i i i )
Harmandali
19 Agdaclandirma Alani 4.617 4.617 i ) i i i )
20 | Dere ici Parki 453 353 - - 100 - - -
21 | Pmnar Parki 2.385 1.936 - - 207 - - -
22 Sehit Hamza Yildirnm 3.826 3.826 i ) i i i i
Ormani
TOPLAM 96.671 | 70.916 1.296 730 1.567 450 746 1.660
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Yillara Gére Yapilan Parklar

11 Merve Parki
12 Muhsin Yazicioglu Parki
1 Elvankent Agaglandirma Alani
B 13 Adalar Parki
2 Balkan Turkleri Park
14 Elvan Adaclandirma Alani
3 Kanarya Parki
15 Tugra Parki
2010
] ) 16 Sehit Muharrem Tastepe Parki
1 Sehit Jandarma Uzman Cavus Yicel Kog
Parki 17 Aleyna Parki
2 Prof. Dr. Necmettin Erbakan Parki 18 Bilent Ecevit Parki
3 Yagmur Parki 19 izgi Parki
4 Metropark 20 Saglik Parki
5 Ali Riza Efendi Parki 21 Topcgu Parki
6 Recep Tarman Parki 22 Zeki Bulut Parki
7 irem Parki 23 Eylul Parki
8 Aybike Parki 24 Sehit Taner Cigek Parki
9 Emiryaman Spor Tesisileri 25 Nisan Parki
10 Gazi Mustafa Kemal Meydani 26 Yusuf Eren Parki
11 Kanuni-Albayrak Arasi Yesil Alan 27 Selimhan Parki
12 Albayrak-19. Cad. Arasi Yesil Alan 28 Fidan Parki
13 Orkide Parki 2012

2011 1 Ekim Parki

1 Eren Parki 2 Karanfil Parki
2 Sehit Kalender Ozdemir Parki 3 Tattimbet Kazangapuli Parki
3 Havuzbasi Parki 4 Evliya Celebi Parki
4 Sehit Jandarma Tegmen Sedat Nezih Ozok 5 Oguzhan Parki
Parki
6 Rauf Denktas Kosuyolu
5 Seyh Samil Parki ]
7 Abdurrahim Karakog Parki
6 Tunahan Kosuyolu
8 Haberkent Parki
7 Tunahan Agaclandirma Alani o
. 9 Gokturk Parki
8 Aliya Izzet Begovig Parki
10 Doga Parki
9 Sehit Yildinm Aksal Parki ]
" Yavuz Selim Parki
10 Dina Nurpeyisova Parki
12 Neset Ertas Parki
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13 Haydar Aliyev Parki 17 Otiiken Parki
14 Sehit Turgay Topsakaloglu Parki 18 Gonca Parki
15 Ziya Gokalp Sosyal Tesisleri 19 Serce Parki
16 Orhan Veli Kanik Parki 20 ikizler Parki
17 Ahi Parki 21 Selvi Parki
18 Sehit Aydin Canbolat Parki 22 Tuna Parki
19 Kasgarli Mahmut Parki 23 Bilge Parki
20 Dilay Parki 24 Dadaloglu Parki
21 Ismail Gaspirali Park 25 Sehit Mahmut Kavak Parki
22 30 Agustos Adaclandirma Alani 26 Sultan Alparslan Parki
23 Tevhid Parki 27 Malazgirt Parki
24 75. Y1l Parki 28 Sehit.piyade.uzman Cavus. Halil Aydemir
Parki
25 Katip Celebi Parki
29 Metehan Parki
26 Yapracik Parki
o R —
31 Sehit Fatih Dogan Parki
1 Papatya Parki
32 Sultan Sencer Parki
2 Kocayusuf Parki
- 33 Oto Sanayi Parki
3 Osman Bolikbasgi Parki
B 34 Sehit Aymettin Geleri Parki
4 Osman Yiksel Serdengecti Parki
35 Sultan Parki
5 Merkez Dinlenme Parki
36 Reyhan Parki
6 Sehit Cezmi Kaya Parki
o 37 Adliye Agaclandirma Alani
: e T
8 Emekliler Parki
1 Sehit Rifat Celik Parki
9 2. Etap Agaclandirma Alani
2 Sehit Abdulkadir Yuzbasioglu Parki
10 Ayisigi Parki
3 Sht. Hakan Turan Parki
11 Akasya Parki
o 4 Altay Kosuyolu
12 Gonul Parki
5 29 Ekim Parki
13 Mimar Sinan Parki
6 Yargi Parki
14 Sehit Okan Kog Parki
7 Sarikamis Sehitleri Parki
15 Sehit Necdet Alici Parki
8 Baglar Parki
16 Maresal Fevzi Cakmak Parki
ETIMESGUT §i|\/|DiDAHA YES]L
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2015 o

1 Tugge Albayrak Parki 1 Turkuaz Parki
2 Sehit Savel Mehmet Selim Kiraz Parki Ve 2 Sari Kanarya Parki
Spor Tesisleri ] -
3 Sehit Astsubay Seckin Cil Parki
& Giin Sazak Hatira Ormani _
4 Yenibahar Parki
4 Firat Yilmaz Cakiroglu Hatira Ormani
5 Manzara Parki
5 Oktay Sinanoglu Hatira Ormani
6 Mor Salkim Parki
6 Yaprak Parki
7 Bahcelievler Parki
7 Sehit Ferhat Kog Parki
8 Ardig Parki
8 Sehit Fatih Mehmet Ertugrul Parki
9 Yesil Koru Parki
9 Baris Manco Parki
10 Safir Parki
10 Yozgatli Kinali Hasan Parki -
11 17 Subat Sehitleri Hatira Ormani
11 Zeki Alasya Hatira Ormani
12 Yurtkent Parki
12 Vadi Parki
13 Yurtkent Agaclandirma Alani
13 Sefa Agaclik Alani
14 23 Nisan Hatira Ormani
14 Stmbdl Parki
15 Atayurt Emekli Dinlenme Parki
15 Geng Osman Parki
16 Atayurt Parki
16 Ay Adaglandirma Alani
17 Sehit Serdar Albayrak Parki
17 Kayahan Acar Parki
18 Temel Reis Parki
18 Sultan Meliksah Parki ] ] §
19 Sehit Fatih Aydogdu Parki
19 Asik Seref Tagliova Parki
20 Sehit Savag Akyol Parki
20 Ali Demir Fikir Ormani
21 Sehit Mustafa Saglam Parki
21 Sehit Hamza Yildirnm Parki
22 Bilge Kagan Parki
22 Milli Egemenlik Parki
23 Kdrsat Parki
23 Ulubath Hasan Parki o
24 15 Temmuz Sehitleri Hatira Ormani
24 Bagbasi Parki
25 Sehit Emre Ciftgi Parki
25 Asena Parki B
) 26 Vecihi Hirkus Parki
26 Omer Seyfettin Parki ,
27 Hilal Parki
27 Atatlrk Ormani
28 Prof. Dr. Aziz Sancar Hatira Ormani
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2017

Turan Spor Tesisleri Derya Parki
2 Yesilova Parki 2 Sehit Astsubay Kivang Kasiker Parki
3 Sehit Halil Hamuryen Parki 3 Mercan Parki
4 Ulkii Spor Tesisi 4 Seker Yesil Koru Parki -1
5 Sehit Ugur Sahin Parki 5 Seker Yesil Koru Parki -2
6 Kéroglu Parki 6 Kizilelma Koru Parki
7 Sehit Levent Kusdal Parki 7 Kizilelma Parki
8 Sehit Volkan Kulekgi Parki 8 Karatuz Parki
9 Sehit Mehmet Akif Sancar Parki 9 Bosna Hersek Parki
10 Cosan Parki 10 Cumbhuriyet Hatira Ormani
11 Sehit Hisni Onkal Parki 11 A.o.¢ Hatira Ormani
12 | Sehit Ogretmen Senay Aybiike Yalcin Parki 12 Akincilar Parki
13 30 Agustos Cocuk Parki 13 Seyir Tepe Parki
14 Adalar Parki 14 Tunahan Spor Tesisleri
15 Leylak Parki 15 Kuzupinar Parki
16 Sair Fuzuli Parki 16 Sehit Muhammed ismail Kaya Parki
17 Bagyuva Parki 17 Guzelkoy Parki
18 Engelsiz Yasam Parki 18 Sehit Yadigar Yukarikir Parki
19 Eskibaglar Parki 19 Sehit Yahya Acar Parki
20 Kadife Parki 20 Cakmaklitas Parki
21 Lavanta Parki 21 Mermeroglu Parki
22 Yayla Parki 22 Kartopu Parki
23 Tarkmenler Parki 23 Ali Metin Parki
24 Sehit isa Nazlim Parki 24 Enver Oktem Parki
25 Sehit Yiizbasi Murat Ugdz Hatira Ormani 25 GUmushan Parki
26 Simge Parki 26 Sehit Murat Akkog Parki
27 Kayi Parki 27 Azerbaycan Parki
28 Etimesgut Belediyesi Atatiirk Meydani 28 Camlibel Parki
29 Sair Cemal Safi Parki
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Prof. Dr. Muerofo Kafali Park

Topcu Mahallesi’‘nde bUIw1 m?'lik alan mahalle sakinlerinin
tiim rekreatif ihtiyaclarini karsilamak amaciyla tasarlanmistir. Bu amacgla
tasarlanan park alaninda ¢ocuklar icin oyun alani, spor yapmak isteyen
.\\Latandagar icin kosuyolu ve fitness alani mevcuttur. Ayrica park alan
Topcu Mahallesi icin essiz bir dinlenme ve eglence alani haline gelm

nulmustur.
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Z0mrut Parki

Stvari Mahallesi’'nde bulunan 2.637
m?'lik alan oyun alani, dinlenme
alani ve yesil alan ile estetik ve
islevsel bir park alani haline getir-
ilerek mahalle sakinlerine yeni bir
yasam alani kazandiriimistir.
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Serife Baci Parki

Kurtulus Savasi'nin Turk kadin kahramani Serife Baci, erkeklerle birlikte
Kastamonu'daki cephanelerin Ankara’ya gétiiriiimesinde verdigi miicadele sonucunda
1921 yihinin Aralik ayinda agir kis sartlari nedeniyle heniiz 21 yasindayken donarak
hayatini kaybetti. Cephaneler islanmasin diye kazagini cephanelerin Ustiine értmds,
yavrusu 6lmesin diye de lizerine abanmis ve bunun sonucunda kendisi soguktan don-
arak sehit olmustur.

istiklal Savagi sehitlerimizden Serife Baci’nin ismini yagatmak amaciyla Topgu
Mahallesi’'nde yapilan agaclandirma alanina Serife Baci ismi verilmistir.
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Yahya Cavus

19. Timen Komutani Albay Mustafa Kemal, 24 Nisan 1915 giind, karaya ayak basacak her isgalci
dlisman askerinin yok edilmesi emrini verdi. 25 Nisan 1915 sabahi disman savas gemileri Ertugrul
Koyu'na tonlarca bomba yagdirdi. 26. Alay’in 3. Taburu bu bdlgeyi korurken Tabur Komutani
Mahmut Bey ile Astegmen Hiseyin Bey'in sahadeti Gzerine komuta Ezineli Yahya Cavus'un

eline gecti. Yahya Cavus Galigya ve Balkan Savasi'na katilmis 28 yasinda cesur bir asker, sag

kalan 67 arkadast ile siperlerde mevzilenmistir. Albien ve River gemilerinden safakla beraber
karaya ¢cikmaya baslayan 3.000 digsman askerini Ertugrul Koyu'nun sularina gémmdus, deniz kizila
boyanmistir. 48 saat digmanin binlerce top mermisi ve askerine karsi kiyi ve siperleri korumustur.
Disman bir timen bildigi Turk Birligi'ni Yahya Cavus'u siperlerinde 62 kahraman ve sehidin cesedi
ile karsilaginca hayretler icinde kalmustir.

Yahya Cavus kopan diger bacagini, tifeginin kayisi ile baglamig olarak diger beg arkadasi ile
birlikte Alci Tepesi eteklerinde 27 Nisan giint sahadet mertebesine ermistir.

istiklal Savasi sehitlerimizden Yahya Cavus ismini yasatmak amaciyla Alsancak Mahallesi'nde
yapilan park alanina Yahya Cavus ismi verilmistir.
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Atayurt Spor Tesisleri

Atayurt Mahallesi'nde 30.062 m?'lik alana sahip olan spor kompleksi; kosuyolu, fitness
alani, cocuk oyun alani, acik futbol sahasi, acik ve kapali basketbol sahalari, dinlenme
alanlari ve yesil dokusu ile kompleks bir tesis olarak tasarlanmistir. Ayrica kapali spor
salonu icerisinde kafeterya, soyunma odalari ve duslar bulunmaktadir. En temel milli
degerlerimizden biri olan Ay, Yildiz ve “Ne Mutlu Turk’Gm Diyene"” yazisi tesisimizin en
gozde kosesine yerlestirilmistir.

Kullanicilarin her ihtiyacina cevap verebilecek sekilde tasarlanan tesis bolge halkinin
kullanima sunulmustur.
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Ayyildiz Spor Tesisleri

Ayyildiz Mahallesi'nde 2.051 m?lik alanda yapilan spor kompleksi icerisinde; kapali
basketbol sahasi, kafeterya, soyunma odalari ve duslar bulunmaktadir. Ayrica yesil alan

ve dinlenme alani ile mahalle sakinlerine sosyal imkanlar sunacak olan tesiste yetistirilen
profesyonel sporcularin kullanimi icin atletizm antrenmanlarinda (sicrama, agirlik, kas

gelistirme vb.) kullanilmak Gzere kum havuzu yapilmistir.
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Pinar Parki

2.385 m?lik alan oyun grubu, dinlenme alani,

donati elemanlari ve yesil alani ile Ayyildiz
Mahallesi'ne yeni bir park kazandiriimistir.

ETIMESGUT SiMDI DAHA YEGSI
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1.709 m?'lik park alani; cocuk oyun alani,.

dinlenme alani, donati elemanlari ve yesil
alani ile Piyade Mahallesi'ne renk katmistir.
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Omercik Park
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Mavi Cam Parki
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Kocatepe
AJaclandirma Alani
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Gonul Yolu
AJaclandirma Alani
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Altinéz Parki
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d - ISTASYON
AGACLANDIRMA ALANI

stasyon
AJaclandirma Alani
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Karatuz
AJaclandirma Alani
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Sehit Seckin Cil

AJaclandirma Alani
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Harmandall
AJaclandirma Alani
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Yasam Parki

ETIMESGUT SiMDI DAHA YESIL 225



Sehit Kubilay
Parki

226



Sehit Hamza Yildirm

Ormani
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2019 yili igerisinde;

e 595 adet ¢op kovasi,

e 90 adet oturma banki,

e 25 adet Rasel Tiirk Bayragi,
e 3.800 m? sentetik ¢im

...alinarak revizyon, bakim, onarim ve yapim calismalarimizda muhtelif park alanlarinda kullanilmis,
kullanilmayan malzemeler ise stok alaninda muhafaza edilmistir.

llcemizde bulunan resmi kurumlarin ¢im tohumu, giibre, bordiir ve parke tasi, panel cit ve pota gibi

ihtiyaclar da belediyemiz tarafindan karsilanmis, okul bahcelerinin ¢im ve ot bicimleri yapilmistir.

2019 yili icerisinde; gelen talepler ve ihtiyaclar dogrultusunda ilcemizde bulunan 14 adet kamu ku-
rum ve kuruluslarin cevre diizenlemesi yapilmistir. Bunlar;

15 Temmuz $Sehitleri Ortaokulu bahgesi icer- - Cumhuriyet ilkégretim Okulu bahcesi icerisinde
isinde yer alan oturma banklarinin bakim ve "idare tarafindan gosterilen yesil alan igerisinde
onanimlar - gerceklestirilerek, bahce icerisinde 'hobj bahcesi olusturularak bélimlere ayrilmis ve

muhtelif yerlere sallanir ¢6p kovasi montaji bahcenin etrafi panel cit ile cevrilmistir.
yapilmistir. Okul otopark kapisi girisinde kaynak | -

calismasi yapilmis, bahce tarafinda panel ¢it tami-
ri gerceklestirilmistir.

Ozel Egitim Meslek Okulu (In. Kademe) bahce-
I siicerisinde yer alan basketbol potasinin bakim

ve onarimi yapilmistir.




FAALIYET RAPORU

Baglica Ortaokulu icerisinde yer alan basket- Sehit izzet Ozkan ilkokulu belediyemiz ma-
bol potalarinin tadilat ve boyamasi yapilarak, okul rangozatdlyelerinde okul yetkilileri tarafindan
girisine 1 adet basketbol potasi montaji yapilmistir. gergeklestirilen  talepler  dogrultusunda
Anaokulu 6grencilerinin kullanimina sunulmak tzere yapilan sinif dolaplarinin montaji yapilmistir.

cocuk oyun grubu montaji yapilarak zemini sente-
tik ¢im ile kaplanmis ve gerekli énlemlerin alinmasi

lUzere okul idaresinin talebi lzerine etrafi panel cit

ile kapatilmistir.

30 Agustos Camii giris kisminda tefsiye ve kilit tas
déseme caligmasi yapilmis panel ¢it ¢ekilmistir.

Kaymakamlik Lojmanlar icerisinde; parke tasi
déseme, salincak ve mini kaydirak montaj calismasi
yapilirken, bahcede bulunan bitkiler budanmistir.
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Gelincik Anaokulu bahcgesinde tesviye calismalari
yapilarak bahgenin uygun bir boliminde oyun gru-
bu montaji gerceklestiriimis, ¢imlendirme ve gubrel-
eme calismalar yapilarak alanda okul &grencilerinin
yararlanabilecegi eglenceli ve gorsel bir ortam
olusturulmustur. Yesil alandan gecislerin yapilabilmesi
icin belirlenen bir noktadan ¢im tagi dosemesi yapilmistir.
Okul binasinin arka kisminda yer alan okul duvari
boyanarak yine cocuklarin hayvan sevgisini arttirmak ve
bilin¢clendirmek amaci ile boyanan duvar Uzerine belirli
araliklarda kus yuvalar yerlestirilmistir. Okul yetkilileri
tarafindan gésterilen alana yine okul yénetimi talebi
lUzerine marangoz atdlyemizde gorevli teknik personel-
lerimizce yapilan kiimes yerlestirilmistir.Bununla birlikte
okul dis bina giris kapisi boyamasi yapilmis, zemin kilit
taslar yenilenmistir. Okulun “Toplanma Merkezi” olarak
belirlenen kismin gecis bolgesinde yer alan kenar sttun-
lar boyanarak modernlestirilmis, sGtunlarin tagidigi cati
kismiise onarilmistir. SGtunlarin belirli kisimlarina ise yine
kus yuvalari monte edilerek gorsellik kazandirlmistir.
llaveten; bahce peyzajinin bakimi icin sulama sistemi
olusturulmustur.

Hiisna Camii bahcgesi projelendirilerek camii
avlusu zemini tesviye edilmis ve avlu kilit tagsi ile
dégsenmistir. Bahce yesil alan kisimlarinda gu-
breleme calismasi yapilmis, bahcede yer alan bir
adet cam agag govdesi Uzerine kusg yuvalari mon-
te edilmistir. Camii giris kismina kiipeste yapilmisg
ve lzerine panel cit cekilmistir. laveten camii dis
duvarinin bir kismi boyanmis, bahge icerisinde
bulunan ¢cesmenin bakim-onarimlari ve bayrak
diregi montaji yapilmistir. Camii avlusu igerisinde

yer alan yipranmig ¢op kovalari degistirilerek ye-

rlerine yeni sallanir ¢cop kovalari monte edilmistir.
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Sehit Muhammed Yalcin Anaokulu bahgesinde
yer alan cocuk oyun grubu igerisinde kum havu-
zu bakimi yapilmistur.

Yavuz Selim Mahallesi Muhtarinin talebi Gzer-
ine Muhtarlik Binasi girisine engelli vatandaslara
kullanim kolayligi saglanmasi amaci ile engelli
rampas! yapilmis, korkuluk ile desteklenmesi
saglanmistir.

Emiryaman Tiirbesi icerisinde tesviye ¢aligmalar
yapilmis zemini dizenlenerek 2 adet kameriye
montaj edilmistir. Bahce icerisinde ¢im ekimi ve
bitkilendirme calismalari yapilmistir.

Elvankdy IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu

Lisesi bahcesi icerisinde bulunan kameriyelerin
bakim ve onarimlar yapilmistir.
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2019 yili icerisinde; ilcemizde bulunan 6 adet parkimiz revize edilmis, 353 adet park ve yesil
alanimizin ise bakim ve onarimi yapilmistir.

2019 Yih icerisinde revizyonu yapilan parklar;
Yildirim Beyazit Parki

Parkta yapilan revizyon calismalari kapsaminda tim sert zeminler yenilenmis, parktaki mevcut
barbekilerin tamirati yapilmis, barbeki sayisi yenileri eklenerek artirilmistir. Kent mobilyalari
(kameriyeler, oturma birimleri, ¢cp kovalar) boya bakim ve tamiratlari yapilmig, uygun gérilen ye-

rlere ilave piknik masalari yerlestirilmis ve parkin tim aydinlatma ve sulama sistemi yenilenmistir.

Parkin mevcut bitkilerinin budama ve ilaglamalari yapilarak, yeni bitkiler dikilmis, parkin bitkise-
li gliclendirilmistir. Parkin yan tarafinda bulunan alana 586 adet agag dikilerek alanda olugsmasi
muhtemel toprak kaymasi 6nlenmeye calisilmistir. Mevcut duvarlar gliclendirilmis, alana setler
olusturmak amaciyla yeni tas duvarlar yapilmistir. Parkin yan girislerine kolaylik saglamak amaciyla
merdiven ve korkuluklar yapilmistir.

Parka bekci kulUbesi yerlestirilmis, kullanilamaz halde olan tuvalet ve cesmeler kullanilabilir hale

getirilerek yenilenmistir.




ETIMESGUT A

Atatiirk Ormani

Atatlrk Ormani icerisinde; Atatlrk MUzesi
ve Okuma Evi, Halide Edip Adivar Hanimlar
Konagi bulunmasi sebebiyle yil icerisinde
cok sayida ve her yas gruplarindan olusan
kullanicilara hizmet vermektedir. Bu sebe-
ple gelen ¢cocuk kullanicilarimizin 6zgtrce
oyun oynayabilecekleri bir alan olugturmak

amaciyla oyun grubu kurulmustur.

Turgut Ozal Képriisii

Turgut Ozal Kdpriisii altinda bulunan bitki havuzlarindaki bitkilerin yillar icerisinde bozulmasi sebebi-
yle bitkisel revizyona gidilmis, yapilan bu bitkisel revizyon kapsamindavsaglkli bir dikim yapabilmek
icin bitki havuzlarinin topraklari bosaltilarak dikim harci doldurulmustur. Cok yillik bitkilerden ardi¢ ve
minyattr gll kullanilarak dikim gerceklesmistir.

Ayrica alanda bulunan bozulan andezit désemeler yenilenmis, mevcut cesme tamir edilmistir.
Sehit Jandarma Necdet Kayan Parki

Park alani icerisinde yaklasik 2.089 m? yesil alanda toprak serimi yapilarak ¢im ekimi yapilmistir. Park
alani icerisinde bulunan iglevini yitirmis olan sis havuzu ise toprak ile doldurulmus ve gil dikilerek
alan cicek parterine cevrilmistir.

Aliya izzetbegovic Parki

2011 yilinda Sehit Osman Avcl Mahallesi'nde insa edilen Aliya izzetbegovic Parki 8.319 mZlik alan
Uzerinde planlanmistir. Park alaninin 6.685 m?lik kismini yesil alan olusturmaktir. Gerek Belediyemizin

istek ve sikayetler hatti Gzerinden, gerekse s6zIU olarak hayvan sever vatandaglardan gelen talepler
dogrultusunda park alani icerisinde panel cit ile cevrilerek “Evcil Hayvan Oyun Alani” olusturulmustur.
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Doga Parki

2012 yilinda Eryaman Mahallesi'nde yapilan Dogda Parki yesil alani icerisinde gerek Belediyemizin
istek ve sikayetler hatti Gzerinden, gerekse sozli olarak hayvan sever vatandaglardan gelen talepler

dogrultusunda panel cit ile cevrilerek “Evcil Hayvan Oyun Alani” olusturulmustur.

Kedi Evi

Vatandaglardan gelen yogun talep Uzerine marangoz atdlyemizde mevcut malzemelerimiz ve
hurda atiklardan geri kazanima katki saglanmasi amaci ile hurdaya ¢ikan tahta vb. malzemeler-
den kedi evleri yapilarak 20 adet kedi evi dagitilmistir.

Belediyemiz bakim ve sorumlulugunda bulunan muhtelif park alanlarimizda da kedi evleri
bulunurken, site ve apartmanlarin bahgelerine konulmak Gzere gelen talepler dogrultusunda
kedi evi yapim ve dagitim ¢alismalarimiz devam edecektir.
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Mevcut parklarimizda bulunan kameriye, pergola, bank, kopri vb. kent mobilyalarinin bakim ve

tamiratlari ekiplerimiz tarafindan yapilmisg, tamiri mdmkin olmayan bozulma ve yipranmalarda kent

mobilyalari yenilenmistir.

Kent Mobilyasi Bakim ve Tamirati Yapilan Parklar

1 Ziya Gokalp Sosyal Tesisleri 34 | Sarikamig Sehitleri Parki 66 | 80.YiIl Cumhuriyet Parki

2 Sehit Erhan Ar Parki 35 | Sultanalpaslan Parki 67 | Saglik Parki

3 Nergiz Parki 36 | Ihlamur Parki 68 | Ulubatli Hasan Parki

4 Nene Hatun Parki 37 | Peyami Safa Parki 69 | Metro Parki

5 | Asena Parki 38 | Emirler Parki 70 | Acgelya Parki

6 Tattimbet Kazangapuli Parki 39 | Ulkii Spor Tesisleri 71 | Kazim Karabekir Parki

7 Ataturk Kosuyolu Parki 40 | Ali Kuscu Parki 72 | Sehit Mevliit Ozdemir Parki

8 Seyirtepe Parki 41 | Muhsin Yazicioglu Parki 73 | Sehit Ogretmenler Parki

9 Ekin Parki 42 | Tunahan Spor Tesisleri 74 | Prof.Dr.Necmettin Erbakan Parki

10 | Sehit Oguzhan Yasar Parki 43 | Zeynepcik Parki 75 | Malazgirt Parki

11 | Alparslan Turkes Parki 44 | Dr.Sadik Ahmet Parki 76 | Tugra Parki

12 | Ayyildiz Dinlenme Parki 45 | Ayisigr Park 77 | Neset Ertag Parki

13 | Etimesgut Bld. Atatiirk Meydani 46 | Vecihi Hirkus Parki 78 | Eryaman Spor Tesisleri

14 | Sehit Kamil Celikkaya Parki 47 | Sehit Kalender Ozdemir Park 79 | Yildirm Beyazit Parki

15 | Bagbasi Parki 48 | Cigdem Parki 80 | Sehit Muhammed Yalgin Parki

16 | Osman Bolikbagi Parki 49 | Asik Seref Tasliova Parki 81 | Ali Metin Parki

17 | Osman Yuksel Serdengecti Parki 50 | Prof.Dr.Turkan Saylan Parki 82 | Dudayev Huzur Parki

18 | Azerbaycan Parki 51 | Cemil Meri¢ Parki 83 | Glnes Parki

19 | Seyh Samil Parki 52 | Sehit Jan. Uzman Yicel Kog Parki 84 | Rauf Denktas Kosuyolu

20 | Sehit Cetin Ertas Parki 53 | Sehit Rifat Celik Parki 85 | Sehit Yildinm Aksal Parki

21 | Fatih Sultan Parki 54 | Sukrl Kale Parki 86 | Aleyna Parki

22 | Karaca Parki 55 |%2\1‘;'.!'0.Plt.U‘cgm. Levent Sahin 87 | Oto Sanayi Parki

23 | Engelsiz Yagsam Parki 88 | Alperen Parki

24| Tehvid Parki 2 | geker Park 89 | Zafer Parki

25 | Muhsin Yazicioglu Parki 57| Ergenekon Park 90 | Kerkik Parki

26 | Sehit Isa Nazlim Parki 28 | Atatiirk Orman: 91 | Dina Nurpeyisova Parki

27 | Bagyuva Park 59 | Sehit P. Yiizbasi Alper Kalem Parki 92 | Lavanta Parki

28 | Adalet Parki 60 | Sehit Hakan Turan Park 93 | Yasar Dogu Parki

29 | Sehit Mehmet Akif Sancar Parki el || Brielien el 94 | lhlamur Parki

30 | Orug Reis Parki 2 |G P 95 | Emirler Parki

31 | Bulent Ecevit Parki 63 | Sehit Jan. Necdet Kayan Park 96 | Peyami Safa Parki

32 | Karatuz Parki 64 glaw‘;kliyd.Uzm.Qvg,.Halil Aydemir 97 | Osman Bolukbagi Park

33 | Sehit Murat Akkog Parki 65 | Necip Fazil Dinlenme Parki 98 | Osman Yiksel Serdengecti Parki
99 | Zeynepcik Parki
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Parklarimizda bulunan sts havuzlarinin yillik bakim, tamirat ve ilaglamalar miadurligimiz ekipleri
tarafindan yapilmistir.

Havuz Bakimi ve Tadilati Yapilan Parklar

1 Sultan Alparslan Parki 17 Sehit Piyade Yizbasi Alper Kalem
Park
2 Peyami Safa Parki ar
- 18 | Cumhuriyet Parki
3 Kirsat Parki
_ 19 | Meclis Parki
4 Bagbasi Parki
20 | Mehmet Akif Ersoy Parki
5 Sultanalpaslan Parki
21 Baglica Park
6 Emekliler Parki aglica varki
i . o 22 | Gondl Yolu Parki
7 Ziya Gokalp Sosyal Tesisleri
23 | Adalet Park
8 Abdurrahim Karakog Parki et rar
i ) 24| Dudayev Huzur Parki
9 Tattimbet Kazangapuli Parki
] 25 | Necip Fazil Dinlenme Parki
10 | Zeki Bulut Parki
B 26 | 80.Yil Cumhuriyet Parki
11 | Tugra Parki
27 | Ergenekon Parki
12 | Havuzbagi Parki
28 | Kerklk Parki
13 | Kale Selale Parki
29 | Alpaslan Turkes Park
14 | Bahgeli Parki e aij uriees rar
30 | T t Ozal Képri i
15 | Sukrd Kale Parki = - zal Kprii Cevresi
.. 31 hit Ogret ler Park
16 | Hikmet Ozer Caddesi Refjj sehit Ogretmenler Park

Mevcut parklarimizda bulunan tim oyun grubu, fitness alet ve ekipmanlarinin yil icerisinde tim
bakim ve tamirat islemleri ekiplerimiz tarafindan yapilmistir. Ayrica tamirati mimkin olmayan tim
alet ve ekipmanlar yenilenmistir.

Oyun Grubu, Fitness Alet ve Ekipmanlari Bakim ve Tamirati Yapilan Parklar

1 Sehit Savas Akyol Parki 11 | Acelya Parki

2 Lozan Parki 12 | Eryaman Spor Tesisleri

3 Cemil Meric¢ Parki 13 | Albayrak Parki

4 | Zibeyde Hanim Parki 14 | Sehit Kalender Ozdemir Parki
5 | Ali Riza Efendi Parki 15 | Koéroglu Parki

6 Leylak Parki 16 | Guzelkdy Parki

7 Yasar Dogu Parki 17 | Karatuz Parki

8 Aysecik Oyun Parki 18 | Ulkii Spor Tesisleri

9 | Zeynepgik Oyun Parki 19 | Sehit Ozkan Bingél Kosuyolu
10 | Cezmi Kaya Parki 20 | Yayla Parki
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Oyun Grubu, Fitness Alet ve Ekipmanlari Bakim ve Tamirati Yapilan Parklar

21 | Cumbhuriyet Parki 56 | Dedeefendi Parki 91 | Sirinler Parki

22 | Saglik Parki 57 | Sehit Ozkan Bingdl Kosuyolu 92 | Dr.Sadik Ahmet Parki

23 | Aliya izzet Begovic Parki 58 | Adalet Parki 93 | Guzelkent Parki

24| Bosna Hersek Parki 59 | Stvari Parki o4 g:bkl:t Piyade Yizbasi Alper Kalem
25 | Alpaslan Turkes Parki 60 | Bilge Kagan Parki

26 | 80.YIl Cumhuriyet Parki 61 | Baysungur Parki 95 _| Balkan Turkleri Park

27 | Gonca Parki 62 | Albayrak Parki 96| Yavuz Selim Park

28 | Fidan Parki 63 | Karatuz Parki 97| Mimar Sinan Park

29 | Maresal Fevzi Cakmak Parki 64 | Mehmet Akif Ersoy Parki EEM I e e (o

30 | Sehit Ogretmenler Parki 65 | Giines Parki 99 _| Kerkiik Park

31 | Dudayev Huzur Parki 66 | Nisan Parki 100 | Tuirkistan Park

32 | 29 Ekim Cumbhuriyet Parki 67 | Piyade Spor Tesisleri 101 | Muhsin Yazicioglu Parki

33 | Turkuaz Parki 68 | Zeki Bulut Parki 102 Sarikamis Sehitleri Parki

34 | Sehit Astsubay Seckin Cil Parki 69 | Recep Tarman Parki 103 | Malazgirt Park

35 | Yaprak Parki 70 | Koca Yusuf Parki 104 | Baysungur Park

36 | Orhan Veli Kanik Parki 71 | Bulent Ecevit Parki 105 | Merve Park

37 | Sehit Yildinm Aksal Parki 72 | Prof.Dr.Turkan Saylan Parki 106 | Cigdem Parkl“

38 | Sehit Oguzhan Yasar Parki 73 | Tunahan Spor Tesisleri 107 | Sehit Mevliit Ozdemir Park
39 | Tattimbet Kazangapuli Parki 74 | Kazim Karabekir Parki 108 | Sehit Serdar Albayrak Parki

40 | 80.Yil Cumhuriyet Parki 75 | Sehit Tegmen Sabri Kartal Parki 109 | Ziya GSkalp Sosyal Tesisleri

41 | Sehit Tegmen Sabri Kartal Parki 76 | Yildinm Beyazit Parki 110 | Manzara Park .
42 | Glzelkdy Parki 77 | Kanuni Parki 1 gg:klzl’yd.Uzm.(;ngalil Aydemir
43 | Ali Metin Parki 78 | Vadi Parki 112 | Ahi Parki

44| Segmenler Parki 79 | Emekliler Parki 113 | ismail Gaspirali Parki

45 | Orhan Veli Kanik Parki 80 | Aslan Parki 114 | Etiler Parki

46 | Neset Ertas Parki 81 | Kanarya Parki 115 | Sehit Oguzhan Yasar Parki

47 | Bagbasi Parki 82 | Yunus Emre Kiltir Merkezi 116 | Seker Parki

48 | Yayla Parki 83 | Kayahan Acar Parki 9 Sehit Kr.Plt.Utgm. Levent Sahin
49 | Emre Parki 84 | Evliya Celebi Parki Parki

50 | Sehit Rifat Celik Parki 85 | Mahmut Kavak Parki 118 | Topgu Parki

51 | Atakent Sosyal Tesisleri 86 | Yesilova Parki 119 | Kerkuk Parki

52 | Orhan Veli Kanik Parki 87 | Engelsiz Yasam Parki 120 | Engelsiz Yagam Parki

53 | Haydar Aliyev Parki 88 | Meclis Parki 121 | Nenehatun Parki

54 | Sehit Muharrem Tastepe Parki 89 | Emre Parki 122 | Aksemsettin Parki

55 | Ali Kuscu Parki 90 | Alperen Parki
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RAPORU

Mevcut parklarimizda bulunan sert zeminlerde yil icerisinde yasanan bozulma ve yipranmalarin

bakim ve tamirati ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.

insaat Kalemleri Bakim ve Tamirati Yapilan Parklar

1 Kayahan Acar Parki 27 | Sehit Murat Akkog Parki 51 | Sehit Cetin Ertas Parki
2 Orhan Veli Kanik Parki 28 | Turgut Ozal Képrii Cevresi 52 | Abdurrahim Karakog Parki
3 Merve Parki 29 | Tugra Parki 53 Prof.Dr.Necmettin Erbakan
Parki
4 Nergiz Parki 30 | Neset Ertas Parki
) 54 | Atatirk Ormani
5 Meclis Parki 31 | Bahgeli Parki
3 ) 55 | Seyirtepe Parki
6 | Tugge Albayrak Parki 32 | Kerkuk Parki
) 56 | Atatlrk Kosuyolu Parki
7 Mehmet Akif Ersoy Parki 33 | Onur Parki
B 57 | Ziya Gokalp Sosyal Tesisleri
8 Kerkuk Parki 34 | Baysungur Parki
o B 58 | Acelya Parki
9 Vecihi Hurkus Parki 35 | Zibeyde Hanim Parki
) ) 59 | Sehit Oguzhan Yasar Parki
10 | Sehit Hamza Yildirnm Parki 36 | Sultan Meliksah Parki
) _ 60 | Sirinler Parki
11 | Yildinm Beyazit Parki 37 Oktay Sinanoglu Hatira
Ormani 61 | Turkmenler Parki
12 | Sehit Levent Kusdal Parki
38 | Alpaslan Tirkes Parki 62 | Metro Parki
13 | Tunahan Spor Tesisleri
. 39 | Engelsiz Yasam Parki 63 | Elif Parki
14 | Sehit Hisni Onkal Parki
‘ 40 | Ergenekon Parki 64 | Simge Parki
15 | 80.Yil Cumhuriyet Parki
: 41 | 30 Agustos Cocuk Parki 65 | Tevhid Parki
16 | Sehit Isa Nazlim Parki
42 | Sarikamis Sehitleri Parki 66 | Karaca Parki
17 | Bosna Hersek Parki
43 | Segmenler Parki 67 | Dadaloglu Parki
18 | Yildirm Beyazit Parki
' o 44 | Ali Kuseu Parki 68 | Adalet Parki
19 | Piyade Spor Tesisleri
] ] B 45 | Tunahan Spor Tesisleri 69 | Gondl Yolu Parki
20 | Sehit Fatih Aydogdu Parki
46 | Peyami Safa Parki 70 | Rauf Denktas Parki
21 | Haydar Aliyev Parki
) 47 Maresal Fevzi Cakmak Parki 71 | Cemil Meri¢ Parki
22 Seyh Samil Parki 5 -
) 48 | Sehit Kalender Ozdemir Parki 72 UlkU Spor Tesisleri
23 | 9 Eylul Parki 5
; Sehit Kr.Plt.Utgm.Levent 73 | Bagyuva Parki
24 | Aliya lzzet Begovig Parki 49 Sahin Parki
o 74 | Sakarya Parki
25 | Stvari Parki 50 | Eryaman Atatlirk Meydani
26 | Sultan Alpaslan Parki
ETIMESGUT SIiMDIi DAHA YESIL
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2019 yilrigerisinde; yeni ve mevcut parklarimiza bitkilendirme ¢aligsmalarimiz kapsaminda 3.187

adet agac, 27.705 adet ¢ali ve 11.600 adet mevsimlik gicek dikimi yapilmistir.

Yil Park Adi Alan (m?2) 2!;;::'"(;;%:;;
2014 Sehit Turgay Topsakaloglu Parki 6.900 200
2014 Vadi Parki 2117 120
2015 Atatlirk Ormani 150.599 7.500
2015 Aziz Sancar Hatira Ormani 23.307 1.019
2015 Oktay Sinanoglu Hatira Ormani 11.173 431
2015 Firat Cakiroglu Hatira Ormani 8.517 341
2015 Zeki Alasya Hatira Ormani 5.776 226
2015 Gun Sazak Hatira Ormani 15.852 569
2015 Korkut Ata Kongre ve Kiiltlir Merkezi 3.831 123
2015 Adliye Adaclandirma Alani 12.403 108
2015 Ay Agaclandirma Alani 1.850 75
2015 Sefa Agaclandirma Alani 2.115 135
2015 Sumbul Agaclandirma Alani 834 113
2016 17 Subat Sehitleri Hatira Ormani 106.575 5.000
2016 23 Nisan Hatira Ormani 57.209 3.600
2016 15 Temmuz Sehitleri Hatira Ormani 100.699 6.249
2016 Safir Parki 1.395 48
2016 Mor Salkim Parki 4.696 137
2016 Yenibahar Parki 3.406 119
2016 Bahcelievler Parki Devami 1.555 120
2017 Sht.Ogretmen Senay Aybiike Yalgin Ormani 53.780 4.000
2017 Sht.Yiizbasi Murat Ucoz Hatira Ormani 46.452 4.000
2018 Cumbhuriyet Ormani 134.328 7.000
2018 A.O.C Hatira Ormani 43.388 600
2018 Sht.Muhammed ismail Kaya Parki 3.407 159
2018 Cakmaklitag Parki 1.916 123
2018 Mermeroglu Parki 2.390 161
2018 Kartopu Parki 1.396 96
2018 Gilmughan Parki 1.710 68
2018 Kizilelma Koru Parki 4.290 176
2018 Seker Yesil Koru Parki -1 2.449 149
2018 Seker Yesil Koru Parki -2 1.870 111
2018 Akincilar Ussii Sehitleri Parki 4.682 210
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2019 Kocatepe Adaglandirma Alan 11.441 400
2019 Harmandali Agaclandirma Alan 4.617 124
2019 Sht.Hamza Yildirnm Ormani 3.826 168
2019 Altinéz Parki 1.046 40
2019 Seckin Cil Parki Agaclandirma Alani 3.147 184
2019 Serife Baci Parki 1.171 87
2019 Mavi Cam Parki 1.369 63
2019 Gondl Yolu Agaglandirma Alani 2.192 120
2019 istasyon Adaclandirma Alani 2.644 95
2019 Karatuz Agaclandirma Alani 2.267 73
2019 Yildinm Beyazit P?Arll:nY.am Agdaclandirma 14.984 586
2019 Baglica Magaél:gsliaingrza-:gz?S Ada Onii 4.987 309
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T
Bitki Takviyesi Yapilan Parklar

1 Turan Spor Tesisi 33 | Sehit Fatih Aydogdu Parki 62 | Fuzuli Parki
2 Sultan Alpaslan Parki 3 $:|Zi;%2;i;moe:r§:r:ay Aybiike 63 | Camlibel Parki
3 Sehit Levent Kusdal Parki - 64 | Atayurt Emekli Parki
4 | Mor Salkim Parki 35 | 3ehit Yiizbasi Murat Ugoz Hatra 5 3,47 Park
5 Bagyuva Parki 36 23 Nisan Ormani 66 | Sarikamis Sehitleri Parki
6 Sultan Meliksah Parki 37 | 17 Subat Sehitleri Hatira Ormani 67 | Kayi Parki
7 Sehit Hiisnii Onkal Parki 38 | Atatiirk Ormani 68 | Bahgelievler Parki
8 Kizilelma Parki 39 | Ulkii Spor Tesisi 69 | Derya Parki
9 Sehit isa Nazlim Parki Prof.Dr.Aziz Sancar Hatira 70 | Mercan Parki
10 | Tugra Parki 40 Ormani 71 | Eskibaglar Parki
11 | Cumhuriyet Ormani 41 éﬁ;zr:lmuz Sehitleri Hatira 72 | GUmuUshan Parki
12 | Sehit Murat Akkog Parki 73 | Yusuf Eren Parki
13 | Sehit Ogretmenler Parki 42 Kuzupinar Park X 74 Yildinm Beyazid Parki
14 | Sehit Ozkan Bingdl Kosuyolu 43 Ei:: Muhammet [smail Kaya 75 | Maresal Fevzi Cakmak Parki
15 | Yurtkent Parki 44 | Giizelkdy Parki 76 | Bosna Hersek Parki
16 | Ali Metin Parki 45 | Ali Metin Park 77 | Cosan Parki
17 | Geng Osman Parki 46 | Evliya Celebi Parki 78 | Selimhan Parki
18 | Piyade Spor Tesisleri 47 | Abdurrahim Karakog Parki 79 | Yayla Parki
19 | Yozgatli Kinali Parki 48 | Se§menler Parki 80 | Sehit Hamza Yildirm Parki
20 | Yusuf Eren Parki 49 | Baglar Parki 81 | Asik Seref Tasliova Parki
21 | Azerbaycan Parki 50 | Mermeroglu Parki 82 | Enver Oktem Parki
22 | Kursat Parki 51 | Cakmaklitag Parki 83 | GUmdishan Parki
23 | Seyirtepe Parki 52 | Turkmenler Parki 84 | Sehit Yahya Acar Parki
24 | Engelsiz Yasam Parki 53 | Dina Nurpeyisova Parki 85 | Karatuz Parki
25 | Haydar Aliyev Parki 54 | Osman Yiiksel Serdengecti Parki 86 | Yenibahar Parki
26 | Neset Ertas Parki 55 | Atayurt Parki 87 | Manzara Parki
27 | Asena Parki 56 | Bagbasi Parki 88 | Sehit Yadigar Yukarikir Parki
28 | Sehit Mustafa Saglam Parki 57 | 29 Ekim Cumhuriyet Parki 89 g:ialellmaz Cakiroglu Hatira
29 | Sehit Halil Hamuryen Parki 58 | Kizilelma Koru Parki
30 | Goncea Parki 9 | Kartal Park 90 | Oktay Sinanoglu Hatira Ormani
31 Selimhan Parki 60 | Yaprack Park 91 | Rauf Den?(ta§ Kosuyolu

. 92 | Temel Reis Parki
32 | Simge Parki 61 | Leylak Parki i B

93 | Bilge Kagan Parki

240 :-7ivESGUT TA YASAMAK BIR AYRICALIKTIR




FAALIYET

Mevcut park alanlari ve yeni yapilan parklara
15.000 kg organik toprak dizenleyici, 5.400
kg kati formlu, 2.000 It sivi formlu mineral
icerikli glibre ve besleyici uygulanmistir.
Bitki koruma kapsaminda ise gerekli goril-
en parklara ilaglama (fungusit, insektisit)
yapilmistir.

2019 yiliicerisinde; 3.000 m?3 yanmig elenmis
ciftlik glbresi ile 5.000 kg ¢im tohumu
kullanilarak parklarimiza cim ekilmistir. Bel-
ediyemiz hizmet alani icerisinde yer alan
19.692.192 m? yesil alaninin ¢im  bigimi
yapilmustir.

Her yil yaz aylarinda ¢im alanlarin ve bitki
gruplarinin (agag, ¢ali vb.) su gereksinim-
lerini saglamak amaci ile otomatik sula-
ma, damla sulama sistemi olmayan park
ve agaclandirma alanlarinda varsa hortum
ile can suyu hatti olmayan yesil alanlarda
ozellikle gece tankerle sulama calismalar
yapilmaktadir.

Tim park ve yesil alanlarda bulunan bitkiler-
in gelisim ve formlar g6z 6nliinde bulundu-
rularak periyodik budama dénemlerinde
ve uzman personel denetiminde gerekli
budamalari yapilmistir.

RAPORU

llcemiz sinirlarindaki  yasal sorumluluk
alanlarimiz olan 15 m altindaki cadde ve
sokaklarda reflj ve kaldirm Uzeri bulu-
nan agag, bitki ve yesil alanlarin bakim,
onarim ve budama calismalari diizenli
olarak yapilmistir. Site yonetimleri ve
apartmanlarin oy c¢oklugu karari alinarak
yapilan budama ve kesim basvurularina is-
tinaden profesyonel ekiplerimizce yerinde
yapilan tetkikler neticesinde budama ve

kesim calismalar yapilmaktadir.
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Temiz Kent W

ilcesi sinirlari icerisinde; kati atik, evsel atik, ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi,
organik atiklar, torbalanmis tadilat atiklari, bitkisel atik yaglar, d6mriinii tamamlamis pillerin
toplanmasi, mahallelerimizin genel temizliklerinin yapilmasi, pazaryerlerinin ve yollarin stpurilip
yikanmasi, okul, ibadethane ve sosyal nitelikli tesislerin temizlikleri yapilmaktadir.

Etimesgut halkina daha kaliteli ve temiz bir cevrede yasama imkani saglamak amaciyla 7 giin ve 24

saat boyunca dizenli kontroller saglanmakta, meydana gelen aksakliklar en kisa zamanda giderilme-
ktedir.

2019 yil icerisinde ilcemizde;
e Gunluk yaklagik 465 ton kati atik toplanmistir.

e 188 adet nokta siipiirge isgisi ile ana arterlerimiz, otobis duraklarimiz meydanlarimiz ve
caddelerimizin diizenli temizligi yapiimistir.
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e 8 adet vakumlu yol siiplirme araci ile ara sokaklarimiz, kaldirim ve caddelerimiz giindiiz ve
gece devamli siipiiriilmektedir.

e Bayramlarda ve her hafta Cuma giinleri ilcemizdeki tiim ibadethanelerin i¢ ve bahce temi-
zlikleri yapilmistir.

e Okullarimizin bahgelerive cevrelerislptrge araglarinin yardimiyla dizenli olarak temizlenmistir.

e Pazar ekiplerimiz, pazarlarimizin ve cevresinin temizligini yaparak, o6zellikle yaz aylarinda

yikayarak temizlemektedir.

® Yaz aylarinda k&tli koku ve tozlanmaya karsi gece ve giindiiz siirekli yikama calismasi

yapilmakta, kaldirm ve yollarimiz dizenli olarak temizlenmekte, kis aylarinda ise karla mu-

cadele calismalari kapsaminda yol ve kaldirmlarimiz kar ve buzdan temizlenmistir.

i i r'pﬂ‘\‘q'r . -
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2019 yili igerisinde;

e Resmi gazetede yayinlanarak yirirlige giren “Sifir
Atik  Yénetmeligi” dogrultusunda belediyemiz
hizmet birimleri ve sosyal tesislerinde Sifir Atk
Projesi kapsaminda caligmalar ydritilmekte, ku-
rumumuz binyesinde 30 adet doért gézli geri
déniisiim kumbarasi dagitilmistir.ilcemiz genel-
inde kaynaginda ayristirma sistemi ve toplama sis-
temi kurulmus, proje baslangicinda aylik 750 kg ile
baglayan ayri toplama isleminde bugiin geldigimiz
nokta aylik 1.720 tona ulagmistir. 2019 yili icerisinde
ise yaklagik 20.620 ton ambalaj atik toplanmustir.
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2019 yili igerisinde;

e lce sinirlarimiz icerisinde yaklasik 62.050 It bitkisel atik yag toplanmistir. Bitkisel atik yaglari
ve ambalaj atiklarinin cevreye ve insana olan zararlar konusunda ilcemizdeki vatandaslarimiza,

dzellikle genc nesillere bu aligkanligi ve hassasiyeti kazandirabilmek adina bilgilendirme, egitim

ve tanitim ¢alismalarimiz devam etmektedir.

2019 yili igerisinde;
e Cam atiklarnin ayri toplanabilmesi amaciyla ilce genelinde toplam 300 adet cam toplama

kumbarasi dagitimi yapilmis, 1.930 ton cam atigi toplanmistir.

Geri Dénlisiim atiklarini ayri biriktiren vatandaglarimiz sokaklarda bulunan geri déntstim
konteynerlerine veya en yakin okullara bu atiklarini birakmakta ya da 444 9 244 Alo Geri

Dénlistim hattini arayarak evlerinden aldirabilmektedir.
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2019 yili igerisinde;

Hafriyat atiklarinin  toplanmasi hizmetleri
dogrultusunda aylik yaklasik 300 ton hafri-
yat atig toplanarak dizenli ¢cdp depolama

alanina nakledilmistir.

llcemiz genelinde bulunan vyesil alan-
lar ve site yerlesimlerinde budanan agag
dallari, bicilen cimler ve olusan diger bitki
kaynakli organik atiklar temizlik ekiplerince
toplanmis ve duizenli ¢cop depolama sahasina

nakledilmistir.

Vatandaglarimizdan gelen istekler Uzerine
kullanmadiklari eski egyalar bina &nlerin-
den licretsiz alinarak diizenli ¢c6p depolama

sahasina nakli gerceklestiriimektedir.
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llcemizde bulunan cami ve mescitler ramazan
ayindan bir ay once her yil i¢ ve dis temiz-
likleri yapilmaktadir. 2019 yilinda 106 adet

cami ve mescit temizligi yapiimistir.

Kurban
tarafindan kurban satis ve kesim yerlerinin

Bayrami igerisinde  ekiplerimiz
hijyen ve temizlikleri yapilmistir. 1 adet kur-
ban satis yeri ile 7 adet kurban kesim alani
tim calismalar bittikten sonra temizlenerek

dezenfeksiyon islemleri yapilmistir.

Ayrica kurban kesim alanlarinda kesilen
kurbanlarin taginmasi ve nakli konusunda
olusturulan  ekiplerimiz  vatandaslarimiza
hizmet ederken, kesimden sonra kullanilmak
Uzere kesim sahiplerine toplam 18.000 adet

Kurban poseti dagitimi yapilmistir.
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Atik pillerin toplanmasi kapsaminda bel-
ediye hizmet binamiza, sosyal tesislerimize,
kamu kurum ve kuruluslarimiza, muhtarhk
binalarimiza 2019 yilinda cesitli ebatlar-
da yaklagik 750 adet kutu ve kumbara
dagitilmis, ilce genelinde 2.400 kilo atik
pil toplanmistir.

Rehberlik

dgretmenlerimize egitici egitimler verilmis,

Egitim Kurumlarinda

dgrencilerimize seminerler dizenlenmistir.
2018 yilinda baslatilan “Odiillii Atil Pil To-
plama” kampanyamiza yaklasik 60 egitim

ATIK PIL
TOPLAMA
AUMBARASI

ATIK PIL

FELAMA BLITLIEU

RAPORU

kurumu katilmis, yarismada 1. ve 2. olan
okullarimiza &duller verilmistir. Kampanya
kapsaminda 2.400 kg atik pil toplanmistir.

2019-2020 egitim ogretim yili igerisinde
"Odiillii Atik Pil Toplama” kampanyamiz
devam etmektedir.

Giysi atiklariin toplanmasi kapsaminda il-
cemiz sinirlari icerisinde bulunan caddeler,
camiler, muhtarliklar, belediyemiz sosyal te-
sisleri ve zabita karakollarimiza 230 adet gi-
ysi kumbarasi dagitilmis, toplam 12.800
kg atik giysi toplanmistir.




Sthhat Kentieimesgut

2019 yiliigerisinde; sosyal belediyecilik kapsaminda toplam 509 cocugumuz siinnet edilmistir.

0-6 yas donemi ¢ocuklarin diizenli saglik taramalarinin yapilmasi isleminde 367 cocuk yararlanirken,
sosyal glivencesi olmayan 1.186 vatandasimizin saglik taramalari yapilmistir.

vatandasimizin
. saglik taramalart yapilnustr.

2019 yili icerisinde; sosyal belediyecilik anlayisimiz geregi halkimiza yonelik evde saglik hizmet-

lerimizle, evde yatan 4.045 kisiye enjeksiyon, 2.000 kisiye pansuman hizmeti Ucretsiz olarak

verilmistir.
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Belediyemiz cocukluk cagda korliklere dikkat cekmek amaciyla 0-21 yas arasinda 200 bin ¢ocugun
gorme taramasinin yapilacagi bir proje baslatmis ve 21 dakikada 1.379 cocugun gérme taramasi

yapilarak “Diinya Cocuk Gérme Tarama Rekoru” kirilmistir. Proje kapsaminda 200 bin cocugun

gbrme taramasi yapilmistir.

200.000

Cocugumuza gorme taramast
yapumugtir.
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2019 yili icerisinde; belediyemize ait il Bilge Hatun Ering Huzurevi ve Yash Bakim Merkezi-
mizde; 27 bayan, 21 erkek olmak Uzere toplamda 48 yashmiz misafir edilerek tim ihtiyaclar

karsilanmaktadir.

yaslhmiz misafir edilerek
ihtiyaclart karsilanmustir.
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Tip merkezimizde; dahiliye, acil, dermatoloji, kadin dogum, gdz, kulak-burun-bogaz ve
cocuk gibi poliklinik hizmetlerinin yani sira laboravutar ve radyoloji servisleri de hizmet ver-
mektedir.

vatandasinz Tip Merkezimize
. miiracaat etmistir.

modern cihazlarla rontgen hizmeti
donatilan merkezimizde . verilmistir.
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Tam tetkiklerimiz kendi laboratuarimizda bulunan mikro eliza, oto analizér, hormon ve hemogram
cihazlar ile yapilmakta, laboratuarimizda yapilamayan tetkikler anlagsmali laboratuar birimlerinde
yapilmaktadir.

2019 yili igerisinde; laboratuvar hizmetlerimizden faydalanmak isteyen vatandaglarimiza 148.520

adet tetkik ve sonug islemi yapilmistir.

1 4 8 S 2 O adet tetkik ve sonug
. islemi yapilnugtir.

Tip Merkezi icerisinde bulunan randevu sistemi ile calisan dis poliklinigimizde dis protez, venner kron

dékim dig islemlerinin yani sira kiiglk capli cerrahi dis operasyonlari yapilmaktadir.

57991

vatandagimizin dis tedavileri
gerceklestirilmistir.
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2019 yiliicerisinde; belediyemiz cenaze nakil araglari ile 390 vatandasimizin defin ve nakil islemleri
(morg, cenaze araci ve cenaze hizmeti) gerceklestirilmistir. Belediyemiz tarafindan yerine getirilen

cenaze islemlerinden hicbir Gcret alinmadan 7 giin 24 saat hizmet verilmektedir.

Cenaze hizmetlerimiz kapsaminda;

e Doktor tarafindan cenaze evine gidilerek 6lim raporu dizenlenmekte,
e Belediyemiz morgunda sihhi bir sekilde muhafaza edilmekte,
e Uzman gassallarimiz (kadin-erkek) tarafindan dini vecibelere uygun defin hizmetleri verilmekte,

e Sehirdigi definlerimiz meclis kararina gére sadece cenaze araci yakit Ucreti alinmaktadir.

2019 yili icerisinde; hemsehrilerimizn aci glnlerinde destek olabilmek adina memleketimizin dort

bir yanina gerek karayollari araci ile gerekse havayolu araci ile cenaze nakil hizmetleri verilmistir.

Cenaze Nakil Hizmeti Sayisi
Sehirici Sehirdisi THY
1.379 1.479 49

" Her Canlt Olimu Todecakte,
| Kby s 30

MHII-H- Gieddlk re Mubwkiak i
i ) Fine Onw Dénecegir.
i By Brnal 13}

2019 yili icerisinde; 1.456 vatandasimiza talepleri dogrultusunda hicbir licret alinmadan

hasta ve yasllara yonelik hasta nakil araci hizmetleri verilmistir.

vatandasimiza hic bir ticret
almadan hasta nakil araci
° hizmeti verilmigtir.



e Belediyemiz hayvan muayene ve muidehaleleri ile ilgili klinik hizmetlerini “Belediye Baskanlik
Binasi Veteriner Isleri Miidiirliigii, Sokak Hayvanlari Barinagi ve Eryaman 3. Etapta Sokak

Hayvanlari Klinigi” olmak Gzere 3 ayri noktada vermektedir.

e Ayrica belediyemizce olusturulan Cevre Sagligi Ekibi ile insan ve cevre saghgini tehdit eden
sokak hayvanlarini toplayarak (yavrulu anneler yavrulari ile beraber) Cevre Sagligi Koruma Ekibi

tarafindan belediyemizin hayvan barinagina teslim etmektedir.

e Sokak kedilerinin beslenme ve barinmasina yonelik, “Eryaman 3. Etap, Yavuz Selim Mahallesi
Yavuz Selim Parki, Tunahan Mahallesi Rifat CELIK Parki ve Eryaman Evleri Dogakent Sitesi” icer-
isindeki parkimiz olmak UGzere 4 adet “Kedi Evi” yapilmistir. Kedi evilerine diizenli olarak mama

ve su takviyesi yapilmaktadir.

WINIK
5/05? /4//%{/2/%
yen/ evier

m il .1' s
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e 2019 yili icerisinde; "Eryaman Sokak Hayvanlar Kliniginde ve Hayvan Barinagi”nda sokak

hayvanlarina bakim ve beslenme hizmeti verilmektedir.

e Hayvan Barinagimizda bulunan toplam 1.078 adet sokak kdpegi kedi evlerimizde bulunan
400 sokak kedisi olmak Gizere 1.487 sokak hayvanina bakim ve beslenme hizmeti verilmistir.

1511 107 557

sokak hayvanina sokak kopegi bekgi sokak hayvani
kuduz asisi yapilmistir amach asilanarak Kisirlastiriimistir
sahiplendirilmistir

e Veteriner isleri Miidrligiimizde, Sokak Hayvanlari Klinigimizde ve Hayvan Barinagimizda
2019 yilinda sokak hayvanlarinin cesitli hastaliklarina karsi koruyucu amaclh toplam 1.811
adet kuduz, bronsin ve karma asilari, tedavi amagli ise ic ve dis parazit ile antibiyotik

uygulamasi hizmetleri verilmistir.

e 2019 yili igerisinde; sokak hayvanlarina ve evcil hayvanlara yénelik 1.899 adet kayit
yapilmis ve 59 adet saglik karnesi verilmistir.

e Vatandaslarimizin evlerinde beslemis oldugu kedi ve kdpeklere yonelik tarafimizdan 59

adet evcil hayvan kaydi yapilmistir.




BELEDIYE BASKANLIGI AEEENEG

e e sinirlarimiz ierisinde sahipsiz sokak hayvanlari tarafindan gerceklestirilen “siipheli 1sirma
ve tirmalama” olaylari belediyemiz tarafindan takip edilmektedir. Isiran veya tirmalayan sahip-
siz sokak kedi ve kopekleri 10 glin sire ile tarafimizdan hayvan barinaginda gézlem altinda
tutulmaktadir. 2019 yili icerisinde; 14 adet basibos sokak hayvani (9 adet kedi, 5 adet kopek)
hayvan barinagimizda kuduz yéniinden misahade altina alinmig ve 10 gtinliik miisahade siiresi
sonunda s6z konusu sokak képeklerinde her hangi bir kuduz bulgusuna rastlanilmamistir.

e 2019 yilinda toplam 58 adet sokak hayvani (32 adet sokak kedisi 26 adet sokak képegi) arag

carpmalari sonucu 8lmus ve cevre sagligi ve kontrol ekibimizce toplatilmistir.

e 2019 yili igerisinde; ilce Kurban Hizmetleri Komisyonu tarafindan kurban satis yeri olarak be-
lirlenen adreslere getirilen 8.000 adet biiyiikbas ve kiiclikbas kurbanlik hayvanlarin kesim
6ncesi saglik kontrolleri veteriner hekimlerimiz tarafindan dizenli olarak yapilmakta hayvan
saglik raporlari kontrol edilerek, 6zellikle stipheli gorilen kurbanlk hayvanlarin kesim sonrasi,
fiziki yonden veya en yakin arastirma laboratuvarlarina génderilerek gereken hizmetler eksiksiz
verilmistir.

e 2019 yili icerisinde; 8 ay siire ile toplam 6 adet personel 3 adet cevre ilaglama araciyla
calisirken, ilaglama ekiplerimiz 2 adet aracla ULV yéntemi ile (Soguk Sisleme Makinasi) 1
adet aragla da piyade ekibi tarafindan sirtta tasinabilir ilaglama makinasi ile karasinek, sivrisinek
ve benzeri haserelerin Uremesine ve yasamasina imkan taniyan park, bahce ve yesil alanlar,
sazlik bataklik, ¢cop cikarma alanlari basta olmak Uzere ilaglama sezonu siresince diizenli olarak
ilaclanmaktadir.
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Yangin sondirme cihazlarinin olasi bir yanginda etkili bir sekilde calisabilmesi icin ise 6 aylik peri-
yodik bakim ve kontrolleri yapilmaktadir.

Yillara Gére YSC (Yangin Séndiirme Cihazi) Sayisi

Faaliyetin Adi 2018 2019
Yeni Alinan YSC (Yangin Séndiirme Cihazi) Sayisi 40 40
Dplum ve Bakimi Yapilan YSC (Yangin S6ndiirme 680 700
Cihazi) Sayisi

Belediyemiz Fen Isleri Midiirliigi arag parkinda ve belediyemize bagl Sacettin GURBUZ Engelsiz
Yasam Merkezinde yaptirilan yangin tatbikatlarinda yangin sondirme cihazlarinin nasil kullanilacagi

ve yangin aninda nasil midahale edilecegi konularinda gerekli bilgiler verilmistir.

Belediyemiz “Sivil Savunma ve Acil Afet Yonetim Ekibi” nde bulunan 30 adet personelimize
dogal afetlere karsi alinmasi gereken tedbirler ve binalarda deprem givenligi konularinda gerekli
hazirlik egitimleri verilerek yangin tatbikati yaptinlmistir. Dogal afetlere karsi (deprem, sel, yangin
vb.) korunma yéntemleri, olasi bir afette belediye calisanlarinin bilingli olmalarini saglamak amaci
ile diizenli olarak egitim faaliyetleri dizenlemektedir.

Belediyemiz Baskanlik Hizmet Binasi ve bagl birimlerinin korunmasi ve kontrolinin saglikli
olarak yapilabilmesi amaciyla 24 saat kesintisiz hizmet verilmektedir.

glivenlik personelimiz 24 saat
kesintisiz hizmet vermektedir.



Performans Sonuclari Tablolar

S.A.1 BELEDIYE HiZMETLERINDE MEMNUNIYETI VE BiRIMLER ARAS| KOORDINASYONU SAGLAMAK.

BELEDIYE BASKANLIGI

.. . - .. . 2019 Yili 2019 Yili Gerceklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi Hedefi Gerceklesme Durumu (%)
Baskanlik makaminin katildig 500 550 110
acilig, konferans, toplanti sayisi
s PH.1.1.1 : Baskanlik ]
Eg makami hizmetlerinde Ziyarete gelen vatandas sayisi 3.700 4.000 108,11
gé paydas memnuniyeti Kiyilan nikah sayis 4.000 3.334 83,35
) ve is verimliligini
H% artirici 6rnek ve Paydaslarin memnuniyeti (%) 100 85,26 85,26
i del lamal
OZ | SH.1.1 Kurum disi ve ;;;:kl:éggrsglla o Yillik ic denetim program
kurum ici iliskilerde paydas i kapsaminda yapilan denetim 4 5 125
memnuniyetini ve is sayisi
verimliligini artirmak. R
Isbirligi yapilan muhtarlik sayisi 36 36 100
S
ég PH.1.1.2 : Belediye ve
’ji,_ mubhtarliklar arasinda is
Th birlik ve koordinasyonu | Muhtarlarla yapilan toplant, 2 4 200
gzy, saglamak. sayisl
’8 Yapilan meclis toplanti sayisi 66 62 93,94
D .
2 | S.H.1.2: Meclis ve Meclis toplantilarinda alinan 780 628 80,51
R | Enciimen toplantilarinin PH.1.2.1: Meclis ve karar says|
S | verimliligini artirmak encimen toplantilari Yapilan enciimen toplanti sayisi 52 50 96,15
= | ve alinan kararlarin is ve islemlerinin -
& | birimlere ulastirimasinda | zamaninda ve hizl, Enciimen toplantilarinda alinan 1.850 1.468 79,35
7. | koordinasyonun etkinligini | takibini yapmak. karar sayis|
o | Yukseltmek. Gelen evrak sayisi 45.000 33.633 74,74
<
> Giden evrak sayisi 25.000 14.292 57,17

S.A.2 CAGDAS YONETIM ANLAYISINA UYGUN DENETIM STANDARTLARININ UYGULANMASINI ve HUKUKi HAKLARIN

KORUNMASINI SAGLAMAK.

- . : .. . 2019 Yili 2019 Yili Gerceklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi Hedefi Gorceklesmen BDUFmUIEE)
Yapilan denetim sayisi* 9 - -
%8 S.H2.1: Belediye Yapilan inceleme sayisi 12 75
53 | hizmetlerin yiiriitiilmesinde | PH.2.1.1 : Teftis ve Acilan sorusturma dosya sayisi 9 44,44
ff)";% mevzuata ve prosedirlere | denetim hizmetlerine Hazirl . di
‘=8 | uygunlugunu en Ust guveni saglamak. azirlanan tanzim ve tevd 1 - -
i § d{geye Skarmak raporu sayisi®
= *Performans gostergeleri ile alakali herhangi bir raporlama gerektiren konu
olusmadigindan, hedef gerceklesmemistir.
8 Talep edilen hukuki goris sayisi 21 18 85,71
S
x o
:8 SH22- Bgl'ed|yem|zce PH.22.1 : Hukuki Belediyemiz adina agilan dava 106 236 222,64
S | gergeklestirilecek is Vusrmazhikl | sayisl
= veislemlerde, hukuki :ggiﬁ?zépzzgkyasa
iy kl.)lyL|J§(rjnaz||l<|arda . kurumsayl hak ve
% elediyemiz menfaatini en S . .
3 Ust dizeyde korumak. menfaatlerint korumak. SBae;lelyemlze karg: agilan dava 171 242 141,52
2
)
T
Takip edilen icra islemi sayisi 53 148 279,25
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S.A.3 HIZMETLERIN SUNUMUNDA ETKINLIK VE VERIMLIGI ARTIRACAK BiR YONETIM SISTEMi KURMAK.

FAALIYET RAPORU

. - : .. . 2019 Yih 2019 Yili Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi Hedefi G | B (GA)
Hizmet alimi yoluyla alinan personel 550 600 109,09
sayisl
- Yemek ve servis h'i'zm"eti verilen 400 260 65
O personel sayisi (glnlik)
é Kiralanan arag sayisi 10 10 100
D o
S S.H.3.1 : Belediyemiz Arac tahsisimizden faydalanan atandas 3500 3147 89.91
= | hizmetlerinin PH.3.1.1: .say|3|
& yUrittlmesinde, A Bgledlyeml; destek | Iftar cadirindan yararlanan vatandas 105.000 102.705 97,81
= zamaninda ve etkin hizmetlerinin her yil | sayisi (aylik)
w | lojistik destek vererek | iyilestirilerek takibini Asevinden daditil K
Z | hizmet kalitesini saglamak. sevinaen dagrtiian yemex sayisi 1.000 1.250 125
N (gunluk)
T artirmak.
v . . .
: ks et | gy | e s
o .
&) Bakim ve onarimi yapilan telsiz,
asansor, santral, klima, jeneratér, UPS 200 262 131
ve belediye isitma sistemi sayisi
Temizligi yapilan hizmet birimi sayisi 25 32 128

S.A.4 PERFORMANSA VE NITELIKLI INSAN GUCUNE DAYALI BIR YONETIM SISTEMi TESiS ETMEK.

saglayacak egitimler
almalarini saglamak.

personel sayisi

- " - .. . 2019 Yih 2019 Yili Gerceklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi Hedefi Grise | S

Alinan personel sayisi 60 10 16,67

D

@) H

9 Emek!'l olan pgrsonel (memur, 30 31 103,33

= PH.4.1.1: Performansa | isGi, sozlesmeli) sayisi

2 dayali yénetim Kad d |

8 | SHA4.1:Performansa modelinin gerekgesini, pzr;r:eel\;iy'zrece aan 300 275 91,67

= | dayali birinsan kaynaklari | amacini kavramsal

= | yonetim modeli gelistirmek | cercevesini ve Maas tahakkuku yapilan memur 450 396 88

;': islem basamaklarini ve sozlegsmeli sayisi (aylik)

8 olusturmak.

o e

4 Maas tahakkuku yapilan isci 0 2% 7667

= sayisi (aylk)

<

% Verilen hizmet ici egitim sayis 8 2 25

< ) PH.4.2.1 : Belediyemiz

S |SH.4.2:insan kaynaginin | personelinin kisisel ve

= | kisisel ve mesleki niteligini | mesleki niteliklerine katki | y; et

2 iy 9 Hizmetici egitimlere katilan 1500 342 28

Z

hedefe ve faaliyetlerine yer verilmemistir.

*2015-2019 yillari Stratejik Planimizda yer alan Hedef 4.3 ile ilgili 2019 butge yili igerisinde herhangi bir faaliyet planlamadigi icin 2019 yilinda bu
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S.A.5 YAZILI VE GORSEL ILETiSIM ARAGLARINI EN UST DUZEYDE KULLANARAK KURUMSAL iMAJIMIZIN

e

BELEDIYE BASKANLIGI

YUKSELTILMESINISAGLAMAK.

kuruluglari ile igbirligini
gelistirmek.

artirmak.

sayisl

. . . .. . 2019 Yili 2019 Yili Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gstergesi Hedefi Gexcekiesmel D e o)
Hazirlanan haber sayisi 950 900 94,7
Yazili ve gorsel basinda ¢ikan 7 400 7700 104,05
haber sayisi
S.H.5.1: Belediye . . f f fn
. - PH.5.1.1: Belediyemiz | Takip edilen etkinlik,
hlirjlﬁftvl'erlmrj t?nltlmllnda hizmetlerini kamuoyuna | organizasyon, faaliyet sayisi 850 980 115,2
o etiililigr yeni yontemier duyurulmasini saglamak. | srsel brosil 250 250 100
3 gelistirerek artirmak. azirlanan gérsel brosir sayisi
D
—
5 Hazirlanan gorsel kitapcik sayisi 38 50 131,58
[a)
S
x Arsivlenen dokiman haber 10.000 11.700 117
- sayisl
~
U
—
% PH.5.2.1 : Belediyemiz
2 | S:H.5.2:Kurum killtirinidn | ile ilgili yazil ve gérsel | Arsivienen fotograf sayisi 100.000 85.000 85
= gelistirilmesi ve gelecek glincel bir arsiv ve
T | nesillere aktarmak, kurum | dokiimasyon sisteminin
Y | hafizasinin glincel tutmak. | olusturulmasini
saglamak. tasi
% Web sitesinde yer alan haber 950 9200 9474
g sayisl
% Web sitesinde yer alan fotograf 25000 14.000 56
2 sayisl
o
Gergeklestirilen basin
S.H.5.3 : Hizmetlerimizin e A : 300 135 45
hizli ve objektif bir sekilde P'H‘5|‘3‘1b' Isbirligi gorusmest sayisl
kamuoyuna aktariimasi yaprian basin ve yayin
icin diger basin ve yayin kur.ulu'§|'aur! sayisit Istek, sikayet, oneri (BIMER,
ve isbirligi niteligini Mavi Masa, EtiMasa) bagvuru 22.000 15.801 71,82
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S.A.6 EVRENSEL, ETiK, MiLLi VE MANEVi DEGERLERiMizi ®N PLANDA TUTAN EGiTiM, KULTUR, BiLiM, SPOR, SANAT ve SOSYAL

ETKINLIKLER GERGEKLESTIRMEK.

.. . . . . 2019 Yil 2019 Yih Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi Hedefi Crei e || S (68
'l[pplu sUrlnet organizasyonuna katilan 25 500 ) .
isi sayisl
I PH.6.1.1:
S.H.6.1: Kilturel ve
sanatsal etkinlikler Vatanda§|a.r.|r71|z Toplu nikah organizasyonuna katilan kisi
sosyal ve kiltirel * 25.500 - -
yoluyla sosyal o . sayisl
sorumluluk, birlik ve oirlik ve beraberlik
beraberlik bilinci ile bilincinin geligimini 4
saglayacak Oddillendirilen basarili 6grenci sayisi* 15 - -
toplumsgl dokuyu organizasyonlar
gliclendirmek. diizenlemek. Belirli glin ve hafta kutlamalarina katkida 80 i .
- bulununan okul sayisi*
L)
é *Hedefler gerceklesmemistir.
) ..
% Yaz spor okullarindan faydalanan kisi 750 410 54,67
: sayisi
=
% Turnuvalara katilan takim sayisi* 8 - -
U
g Malzeme dagitilan sporcu sayisi 300 390 130
0 . -
8 Festivale katilan dernek ve temsilcilik 34 31 100
U e sayisi
= |oHe2: PH.6.2.1 " : .
5 | Vatandaslarin Festivale katilan kisi sayisi 1.000.000 1.000.000 100
E | sosval sportif Vatandasglarimizin
= k"IY'  sporth beklenti, ihtiyac ve Kituphane hizmetinden faydalanan kisi
v dltirel ve sanatsal ; 11.000 50.000 454,55
- sosyallesmelerine saylsi
organizasyonlara uygun aktiviteler
katilimini diizenlemek Halk oyunlari kursundan yararlanan kisi 450 250 5556
Szendirmek. ) sayisi '
Dizenlenen konser sayisi 25 22 88
Konserlere katilan kisi sayisi 60.000 59.471 99,12
Dizenlenen tiyatro etkinligi sayisi 20 30 150
Tiyatro etkinligine katilan kisi sayisi 7.000 23.900 341,43




ETIMESGUT {4
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¢ BELEDIYE BASKANLIGI

S A.7 ULUSAL VE ULUSLARARASI KULTUREL VE SOSYAL ETKINLIKLERE KATILIMI ARTIRARAK KULTURLER ARASI DIYALOGU VE i$

BIRLIGINI GELISTIRECEK ORTAM HAZIRLAMAK.

S.H.7.2 : Kultarler
arasl tanitim ve is
birlikleri gelistirerek
sosyal dayanismayi
etkililigi ve
verimliligi artirmak.

PH.7.2.1 : Sosyal
dayanigma ve
isbirligi bilinci
kazandiran
etkinlikler
dizenlemek.

faydalanan kisi sayisi*

*Hukuk danismanimizin saglik problemleri nedeniyle perfo

gerceklesmemistir.

.. a Performans .. . 2019 Yih 2019 Yili Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Hedefi Performans Géstergesi Hedefi Gergeklesme Durumu (%)
Dizenlenen gezi sayisi 75 20 26,67
Duzenlenen kiltirel gezilere katilan kisi 40.000 14.670 3668
sayisl ’ ’ '
) PH7.1.1: e
S-H»|7»1I< Ulusal Vatandaslarimiza Belirli, giin/hafta kutlamalari ve ramazan 55 31 56,36
\éfgt;;iisZ:;;;’:IS;ra milli kiiltar bilinei | €tkinligi organizasyon sayis
katilarak kdltdrel lgaizins!Taf:?k ) Ramazan etkinliklerine katilan kisi sayisi 500.000 100.000 20
ve sosyal faaliyet ardr kufturiert :
sayisini artirmak. Ezglr:rilaal?m llcemizin tanitimi igin yapilan organizasyon v v 100
: sayisi
ilcemize gelen heyet sayisi 9 12 133,33
Uluslararasi dlzeyde yapilan organizasyon 1 1 100
sayisi
D
:g Kardes belediye sayisi 9 9 100
=
:8 Duzenlenen konferans ve seminer sayisi 15 3 20
D
=
e« Seminer ve konferanslara katilan kisi sayisi 4.000 756 18,9
—
o Aile ve psikolojik danismanlik hizmetlerinden 1350 964 71 41
g faydalanan kisi sayisi : '
0 Lo
8 C;ocuk veApS|koI0J|k dan|§ma_n[|k 730 500 72.47
o hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi
> . . .
x Hukuki danismanlik hizmetlerinden 270 ) )
5
D
%

rmansta aksakliklar olmus hedef

etiSEM (mesleki, teknik, sosyal, kilturel ve

okuma yazma kurslari) merkezi sayisi 4 4 100
etiSEM kurs sayisi 255 341 133,73
etiSEM kurslarina katilan kisi sayisi 10.000 10.154 101,54
etiSEM sergi sayisi 14 14 100
Destek Egitim Merkezleri (ETUT) sayisi 2 2 100
Egstek Egitim Merkezlerinden faydalanan 400 800 200
isi sayisi
Kres ve Glnduz Bakimevleri sayisi 5 5 100
Kres ve GlndUz Bakimevlerinden faydalanan 800 457 5713

cocuk sayisi
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S A.8 SOSYAL ISLETMECILIK ANLAYISIYLA BIREY VE TOPLUM YASAM KALITESININ ARTIRILMASINA KATKIDA BULUNMAK.

Birim

Stratejik Hede

Performans
Hedefi

Performans Gostergesi

2019 Yih
Hedefi

2019 Yili
Gerceklesme

Gerceklesme
Durumu (%)

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

S.H.8.1: Cagdas
belediyecilige
uygun sosyal
isletmecilik ve
girisimcilik ruhunu
gelistirerek, birey
ve toplum yasam
kalitesini artirmak.

PH.8.1.1:
Belediye sosyal
tesislerinden
yaralanan
vatandaslarimizin
sayisini artirmak.

Etimesgut-Yari Olimpik Yizme Havuzu ve
Spor Kompleksinden faydalanan sabit ve
engelli Uyelerinin, refakatci ve emeklilerin
giris sayisi(kisi/yil)

15.650 14.750 94,25

Etimesgut-Yari Olimpik Yizme Havuzu ve
Spor Kompleksinden guinlik giris yaparak
yararlanan toplam kisi sayisi(kisi/yil)

11.700 10.603 90,62

Etimesgut-Yari Olimpik Yizme Havuzu
ve Spor Kompleksinden faydalanan
kursiyerlerin giris sayisi(kisi/yil)

17.880 13.672 76,47

Etimesgut-Yari Olimpik Yizme Havuzu ve
Spor Kompleksi kuafériine gelen kisi sayisi
(kisi/yil)*

450 214 47,56

*Kuafér hizmeti talep yetersizliginden dolayi 2019 yili Temmuz ayinda durdurulmustur.

Etimesgut-Yari Olimpik Yizme Havuzu ve
Spor Kompleksi guizellik merkezine gelen
kisi sayisi(kisi/yil)

950 949 99,89

Goktlrk Aile Yasam Merkezi tesisinden
faydalanan sabit Uyelerin, emekli, engelli ve
sehit gazilerinin giris sayisi (kisi/yil)

131.500 166.224 126,41

Gokturk Aile Yasam Merkezi havuzundan
glinlbirlik giris yaparak yararlanan toplam
kisi sayisi(kisi/yil)

5.900 4.763 80,73

Gokturk Aile Yasam Merkezi havuzundan
faydalanan yetiskin ve cocuk kursiyerlerin
giris sayisi (kisi/yil)

13.450 21.016 156,25

Goktirk Aile Yasam Merkezi bowling
salonundan yararlanan toplam kisi sayisi
(kisi/y1l)

3.000 4.083 136,1

Goktirk Aile Yasam Merkezi kuafére gelen
kisi sayisi (kisi/yil)

4.500 5.203 115,62

Goktirk Aile Yasam Merkezi guzellik
merkezine gelen kisi sayisi (kisi/yil)

7.250 7.056 97,32

Atakent Sosyal Tesisleri spor salonlari Uye
sayisi(kisi/yil)**

410 220 53,66

* *Bglgemizde hizmete acilmis olan Ahi Elvan

Aile Yasam Merkezine Uye gegisleri olmustur.

Atabey Spor Tesislerine Uye olan kisi

sayisi(kisi/yil) 800 815 101,88
E'ryaman Erp_ekli Dinlenme Evine ye olan 1.050 1509 143,71
kisi sayisi (kisi/yil)

E'l\{ankent Emekli Dinlenme Evine Uye olan 320 307 102,19
kisi sayisi (kisi/yil)

Atayurt Emekli Konagina Uye olan kisi 140 154 110

sayisi(kisi/yil)




ETIMESGUT
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iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

S.H.8.1: Cagdas
belediyecilige
uygun sosyal
isletmecilik ve
girisimcilik ruhunu
gelistirerek, birey
ve toplum yagsam
kalitesini artirmak.

PH.8.1.1:
Belediye sosyal
tesislerinden
yaralanan
vatandaslarimizin
sayisini artirmak.

Asagiyurtcu Konagindan faydalanan kisi
sayisi(kisi/yil)

600 850 141,67

Halide Edib Adivar Hanimlar Konagi tye
olan kisi sayisi(kisi/yil)

400 556 139

El ve Yoresel Uriinler Merkezi'nde cikan
yemek cesitleri (adet)

60 60 100

Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi
faydalanan sabit Uyelerin, emekli, engelli ve
sehit gazilerin giris sayisi(kisi/yil)***

110.000 43.283 39,35

***Tesisimizdeki havuz tadilati nedeniyle hedeflenen degerlere ulasilamamist

r.

Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi
havuzundan gunibirlik giris yaparak
yararlanan toplam kisi sayisi (kisi/yil)

6.000 10.479 174,65

Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi
havuzundan faydalanan yetigkin ve cocuk
kursiyerlerin giris sayisi(kisi/yil)

18.500 15.816 85,49

Guzelkent Aile Yagam ve Egitim
Merkezinden faydalanan sabit Uyelerin,
emekli, engelli ve sehit gazilerin giris
sayisi(kigi/yil)****

110.000 18.199 16,54

Guzelkent Aile Yasam ve Egitim Merkezi
havuzundan ginubirlik giris yaparak
yararlanan toplam kisi sayisi (kisi/yil)****

6.000 3.935 65,58

Guzelkent Aile Yasam ve Egitim Merkezi
havuzundan faydalanan yetigkin ve cocuk
kursiyerlerin giris sayisi(kisi/yil)****

18.000 12.040 66,89

****Tesisimiz 2019 yili Mart ayinda hizmete a¢
hedeflenen degerlere ulagilamamistir.

iImistir. Tesisimizdeki havuz tadilati nedeniyle

Sacettin Giirbiiz Engelsiz Yagsam, Ozel
Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 6zel egitim
hizmetlerinden yararlanan kisi sayisi(kisi/yil)

600 270 45

Sacettin GlrbUz Engelsiz Yasam, Ozel
Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi mesleki ve
hobi kurslarindan faydalanan kursiyer sayisi
(kisi/y1l)

500 201 40,2

Sacettin Giirbliz Engelsiz Yasam, Ozel
Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi konaklama
hizmetlerinden yararlanan engelli kisi
sayisi(kisi/yil)

200 25 12,5
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RAPORU

S A.9 SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISI iLE YARDIMA MUHTAG iHTIYAC SAHIPLERINE SOSYAL YARDIM ve DAYANISMA

HIZMETLERININ TAM ve ZAMANINDA VERILMESINi SAGLAMAK.

calismalari halen devam etmektedir.

. . Perf .. . 2019 Yil 2019 Yil G kl
Birim Stratejik Hede e;':;r;caims Performans Géstergesi Hedeflil Gergekle;rlne D?j-f:m?(:’;:)e
Kgylt altina alinan muhtac vatandas sayisi 12,041 11.107 92.24
(kisi/yl)
EtiKART ve gida yardimi yapilan vatandas 5500 5 559 101,07
sayisi (kisi/yil)
8 >I/(I%/afet yardimi yapilan vatandas sayisi (kisi/ 5200 3760 72.31
D
2 :
= S.H.9.1: llce .
;8 sinirlari icerisindeki | PH.9.1.1 : Sosyal Yapilan ekmek yardimi sayisi (kisi/yil) 1.216.000 1.204.000 99,01
D | yardima muhtag yardima muhtag 0o -
= vatandaslarin vatandaslarin Tﬁ)plu nikah icin yapilan kiyafet yarchmi (Kisi/ 20 1 5
& | tamamina ulasmak, |tamamina y
& | memnuniyetlerini ulagmak. Toplu sinnet icin yapilan kiyafet yardimi 453 500 112 36
s saglamak. (kisi/y1l) '
[a)
2 Ev e§ya‘5|'yard|m| yapilan muhtag vatandas 95 113 118,95
N sayisi (kisi/yil)
< Dogum paketi yardimi yapilan anne
= ot 2.000 2.000 100
8 sayisi(kisi/yil)
n Asker bohcgasi yardimi yapilan vatandas 500 300 0
sayisi(kisi/yil)
Evde kisisel bakim hizmeti verilen gqgell|, 1.200 1235 102,92
asta ve yasli vatandaslara sayisi (kisi/yil)
PH.9.2.1: Ihtiyag |
sahiplerine ¢éziim | Is basvurusuna gelen ve yonlendirilen
odakli bir anlayisla | vatandas sayisi (kisi/yil) 1.200 962 80.17
destek vermek.
_ SH92:
i Ihtiyag sahibi
= vatandaglarinistek | pHy 927 Yasli,
% |V beklentilerini engelli ve
N® | sistemli bir ihti ibi
=0 ihtiyag sahibi : Cyar
i S sekilde analiz‘ vatgn(éla§|ar|m|za Sosyal destek hizmeti verilen merkez sayisi* 2 - -
us ederek belediye belediyemiz ve
ﬂ% imkanlar Slcistinde | tasislerimizin
os karsilamak. imkanlari
3 dogrultusunda
o hizmet vermek.
2 *Sosyal Destek Hizmetleri Mdiirligumuiz meclis kararn dogrultusunda kurulmus ve




BELEDIYE BASKANLIGI

S A.10 SOSYAL ORTAMLARIN ve CEVRENIN ENGELLEILERIN HAYATINI KOLAYLASTIRACAK ve MEMNUNIYETLERINi SAGLAYICI

DUZENLEMELER YAPMAK ve GELISTIRMEK.

. . Performans .. . 2019 Yih 2019 Yili Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Hedefi Performans Géstergesi Hedefi Gergeklesme Durumu (%)
Yardim kapsaminda takip edilen ve yetkili

mercilere yonlendirilen engelli vatandas 1.250 2.371 189,68
= sayist (kisi/yil)
-
22 1S H.10.1: ilgemiz PH.10.1.1: Engelli
28 sinirlart icerisindeki | vatandaslarimizin
2 F |tim engellilere hayata
SR | ulasarak hayatlanini | tutunabilmelerini ) )
22 kolaylastirici projeler | kolaylastiracak EAngeIh vatandaslarimiza yapilan medikal 60 70 116,67
> = gelistirmek. hizmetler sunmak. | cihaz yardim sayisi (adet/yil)
@]
w

S A.11 CAGDAS, MODERN, ESTETIK, CEVRECI VE MARKA BIiR KENT TESiS ETMEK.

belgeleri sayisi

.. " Performans .. . 2019 Yih 2019 Yili Gerceklesme
Birim Stratejik Hede Hedefi Performans Gostergesi Hedefi Gerceklegme B )
)
g Kontrol edilen proje sayisi 1.500 1.448 96,53
D
o
g PH.11.1.1: Sehir
o planlamasinin
0 gerektirdigi takip
%5) ve kontrolleri tam Verilen ingaat ruhsat sayisi 600 478 79,67
T ve zamaninda
o yapmak.
w
i Verilen temel vize sayisi 200 102 51
<
= Verilen yer teslim tutanagi sayisi 150 79 52,67
S.H.11.1: Cagdas
kent yasaminin Verilen iskan ruhsati sayisi 500 496 99,2
gerektirdigi sehir
planlamasinin Degerlendirilen sikayet sayisi 730 859 117,67
uygulanabilirlik
diizeyini artirmak. Yillik hakedis sayisi 2.600 640 24,62
D L .
z(DD Tespit edilen kacak ve ruhsata aykiri imalat 150 210 140
= sayisl
=
;% PH11.12 Hazirlanan yapi tatil zapti sayisi 100 210 210
= :Yapi kontrol
6 faaliyetlerini tam | Encimene sunulan konu sayisi 200 431 215,5
& ve zamaninda o o .
£ yapmak. Tebligi ve takibi yapilan encimen karari 230 544 236,52
@) sayisl
v
g Yikimi yapilan gecekondu sayisi 80 35 43,75
>
Yapi denetim sistemine girilen onay sayisi 780 8.178 1.048,46
Duzenlenen is deneyim ve is durum 105 51 48,57
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) PH.11.2.1 1/1000 &lgekli uygulama imar plan 15 6 10
SH.A1.2: Imar » ilgemizin degisikligi yapilmasi
ve parselasyon ihtiyaclar
alaninda belediye dogrultusunda Talebe bagl imar plan degisikligi sayisi 20 5 40
ve vatandasin ortak | imar planlamalari,
- memnuniyetini parselasyon
o | saglayan hizmet ve revizyon Yapilan parselasyon sayis! 15 8 33,33
3 | gerceklestirmek caligmalari
:084 yapmak.
g Tevhid sayisi 50 10 20
L .
3 Ifraz sayisi 10 8 80
&
w . : Sehir | Yol kot 252 85 3373
Y SH113:imara PH.11.3.1: Sehir Ol kotu sayisl
Z | giren alanlarin planlamasina ;
< | uygun imar ve Imar durumu (gap) sayisi 250 82 32,8
& | imar kapsamina “relasvon
alinmasini saglamak. P Y ) )
planlar yapmak. | imar durumu (cap yenileme) sayisi 250 91 36,4
Tasdik olunan roperli kroki sayisi 80 310 387,5
Bagimsiz Bélim-Vaziyet Plani 60 60 100

S A.12 YASAM KALITESINi ARTIRACAK ve MODERN SEHIRCILIK UYGULAMALARINI GELISTIRECEK ONLEMLER ALMAK.

Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi 2313;%" nglZIZ;Irlne %ﬁ:‘fuerlzlﬁz )e
S.H.12.1: Yasam alanlarini | PH.12.1.1 : Belediye
rehabilite ederek, cagdas | gayrimenkullerini Satigi yapilan belediye 5000 3.176.45 6353
ve modern yasam alanlarina | degerlendirmek ve hissesi miktari (m? : S '
. donustirmek. kamulastirmalarini yapmak.
9 Tahsis ve devir edilen
& | S.H.12.2: Tasinmazlarin PH.12.2.1 : Belediye belediye tasinmazi miktari 2.000 13.315 665,75
18 verimli, sehir planlamasina | tagsinmazlarinin imar (m?)
g ve hukuka uygun bir sekilde | planindaki amacina uygun Belediye tarafindan tahsis
C | kullanimini saglamak. kullanimini saglamak. ve devir alinan tasinmaz 13.152,42 126.393 960,99
< miktari (m?)
=
= Satin alinan ve
LD kamulastirilan arsa/bina 2.000 90,00 4,5
§ S.H.12.3 : Belediyemize miktari (m?)*
% ?al; kaynak temin edecek P'H'12'3'1| : Beleclllye *Kamu kurumlarinda taginmaz alimi ile kamulastirmasiz el atma davalar
S ralama, satma ve taginmazlarinin alim, satim, kapsaminda 2019 yilindan dnce tapusu alinan taginmazlarin taksit
T | kamulastirma islemlerini kiralama ve takip islerinde demelerine devam edilmistir
hizli ve verimli sekilde kamu cikarlarini gézetmek. :
yuritmek.

Kiraya verilen yer sayisi
(adet/yil) 66 50 75,76
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S A.13 TOPLUMSAL HUZURA KATKI SAGLAYACAK, TICARET ve EKONOMIYi GELISTIRECEK ve DENETLEYECEK HER TURLU ONLEMI

ALMAK.

.. . . . . 2019 Yih 2019 Yili Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gdstergesi Hedefi Ceretitem | BTianeh)
Verilen sihhi miessese
) ) ruhsati sayisi (adet/yil) 1.050 650 61.9
s S.H.13.1 : Isyerlerinin PH.13.1.1 : llgemiz Verilen qavri sihhi miiessese
E ruhsatlandirma iglerinin sinirlart icerisindeki ticari ruhsati sga >75| (adet/yil) 150 77 51,33
= ,8 takip ve denetimini hayatin diizen ve takibini Y Y
A3 | gerceklestirmek. saglamak. Verilen umuma acik istirahat
w ve eglence isyeri ruhsati 48 1 22,92
>
s sayisi (adet/yil)
<2 . o
P = SAH.13A2I§y?r|er|n|n'|lg|l| PH.13.2.1 : ilcemiz sinirlan
> kanun ve yonetmeliklere T . - G
x 9 . icerisindeki is yerlerinin Kontrol edilen 8lci ve tarti
uygunlugunu dizenli - - ) 10 7 70
. prosedirlere uygunlugunu | aleti sayisi (adet/yil)
ve zamaninda gdzden -
: saglamak.
gecirmek.
Denetlenen pazar esnafi ve 55000 126.724 230,41
seyyar satici sayisi (adet/yil)
Dizenlenen tutanak sayisi 3500 36403 102,94
(adet/yil)
Denetlenen isyeri sayisi 85.000 126724 149,09
(adet/yil)
Denetlenen insaat ve
hafriyat atik sayisi (adet/yil) /.000 245 .79
Toplanan dilenci sayisi 40 60 150
S'H'13'3i Tf>p|um, PH 13.3.1 - Kent huzuruna Personele alinan Gniforma 150 260 1733
cevre saghgi, huzuru . sayisi (adet/yil)
D - katki saglayacak kontrol ve
D | Ve asayisikonulannda denetleme hizmetleri tam | ilcemzide bulunan zabita
2 sorunlarin olmadigi bir kent s 8 8 100
= - ve zamaninda yapmak. karakolu sayisi (adet/yil)
X | yasami gerceklestirmek.
[a) Dizenlenen asker arastirma
g formu ve hikimld iagesi 1.800 838 46,5
< (adet/yil)
= :
@ Kiralanan arag sayisi (adet/ ] ] 100
N yil)
Sosyal hizmet kurumlarina
bildirilen vatandas sayisi 60 70 116,6
(kisi/yil)
Egitim faaliyetleri}n}e katilan 130 130 100
personel sayisi (kisi/yil)
S.H.13.4:: licemiz
sinirlart icerisindeki
vatandaslarimizin istek PH.13.4.1: Zabita Alinan ve dederlendirilen
ve sikayetlerini mevzuata hizmetlerinde vatandas . 9 7.000 6.723 96,04
i . o R sikayet sayisi (adet/yil)
uygun bir sekilde ¢ézime | memnuniyetini saglamak.
kavusturmak ve diger
tahkikatlari yapmak.
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S A.14 YASAM KALITESINi ARTIRACAK YOL, ASFALT, ALT ve UST YAPI HIZMETLERI ILE BELEDIYE SOSYAL TESISLERINi MODERN

SEHIRCILIK ANLAYISINA UYGUN OLARAK YAPMAK.

Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi 2019 Yili Hedefi AVl Gergekle§£r1e
Gerceklesme Durumu (%)
Yeni imar yollari agilmasi
(sokak/adet) 30 60 200
ér‘f;;a” ham yol uzunlugu 70.000 185.000 264,29
Malzemel|wbak|m| yapilan 250.000 115.000 46
yol uzunlugu (m3)
S.H.14.1 : Yeni yollar P'lH'14'1'|1t +Kentsel ool
acmak ve bakimini | a3 atyapisini aplama ve onanm 50.000 17.125 34,25
- beklentilere uygun yapilan asfalt miktari (ton)
gerceklestirmek o
gelistirmek.
Yapilan bordir miktari 40,000 10.041 251
(mt)
(Yrig))dan tretuvar miktari 40.000 9.917,10 2479
>(DD Engelli hissedilebilir tag 2000 1013 50,65
- (m)
) . .
[a Alinan arag ve is makinasi 13 ) 15,38
g sayisi (adet/yil)
% Kiralanan arag ve is
':/_‘."y makinasi sayisi (adet/yil) 10 / 0
Z | SH.14.2: Kentsel ' .O”a”lg“' Ve bak'm(' {f‘i}'ag 207 196 94,69
L lyapilasmaya katkida | PH.14.2.1 : licemize 3 makinast sayist fadety!
bulunacak ¢cok amacli | ihtiyac dnceliklerine Onarimi ve bakimi yapilan 25 25 100
hizmet binalari, gobre bina, ekipman ve | tesis sayisi (adet/yil)
ekipman ve donanim | donanim kazandirmak. Onanmi ve bakimi vaoilan
sayisini artirmak. . yap 25 12 48
cami sayisi (adet/yil)
Onarimi ve bakimi yapilan
okul sayisi (adet/yil) 10 / /0
@::;{j)k't ahmi () (dizel/ | 4 550,000/50.000 | 874.360,67/25.036 |  69,95/50,07
) o Yapilan sosyal tesis sayisi ) ) 100
S.H.143: Yeni PH.14.3.1 ¢ licemizin | (adet/yil
. gelisimine katki
belediye sosyal | K veni cok
tesisleri yapmak. saglayacakyeni ¢o Yapilan cok amacl pazar 1 1 100
amacl tesisler yapmak. | sayis) (adet/yil)
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S A.15 KENTSEL YASAM KALITESINi YUKSELTECEK PARK, BAHCE, CEVRE DUZENLEMESI VE YESIL ALAN CALISMALARINI ETKIN

BiCIMDE YURUTMEK.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

S.H.15.1 : Yeni park
ve rekreasyon alanlari
yaparak kisi basina
dusen yesil alan
miktarini arttirmak.

PH.15.1.1 : llcemizde
yesil alanlarin miktarini
artirmak.

.. . : . . 2019 Yili 2019 Yili Gerceklesme

Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi Hedefi Crmelieme | B A
Yapilan yeni park sayisi (adet/yil) 20 22 110
Toplam yesil alan miktari (m?) 3.300.000 | 3.001.226,57 90,95
;zla)iklanmaa dikilen cicek sayisi (adet/ 55000 11.600 21,09
Parklarimiza di&ilen agdac, fidan, cal 20.000 30.892 4413
sayisi (adet/yil)
*Agaclandirma yapilmasi hedeflenen alanlarin taracali, kayalik alanlar olmasi ve

bu alanlara bitkisel toprak elde edilememesinden kaynakli uzak alanlardan toprak

teminini nedeni ile hedefler gerceklesti

rilememistir.

Yerlestirilen cocuk oyun grubu sayisi

(adet/yil)** 20 7 45
Yerlestirilen spor aletleri grubu sayisi 12 6 50
(adet/yil)**

Yerlestirilen bekgi kullbesi sayisi 20 2 10

(adet/yil)**

**Tasarruf tedbirleri kapsaminda ilce genelinde agaclandirma calisma

verilmis, adaglandirma alanlari olusturu

Imustur.

larina dncelik

Yerlestirilen isikli totem ve tabela

sayisi (adet/yil) 20 21 105
SHAS2: Parkve pyy 455 1 parkve
kamusal alanlarda K | alanlard diizenl : lan k
modern kent amusal alanlarda Cevre dizenlemesi yapilan kamu 30 14 166
mobilvalan ile cadda gorsel ve mekansal kurulusu sayisi (adet/yil) !

Oty sagdas guzellikler olugturmak.

objeler yerlestirmek.
SH153:Pakve | PH.153.1:Mevcut  DoKimiyapilan parkve yesilalan sayist | 355 353 108,61
rekreasyon alanlarinin | park ve yesil alanlarin (edet/yil)
periyodik olarak etkili ve verimli Revizyon yapilan park sayisi (adet/yil) 30 6 20
bakim ve onarimini kullanilabilirligini
gerceklestirmek. saglamak. Cim bicimi yapilan alan miktari (m?) 18.150.000 19.692.192 108,5
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S A.16 TOPLUMUN CEVRE DUYARLILIGI ve GERi DONUSUM BILINCINi ARTIRARAK DOGAL GEVRENIN KORUNMASINI VE TEMiZ

GEVRENIN OLUSTURULMASINI SAGLAMAK.

- - : .. . 2019 Yili 2019 Yili Gerceklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi Hedefi Gl | S )
To"planan evsel atik (¢cop) miktari (ton)/ 490 465 94.9
(gln)
Sokaklara konumlandirilan ¢cép 6.800 ) )
konteyniri sayisi (adet/yil)* )
PH.16.1.1: ilgemizde *201 | il li 5o k | il is 2019 vil ihti
S H16.1 - Temizlik iiretilen atklann d 0 é|3y| inda ilce genelinde ¢6p konteynirlari yenilenmis, 2019 yilinda ihtiyag
: o uyulmamistir.
hizmetlerini daha toplama, tagima,
- hizli yapn.']ak‘ve cadde ve sol'<ak|ar| o Toplanan hafriyat at@ miktari (ay||k/ 270 300 111’11
O | memnuniyeti temizleme hizmetlerini | ton)
3 artirmak. kesintisiz sunarak
é kirliligi onlemetk. Temizlenen pazar yeri sayisi (adet/yil) 14 14 100
E
‘= Temizlenen mahalle sayisi (adet/yil) 36 36 100
i
T Temizlenen cami sayisi (adet/yil) 110 106 96,36
é Toplanan bitkisel atik yag miktari (It) 55.000 62.050 112,82
= Topl i déniisebilen atik (kagrt
= ‘I’p ?Ea” .‘-ﬁf” onugebrien atiktkagit, 12 500 20.670 165,36
= PH.16.2.1 : Evsel, kati plastik) miktar (ton)
E:_Hédz : To_p!umun ve bitkisel atklarn Toplanan atik cam miktari (ton) 11.000 1.930 17,55
iling duzeyini i dbniisd
elistirerek etkin geri donugume Sokaklara konumlandirilan cam
Eir g§eri dénisim kazandinlmasinda toplama kumbarasi sayisi (adet/yil) 300 300 100
. vatandaslarimizin biling B
saglamak. diizeyini artirmak. Dagitilan brostir sayisi (adet/yil)* 500 - -
*2019 yilinda halkimizi bilinglendirmek Gzere brosir dagitilmamis, egitim
kurumlarinda rehberlik 6gretmenlerimize egitici egitimler verilmis, dgrencilerimize
seminerler dizenlenmistir.




BELEDIYE BASKANLIGI

S A.17 SAGLIK VE VETERINERLIK HiZMETLERININ ZAMANINDA, KALITELI VE ETKILIYORUTULMESINi SAGLAMAK.

ilag miktari (It/yil)

.. - Performans .. . 2019 Yil 2019 Yili Gerceklesme
Birim Stratejik Hede Hedefi Performans Géstergesi Hedefi Gordisre | S
S.H.17.1: Saglk PHA17.1.1: Siinnet yapilan cocuk sayisi (kisi/yil) 443 509 114,90
hizmetlerinde Vatandaslarimiza . -
vatandaglarin bireysel%/e Saglik taramasi yapilan cocuk sayisi (kisi/yil) 300 367 122,33
gereksinimleri en Ust | toplumsal
duizeyde karsilamak | saghgi koruyucu | Saglk taramasi yapilan vatandas sayisi (kisi/ 1315 1186 90,19
ve memnuniyetlerini | saglik hizmetleri | yil) ’ ’ !
artirmak. vermek.
Bakim hizmeti verilen yash sayisi (kisi/yil) 54 48 88,89
D
O Verilen poliklinik hizmeti sayisi (adet/yil) 327.750 261.426 79,76
= L
x Evde saglik hizmeti verilen vatandas sayisi 523 6.045 115.45
8 (kisi/y1l) ’ ’ !
P
= Yapilan tetkik sayisi (adet/yil) 195.050 148.520 76,14
g \Ija'_l-a1n7c‘iza‘1|a:r|m|za Cekilen réntgen sayisi (adet/yil) 20.150 12.178 60,44
2 |SH17.2: Vatandas olikliniE cenaze | Ag dis saghgi hizmeti veril tand
» | ihtiyac ve beklentileri 5’6 Ul 91z V(ed'i/sal? gt hizmet veriien vatandas 68.025 57.991 85,25
o  dogrultusunda kaliteli hizmetI:rini sayist ladety!
& | poliklinik hizmeti ki lan Nakil ve defin hizmeti verilen vatandas sayisi
vermek. etkin ve planl (kisi/yl) 470 390 82,98
bir sekilde
yuritmek. Sehirici cenaze nakil hizmeti sayisi (adet/yil) 1.342 1.379 102,76
Sehirdisi cenaze nakil hizmeti sayisi (adet/yil) 1.466 1.479 100,89
Havayollari ile gerceklestirilen cenaze nakil 55 49 89 09
hizmeti sayisi (adet/yil) '
Ambulans ile hasta nakil hizmeti verilen 2310 1.456 63,03
vatandas sayisi (adet/yil)
S.H.17.3 : Toplum Kuduz asisi yapilan sokak hayvanlari sayisi 1.300 1511 116,23
ve cevie saglhg PH.17.3.1 (adet/yil) ‘ ' '
nskienni ae goz : Cevre ve Toplatilarak kisirlastirilmis ve kulak kipesi
Sgtuer:azrkl)itlundurarak halk saghgmna takilmig sokak hayvanlari sayisi (adet/yil) 500 557 ma
hizmetlerini uygun kontroll
D veterinerlik
O | tam, zamaninda hizmetleri
2 | ve beklentilere Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi (adet/yil) 150 107 71,33
vermek
5 | uygun olarak :
:g gergeklestirmek.
E Barinakta, i¢-dis parazit ve diger asilari
& yapilan, muayene ve tedavileri saglanan 1.500 1.811 120,73
> hayvan sayisi (adet/yil)
5 PH.17.4.1: Sokaktan toplanip barinakta bakim ve
Z  |S.H.17.4: Sokak Hayvanlardan beslenmesi yapilan sokak hayvan sayisi 1.500 1.487 99,13
g hayvanlarina yonelik | insanlara (adet/yil)
| hayvan barinagi gecen bulasici
> Ve islah iglemlerini Rastaliklarla ilgili Kayit altina alinan hayvan sayisi (adet/yil) 1.000 1.899 189,9
yaritmek. her tlrld 6nlemi Kyrban hgyvanlarma yo6nelik muayene 10.000 8.000 80
almak. hizmetleri sayisi (adet/yi)
ilce sinirlarimiz icerisinde yapilan sokak
ilaclamalarinda kullanilan insektisit ve larvasit 1.800 1.840 102,22
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RAPORU

S A.18 DOGAL AFET VE YANGIN GiBi OLAGANUSTU DURUMLARA iLISKiN HALKIN BILING DUZEYiNi ARTIRMAK VE GUVENLIK

HiZMETLERININ ETKIN SEKILDE YURUTULMESINi SAGLAMAK.

. . Performans .. . 2019 Yil 2019 Yih Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Hedefi Performans Géstergesi Hedefi Gerceklesme Durumu (%)

Guvenlik personel sayisi 170 180 105,88

’g Alinan YSC (yangin séndiirme cihazi) sayisi 40 40 100

zZ (adet/yil)

<§E PH T8I Dolumu ve bakimi yapilan YSC (yangin

N | S.H.18.1: Hizmet Dogal afetlerile | . . ; 9 700 700 100

=R S sonduirme cihazi) sayisi (adet/yil)

p inalarimiz ve ilgili hazirliklar

S | sosyal tesislerimizin | yapmak, Diizenlenen yangin tatbikati egitimi sayisi 10 10 100

% glvenligini en iyi vatandas! (adet/yil)

> | sekilde saglamak. ve personeli o .

g bilgilendirmek. (Iigyhm tatbikatina katilan personel sayisi 30 30 100

4 isi/yil)

% Alinan Uniforma sayisi(adet/yil) 170 180 105,8
Kiralanan arag sayisi(adet/yil) 2 2 100

S A.19 BELEDIYENIN MALI YAPISINI GUCLENDIREREK GELIR ARTIRICI ONLEMLER ALMAK, KAYNAKLARIN HESAPVEREBILIRLIK VE

SEFFALIK iLKELERI DOGRULTUSUNDA ETKILi, VERIMLI VE EKONOMIK KULLANILMASINI SAGLAMAK.

.. . Performans .. . 2019 Yil 2019 Yih Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Hedefi Performans Géstergesi Hedefi Gercaklesme ST (A)

8 PH 1911 Tahsilat orani (%/yi) 90 83,38 92,64

2 : Belediye Miikellef sayisi (kisi/yil) 300.000 392.469 130,82

X SH19.1: Tahakkuk gelirlerini belediveden 5d ikellof

O | ve tahsilat dizeyini artirarak yeni ii '(jel lyeaen odeme yapan mukeliet sayisi 150.000 94.749 63,17

tg yillara gére gelir kaynaklari (kisi/y1h

o yul|<§|e|t§r§k belediye | bulmak ve ' Mobil tgljsﬂat aracindan faydalanan vatandas 20,000 18.620 93,10

% | gelirlerini artirmak. muhasebe is sayisi (kisi/yil)

i ve islemlerinin incelenen ve muhasebelestirilmesi yapilan

s Zo

& takibini yapmak. tahakkuk evrak sayisi (adet/yil) 16.000 17.371 108,57

T

= . PH.19.2.1: Gelir-

I | SH.19.2: Mali . o

S | disiplini tesis etmek. gl({ler dengesini | Hazirlanan rapor sayisi (adet/yil) 2 2 100,00

saglamak.

L. . ; .. .1 2019 Yili 2019 Yili Gerceklesme
Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Gostergesi sl | GareedEmme | S )
S'H'2011  Taginir yonetim hesaplarini P.H.20.1.1 : Belediye tasinir | Tasinir kesin hesaplarina
konsolide ederek taginir is ve . . AP
. PN mallarini etkin bir sekilde | iliskin hazirlanan rapor 1 100
i) islemlerini dogru ve zamaninda ki K det/vil
'G) gerceklestirmek takip etmek. sayisi (adet/yil)
3 ' :
5 I¢ kontrol sistemi
8 P.H.20.2.1 : Belediyemiz kurulukrlnun‘dlla 2 40
s e e ic kontrol eylem plani ve gercexlestirilen agama
> S.H.20.2 ."Etkl'n \./e'surduruleblllr iC | ilite yBnetim sistemi sayisi (adet/yil)
w kontrol yonetimini uygulamak. faalivetlerinin takibini ) ) -
= aaliyetlerinin takibini I¢ kontrol sistemi ile
§ saglamak. ilgili verilen egitim sayisi 2 2 100
N (adet/yil)
= Performans Programinin
= .. | Per
=z S.‘I_-|.20.3 : P}erforfnans esas“ P.H.20.3.j : Yasal gerekliligi hazirlanmas (adget/y|l) 1 1 100
> bitceleme ile bltce-stratejik plan olan faaliyet raporu ve
i|i§kini kgrmak ve s‘onuvglarln etkin bir | performans programinin Faaliyet Raporunun ! : 100
sekilde izlenmesini saglamak. hazirlanmasini saglamak. | hazirlanmasi (adet/yil)
— o .
W28 SH.204: Stratejik yonetim anlayisini FH20.41
EEZ R f Vatandaslarimizin talep ve | Yapilan anket sayisi
< &5 kurum kiiltiriinin bir pargasi haline IR 1 1 100
Alya etirecek Ar-Ge calismalan yapmak beklentilerinin 6grenmek | (adet/yil)
o= |9 " | lizere anketler yapmak.




BELEDIYE BASKANLIGI

S A.21 HIZMETLERIMizi HIZLI, GOVENILIR ve ZAMANINDA GERGEKLESTIRECEK ILETISiM ve BiLiSiM TEKNOLOJILERINi ETKIN BiR

SEKILDE KULLANMAK.

Birim Stratejik Hede Performans Hedefi Performans Géstergesi 2313;}" Gezr?;lZIZ;Irl‘ne %ﬂf::tigz )e
Fuar, seminer vb. organizasyonlara katiimci 1 10 9091
sayisi (kisi/yil) !
Elektronik belge yonetim sisteminde
(EBYS) kullanilan belge sayisi (adet/yil) 235000 175.000 7447

) ) - PH.21.1.1: - .

E )8 S.H.21.1: Teknolojik Belediyemiz bilisim Birimlere verilen yillik toplam yazilim 7 15 21429

W5 | yeniliklere uygun sistemlerinin aktif program sayisi (adet/yil) '

Dz | bilgiislem altyapisini bilingli, verimli '

s : : .

9o kurmak ve 's_ls’Fem!‘n .. | vetasarruflu Hizmet verememe suresi (yil/saat) 1 3 300

3 g uygulanabilirlik dizeyini kullanmasini

artirmak. . ,
saglamak. Internet kesintisi slresi (yil/saat) 1 3 300
W-Lan sistemi kurulan cevre birim sayisi
(adet/yil) 7 25 357,14
Temin edilen sarf malzemesi sayisi (adet/yil) | 3.800 7.500 197,37

S A.21 HIZMETLERIMizi HIZLI, GOVENILIR ve ZAMANINDA GERGEKLESTIRECEK ILETISiM ve BiLiSIM TEKNOLOJILERINi ETKIN BiR

SEKILDE KULLANMAK.

.. . Performans .. . 2019 Yil 2019 Yih Gergeklesme
Birim Stratejik Hede Hedefi Performans Gostergesi B NG e ke e WD Uil c2)
Gincellenen AKOS sézel data sayisi(ada,
parsel, bina, adres, cadde-soka, bagimsiz 50.000 17.047 34,09
bilgileri) (adet/yil)
Guncellenen AKOS grafik data sayisi (ada,
parsel, bina, adres, cadde-sokak bilgileri) 5.000 11.587 231,74
(adet/yil)
Gincel uydu goéruntilerinin sistemdeki bina
grafikleri ile eslestirilmesi (adet/yil) 1.600 677 4231
SH.21.2: PH.21.2.1: Girilen vergi mukellefi sicil bilgisi sayisi (adet/
Elektronik ortamda T 19.790 57.000 288,02
) I Belediye bilisim | yil)
D | gerceklestirilen hizmetlerinin
D | e-belediye, t-belediye, Lo Dijital imar arsivinde taranan belge sayisi
= ) : kalitesini artirmak 60.000 48.163 80,27
x | KIOSK vb. Islem ve L (adet/yil)
8 uygulamalarin kalite ve her tirli riske ) . -
D h?/zgve kapsamini ' kat§| korunmasini | Sahada cekilen cadde, sokak, bina fotograf 2100 1153 55
= saglamak. sayisi (adet/yil)
s arttirmak. . N ; ;
o T._C: kimlik numarasi bilinen mukellef sayisi 322.000 349 750 108,62
%y (kisi/yil)
g Yillik génderilen e-posta sayisi (adet/yil) 150.000 85.147 56,76
@ Yillik génderilen SMS sayisi (adet/yil) 10.000.000 252.424 2,52
e- belediye Uye sayisi (kisi/yil) 29.659 31.257 105,39
s-belediye bilgilendirme sayisi (adet/yil) 5.000 928 18,56
Kent rehberi ve e-imar kullanici sayisi (aylik) 82.000 79.300 97
S.H.21.3: Bilgi PH.21.3.1:
glvenliginin etkin bir | Personelimizi
sekilde saglanmasi icin | internet ve ) L
personel bilgi dizeyini | bilgi glivenligi Verilen egitim sayisi (adet/y1l) > > 100
yikseltmek ve gerekli | konusunda
tim 6nlemleri almak. | bilinclendirmek.
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RAPORU

3. Performans Performans Sonuclari ve Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Belediyemiz2015-2019yillarinikapsayanstratejik
planinda uzun vadede kurum politikalarinin
olusturulmasinda ve uygulanmasinda belirleyici

olacak  stratejik amaclar, bu amaclarin

gergeklestirilebilmesine  yonelik  olusturulan
stratejik hedefler (spesifik alt amaclar) ile
belirlenen hedeflere ulagmak Uzere yapilmasi
planlanan faaliyetler, projeler ve bunlara iligkin

stratejiler belirlemistir.

Stratejik temel

bagliklarindan biri olan performans programi

yonetim anlayisinin
da her yil kurumumuz tarafindan hazirlanmakta,

Stratejik planimizda yer alan amac¢ ve

hedeflerimiz  dogrultusunda  belirledigimiz
performans hedeflerine ulagsmak icin ilgili yil
boyunca gergeklestirecegimiz faaliyetler ve
bu faaliyetlerin kaynak ihtiyaclari performans

programimizda ayrintili olarak gosterilmektedir.

2019 yih
alinarak hazirlanan 2019 yili Faaliyet Raporu,

Performans  Programimiz  esas

hesap verme sorumlulugu cercevesinde

kaynak kullanim etkinligi ile  verimliligini
performans esaslari baglaminda ortaya koyan
objektif bir dokiimandir.

planlandigi sekil ve sartlara uygun olarak ilgili

2019 yili faaliyetleri,

birimler tarafindan gergeklestirilmis, sunulan

tim  hizmetlerde;  etkinlige,  verimlilige,

dnceliklendirmeye, kaynak  kullaniminda
ekonomiklige, hizli ve dogru hizmet sunumu ile
seffaf hizmet anlayisina blyik énem verilerek

calismalar strdlrGlmUstar.

2019 yili, belediyemiz hizmetleri performans

programinda belirlenmis olan performans

gostergelerine  baglh  olarak  gerceklesme
dizeyleri genel cercevede basarili bir yil olmus,

tasarruf tedbirleri  kapsaminda performans
programiyla ortaya konulan faaliyet ve projeler
gerceklesme orani ile yerine
hedefleri

dizeyde gerceklesen birimlerde is planlari ve

ylksek bir

getirilmistir.  Performans ortalama

performans gdstergelerinde  glincellemeler

yapilarak, caligmalari bu dogrultuda

yUrGtilecektir.

2019 yilinda yapilan faaliyetlerin temel amaci

hemsehrilerimizin ~ yasamini  kolaylagtirmak
ilcemizin dort bir yaninda memnuniyetini
saglamak ve yasa ile (Ustlenilen
sorumluluklarm en  dogru
bicimde yerine getirilmisg

olmasidir.




Kapasitenin

A. Giiglii Yonler

Belediye Bagkaninin kentin sorunlarina ayrin-
tili olarak vakif olmasi,

Etimesgut'un toplumun tim kesimlerince
"yasanabilir kent” imajiyla aniliyor olmasi,

Toplumun her kesimindeki insanlara hitap
eden belediye hizmet Unitelerinin olmasi,

Belediyemizde bulunan ekipmanlarin ileri
teknolojiye sahip olmalari,

Personellerinin tecriibeli ve alaninda yete-
nekli olmalarindan dolayi, yapilan isin saglikli
ve hizli ilerlemesi,

istek-talep-sikayet uygulamasi (etiMASA) ile
vatandasin problemlerine anlik ¢éztimler bu-
lup, hizli bir sekilde iletisime gecilmesi,
idarenin gelismeye acik politikasi ve vizyonu,
islerin belirlenen hizmet standartlari cerceve-
sinde bitirilmesi,

Personel is dagiliminin belirgin olmasi,

Butce kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi,

Genc kadroya sahip olmamiz ve personelin
dzverili caligmast,

Egitim seviyesi ylksek bir kadrolagma sistemi
mevcut olmasi,
Personelin bilgi birikimlerini ve kapasitelerini

etkin kullanmasini saglayacak hizmet ici egi-
timlerin veriliyor olmasi,

Kalite yonetim sistemlerinin uygulanabiliyor
ve strdurllebiliyor olmasi,

Vatandaslarin hizmetlere erisimlerinin kolay
olmasi,

Guncel teknolojilerin yakindan takip edilmesi,

Kaynaklarin korunmasinda ve saklanmasinda
bilisim sistemlerinden etkin bir sekilde fayda-
lanilmasi,

Bagkanlik ve hizmet binasinda fiber altyapi-
sinin olmasi,
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Degerlendirilmesi

Kurumsal Kabiliyet ve

Kablolama altyapisinin CATé6 ile olmasi,
Kurum ici iletisimin glicli olmast,
Dijital evrak kayit sistemine sahip olunmasi,

ihtiyac duyulan teknolojik yazilim ve dona-
nimlarin karsilaniyor olmasi,

ISO TS 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, ISO
TS 10002:2014 Musteri memnuniyeti, ISO TS
14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi ve ISO TS
27001:2013 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi
belgelerinin alinmasi ve kalite standartlarinin
strduriliyor olmasi,

Sosyal ve kulturel tesislerin sayi ve nitelik yo-
ntnden guicli olmast,

Kurumsallagma  yoninde  yénetmeliklere
uyulmasi ve takibinin saglanmasi,

Calisanlarin gérev tanimlarinin ve gorev nite-
liklerinin belirlenmis olmasi,

Cok sayida ve nitelikli kultirel etkinlikler ile
genis katihimli uluslararasi dizeyde festivalin
dizenleniyor olmasi,

Belediye ait semt birimleri ile iki ayri noktada
hizmet vererek, vatandas ve mukellefe za-
man tasarrufu saglanmasi,

Mobil tahsilat araci sayesinde hizmeti vatan-
dasin ayagina gotirmek,

ilcemizin yogun gdc almasi ve miikellef sayi-
mizin strekli artmasi,

Etkin bir denetim ve kontrol mekanizmasina
sahip olunmasi,

Sevgiye, glivene dayanan katilimci, demok-
ratik ve elestirilere agik bir yénetim anlayisi-
nin bulunmasi,

Stratejik plan ve performans programi dog-
rultusunda faaliyetlerimizin ylritilmesi,

Bolgemizin rekreasyon alanlarina sahip olmasi,

Entegre calisilan kurumlarla koordineli cali-
silmasi,



FAALIYET

Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi-
nin tam ve saglkl bir sekilde uygulaniyor
olmasi,

Kent konseyi faaliyetlerinin nitelidi, icerigi
ve calisma ortami yéninden Ulkemizde ilk
ve tek olarak bir numara olmasi,

Tarihi ve kiltirel zenginliklerimizi geng nes-
le aktaracak etkinliklerin yapiliyor olmasi,

Saglik ve cenaze hizmetlerinde 24 saat ke-
sintisiz hizmet sunulmasi,

Belediyemize ait veteriner klinigi ve hayvan
barinaginin olmasi,

Belediye faaliyetlerinde ilce genelinde sivil
toplum kuruluslar ile birlikte hareket edil-
mesi,

ETISEM projesi sayesinde genclerimiz ve
her yas grubundan insanimizin meslek sahi-
bi yapiliyor olmasi,

Aile Akademisi olusturularak ailelere sosyal,
hukuki ve psikolojik destek veriliyor olmasi,

Dinya standartlarinda kisi basina disen ye-
sil alan miktarini saglamak adina ilcemizdeki
agaclandirma calismalarina hiz verilmesi,

Arazide bulunan mevcut yapilarin kontro-
linde proje, arag ve gereclerinin kullanimin-
da son teknolojiden faydalanilmasi,

Standartlara uygun guicli arac filosunun olmasi,

Vatandaslarin  kolay ulasabildigi (telefon,
randevu, ziyaret vs.) yonetim anlayisl,

Vatandaslarimiza islami/hijyenik sartlara uy-
gun, temiz ve guvenli kurban pazari alani
sunmak,

Yillar icinde kentin nifus, yerlesim alani ve
hizmet Uretiminde beklenen kalite/cagdas-
lik anlayisinin artmasina ragmen belediye
personel sayisinin ayni dizeyde tutularak
kaynaklardan yatirmlara daha fazla pay ay-
rilabilmesi

RAPORU
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B. Zayif Yonler

Merkez mahallelere  gerek bdlgedeki
yogunluk gerekse kentsel planlamadaki
eksikliklerden dolayi beklenen hizmetin
sunulamamasi,

Dogal afet kiltlrinl yerlestirecek calisma
ve projelerin yetersiz kalmasi,

Sahaya c¢ikan gorevli personelin sinirlarin
genisligi ve calismalardan
kaynaklanan performans duistkluga,

uzun sdren

Kentsel dénlsim calismalarinin
yogunlugundan kaynaklanan is fazlalg,

llcenin  yogun gdc¢ almasindan dolay
personel bagina disen is yikinin artmasi,

Belediye sinirlarinin geniglemesi nedeniyle
hizmet binamizin
calisma ortamimizin  hizmet sunumunda
yetersiz kalmasi,

Dis alimlarda
yasanmasi,

konumu ve mevcut

tedarikcilerle  problemler

Fiziki sartlardan dolayi arsiv igin ayrilabilecek
yeterli alanin bulunamamasi,

Kullanilan yazilim programlarinda yasanan
cesitli aksakliklar,

islemlerin  yapilmasi esnasinda birlikte
hareket edilmesi gereken kamu kurumlari
ile calismalarin yapilmasinda gerekli olan
elektronik ortamin saglanamamasi

. Firsatlar

llcemizin en cok tercih edilen bolgelerden
biri olmas,

llcemizin genc ve dinamik bir niifusa sahip
olmasi,

Yeni imar planlar  kapsaminda olusan
Belediyemiz mulkiyetlerinin degerlenmesi,

Kresten, Universiteye kadar her kademde
egitim imkaninin Ust diizeyde olmasi,



ETIMESGUT

llcemizdeki kamu kurum ve kurulus sayisinin
artiyor olmasi,

Manevi degerlerin yasatiimasi,

Son zamanlardaki yatirimlarla turistik gezi
alanlarinin varolmasi,

Ulagim sisteminde alternatiflerin bulunmasi
(metro, tren, hizli tren, lastikli sistem vb.)

llcemizin yol ticaretine acik olmasi ve ana
arterler (Ankara-Eskisehir-istanbul yollari
gibi) Gzerinde olmasi,

Yeni yerlesim alanlarinin acilmasi,
Vatandaslarin ¢evre duyarliligina ilgisindeki artis,
lcede fiber altyapi sisteminin olmas,

llcemizde  Akilli  Kent
Sisteminin kullaniliyor olmasi,

Otomasyonu

llce sinirlarinin  geniglemesi  ve yogdun
talepten dolayi insaat faaliyetlerinin artmasi,

llgemizin cografi yapisinin kentsel gelisime
miusait olmasi,

llcemizde gecekondunun ¢ok az olmas
nedeniyle yapilagsma ve hizmetin daha hizli
yapilabilmesi,

Belediye imajinin toplum icerisinde kabul
edilebilir bir portfdye sahip olmasi,

Baskentin metropol ilgelerinden biri olmak,
Afetlere kargl toplum bilincinin olmasi,

Hayvan severlerin  bilingli olmasi ve
belediyemiz ile iletisimde olmasi,

llcemizin genis rekreasyon alanlarina sahip
olmasi,

Kentin farkli yoérelerden, farkl kilturel
yapilari binyesinde barindirmasi,

Universiteler ile isbirligi yapilarak bilimsel
etkinlikler ile ilgemizin incelenmesi ve yazili
olarak ortaya konulmasi,

bilimsel
arastirilarak

tarihsel  gelisimi
dogrultusunda

llcemizin
caligmalar
Slumsuzlestirilmesi
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D. Tehditler

Istasyon caddesinin mevcut haliyle ihtiyaca
cevap verebilecek bir durumda olmamasi,

Belediye sinirlari icerisindeki sokaklarin
caddeye cevrilmesiyle yetki ve
sorumluluklarin - Blylksehir Belediyesine
baglamasindan dogabilecek kira geliri
kayb,

llcedeki kurumlar arasindaki biirokratik
engeller,

llce merkezinde kentsel dokuya uygun
olmayan yapilarin bulunmasi,

Yetismis personelin kurumlar arasi sik yer
degistirmesi,

Belediye  sinirlarinin = ruhsat  verilecek
alanlarda kapsam disinda tutulan yerlerin
fazlaligy,

Kanun ve  ybnetmeliklerde

uyumsuzluklar,

yasanan

Kanun ve yonetmeliklerin strekli degiskenlik
gostermesi  ve uygulamada  yasanilan
zorluklar,

Ulke ekonomisindeki  dalgalanmalardan
kaynaklanan ekonomik strec,

Kiresel 1isinma sebebiyle ilcemizde dogal
afet yasanma riskinin artmasi,

Hizmet sinirlarinin genislemesi nedeniyle
belediyemiz  disen is yUkinin ve
maliyetlerinin artmasi,

Bolgemizdeki sanayi sitelerinin  yerlesim
yerine yakin olmasi,

Ankara-Sincan Yolunun ilcemizden gegmesi
nedeniyle olusan tasit trafigi yogunlugu.



Oneri ve
Tedbirler

A. Oneriler

1990l yillarin basinda kigtk bir ilge olan Etimesgut, bugiin 600 bine yaklasan nifusuyla, tarihi,
kiltirel ve sanatsal degerleri blinyesinde barindiran bircok donatilari ile bugiin baskentin en ¢ok
tercih edilen yerlesim yerlerinin en basinda gelmektedir.

Etimesgut Belediyesi; tarihi zenginlikleri ve modern sehirlesme anlayisi, glicli kurumsal yapisi ile
strekli iyilestirme ve daha fazlasini yapma heyecani ile hem kaynaklarini artirmak hem de mevcut
kaynaklarini daha etkin kullanma yéninde stratejiler gelistirmektedir.

Hizmetlerin kaliteli hizmete donustirilmesi, belirlenen hedeflere daha kolay ulagiimasi, bitgenin
verimli kullaniminin saglanmasi, kaynaklarimizin nerelere harcanmasi gerektigi hususunda tasarruf
tedbirlerini gozeterek, gecici degil kalici ¢dzimler Uretilmesi ve en 6nemlisi bu hizmetlerin
ylritilmesinde alaninda yetkin personellere her zaman ihtiyag oldugu bilincindedir.

B. Tedbirler

Belediyemiz tim birim ve mudurlikleri mevzuatin kendilerine yikledikleri, paydas ve vatandaslarin
beklentileri ile stratejik planlamanin gerekleri olan faaliyetleri gerceklestirirken karsilastiklar ve
karsilagsma ihtimali olan riskleri belirlemistir. Belirlenen risklere karsi kontrol faaliyetlerini olusturmus,
eylem planlarini yapmig ve sistematik olarak hayata gecirmektedir.

llcenin yogun gdc almasindan kaynaklanan arag-gerec ve nitelikli personel sayisinin niifus artisina
orantili olarak arttirilmasi dngérilmektedir. Ayni sekilde Belediye hizmet binasinin ihtiyaclara yeterli
dizeyde cevap verememesinden kaynaklanan fiziksel mekan sorunlarinin giderilmesi konusunda
calismalar yuritilmektedir.

Belediyemiz mevcut kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde kullanimi, israfin énlenmesi ve
harcamalardan tasarruf yapilmasi konularinda azami derecede hassasiyet géstermektedir.

5
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HOSGELDIN
BEBEK o

Dojumdan Oliime

Hayatin Her Alaninda
Etimesgut Belediyesi




Belediye olarak egitimde, kiiltiirde, sanatta, sporda, saglikta, sosyal alanda, her
alanda variz. Hemsehrilerimize, dogumdan 6liime kadar belediyesini yaninda his-

settiriyoruz”

Etimesgut Belediyesi olarak, hayatin her alaninda ilcede yasayan insanlarin yasam Kkalitesini artiran

hizmet ve yatirimlar gerceklestiriyoruz.

DOGUMLA BASLIYOR

Etimesgut Belediyesi’'nin insan yasamina doku-

nan hizmetleri cocugun dogumuyla basliyor.

Dogumunda yeni hemsehrilerini hediyelerle
kargilayarak, annelere ‘Hosgeldin Bebek Cantasi
hediye ediyoruz.

EGITIMDE BELEDIYE

Cocuk 3 yasina geldiginde yine belediyemizi
yaninda buluyor. Belediyemizin 5 noktada actidi
kres ve giindiiz bakimevinde okul 6ncesi egitim
veriliyor. Liseyi bitiren gencler ticretsiz meslek ve
beceri kurslarina (etiSEM) katilarak meslek sahi-
bi oluyor. Kent Konseyi Binas’'nda hizmet veren

cocuk meclisi, genclik meclisi, kadin meclisi,
emekliler meclisi ve engelliler meclisi toplumun

tim kesimlerini kucakliyor.

SAGLIKTA BELEDIYE

Saglik alaninda vatandasin yaninda yer ali-

yoruz. Belediye Tip Merkezinde gtinlik 500

kisiye saglik hizmeti verdik. G6z taramasinda
Diinya Rekoru kirdik.

EMEKLILIKTE BELEDIYE

Emeklilikte de hizmetlerimiz devam ediyor. Ca-
lisma hayatini tamamlayan emekliler, belediye-
mize ait 5 emekli konaginda bulusuyor. Bakima
muhtac yaglilar ise belediyemizin Il Bilge Hatun
Eringevi'nde, hayatlarint saglikli, gtivenli ve

huzurlu bir ortamda stirdiirtiyor.

Belediyemiz, hayatini kaybeden vatandaslara

cenaze aract ve morg hizmeti veriyor. Beledi-

ye hizmeti, 6liimden sonra da devam ediyor,
mezarliklarin bakimi belediyemiz tarafindan

yapiliyor.

NiKAHTA BELEDIYE

Evlenme ¢agina gelen gencler, evlilik islemleri
icin belediyemizin kapisini caliyor. Thtiyac sahibi
genclerin yuvasini da belediyemiz yapiyor.
Evlilikte problem yasayanlara Aile Akademimiz

Ucretsiz danismanlik hizmeti veriyor.

SOSYAL BELEDIYE

Is hayatmnin stresini atmak isteyenler icin Etimes-
gut Belediyesi, Gokttirk, Ali Elvan, Giizelkent,
Atakent, Korkut Ata, Devlet Bahceli Egitim Spor
ve Yasam Merkezleri ile havuzundan sporuna,
kiltiir sanatindan hobi kurslarina birgok imkan
sunuyor. Ekonomik sikinti yasayan ailelerin

imdadina da belediyemiz yetisiyor.

ENGELSIZ ETIMESGUT

Ulkemizin alaninda en biiyiik sosyal tinitesi olan
Engelsiz Yasam Merkezimiz, insanimizin yizini
glldirtyor. Belediye olarak yapmis oldugumuz
hizmetlerin en 6nemlilerinden birisi olan Engel-

siz Yasam Merkezi, mutlu yasama glic katiyor.



Huzurluyuz,
Mutluyuz,
Gururluyuz...




Ekler

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 11. maddesine
gore “Bana verilen gorev ve sorumluluklarin gereklerini” harcama yetkilileri, mali hizmetler
birimi ve i¢ denetciler aracilig ile yerine getirdigimi beyan ederim.

Bu faaliyet raporunda yer alan bilgiler, ilgili harcama yetkilileri tarafindan ve mali hizmetler
birimi tarafindan hazirlannustir.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yerli giivenceyi sagladigini
bildiririm.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.

21.02.2020

elediye Baskani

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde,

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuaty ile diger mevzuata uygun olarak
yiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarimn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
iizere i¢ kontrol siirelerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmast icin diigiince ve
onerilerimin zamaninda fist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2019 yili Faalivet Raporunun “lIl/A-Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

21.02.2020




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigint ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmacdigim
beyan ederim.

21.02.2020

Fatih YILMAZ

Ozel Kalem Mudiirii
Mubhtarlik Isleri Mudri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin
beyan ederim.

21.02.2020

Cihangir Burak KOYAK
Kiltir ve Sosyal Isler Mudiirii




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigint ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmacdigim
beyan ederim.

21.02.2020

Sileyman KARACA
Fen isleri Midiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin
beyan ederim.

21.02.2020

Hamis Tolga PEKDOGAN
Park ve Bahgeler Mudiiri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci
raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmacdigim
beyan ederim.

21.02.2020

Hasan KIRAL
Ruhsat ve Denetim Mudira

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Oguz SULUSARAY
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci
raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmacdigim
beyan ederim.

21.02.2020

Av. Fatma ATAY DEMIRHAN
Hukuk isleri Miduri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Ozkan TOSUN
Emlak ve istimlak Miiduri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak wygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Bugra OGAN
Temizlik isleri Mudiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da aciklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigint bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigint
beyan ederim.

21.02.2020

Adem AKSU
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiiri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak wygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Suat KARTAL
Sivil Savunma Uzmani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da aciklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigint bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigint
beyan ederim.

21.02.2020

Remzi DEMIREL
Bilgi islem Miidiiri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak wygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Sema DEMIREL
Yazi isleri Mudiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da aciklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigint bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigint
beyan ederim.

21.02.2020

Omer SAVAS
Veteriner isleri Mid(irii




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak wygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Abdurrahman UGMAN
Saglik isleri Mudiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da aciklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigint bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigint
beyan ederim.

21.02.2020
ismail URESIN

Plan ve Proje Muduri
Strateji Gelistirme Muduri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢c kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Hayati ATES
Destek Hizmetleri Muddiru

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmacdigim

beyan ederim.
21.02.2020

Faruk UNAL
imar ve Sehircilik Miidiiri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢c kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Vecdi Bagis USTUN
Sosyal Yardim isleri Miidiiri

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmacdigim

beyan ederim.
21.02.2020

Mustafa OKSUZ
Zabita Madiri




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak wygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Fuat USLU
Teftis Kurulu Mudari

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faaliyetler icin biitce ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
givenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin
beyan ederim.

21.02.2020

Omer KALKAN
isletme ve istirakler Mudiirii




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu rapor da agiklanan faalivetler igin biitge ile idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigum bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

21.02.2020

Mehmet ALBAYRAK
Yapi Kontrol Mudiiri







